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Em cumprimento a Lei n°. 4.965/1966 (Boletim de Servi¢os) e nos termos da Resolugao CUNI n°.
071/1989, alterada pela Resolugdo CUNI n°. 824/2007, devidamente regulamentada pela Portaria
Reitoria n° 296 de 20 de julho de 2020, a Pr6-Reitoria de Gestdo de Pessoas da Universidade
Federal de Ouro Preto torna publico o presente Boletim Administrativo REGULAR.
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Atos do Conselho Superior de Pesquisa e Pos-graduacao - CONPEP

RESOLUGAO CONPEP Ne 78 (RETIFICADA)
Aprova as normas para o acumulo de bolsas de mestrado, doutorado ou pds-doutorado com atividade remuneradas
ou outros rendimentos no &mbito da UFOP. O Conselho Superior de Pesquisa e Pds-Graduac¢do da Universidade
Federal de Ouro Preto, em sua 192 Reunido Ordinéria, realizada em 1° de setembro de 2023, no uso de suas
atribuicdes legais, Considerando a a Portaria CAPES n° 133/2023; Considerando a Recomendagdo COPROPI n°
01/2023; Considerando a necessidade de regulamentar o acimulo de bolsas pelos discentes no ambito da UFOP;
Considerando a deliberacdo da Camara de Pés-graduacéo da UFOP sobre a definicdo de rendimento académico
satisfatério, ocorrida em sua 392 reunido; Considerando a necessidade de normatizar as regras para composicao
e atribuicbes das Comissbes de Bolsas dos Programas de Pés-Graduacéo (PPGs); Considerando o Processo UFOP
n°23109.011345/2023-81, RESOLVE: Artigo Unico. Aprovar as normas para o acumulo de bolsas de mestrado,
doutorado ou pés-doutorado com atividade remuneradas ou outros rendimentos no ambito da Universidade Federal
de Ouro Preto, parte desta Resolugdo. Ouro Preto, 1° de setembro de 2023. RENATA GUERRA DE SA COTA,
Presidente.
RESOLUCAO CONPEP N° 79

Aprova a proposta de criagdo do curso de doutorado em Ecologia de Biomas Tropicais e d& providéncias. O
Conselho Superior de Pesquisa e Pds-Graduagdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 20* Reunido
Ordinéria, realizada em 17 de outubro de 2023, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto nas
Resolugdes Cuni n° 1.868 e n° 1.959, considerando o Processo UFOP 23109.013358/2023-94, RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a apresentacdo da proposta de curso novo (APCN) para a criacdo do curso de doutorado em
Ecologia de Biomas Tropicais junto ao Programa de Pés-Graduacdo em Biomas Tropicais da Universidade Federal
de Ouro Preto. Art. 2° Submeter a proposta supracitada ao Conselho Universitario da UFOP, conforme o art. 19 da
Resolug&o Cuni n°1868. Ouro Preto, 17 de outubro de 2023 RENATA GUERRA DE SA COTA, Presidente.
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RESOLUCAO CONPEP N° 80
Aprova a proposta de criagdo do Programa Interdisciplinar em Empreendedorismo e Inovagéo e a criagdo do curso
Interdisciplinar em Empreendedorismo e Inovagdo da Universidade Federal de Ouro Preto e d& providéncias. O
Conselho Superior de Pesquisa e P6s-Graduacgdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 202 Reunido
Ordinaria, realizada em 17 de outubro de 2023, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto nas
Resolugcdes Cuni n° 1.868 e n° 1.959, considerando o Processo UFOP 23109.012322/2023-93, RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a proposta de criagdo do Programa Interdisciplinar em Empreendedorismo e Inovacdo e a a
apresentacéo da proposta de curso novo (APCN) para a criagdo do curso Interdisciplinar em Empreendedorismo e
Inovacéo da Universidade Federal de Ouro Preto. Art. 2° Submeter a proposta supracitada ao Conselho Universitario
da UFOP, conforme o art. 19 da Resolugédo Cuni n°1868. Ouro Preto, 17 de outubro de 2023. RENATA GUERRA DE
SA COTA, Presidente.

RESOLUCAO CONPEP N° 81
Aprova a proposta de criagdo da Cooperagéo do Mestrado Minter da Escola de Medicina da Universidade Federal de
Ouro Preto e da Escola de Medicina da Universidade Federal de Minas Gerais. O Conselho Superior de Pesquisa e
Pés-Graduacdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 20% Reunido Ordinaria, realizada em 17 de
outubro de 2023, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando o disposto nas Resolu¢des Cuni n°® 1.868 e n°
1.959, considerando o Processo UFOP 23109013792/2023-74, RESOLVE: Art. 1° Aprovar a Cooperacdo do
Mestrado Minter da Escola de Medicina da Universidade Federal de Ouro Preto e da Escola de Medicina da
Universidade Federal de Minas Gerais. Ouro Preto, 17 de outubro de 2023. RENATA GUERRA DE SA COTA,
Presidente.

RESOLUCAO CONPEP N° 82
Aprova o regimento do curso de Péds-Graduacdo em Residéncia Médica da Universidade Federal de Ouro Preto. O
Conselho Superior de Pesquisa e Pds-Graduacdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 202 Reunido
Ordinaria, realizada em 17 de outubro de 2023, no uso de suas atribuicBes legais, considerando o disposto nas
Resolugcdes Cuni n° 1.868 e n° 1.959, considerando o Processo UFOP 23109.009032/2021-09, RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o regimento do curso de Pos-Graduacdo em Residéncia Médica da Universidade Federal de Ouro
Preto. Ouro Preto, 17 de outubro de 2023. RENATA GUERRA DE SA COTA, Presidente.

RESOLUCAO CONPEP N° 83

Aprova o calendario académico da Pds-Graduacéo para o ano de 2024 na Universidade Federal de Ouro Preto e da
providéncias. O Conselho Superior de Pesquisa e Pds-Graduacdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua
202 Reunido Ordinéria, realizada em 09 de agosto de 2023, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando o
disposto nas Resolu¢des Cuni n° 1.868 e n° 1.959, considerando o Processo UFOP 23109.013883/2023-18,
RESOLVE: Art. 1° Aprovar o calendario académico da Pds-Graduacéo para o ano de 2024 na Universidade Federal
de Ouro Preto. Art. 2° Submeter a proposta supracitada ao Conselho Universitario da UFOP em atendimento ao art
73, inciso 1V, da Resolugdo CUNI 1.959. Ouro Preto, 17 de outubro de 2023. RENATA GUERRA DE SA COTA,
Presidente.

Atos da Reitoria

PORTARIA REITORIA N° 655, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Processo UFOP N° 23109.013688/2023-80, RESOLVE: Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntaria ao servidor
ROGERIO VICENTE DA COSTA, matricula SIAPE n°. 1.004.668, cddigo de vaga n°. 328512, ocupante do cargo de
Vigilante, Classe D, Nivel de Capacitacdo 04, Padrdo de Vencimento 16, do quadro de pessoal permanente desta
Instituicdo, com fundamento no Art. 20 da Emenda Constitucional n°® 103/2019. Art. 2° - Declarar vago o cargo
ocupado pelo servidor. Esta Portaria conta seus efeitos a partir de sua publicagcdo no Diario Oficial da Unido. Claudia
Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 672, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o Oficio
CEPRO/EM/REITORIA-UFOP N° 8500/2023, de 18 de outubro de 2023, RESOLVE: Reconduzir a servidora IRCE
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FERNANDES GOMES GUIMARAES, matricula SIAPE n° 2.495.115, ocupante do cargo de Professor de Magistério
Superior do quadro permanente desta Universidade, para exercer, no periodo de 23 de outubro de 2023 a 22 de
outubro de 2025, nos termos da Lei 8.168/91, a funcdo de Coordenador(a) do Curso de Engenharia de Producéo,
em exercicio na Coordenacgdo do Curso de Bacharelado em Engenharia de Producgédo - EM, percebendo, enquanto
no exercicio dessa funcdo, gratificacdo correspondente a uma FCC. Claudia Aparecida Marliere de
Lima, REITOR(A).
PORTARIA REITORIA N° 673, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicfes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n°® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o Oficio
CEPRO/EM/REITORIA-UFOP N° 8500/2023, de 18 de outubro de 2023, RESOLVE: Reconduzir o servidor HELTON
CRISTIANO GOMES, matricula SIAPE n° 1.556.606, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do
quadro permanente desta Universidade, para exercer, no periodo de 23 de outubro de 2023 a 22 de outubro de
2025, nos termos da Lei 8.168/91, a fungcdo de Vice-Coordenador(a) do Curso de Engenharia de Producédo, em
exercicio na Coordenacdo do Curso de Bacharelado em Engenharia de Producédo - EM, sem perceber gratificacédo
de funcgdo. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 674, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, RESOLVE: Tornar
sem efeito a Portaria Reitoria n°® 639/2023, de 18 de outubro de 2023, que autorizou o afastamento do pais de
servidor CLAUDIO EDUARDO LANA, publicada no DOU n° 202, de 24 de outubro de 2023, se¢do 2, pagina 36.
Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 675, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando a
subdelegacdo de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacéo, n°. 404, de 23 de abril de
2009, considerando o Processo UFOP n° 23109.013308/2023-15, RESOLVE: Autorizar o afastamento do pais
do servidor CLAUDIO EDUARDO LANA, matricula SIAPE n° 2.545.885, lotado no Departamento de Geologia/EM,
para participar da XLII Operacé@o Antartica (expedicao cientifica), na llha James Ross, Antartica, na llha James Ross
- Antértica, no periodo de 23 de novembro de 2023 a 24 de janeiro de 2024, com 6nus limitado para a UFOP.
Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 676, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo decreto de 08
de Fevereiro de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido de 09 de Fevereiro de 2017, RESOLVE: Autorizar o ponto
facultativo de servidores docentes e técnico-administrativos no dia 03 de novembro de 2023, sexta-feira, previsto
como dia ndo letivo no Calendéario Académico, com vistas a reduzir o custo operacional da Instituicdo, exceto nos
setores em que 0s servicos, por serem considerados essenciais e inadidveis, ndo podem ser interrompidos. Claudia
Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 677, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diéario Oficial da Unido n°® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando a edi¢ao
do Festival de Inverno da UFOP - 2024 e a necessidade de producao do festival e do apoio institucional necessario a
sua realizacdo, RESOLVE: Art 1° Incumbir a Pro-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEX) de realizar o Festival de
Inverno da UFOP, edicao de 2024. Art 2° Designar os servidores SANDRA MARIA ANTUNES NOGUEIRA, matricula
SIAPE n° 1.684.404; VANDERLICE DOS SANTOS ANDRADE SOL, matricula SIAPE n° 2.346.258; EVERTON
PALMEIRA MIRANDA, matricula SIAPE n° 1.246.630; RAQUEL LEITE BRAZ, matricula SIAPE n° 1.566.745; HUGO
XAVIER  GUARILHA, matricula SIAPE n°1.506.926; LANE MABEL SOARES, matricula SIAPE
n° 0.418.938; ELEONARDO LUCAS PEREIRA, matricula SIAPE n° 1.550.073; JUNIA PENA FAGUNDES, matricula
SIAPE n° 1.619.005; JONAS LUCIO DOS SANTOS, SIAPE n° 3.214.755; FRANCISCO JOSE DAHER JUNIOR,
matricula SIAPE n° 1432981; LEANDRO SILVA DE PAULA, matricula SIAPE n° 1.322.428; SAVIO FIGUEIRA
CORREA, matricula SIAPE n°2.901.818; e ELIDO BONOMO, matricula SIAPE n°0.418.725; para, sob a
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presidéncia da primeira e vice-presidéncia da segunda, compor a Comissdo Institucional do Festival de Inverno
(CIFI), com carater deliberativo e responsavel pelo planejamento, organizacédo, implementacao e desenvolvimento
das acdes necessarias para a producao do Festival de Inverno da UFOP - 2024. Art. 3° Sao atribuicbes da CIFI:
1 - planejar e acompanhar a logistica para a realizacdo do Festival; 2 - propor e providenciar suporte técnico;
3 - garantir acesso a documentos; 4 - orientar o planejamento e execu¢do do Plano de Comunicacdo do Festival;
5 - coordenar, supervisionar e promover a realizacdo dos eventos que compdem o Festival; 6 - mobilizar a
comunidade académica para organizar e participar da programacéo; 7 - acompanhar a viabilizag&do de infraestrutura
necessaria a realizagdo dos eventos e sugerir a metodologia de trabalho e a programacéo; 8 - deliberar sobre todas
as questodes referentes a realizacdo do Festival que ndo estejam previstas nesta Portaria. Art. 4° Determinar a todos
os titulares de 6rgdos e unidades desta Universidade que sejam oferecidos & COMISSAO 0s meios, recursos e
colaboracéo indispensaveis para o fiel cumprimento de suas atribuicBes. Art. 5° Esta portaria entra em vigor nesta
data, revogando as disposi¢cdes em contrario. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 678, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, RESOLVE:
Prorrogar até o dia 1° de janeiro de 2024, a autorizacdo para realizacdo de reunifes administrativas por meio do
servico do aplicativo Meet, disponivel no Google Workspace for Education (GWE) da UFOP. Claudia Aparecida
Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 679, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Memorando de  Substituicio PRACE/REITORIA-UFOP N° 332/2023,de 31 de outubro de 2023,
RESOLVE: Designar a servidora SABRINA MAGALHAES ROCHA, matricula SIAPE n° 1.753.053, para substituir
o servidor MAXIMO ELEOTERIO MARTINS, matricula SIAPE n° 2.044.827, na funcéo de Pré-Reitor(a) de Assuntos
Comunitarios e Estudantis, por ocasido de suas férias regulamentares, no periodo de 10 a 20 de novembro de 2023,
percebendo a gratificacdo correspondente a CD-02. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 680, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Memorando PPGEP/EM/REITORIA-UFOP N° 285/2023, de 26 de setembro de 2023, considerando o Despacho
CRC 0599990, de 04 de outubro de 2023, RESOLVE: Exonerar,a partir de 31de agosto de 2023, 0
servidor ALOISIO DE CASTRO GOMES JUNIOR, matricula SIAPE n° 3.035.469, ocupante do cargo de Professor de
Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, da funcéo de Vice-Coordenador(a) de Curso de Pés-
Graduacdo em Engenharia de Producgéo, nomeado pela Portaria Reitoria n°® 585, de 27 de setembro de 2022,
publicada no Boletim Administrativo UFOP n° 39, de 30 de setembro de 2022. Claudia Aparecida Marliere de
Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 681, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n°® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, RESOLVE: Retificar a
Portaria Reitoria n° 616, de 02 de outubro de 2023, que reconduziu ALOISIO DE CASTRO GOMES
JUNIOR, publicada no Boletim Administrativo UFOP n°40, de 29 de setembro de 2023. Onde se Ilé:
"...Reconduzir...", leia-se: "...Designar...". Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 682, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Memorando de Nomeac&o/Exoneracdo de Funcdo DEMIN/EM/REITORIA-UFOP N° 131/2023, de 23 de outubro de
2023, RESOLVE: Exonerar, a partir de 09 de outubro de 2023, a servidora ERICA LINHARES REIS, matricula
SIAPE n° 2.542.876, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta
Universidade, da funcédo de Vice-Chefe do Departamento de Engenharia de Minas, nomeado pela Portaria Reitoria
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n° 386, de 29 de junho de 2022, publicada no Boletim Administrativo UFOP n° 26, de 1 de julho de 2022. Claudia
Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 683, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicfes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diéario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Memorando de Nomeacao/Exoneragdo de Fungdo DEMIN/EM/REITORIA-UFOP N° 131/2023, de 23 de outubro de
2023, RESOLVE: Designar o servidor JOSE AURELIO MEDEIROS DA LUZ, matricula SIAPE n° 1.296.911,
ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para exercer, no
periodo de 10 de outubro de 2023 a 02 de julho de 2024, nos termos da Lei 8.168/91, a funcéo de Vice-Chefe do
Departamento de Engenharia de Minas, em exercicio no Departamento de Engenharia de Minas, sem percepg¢édo de
fungdo. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 684, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n°® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando
0 Memorando de Nomeac¢do/Exoneracdo de Funcdo PPGQUIM/DEQUI/ICEB/REITORIA-UFOP N° 132/2023, de 27
de outubro de 2023, RESOLVE: Reconduzir o servidor GABRIEL MAX DIAS FERREIRA, matricula SIAPE n°
1.030.214, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para
exercer, no periodo de 20 de outubro de 2023 a 19 de outubro de 2025, nos termos da Lei 8.168/91, a funcdo de
Coordenador(a) do Curso de de Pés-Graduacdo em Quimica, em exercicio na Coordenacdo do Curso de Pds-
Graduacao em Quimica, percebendo, enquanto no exercicio dessa funcdo, gratificacdo correspondente a uma FCC.
Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 685, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Memorando de Nomeacao/Exoneracdo de Funcdo PPGQUIM/DEQUI/ICEB/REITORIA-UFOP N° 133/2023, de 27
de outubro de 2023, RESOLVE: Reconduzir a servidora EMANUELI DO NASCIMENTO DA SILVA, matricula SIAPE
n® 1.030.214, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade,
para exercer, no periodo de 20 de outubro de 2023 a 19 de outubro de 2025, nos termos da Lei 8.168/91, a funcéo
de Vice-Coordenador(a) de Curso de Pos-Graduacdo em Quimica, em exercicio na Coordenacéo do Curso de Pds-
Graduacdo em Quimica, sem percepc¢éo de funcdo. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

Atos da Pro-reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEP

PORTARIA PROGEP N° 1660, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023
A Pré-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012; A
Resolugdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n® 23109.011617/2023-42;
RESOLVE: Conceder a DANIEL SILVA JAQUES, matricula SIAPE n° 1.038.163, progressao funcional a partir de
03/09/2023, para o nivel Il da classe A, com denominac¢éo de Professor Adjunto-A da carreira de Magistério Superior
do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE
GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1661, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023
A Pro-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012; A
Resolugdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n® 23109.012683/2023-30;
RESOLVE: Conceder a HELTON CRISTIANO GOMES, matricula SIAPE n° 1.556.606, progresséo funcional a partir
de 04/10/2023, para o nivel Il da classe D, com denominacéo de Professor Associado da carreira de Magistério
Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A)
ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.
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PORTARIA PROGEP N° 1662, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023

A Pro-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012; A
Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n°® 23109.012986/2023-52;
RESOLVE: Conceder a GIULLE ADRIANA VIEIRA DA MATA, matricula SIAPE n° 1.714.321, progresséao funcional a
partir de 27/09/2023, para o nivel IV da classe C, com denominacéo de Professor Adjunto da carreira de Magistério
Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A)
ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1663, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023
A Pro-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012; A
Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n° 23109.013333/2023-91;
RESOLVE: Conceder a ISAAC DANIEL RUDNITZKI, matricula SIAPE n° 2.331.550, progressédo funcional a partir de
02/10/2023, para o nivel Il da classe C, com denominacdo de Professor Adjunto da carreira de Magistério Superior
do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE
GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1664, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023
A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012; A
Resolugdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n® 23109.013542/2023-34;
RESOLVE: Conceder a ADRIANO MEDEIROS DA ROCHA, matricula SIAPE n° 1.444.890, promocédo funcional a
partir de 08/10/2023, do nivel IV da classe C, com denominacdo de Professor Adjunto, para o nivel | da classe D,
com denominacdo de Professor Associado da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta
Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1665, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023

A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012; A
Resolugdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n°® 23109.013590/2023-22;
RESOLVE: Conceder a ADRIANA DE ANDRADE MESQUITA, matricula SIAPE n° 1.813.958, progressao funcional a
partir de 06/10/2023, para o nivel Il da classe C, com denominacédo de Professor Adjunto da carreira de Magistério
Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A)
ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1666, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023

A Pré-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012; A
Resolugdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n® 23109.013902/2023-06;
RESOLVE: Conceder a GIOVANNI DECOT GALGANO, matricula SIAPE n°® 1.311.189, progresséao funcional a partir
de 13/10/2023, para o nivel Ill da classe C, com denominagcdo de Professor Adjunto da carreira de Magistério
Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A)
ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1667, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023

A Pro-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012; A
Resolugdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n® 23109.014232/2023-37;
RESOLVE: Conceder a ANNY VERLY, matricula SIAPE n° 1.892.998, progressédo funcional a partir de 11/10/2023,
para o nivel Il da classe C, com denominacado de Professor Adjunto da carreira de Magistério Superior do quadro de
pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE
PESSOAS.
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PORTARIA PROGEP N° 1668, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023

A Pro-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012; A
Resolucdo CUNI n® 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n° 23109.013949/2023-61;
RESOLVE: Conceder a LEONARDO EUSTAQUIO DA SILVA GONCALVES, matricula SIAPE n° 2.622.462
, progresséo funcional a partir de 12/10/2023, para o nivel Il da classe C, com denominagé&o de Professor Adjunto da
carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1669, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023

A Pro-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012; A
Resolugdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n® 23109.014269/2023-65;
RESOLVE: Conceder a ANDREA MENDES DO NASCIMENTO, matricula SIAPE n° 1.718.801, progresséo funcional
a partir de 19/10/2023, para o nivel IV da classe D, com denominacao de Professor Associado da carreira de
Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1670, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012; A
Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n°® 23109.014230/2023-48;
RESOLVE: Conceder a LIVIA CRISTINA PINTO DIAS, matricula SIAPE n° 3.032.963, progressao funcional a partir
de 19/10/2023, para o nivel Il da classe C, com denominacdo de Professor Adjunto da carreira de Magistério
Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A)
ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1671, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023

A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012; A
Resolugdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n® 23109.014322/2023-28;
RESOLVE: Conceder a CARLOS ALBERTO DAINESE, matricula SIAPE n°® 1.543.621, progressao funcional a partir
de 20/10/2023, para o nivel Il da classe D, com denominacdo de Professor Associado da carreira de Magistério
Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A)
ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1673, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023

A Pré-Reitora Adjunta de Gestéo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, considerando: O disposto na Lei n°
11.091/2005; O disposto no OFICIO-CIRCULAR N° 39/2019/GAB/SAA/SAA-MEC; O disposto no processo interno n°
23109.014422/2023-54; RESOLVE: Conceder a TUIAN SANTIAGO CERQUEIRA, ocupante do cargo de MEDICO-
AREA, matricula SIAPE n° 3.916.046, nivel de classificacdo E, nivel de capacitacdo 4, padrdo de vencimento 03, do
guadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educacdo desta Universidade, Incentivo & Qualificacdo a partir de
06/10/2023, no percentual de 52% (cinquenta e dois por cento). Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1675, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023
A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, considerando: O disposto na Lei n®
11.091/2005; O disposto no OFICIO-CIRCULAR N° 39/2019/GAB/SAA/SAA-MEC; O disposto no processo interno n°
23109.008930/2022-12; RESOLVE: Art. 1° Conceder a WHILISON MARQUES MENDONCGCA, ocupante do cargo de
TECNICO DE LABORATORIO/AREA, matricula SIAPE n° 3.128.575, nivel de classificacéo D, nivel de capacitacdo
04, padrdo de vencimento 03, do quadro de pessoal Técnico-Administratvo em Educacdo desta
Universidade, Incentivo a Qualificacdo a partir de 20/10/2023, no percentual de 52% (Cinquenta e dois por cento).
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Art. 2° Retificar PORTARIA PROGEP N° 165~5, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023. Isabela Perucci Esteves dos
Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

Decisdo Administrativa PROGEP PROGEP/REITORIA-UFOP N° 158/2023

Autos: 23109.008723/2023-49. Vistos, etc. Trata-se processo administrativo disciplinar (PAD) para apuracdo de
responsabilidade do servidor D.B.C., nos termos da Portaria PROGEP n° 1101/2023, publicada no Boletim
Administrativo n® 28 em 14/07/2023. O processo foi regularmente constituido e tramitou de acordo com
o procedimento administrativo previsto pela legislacéo federal sem nenhum incidente. Adoto como relatério fatico os
termos do Relatério Final apresentado no evento 0616428. Decido. A Comissdo processante entendeu que, de
acordo com as provas dos autos, ndo houve a comprovacdo de materialidade para as infracbes que ensejaram a
abertura do presente PAD pelas seguintes razdes: O convencimento desta Comisséo, acerca da auséncia de provas
em desfavor do servidor se deu em virtude dos motivos abaixo relatados. - Conforme depoimento da Sra. L.S.0. o
professor cumpriu o plano de ensino, tendo reposto as aulas em que se ausentou de forma justificada. Também
confirmam o cumprimento do plano de ensino, os discentes: Sr. D.M.O, Sra. M.C.S.D, e o Sr. M.H.L. - Apesar de no
primeiro semestre de 2023 o investigado ter lecionado 6 (seis) horas aulas, carga horaria inferior ao previsto em
regulamento da UFOP, restou demonstrado que o investigado tentou recompor sua carga hordria. Fatos que estédo
comprovados em seu depoimento pessoal (documentos n° 0605882 e 0605895), no interrogatério de
B.0O.U.(documento n° 0576441), bem como nos e-mails acostados aos autos (documento n® 0568194). Primeiro o
investigado tentou oferecer as disciplinas: Ensino de Lutas, Ensino de futebol/futsal e “TCC”, pleito que n&o foi
atendido (documento n® 0568194). Ato seguinte se propds a ofertar uma disciplina eletiva, que também néo foi aceita
pela chefia de departamento. - Ndo ha comprovacao nos autos de que o acusado fez de forma reiterada injdria e
difamacéo contra o Chefe do DEEFD. O acusado, nas assembleias listadas, argumenta de forma firme sobre a carga
horaria de ensino tendo-a em montante superior aos colegas de departamento (documento n® 0568194). Pleiteia
igualdade com os demais colegas. (documento n® 0605909 - que comprova as diferencas entre cargas horarias no
Gltimo biénio). - No documento n® 0552520 e nas assembleias acostadas aos autos ndo ha comprovacdo que o
investigado tenha tratado com falta de urbanidade o Chefe do DEEFD. Apenas de que foi firme na defesa de seus
interesses. (grifamos). Diante dos elementos faticos trazido aos autos pelas provas produzidas, a Comisséo
processante assim concluiu: 4. DA CONCLUSAQ: Por todo 0 exposto, esta comissdo sugere o arquivamento dos
autos, em virtude da auséncia de provas de que o servidor D.B.C., matricula siape n°® 2.892.393, tenha praticado as
condutas arroladas no juizo de admissibilidade. (grifamos) Diante da auséncia de provas ndo ha que se falar
responsabilizacéo de servidor puablico federal razéo pela qual o relatério final devera ser acatado, nos termos do art.
168 da lei 8112/90, com o consequente arquivamento do PAD. Pelo exposto e diante da auséncia de materialidade,
acato integralmente os termos do relatério final para determinar o arquivamento do presente PAD, nos termos do art.
167, 84° c/c com art. 168 da lei 8112/90. A Coordenadoria de Processos Disciplinares (CPAD) para providéncias
administrativas de praxe. Ouro Preto, 31 de outubro de 2023. Bruno Camilloto Arantes, PRO-REITOR(A) DE
GESTAO DE PESSOAS.

Atos da Pro-reitoria de Financas - PROF

PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 43/2023, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023

O PRO-REITOR DE FINANCAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso das atribuicdes legais
gue lhe foram conferidas pela Portaria Reitoria n°® 255, de 02 de junho de 2021, e de acordo com 0 previsto no Art.
67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e com a Instru¢do Normativa n° 05, de 26 de Maio de 2017; RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor SAVIO LANA SIQUEIRA, SIAPE n° 1.72*** para acompanhar e fiscalizar, como gestor,
a execucdo do Contrato n° 031/2023, celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETOea
empresa ACOUGUE E MERCEARIA SANT ANA LTDA, CNPJn° 11.469.000/0001-51, Processo SEI UFOP
n° 23109.012851/2023-97, Dispensa de Licitagdo n° 026/2023, que tem como objeto a aquisi¢cao de linguas e figados
bovinos, conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Projeto Béasico. Art. 2° Designar a
servidora GISELLE LUCIANE MURTA, SIAPE n° 1.62**** para acompanhar e fiscalizar, como gestora substituta, a
execuc¢do do contrato nas auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular. Art. 3° Vigéncia do
contrato a partir de 11 de novembro de 2023. Art. 4° Os procedimentos relacionados a gestdo contratual deverao
obedecer ao disposto no anexo | dessa Portaria e demais clausulas dispostas no Termo de Contrato. Eduardo
Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.
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Anexo |

DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS

Conforme disposto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo- Instrugdo Normativa n® 05/2017 As
atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de acdes que tem por objetivo aferir o
cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para os servi¢os contratados, verificar a regularidade das
obrigagbes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o
encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
relativos a repactuacao, alteracao, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sances, extingcao
dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solugdo de
problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017 — MPDG). 1. DEFINICOES Gestor: servidor nomeado, através de
portaria especifica, para coordenar as atividades de acompanhamento da execucdo do contrato. Assim sendo, deve
agir de forma proativa e preventiva, observar o cumprimento, pela contratada, das regras previstas no instrumento
contratual e, ainda, buscar os resultados esperados. Gestor substituto: servidor nomeado para atuar em substituicao
ao gestor do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da gestdo contratual. Fiscal técnico: servidor
nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo técnica do contrato, acompanhando sua
execucdo, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal técnico substituto: servidor nomeado para atuar em
substituicdo ao fiscal técnico do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do contrato.
Fiscal administrativo: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizagdo administrativa do
contrato com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, acompanhando sua execucédo, sob coordenacdo do
gestor do contrato. Fiscal administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal
administrativo do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do contrato. 2. DAS
ATRIBUICOES: 2.1 Do gestor: coordenacédo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa,
setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucdo processual e ao encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacao, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingdo dos contratos,
dentre outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execucdo do contrato com o
objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacédo dos servigos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no edital da licitacdo e contrato. Atua
sob coordenacgé&o do gestor, dando suporte técnico as decisBes administrativas a serem tomadas por este (art. 40, I,
IN 05/2017 — MPDG).. 2.3 Do fiscal administrativo: acompanhar os aspectos administrativos da execucdo dos
servigos nos contratos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra quanto as obrigagBes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento (art. 40, Ill, IN
05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO LEGAL: As atividades de gestédo e fiscalizagdo dos contratos administrativos
sdo previstas na Instrucdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagéo de servi¢cos sob
o regime de execucéo indireta no @mbito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional. Eduardo
Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.

Atos da Pré-reitoria de Planejamento e Administracdo - PROPLAD

PORTARIA PROPLAD/REITORIA-UFOP N° 11/2023, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023

O PRO-REITOR ADJUNTO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, nomeado pela Portaria N° 464, de 18 de
agosto de 2023, no uso de suas atribui¢cdes legais e da competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n° 540,
de 05/08/94, considerando a Lei n° 9.327, de 09/12/1996, considerando a caréncia de servidores da Instituic&o,
ocupantes do cargo de motorista, considerando a crescente demanda de servicos de transportes da Instituicéo,
considerado a solicitagdo contida no e-mail da sequéncia 0588036 do processo SEI 23109.005356/2022-41,
Resolve: Art 1°- Autorizaro servidor Maximiliano de Souza Martins, matricula SIAPE n° 1.****88, CPF
n° 889.*** ***.34 CNH n° 025*****820, Categoria B, a conduzir o veiculo Caminhonete Ranger, ano 2010, placa
GMF-6415, de propriedade da Universidade Federal de Ouro Preto, para dar suporte nas atividades de campo da
disciplina "Estagio de Mapeamento Geoldgico" (GEO391_2013_1 T11) na regido compreendida entre Turmalina e
Capelinha (MG), no periodo de 13 a 29 de setembro de 2023. Art. 2° - A inspecao do veiculo na saida e no retorno a
garagem da UFOP ficam a cargo do Coordenador de Transportes ou de servidor designado por ele e deve ser
acompanhada pelo servidor responsavel pela conducao do veiculo. Art. 3° - Publique-se no Boletim Administrativo da
UFOP. Jonas Llcio dos Santos, Pré-reitor Adjunto de Planejamento e Administragéo.
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BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 33 - N°. 44 06 de novembro de 2023
Para informagdes sobre execucéo orcamentaria, licitagdes, contratagcdes, convénios, diérias e UFOP
Servigo Pablico Federal passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br Univereidede Feders

Atos do Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas - ICEA |

PORTARIA ICEA/REITORIA-UFOP N° 17/2023, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023

O Diretor do Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria
Reitoria n® 427, de 3 de agosto de 2023, considerando o disposto na Resolucdo Cepe n° 4.450, de 29 de abril de
2011; considerando o Processo SEI Ufop n° 23109.008954/2023-52; RESOLVE: Art. 1° Designar o servidor Ronan
Silva Ferreira, matricula Siape n° 1.***.341, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro
permanente desta Universidade, para integrar, por um periodo de 3 (trés) anos, o Nucleo Docente Estruturante do
curso de Engenharia de Computacéo - NDE/EC do Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas da Universidade Federal
de Ouro Preto. Art. 2°Esta Portaria entra em vigor nesta data. WAGNER RAGI CURI FILHO
Diretor do Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas.

*x Fim da Publicag¢do xx
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