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Em cumprimento a Lei n°. 4.965/1966 (Boletim de Servigos) e nos termos da Resolugdo CUNI n°.
071/1989, alterada pela Resolugcdo CUNI n°. 824/2007, devidamente regulamentada pela Portaria
Reitoria n°. 296 de 20 de julho de 2020, a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas da Universidade
Federal de Ouro Preto torna publico o presente Boletim Administrativo REGULAR.
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Atos da Reitoria

PORTARIA REITORIA N° 634, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n°® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando a
subdelegacédo de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacao, n°. 404, de 23 de abril de
2009, considerando o Processo UFOP n° 23109.013946/2023-28, RESOLVE: Autorizar o afastamento do pais
da servidora NEIDE DAS GRACAS DE SOUZA BORTOLINI, matricula SIAPE n° 2.206.543, lotado no Departamento
de Artes/IFAC, para realizar dois Cursos de Formacdo junto & Liga Latinoamericana de Fisioterapia Acuatica —
Watsu | e Watsu I, na cidade de Merlo/Argentina, no periodo de 29 de outubro a 11 de novembro de 2023, com
6nus limitado para a UFOP. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 635, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando a
subdelegag&o de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacao, n°. 404, de 23 de abril de
2009, considerando o Processo UFOP n° 23109.013610/2023-65, RESOLVE: Autorizar o afastamento do pais
do servidor PAULO SANTOS ASSIS, matricula SIAPE n° 0.988.299, lotado no Departamento de Engenharia
Metallrgica e de Materiais/EM, para participar Participar do Congresso "SIPS 2023 — Assis Symposium", na Cidade
do Panamé — Panam4, no periodo de 23 e novembro a 02 de dezembro de 2023, com 6nus limitado para a UFOP.
Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).
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PORTARIA REITORIA N° 636, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando a
subdelegacédo de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacéo, n°. 404, de 23 de abril de
2009, considerando o Processo UFOP n° 23109.013733/2023-04, RESOLVE: Autorizar o afastamento do pais
do servidor JOSE RUBENS LIMA JARDILINO, matricula SIAPE n° 1.801.569, lotado no Departamento de
Educacdo/ICHS, para participar da conferéncia Tendencias Globales de la investigacion en educacion,
da Universidad Pedagodgica e Tecnolégica da Colombia; Participar da banca de defesa de tese na cidade de Tunja
na Colémbia entre os dias 14 a 21 de novembro e 2023; e participar com apresentacéo de trabalho e coordenacéo
de Mesa no XIV Congreso Internacional de la Sociedad de Historia de la Educacién Latinoamericana de 22 a 26 de
Novembro de 2023 que ocorrerd na Universidade Pedagdgica Rural de Honduras, na cidade de Tunja - Colémbia e
Catacamas - Honduras, no periodo de 14 a 27 de novembro de 2023, com 6énus limitado para a UFOP. Claudia
Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 637, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Memorando de Nomeagao/Exoneracdo de Funcdo DEEFD/EEF/REITORIA-UFOP N° 122/2023, de 09 de outubro de
2023, RESOLVE: Designar o servidor BRUNO OCELLI UNGHERI, matricula SIAPE n° 1.112.755, ocupante do cargo
de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para exercer, no periodo de 01 de
outubro de 2023 a 30 de setembro de 2027, nos termos da Lei 8.168/91, a funcdo de Diretor(a) da Escola de
Educacéo Fisica, em exercicio na Escola de Educacéo Fisica, sem percepcao de funcdo. Claudia Aparecida Marliere
de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 638, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuices legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Memorando de Nomeagao/Exoneracdo de Fungdo DEEFD/EEF/REITORIA-UFOP N° 122/2023, de 09 de outubro de
2023, RESOLVE: Designar o servidor EVERTON ROCHA SOARES, matricula SIAPE n° 2.969.238, ocupante do
cargo de ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para
exercer, no periodo de 01 de outubro de 2023 a 30 de setembro de 2027, nos termos da Lei 8.168/91, a funcao de
Vice-Diretor(a) da Escola de Educacédo Fisica, em exercicio na Escola de Educacdo Fisica, sem percepcdo de
funcdo. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 639, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando a
subdelegac¢do de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educagéo, n°. 404, de 23 de abril de
2009, considerando o Processo UFOP n° 23109.013308/2023-15, 23/11/2023 a 24/01/2024 RESOLVE: Autorizar o
afastamento do pais do servidor CLAUDIO EDUARDO LANA, matricula SIAPE n° 2.545.885, lotado no
Departamento de Geologia/EM, para participar da XLII Operagdo Antartica (expedicdo cientifica), na Ilha James
Ross, Antartica, na cidade de llha James Ross - Antartica, no periodo de 23 de novembro de 2023 a 24 de janeiro de
2024, com 6nus limitado para a UFOP. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 640, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Memorando de Substituicio PROPLAD/REITORIA-UFOP N° 322/2023, de 09 de outubro de 2023, RESOLVE:
Designar o servidor JONAS LUCIO DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 3.214.755, para substituir
o servidor ELEONARDO LUCAS PEREIRA, matricula SIAPE n° 1.550.073, na funcdo de Pro-Reitor(a) de
Planejamento e Administracdo, por ocasido de suas férias regulamentares, no periodo de 16 de outubro a 12 de
novembro de 2023, percebendo a gratificacdo correspondente a CD-02. Claudia Aparecida Marliere de
Lima, REITOR(A).
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PORTARIA REITORIA N° 644, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuices legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Memorando de Nomeacao/Exoneracdo de Funcdo CONUT/ENUT/REITORIA-UFOP N° 124/2023, de 11 de outubro
de 2023, RESOLVE: Exonerar, a partir de 06 de outubro de 2023, a servidora JULIA CRISTINA CARDOSO
CARRARO, matricula SIAPE n° 1.263.531, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro
permanente desta Universidade, da funcdo de Coordenador(a) de Curso de Nutricdo, nomeado pela Portaria Reitoria
n° 669, de 16 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido n° 216, de 18 de novembro de 2021.
Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 645, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Memorando de Nomeacdo/Exoneracdo de Funcdo CONUT/ENUT/REITORIA-UFOP N° 124/2023, de 11 de outubro
de 2023, RESOLVE: Exonerar, a partir de 06 de outubro de 2023, a servidora SIMONE DE FATIMA VIANA DA
CUNHA, matricula SIAPE n° 2.540.491, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro
permanente desta Universidade, da funcdo de Vice-Coordenador(a) de Curso de Nutricdo, nomeado pela Portaria
Reitoria n°® 679, de 19 de novembro de 2021, publicada no Boletim Administrativo UFOP n° 47, de 26 de novembro
de 2021. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 646, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
disposto na Lei n°® 12.677, de 25 de junho de 2012, considerando o disposto na Portaria MEC n° 1.172, de 17 de
setembro de 2012, considerando o Memorando de Nomeacg&o/Exoneracdo de Funcdo CONUT/ENUT/REITORIA-
UFOP N° 124/2023, de 11 de outubro de 2023, RESOLVE: Nomear a servidora SIMONE DE FATIMA VIANA DA
CUNHA, matricula SIAPE n° 2.540.491, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro
permanente desta Universidade, para exercer, no periodo de 07 de outubro a 13 de novembro de 2023, nos termos
da Lei 8.168/91, a funcdo de Coordenador(a) de Curso de Nutricdo, em exercicio na Coordenacdo do Curso
de Bacharelado em Nutricdo, percebendo, enquanto no exercicio dessa funcao, gratificacdo correspondente a uma
FCC. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 647, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n°® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando
Despacho CRC (0608671), de 17 de outubro de 2023, RESOLVE: Exonerar, a partir de 30 de agosto de de 2023, o
servidor ELIOANDREY SANTOS GERCOSSIMO, matricula SIAPE n° 2.391.042, ocupante do cargo de Assistente
em Administragdo do quadro permanente desta Universidade, da funcdo de Secretario do Departamento de
Letras, nomeado pela Portaria Reitoria n°® 2087/2018, de 25 de setembro de 2018, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 189, de 01 de outubro de 2018. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 649, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando a
subdelegag&o de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educagéo, n°. 404, de 23 de abril de
2009, considerando o Processo UFOP n° 23109.013301/2023-95, RESOLVE: Autorizar o afastamento do pais
do servidor EDGARD GREGORY TORRES SARAVIA, matricula SIAPE n° 1.766.507, lotado no Departamento de
Engenharia Elétrica/ICEA, para realizar visita técnica na PUCP - Pontificia Universidad Catdlica del Per( e participar
do Congresso Internacional VII Pan-American Dengue Research Network Meeting (PANDENGUE), na cidade de
Lima - Peru, no periodo de 07 a 19 de novembro de 2023, com 6nus limitado para a UFOP. Claudia Aparecida
Marliere de Lima, REITOR(A).
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PORTARIA REITORIA N° 650, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando a
subdelegacédo de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacéo, n°. 404, de 23 de abril de
2009, considerando o Processo UFOP n° 23109.013301/2023-95, RESOLVE: Autorizar o afastamento do pais
da servidora MARIA CELIA DA SILVA LANNA, matricula SIAPE n° 0.418.100, lotado no Departamento de Ciéncias
Biolégicas/ICEB, para realizar visita técnicana PUCP - Pontificia Universidad Catoélica del Pert e participar do
Congresso Internacional VII Pan-American Dengue Research Network Meeting (PANDENGUE), na cidade de Lima -
Peru, no periodo de 09 a 19 de novembro de 2023, com 6nus limitado para a UFOP. Claudia Aparecida Marliere de
Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 651, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, RESOLVE: Art. 1° -
Recompor o Comité Permanente de Assisténcia Estudantil (COPAE), designado pela Portaria Reitoria n° 515, de
01 de setembro de 2023. Art. 2° - Designar os membros do Comité Permanente de Assisténcia Estudantil (COPAE),
para cumprirem mandato no periodo de 19 de outubro de 2023 a 31 de agosto de 2024, conforme composicdo
descrita abaixo:

Orgéo Titular Suplente
Claudia Cristina de Oliveira Alves Ligia Carvalho Reis
Jequiana Auxiliadora Agostinho Lessa |Hercules Gidel Lucena de Sousa
PRACE Marcelo Dias de Santana Juliana Rodrigues Bonifacio
Livia Neves Avila Priscila Sena Goncalves
Mariana Silva Santos Michelle Barbosa Lima
PROPLAD Djalma Teixeira Bastos Junior Geisa Rafaela Sousa Amancio
PROGRAD Leticia Pereira de Sousa Adilson Pereira dos Santos
PROEX Sandra Maria Antunes Nogueira Vanderlice dos Santos Andrade So6l
ADUFOP Clarissa Rodrigues Rodrigo Fernandes Ribeiro
ASSUFOP Eduardo Evangelista Ferreira Hugo Xavier Guarilha
DCE Daniel Guilherme Gomes Zevallos Laura Borges Ribeiro
Campus Ouro Preto Nilma Rodrigues Alves Gustavo Franca Maia
Campus Mariana Carlos Vitor Rodrigues de Jesus -
Campus Jodo Monlevade |Marcos Vinicius Rodrigues da Silva  |Pedro Henrique Dias Borges
DISCENTE Republicas Federais Daniel Sim@es Lima Jodo Pedro Rocha da Silva
Apartamentos Matheus Felipe Chagas Batista Rosimara Aparecida Lopes
Vila Universitaria Thais Jania de Paulo Sales Mariana Maria de Freitas
Conjunto | Arthur Ribeiro Marques Agata Barbara Brito
Conjunto Il Maria Alice Silva Santos Félix Luana de Brito Nunes

Art. 2° - Designar a servidora Livia Neves Avila como Presidente do Comité. Art. 3° - Revogar a Portaria Reitoria n°
515, de 01 de setembro de 2023, e demais disposi¢cBes em contrario. Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicacdo. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 652, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
OFICIO ICEA/REITORIA-UFOP N° 8545/2023, de 19 de outubro de 2023, RESOLVE: Designar a servidora KARLA
MOREIRA VIEIRA, matricula SIAPE n° 1.870.770, para substituir o servidor WAGNER RAGI CURI FILHO, matricula
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SIAPE n° 1.624.767, na funcdo de Diretor(a) do Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas, por motivo de licenca
médica, no periodo de 10 a 19 de outubro de 2023, percebendo a gratificagdo correspondente a CD-03. Claudia
Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 653, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando a
subdelegacédo de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacgéo, n°. 404, de 23 de abril de
2009, considerando o Processo UFOP n° 23109.011721/2023-37, RESOLVE: Autorizar o afastamento do pais
da servidora GUIOMAR MARIA DE GRAMMONT MACHADO DE ARAUJO E SOUZA, matricula SIAPE n° 1.098.314,
lotada no Departamento de Filosofia/IFAC, para participar da 372 Feira Internacional do Livro de Guadalajara, na
cidade de Guadalajara no México e ministrar curso “Poéticas da Tragédia e Filosofia do Tragico”, na Faculdade de
Filosofia e Letras da Universidade Nacional Autbnoma do México, na cidade do Meéxico, nas cidades de
Guadalajara e Cidade do México - México, no periodo de 13 de novembro a 02 de dezembro de 2023, com 6nus
limitado para a UFOP. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 656, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Memorando de Substituichio PROGRAD/REITORIA-UFOP N° 328/2023, de 19 de outubro de 2023,
RESOLVE: Designar o servidor CLEZIO ROBERTO GONGCALVES, matricula SIAPE n° 2.189.644, para substituir
o servidor ADILSON PEREIRA DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 1.099.407, na funcdo de Prd-Reitor(a) de
Graduacao, por ocasido de suas férias regulamentares, no periodo de 20 de novembro a 04 de dezembro de 2023,
percebendo a gratificacdo correspondente a CD-02. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 657, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando a
subdelegacédo de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacéo, n°. 404, de 23 de abril de
2009, considerando o Processo UFOP n° 23109.013440/2023-19, RESOLVE: Autorizar o afastamento do pais
do servidor VANDER LUIS DE SOUZA FREITAS, matricula SIAPE n° 3.156.184, lotado no Departamento de
Computacdo/ICEB, para participar de atividades do Projeto Advancing Scientific Discovery of Multilayer Network
Science, nas cidades de Jaca e Zaragoza - Espanha, no periodo de 05 a 11 de novembro de 2023, com 6nus
limitado para a UFOP. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 658, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando a
necessidade de provimento de vagas da carreira dos técnico-administrativos em educacdo do quadro da
Universidade Federal de Ouro Preto, considerando os processos 23109.003240/2023-58, 23109.003439/2023-86 e
23109.007436/2023-11, RESOLVE: Art. 1° - Designar MARIZA RODRIGUES DOS REIS, SIAPE
n®1.096.128, ISABELA PERUCCI ESTEVES DOS SANTOS, SIAPE n°©2.721.765 e HAMILTON TONIDANDEL
JUNIOR, SIAPE n°3.057.584, como titulares, e BRUNO CAMILLOTO ARANTES, SIAPE n°2.352.567, como
suplente, para comporem a Comissdo Técnica de Coordenacao do Concurso para Técnico-Administrativos em
Educacéo da Universidade Federal de Ouro Preto autuado sob o processo 23109.003439/2023-86, a ser realizado
por meio da contratacdo da Fundacéo de Desenvolvimento da Pesquisa - Fundep. Art. 2° - Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 659, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Memorando de Nomeagé&o/Exoneracéo de Fungéo ICHS/REITORIA-UFOP N° 125/2023, de 13 de outubro de 2023,
RESOLVE: Reconduzir o servidor ADAIL SEBASTIAO RODRIGUES JUNIOR, matricula SIAPE n° 1.545.500,
ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para exercer, no
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periodo de 11 de novembro de 2023 a 10 de novembro de 2025, nos termos da Lei 8.168/91, a funcdo de
Coordenador(a) de Curso de Bacharelado em Letras Traducdo, em exercicio na Coordenacdo do Curso
de Bacharelado em Letras Traducdo, sem perceber gratificacdo de funcdo. Claudia Aparecida Marliere de
Lima, REITOR(A).
PORTARIA REITORIA N° 660, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando a
subdelegacédo de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacao, n°. 404, de 23 de abril de
2009, considerando o Processo UFOP n° 23109.014403/2023-28, RESOLVE: Autorizar o afastamento do pais
do servidor LEANDRO VINICIUS ALVES GURGEL, matricula SIAPE n° 1.911.948, lotado no Departamento de
Quimica/ICEB, para participar (i) da missdo de trabalho para o projeto de cooperacdo Capes/Cofecub n°
88881.711980/2022-01 - Edital n°® 32/2022, (Il) realizar e acompanhar experimentos do projeto “Novos catalisadores
a base de biomassas para sintese de cumarinas e oxidagao do glicerol” e (lll) entregar apresentacao Institucional da
UFOP visando acordo de cooperacdo com a Université Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines, em Saint-Quentin-en-
Yvelines, Franca, na cidade de Saint-Quentin-en-Yvelines - Franca, no periodo de 20 a 30 de novembro de 2023,
com 6nus limitado para a UFOP. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 661, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando a
subdelegacédo de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacéo, n°. 404, de 23 de abril de
2009, considerando o Processo UFOP n° 23109.013425/2023-71, RESOLVE: Autorizar o afastamento do pais
do servidor BREYNNER RICARDO DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1.354.912, lotado no Departamento de
Gestao Publica/CEAD, para participar do Second Annual Conference on Global South Evaluation Research, Doha,
Qatar, na cidade de Doha - Qatar, no periodo de 11 a 16 de novembro de 2023, com 6nus limitado para a UFOP.
Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 662, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Memorando de Nomeacao/Exoneracdo de Fungdo DESSO/ICSA/REITORIA-UFOP N° 127/2023, de 18 de outubro
de 2023 e o Memorando de Nomeac&o/Exoneracdo de Funcdo DESSO/ICSA/REITORIA-UFOP N° 128/202, de 18
de outubro de 2023, RESOLVE: Exonerar, a partir do dia 18 de outubro de 2023, o servidor LEONARDO NOGUEIRA
ALVES, matricula SIAPE n° 1.413.525, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro
permanente desta Universidade, da funcdo de Chefe do Departamento de Servico Social, nomeado pela Portaria
Reitoria n° 327, de 19 de junho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido n° 116, de 21 de junho de 2023.
Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 663, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Memorando de Nomeagé&o/Exoneracdo de Funcdo DESSO/ICSA/REITORIA-UFOP N° 127/2023, de 18 de outubro
de 2023 e o0 Memorando de Nomeacé&o/Exoneracdo de Funcdo DESSO/ICSA/REITORIA-UFOP N° 128/202, de 18
de outubro de 2023, RESOLVE: Nomear a servidora SARA MARTINS DE ARAUJO, matricula SIAPE n° 2.898.080,
ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para exercer, no
periodo de 19 de outubro de 2023 a 18 de outubro de 2025, nos termos da Lei 8.168/91, a funcdo de Chefe do
Departamento de Servico Social, em exercicio no Departamento de Servico Social, percebendo, enquanto no
exercicio dessa funcao, gratificacdo correspondente a uma FG-03. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 664, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Memorando de Nomeacg&o/Exoneracdo de Funcdo DESSO/ICSA/REITORIA-UFOP N° 127/2023, de 18 de outubro
de 2023 e 0 Memorando de Nomeacgao/Exoneracdo de Fung¢do DESSO/ICSA/REITORIA-UFOP N° 128/202, de 18
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de outubro de 2023, RESOLVE: Designar a servidora iSIS SILVA ROZA, matricula SIAPE n° 2.862.442, ocupante do
cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para exercer, no periodo de
19 de outubro de 2023 a 18 de outubro de 2025, nos termos da Lei 8.168/91, a funcdo de Vice-Chefe do
Departamento de Servico Social, em exercicio no Departamento de Servico Social, sem percepgdo de funcéo.
Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 665, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Memorando de Nomeag&o/Exoneragédo de Funcdo DEALI/ENUT/REITORIA-UFOP N° 130/2023, de 20 de outubro de
2023, RESOLVE: Exonerar, a partir de 21 de outubro de 2023, a servidora MARIA TEREZA DE FREITAS, matricula
SIAPE n° 1.551.655, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta
Universidade, da funcéo de Vice-Chefe do Departamento de Alimentos, nomeado pela Portaria Reitoria n°® 785, de 26
de dezembro de 2022, publicada no Boletim Administrativo UFOP n° 01, de 6 de janeiro de 2023. Claudia Aparecida
Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 666, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Memorando de Nomeag&o/Exoneragéo de Fungdo DEALI/ENUT/REITORIA-UFOP N° 130/2023, de 20 de outubro de
2023, RESOLVE: Designar a servidora FERNANDA GUIMARAES DRUMMOND E SILVA, matricula SIAPE n°
3.034.635, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para
exercer, no periodo de 22 de outubro de 2023 a 14 de janeiro de 2025, nos termos da Lei 8.168/91, a funcdo
de Vice-Chefe do Departamento de Alimentos, em exercicio no Departamento de Alimentos, sem percepcao de
funcdo. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 667, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
disposto na Lei n°® 12.677, de 25 de junho de 2012, considerando o disposto na Portaria MEC n° 1.172, de 17 de
setembro de 2012, considerando o Memorando de Nomeacao/Exoneracdo de Funcdo PPGEM/EM/REITORIA-UFOP
N° 123/2023, de 10 de outubro de 2023, RESOLVE: Nomear a servidora ERICA LINHARES REIS, matricula SIAPE
n° 2.542.876, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade,
para exercer, no periodo de 10 de outubro de 2023 a 09 de outubro de 2025, nos termos da Lei 8.168/91, a funcéo
de Coordenador(a) de Curso de Pds-Graduagdo em Engenharia Mineral, em exercicio na Coordenacdo do Programa
de Po6s-Graduacdo em Engenharia Mineral, percebendo, enquanto no exercicio dessa funcdo, gratificacdo
correspondente a uma FCC. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 668, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Memorando de Nomeagéo/Exoneracdo de Fungdo PPGEM/EM/REITORIA-UFOP N° 123/2023, de 10 de outubro de
2023, RESOLVE: Designar o servidor JOSE MARGARIDA DA SILVA, matricula SIAPE n° 1.030.428, ocupante do
cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para exercer, no periodo de
10 de outubro de 2023 a 09 de outubro de 2025, nos termos da Lei 8.168/91, a funcéo de Vice-Coordenador(a) de
Curso de Pés-Graduacdo em Engenharia Mineral, em exercicio na Coordenacdo do Programa de Pds-Graduacédo
em Engenharia Mineral, sem percepcao de funcéo. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 669, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Memorando de Substituicio CEAD/REITORIA-UFOP N° 329/2023, de 26 de outubro de 2023, RESOLVE:
Designar o servidor LUCIANO BATISTA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 2.582.009, para substituir
a servidora KATIA GARDENIA HENRIQUE DA ROCHA, matricula SIAPE n° 2.229.212, na funcéo de Diretor(a) do
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Centro de Educacdo Aberta e a Distancia, por ocasido de suas férias regulamentares, no periodo de 06 a 25 de
novembro de 2023, percebendo a gratificagdo correspondente a CD-03. Claudia Aparecida Marliere de
Lima, REITOR(A).
PORTARIA REITORIA N° 670, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando a
subdelegacédo de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacéo, n°. 404, de 23 de abril de
2009, considerando o Processo UFOP n° 23109.014203/2023-75, RESOLVE: Autorizar o afastamento do pais
do servidor FREDERICO DE MELLO BRANDAO TAVARES, matricula SIAPE n° 1.976.104, lotado no Departamento
de Jornalismo/ICSA, para participar do Programa “Publicaciones periddicas y literatura”
(PPLIit/UNLP, https://idihcs.fahce.unlp.edu.ar/pplit/) e do“Sexto Coloquio sobre Publicaciones Peridédicas Argentinas
en contexto latinoamericano (CPPA 2023), na Universidad Nacional de La Plata (UNLP) e Instituto de
Investigaciones en Humanidades y Ciencias Sociales (IDIHCS), na cidade de La Plata e Buenos Aires -
Argentina, no periodo de 30 de novembro a 10 de dezembro de 2023, com 6nus limitado para a UFOP. Claudia
Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 671, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando a
subdelegacdo de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacéo, n°. 404, de 23 de abril de
2009, considerando o Processo UFOP n° 23109.014216/2023-44, RESOLVE: Autorizar o afastamento do pais
do servidor EVANDRO JOSE MEDEIROS LAIA, matricula SIAPE n° 1.024.368, lotado no Departamento de
Jornalismo/ICSA, para participar, como organizador e palestrante, do IV Congreso Internacional de Ciudadania
Digital, na Ciudad de Mexico, Villahermosa e San Cristdbal de las Casas, Distrito Federal, Tabasco e Chiapas -
México, no periodo de 02 a 14 de dezembro de 2023, com 6nus limitado para a UFOP. Claudia Aparecida Marliere
de Lima, REITOR(A).

Atos da Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEP

PORTARIA PROGEP N° 1627, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023
A Pro-reitora Adjunta de Gestéo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe
foi delegada por meio da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994; considerando - o disposto no artigo 207,
caput, da Lei n°® 8.112/90; - o disposto no artigo 2° do Decreto n° 6.690/2008; - o processo SEl n°
23109.014236/2023-15; Resolve: Art. 1° - Conceder, a partir de 18 de outubro de 2023, 120 (cento e vinte) dias de
licenca maternidade a servidora DEBORAH KELLY NASCIMENTO PESSOA-1.785.886, matricula SIAPE
n° 1.785.886, ocupante do cargo de PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR, lotada no DEPARTAMENTO DE
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE
PESSOAS.
PORTARIA PROGEP N° 1629, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023

A Proé-reitora Adjunta de Gestéo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe
foi delegada por meio da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994; Considerando o disposto na Lei
9.608/1998, Considerando a Regulamentacdo do Trabalho Voluntario na UFOP, objeto do Processo Interno n.°
23109.004501/2015-47, Considerando o Processo SElI UFOP N° 23109.014290/2023-61, Resolve: Art. 1° -
Autorizar Marta de Lana, CPF n.° ****** 286-20, a realizar trabalho voluntario, nos Programas de Pés-Graduacéo
em Ciéncias Farmacéuticas (CiPharma) e Ciéncias Bioldgicas (CBIOL/NUPEB)/UFOP, sob a supervisao e
acompanhamento do Prof. Luiz Fernando de Medeiros Teixeira, matricula SIAPE n.° 0.419.013, no periodo de 01 de
outubro de 2023 a 01 de outubro de 2024, conforme Termo de Adesédo para Trabalho Voluntario de 19 de outubro de
2023. Art.2°- Encerrado o trabalho voluntario, a PROGEP/UFOP devera ser imediatamente comunicada pelo setor
por meio de oficio, que devera conter ainda um Relatério Final das atividades desenvolvidas pelo voluntario. Isabela
Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.
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PORTARIA PROGEP N° 1630, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023
A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, considerando o processo administrativo
23109.009935/2021-81 e a necessidade de retificar o registro funcional do servidor, R E S O L V E: Art. 1° Ajustar a
lotacdo do servidor Vanderlei Julio da Silva, matricula SIAPE N°. 2.234.872, ocupante do cargo de Assistente em
Administracédo, da Coordenadoria de Planejamento e Apoio Institucional para a Pr6-Reitoria de Extensdo e Cultura.
ISABELA PERUCCI ESTEVES DOS SANTOS, Pré-Reitora Adjunta de Gestao de Pessoas.

PORTARIA PROGEP N° 1631, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que |he foi
delegada por meio da Portaria n® 307, de 29 de julho de 2020, e tendo em vista o disposto nos arts. 143, 148 e 152,
todos da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, RESOLVE: Art. 1° Designar Clarisse Martins Villela, Professora
de Magistério Superior, matricula siape n° 3.200.446, servidora efetiva do quadro de pessoal desta Universidade,
lotada no Departamento de Arquitetura e Urbanismo, para realizar Investigacdo Preliminar Suméaria (IPS) a fim de
apurar os fatos relatados no Processo Administrativo n® 23109.012428/2023-97. Art. 2° - Estabelecer o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos. Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1632, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023

O(A) Pré-reitor(a) de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada por meio da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994; Considerando o Memorando de Substituicéo
DECSI/ICEA/REITORIA-UFOP N° 327/2023; RESOLVE: Designaro(a) servidor(a) WEVERTON COSTA
PEIXOTO, matricula SIAPE n°2.269.367, para substituir MATEUS FERREIRA SATLER, matricula SIAPE
n° 1.931.281, na fun¢do de CHEFE DO DEPARTAMENTO DE COMPUTAGCAO E SISTEMAS, em razéo de licenca
do(a) titular para tratamento de saldeno periodo de 20/10/2023 a02/11/2023, percebendo gratificacdo
correspondente a FG2, salvo em caso de impossibilidade legal de pagamento. Isabela Perucci Esteves dos
Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

Decisao Administrativa PROGEP PROGEP/REITORIA-UFOP N° 150/2023

Autos: 223109.012586/2023-47. Trata-se de denuncia apresentada contra servidora publica da UFOP, nos termos
das informacbes do documento 0591860. Conforme competéncia estabelecida pela Resolucdo CUNI 2527/2022, e
apos as diligéncias registradas no documento 0594811, a Diretoria da Corregedoria da UFOP emitiu Nota Técnica -
Analise inicial de admissibilidade no evento. O juizo de admissibilidade apresentou razdes fatico-normativas no
sentido de auséncia de materialidade, vez que a prova dos autos nédo localizou indicios que corroborem o relato
apresentado na denuncia. Nesse sentido, o juizo de admissibilidade recomenda o arquivamento do feito. Em razéo
da auséncia de materialidade e de acordo com o paragrafo Unico do art. 144 da lei 8112/90 c/c com art. 37 |, da
Portaria Normativa CGU n. 27/2022, determino o arquivamento do feito. Ouro Preto, 23 de outubro de 2023. Isabela
Perucci Esteves dos Santos, Pro-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas.

PORTARIA PROGEP N°1633 DE 24 DE OUTUBRO DE 2023

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no
uso da competéncia que Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando
o disposto na Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005; Considerando a Resolu¢gdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro
de 2006; Considerando o processo interno n® 23109.005024/2022-66; RESOLVE: Conceder a ANDRE FONSECA
AMANCIO, ocupante do cargo de ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAOQO, matricula SIAPE n° 2.014.459,
SiapeCAD n° 1797585, Progressao por Mérito Profissional a partir de 10/10/2023, do nivel de classificagcao E, padrédo
de vencimento 7, para o nivel de classificacdo E, padrdo de vencimento 8. Isabela Perucci Esteves dos Santos, Pro-
Reitora Adjunta de Gestéo de Pessoas.

PORTARIA PROGEP N°1634 DE 24 DE OUTUBRO DE 2023
A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no
uso da competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando
o disposto na Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005; Considerando a Resolucdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro
de 2006; Considerando o processo interno n°® 23109.005025/2022-19; RESOLVE: Conceder a ANILSON JUNIOR DA
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SILVA DE CAMPOS, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n° 1.306.917,
SiapeCAD n° 2065183, Progressao por Mérito Profissional a partir de 08/10/2023, do nivel de classificagdo D, padrédo
de vencimento 5, para o nivel de classificacdo D, padrdo de vencimento 6. Isabela Perucci Esteves dos Santos, Pro-
Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas.

PORTARIA PROGEP N°1635 DE 24 DE OUTUBRO DE 2023

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no
uso da competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando
o disposto na Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005; Considerando a Resolu¢cdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro
de 2006; Considerando o processo interno n°® 23109.009911/2022-11; RESOLVE: Conceder a ANNA GABRIELLA
FERREIRA BARBOSA, ocupante do cargo de TECNICO EM CONTABILIDADE, matricula SIAPE n° 2.994.560,
SiapeCAD n° 2178827, Progresséo por Mérito Profissional a partir de 02/10/2023, do nivel de classificacdo D, padrédo
de vencimento 4, para o nivel de classificacdo D, padrao de vencimento 5. Isabela Perucci Esteves dos Santos, Pro-
Reitora Adjunta de Gestado de Pessoas.

PORTARIA PROGEP N°1636 DE 24 DE OUTUBRO DE 2023
A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no
uso da competéncia que Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando
o disposto na Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005; Considerando a Resolu¢cdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro
de 2006; Considerando o processo interno n° 23109.005026/2022-55; RESOLVE: Conceder a CARLOS EDUARDO
PEREIRA, ocupante do cargo de PSICOLOGO/AREA, matricula SIAPE n° 1.515.023, SiapeCAD n° 1797228,
Progresséo por Mérito Profissional a partir de 03/10/2023, do nivel de classificacdo E, padrédo de vencimento 7, para
o nivel de classificacdo E, padrdo de vencimento 8. Isabela Perucci Esteves dos Santos, Pro-Reitora Adjunta de
Gestéo de Pessoas.

PORTARIA PROGEP N°1637 DE 24 DE OUTUBRO DE 2023
A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no
uso da competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando
o disposto na Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005; Considerando a Resolu¢do CUNI n°® 788, de 27 de setembro
de 2006; Considerando o processo interno n® 23109.005027/2022-08; RESOLVE: Conceder a CLAUDIA MACIEL
ENES, ocupante do cargo de ASSISTENTE SOCIAL, matricula SIAPE n°® 1.492.482, SiapeCAD n° 1249107,
Progressdo por Mérito Profissional a partir de 11/10/2023, do nivel de classificacdo E, padrdo de vencimento 12,
para o nivel de classificagdo E, padrdo de vencimento 13. Isabela Perucci Esteves dos Santos, Pré-Reitora Adjunta
de Gestao de Pessoas.

PORTARIA PROGEP N°1638 DE 24 DE OUTUBRO DE 2023
A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no
uso da competéncia que Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando
o disposto na Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005; Considerando a Resolugcdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro
de 2006; Considerando o processo interno n° 23109.005029/2022-99; RESOLVE: Conceder a DEBORAH ARAGAO
SOARES, ocupante do cargo de TECNICO EM HERBAREO, matricula SIAPE n° 2.423.830, SiapeCAD n° 2175970,
Progresséo por Mérito Profissional a partir de 05/10/2023, do nivel de classificacdo D, padrdo de vencimento 4, para
o nivel de classificacdo D, padrdo de vencimento 5. Isabela Perucci Esteves dos Santos, Prd-Reitora Adjunta de
Gestéo de Pessoas.

PORTARIA PROGEP N°1639 DE 24 DE OUTUBRO DE 2023
A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no
uso da competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando
o disposto na Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005; Considerando a Resolu¢gdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro
de 2006; Considerando o processo interno n°® 23109.005030/2022-13; RESOLVE: Conceder a FELIPE ROCHA
GOMES, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n° 2.305.437, SiapeCAD n°
2063534, Progressdo por Mérito Profissional a partir de 06/10/2023, do nivel de classificacdo D, padrdo de
vencimento 5, para o nivel de classificagdo D, padrao de vencimento 6. Isabela Perucci Esteves dos Santos, Pro-
Reitora Adjunta de Gestéo de Pessoas.
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PORTARIA PROGEP N°1640 DE 24 DE OUTUBRO DE 2023

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no
uso da competéncia que Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando
o disposto na Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005; Considerando a Resolu¢gdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro
de 2006; Considerando o processo interno n° 23109.005031/2022-68; RESOLVE: Conceder a IRISA SEABRA DOS
ANJOS, ocupante do cargo de TECNICO DE LABORATORIO AREA, matricula SIAPE n° 1.658.926, SiapeCAD n°
1424855, Progressdo por Mérito Profissional a partir de 06/10/2023, do nivel de classificacdo D, padrdo de
vencimento 10, para o nivel de classificagdo D, padrédo de vencimento 11. Isabela Perucci Esteves dos Santos, Pré-
Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas.

PORTARIA PROGEP N°1641 DE 24 DE OUTUBRO DE 2023

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no
uso da competéncia que Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando
o disposto na Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005; Considerando a Resolu¢do CUNI n° 788, de 27 de setembro
de 2006; Considerando o processo interno n® 23109.005022/2022-77; RESOLVE: Conceder a MARA RACHEL
SOUZA SOARES DE QUADROS, ocupante do cargo de PEDAGOGO-AREA, matricula SIAPE n° 1.658.661,
SiapeCAD n° 1424750, Progressao por Mérito Profissional a partir de 03/10/2023, do nivel de classificagcdo E, padrdo
de vencimento 7, para o nivel de classificacdo E, padréo de vencimento 8. Isabela Perucci Esteves dos Santos, Pro-
Reitora Adjunta de Gestéo de Pessoas.

PORTARIA PROGEP N°1642 DE 24 DE OUTUBRO DE 2023

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no
uso da competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando
o disposto na Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005; Considerando a Resolu¢gdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro
de 2006; Considerando o processo interno n° 23109.005034/2022-00; RESOLVE: Conceder a MARCELO
HENRIQUE TAVARES GOMES, ocupante do cargo de ENGENHEIRO-AREA, matricula SIAPE n° 1.893.403,
SiapeCAD n° 1686601, Progressao por Mérito Profissional a partir de 21/10/2023, do nivel de classificagcao E, padrdo
de vencimento 2, para o nivel de classificacdo E, padrdo de vencimento 3. Isabela Perucci Esteves dos Santos, Pro-
Reitora Adjunta de Gestado de Pessoas.

PORTARIA PROGEP N°1643 DE 24 DE OUTUBRO DE 2023

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no
uso da competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando
o disposto na Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005; Considerando a Resolu¢cdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro
de 2006; Considerando o processo interno n°® 23109.005036/2022-91; RESOLVE: Conceder a MICHELLE KARINA
ASSUNCAO COSTA, ocupante do cargo de BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA, matricula SIAPE n° 1.894.964,
SiapeCAD n° 1678073, Progressao por Mérito Profissional a partir de 17/10/2023, do nivel de classificacdo E, padrao
de vencimento 8, para o nivel de classificacdo E, padrédo de vencimento 9. Isabela Perucci Esteves dos Santos, Pro-
Reitora Adjunta de Gestado de Pessoas.

PORTARIA PROGEP N°1644 DE 24 DE OUTUBRO DE 2023

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no
uso da competéncia que Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando
o disposto na Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005; Considerando a Resolu¢gdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro
de 2006; Considerando o processo interno n° 23109.005037/2022-35; RESOLVE: Conceder a PAULO CESAR
FERREIRA FREITAS, ocupante do cargo de TECNICO DE LABORATORIO AREA, matricula SIAPE n° 1.840.811,
SiapeCAD n° 1619552, Progressao por Mérito Profissional a partir de 02/10/2023, do nivel de classificagdo D, padrédo
de vencimento 7, para o nivel de classificacdo D, padréo de vencimento 8. Isabela Perucci Esteves dos Santos, Pro-
Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas.

PORTARIA PROGEP N°1645 DE 24 DE OUTUBRO DE 2023
A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no
uso da competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando
o0 disposto na Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005; Considerando a Resolucdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro
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de 2006; Considerando o processo interno n°® 23109.005038/2022-80; RESOLVE: Conceder a PEDRO ALEXANDRE
DE PAULA, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, matricula SIAPE n° 1.558.750, SiapeCAD n° 1322396,
Progressdo por Mérito Profissional a partir de 26/10/2023, do nivel de classificacdo E, padrdo de vencimento 11,
para o nivel de classificagdo E, padrdo de vencimento 12. Isabela Perucci Esteves dos Santos, Pré-Reitora Adjunta
de Gestao de Pessoas.

PORTARIA PROGEP N°1646 DE 24 DE OUTUBRO DE 2023
A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no
uso da competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando
o disposto na Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005; Considerando a Resolu¢cdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro
de 2006; Considerando o processo interno n° 23109.005039/2022-24; RESOLVE: Conceder a RENATA REGINA DE
ASSIS, ocupante do cargo de CONTADOR, matricula SIAPE n° 1.138.995, SiapeCAD n° 1240, Progressao por
Mérito Profissional a partir de 09/10/2023, do nivel de classificacdo E, padrdo de vencimento 4, para o nivel de
classificacdo E, padrdo de vencimento 5. Isabela Perucci Esteves dos Santos, Pro-Reitora Adjunta de Gestédo de
Pessoas.

PORTARIA PROGEP N°1647 DE 24 DE OUTUBRO DE 2023
A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no
uso da competéncia que Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando
o disposto na Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005; Considerando a Resolu¢cdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro
de 2006; Considerando o processo interno n° 23109.006829/2014-17; RESOLVE: Conceder a ROBERTA KELLY
BARBOSA, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n° 2.013.083, SiapeCAD
n° 1795914, Progressdo por Mérito Profissional a partir de 02/10/2023, do nivel de classificacdo D, padrdo de
vencimento 7, para o nivel de classificagdo D, padrdo de vencimento 8. Isabela Perucci Esteves dos Santos, Pro-
Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas.

PORTARIA PROGEP N°1648 DE 24 DE OUTUBRO DE 2023

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no
uso da competéncia que Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando
o disposto na Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005; Considerando a Resolu¢cdo CUNI n° 788, de 27 de setembro
de 2006; Considerando o processo interno n° 23109.005041/2022-01; RESOLVE: Conceder a THALES EMANUEL
FERREIRA GABRIEL, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n° 3.209.722,
SiapeCAD n° 2351037, Progressao por Mérito Profissional a partir de 20/10/2023, do nivel de classificagdo D, padrao
de vencimento 3, para o nivel de classificacdo D, padrdo de vencimento 4. Isabela Perucci Esteves dos Santos, Pro-
Reitora Adjunta de Gestéo de Pessoas.

PORTARIA PROGEP N° 1650, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023

A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94: Considerando o disposto nalei n°
11.091/2005; Considerando 0 processo interno n° 23109.005655/2022-85; RESOLVE: Conceder a lURI
CAVALCANTE MEDEIROS, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, matricula SIAPE n° 1.072.868, a partir de
05/11/2023, Progressao por Capacitacéo Profissional do nivel de classificagao E, nivel de capacitacdo 3, para o nivel
de classificacdo E, nivel de capacitacdo 4, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educagdo desta
Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1651, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023

A Pro-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94: Considerando o disposto nalei n°
11.091/2005; Considerando o processo interno n° 23109.014186/2023-76; RESOLVE: Conceder aLIVIA
CARVALHO SANTOS, ocupante do cargo de TECNICO DE LABORATORIO AREA, matricula SIAPE n° 1.425.320, a
partir de 11/10/2023, Progressédo por Capacitacdo Profissional do nivel de classificacdo D, nivel de capacitacédo 3,
para o nivel de classificagdo D, nivel de capacitacdo 4, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educacao
desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

Pagina 12 de 20
Publicacdo Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulagéo Interna Eletrénica

Setor responsavel: Pro-Reitoria de Gestédo de Pessoas, Campus do Morro do Cruzeiro
Contato: boletim.proad@edu.ufop.br ou (31)3559-1266



mailto:boletim.proad@edu.ufop.br

BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 33 - N°. 43 27 de outubro de 2023
Para informagdes sobre execugdo orgcamentaria, licitagdes, contratagdes, convénios, diérias e UFOP
Senvigo Publico Federal passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br Universidade Federal

PORTARIA PROGEP N° 1653, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023

A Pro-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94: Considerando o disposto nalei n°
11.091/2005; Considerando o processo interno n° 23109.014180/2023-07; RESOLVE: Conceder a ADRIANA
SOUZA DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de TECNICO DE LABORATORIO AREA, matricula SIAPE n° 2.263.120,
a partir de 06/10/2023, Progresséo por Capacitacéo Profissional do nivel de classificacdo D, nivel de capacitacédo 1,
para o nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo 2, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educacao
desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1654, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023

A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994: Considerando a Resolucdo CUNI 925,
de 19 de agosto de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016, Considerando o processo
interno n°® 23109.009650/2022-21, R E S O L V E: Conceder, para fins de participacdo em curso de educacédo formal,
jornada de trabalho de trinta horas semanais, no periodo de 23/10/2023 a 29/02/2024 a servidor(a) JULIANA
RODRIGUES BONIFACIO, Siape n° 1.157.335, ocupante do cargo de PEDAGOGO-AREA, lotado(a) no(a)
COORDENADORIA DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A)
ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1655, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023

A Pré6-Reitora Adjunta de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, considerando: O disposto na Lei n°
11.091/2005; O disposto no OFICIO-CIRCULAR N° 39/2019/GAB/SAA/SAA-MEC; O disposto no processo interno n°
23109.008930/2022-12; RESOLVE: Conceder a WHILISON MARQUES MENDONCA, ocupante do cargo de
TECNICO DE LABORATORIO/AREA, matricula SIAPE n° 3.128.575, nivel de classificacdo D, nivel de capacitagdo
04, padrdao de vencimento 03, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educacdo desta
Universidade, Incentivo a Qualificacéo a partir de 20/10/2024, no percentual de 52% (Cinquenta e dois por cento).
Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1656, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023
O(A) Proé-reitor(a) de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada por meio da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994; Considerando o Despacho
PROPPI 0614476, de 25/10/2023; RESOLVE: Retificar a PORTARIA PROGEP N° 1625, DE 18 DE OUTUBRO DE
2023. Onde se 1é: "17/10/2023 a 16/12/2023", leia-se: "17/10/2023 a 15/12/2023". Isabela Perucci Esteves dos
Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1657, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023

A Pro-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94: Considerando o disposto nalei n°
11.091/2005; Considerando o processo interno n°® 23109.002502/2022-86; RESOLVE: Conceder a MARCELO
HENRIQUE TAVARES GOMES, ocupante do cargo de ENGENHEIRO-AREA, matricula SIAPE n° 1.893.403, a partir
de 21/10/2023, Progresséo por Capacitacdo Profissional do nivel de classificacdo E, nivel de capacitacdo 2, para o
nivel de classificagdo E, nivel de capacitagdo 3, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educacgdo desta
Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1658, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023

O(A) Pré-reitor(a) de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada por meio da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994; Considerando o Despacho CMAP 0615421,
de 26/10/2023; RESOLVE: Designar o(a) servidor(a) JULIANO BEZERRA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE
n° 1.970.568, para substituir ROGERIO ALEXANDRE MORAIS, matricula SIAPE n°0.419.019, na funcéo
de COORDENADOR(A) DE MATERIAIS E PATRIMONIO, por ocasido de férias regulamentares do(a) titular no
periodo de 06/11/2023 a 15/11/2023, referente ao exercicio de 2022, percebendo gratificagdo correspondente a
FG2, salvo em caso de impossibilidade legal de pagamento. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A)
ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.
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Atos da Pro-reitoria de Finangas - PROF

PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 41/2023, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023
O PRO-REITOR DE FINANCAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso das atribuigbes legais
que Ihe foram conferidas pela Portaria Reitoria n°® 255, de 02 de junho de 2021, e de acordo com o previsto no Art.
67 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e com a Instrucdo Normativa n° 05, de 26 de Maio de 2017; RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor JONAS LUCIO DOS SANTOS, SIAPE n° 3.21**** para acompanhar e fiscalizar, como
gestor, a execucao do Contrato n® 029/2023, celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e a
empresa EPSG EMPRESA DE PORTARIA E SERVICOS GERAIS LTDA, CNPJ n°® 04.276.973/0001-09, Processo
SEI UFOP n°23109.012029/2023-26, Dispensa de Licitacdo n® 28/2023, que tem como objeto a contratacdo de
remanescente do Contrato n° 040/2022, para prestacao de servigos continuados de motoristas nas dependéncias da
Universidade Federal de Ouro Preto, com dedicacdo exclusiva de mao de obra. Art. 2° Designar
o servidor ELEONARDO LUCAS PEREIRA, SIAPE: 1.55**** para acompanhar e fiscalizar, como gestor substituto,
execucdo do contrato nas auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular. Art. 3° Designar o
servidor ROGERIO JORCELINO PATRONO, SIAPE: 1.09**** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico, a
execucdo do contrato. Art. 4° Designar o servidor SERGIO LORENCINE PEREIRA, SIAPE: 3.31*** para
acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico substituto, a execucdo do contrato nas auséncias e nos impedimentos
eventuais e regulamentares do titular. Art. 5° Designar o servidor WILLIAN DOUGLAS DIAS, SIAPE 1.96****, para
acompanhar e fiscalizar, como fiscal administrativo, a execugéo do contrato. Art. 6° Designar o servidor ROBSON
LUCIANO CATARINO, SIAPE n° 1.06*.*** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal administrativo substituto, a
execucao do contrato nas auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular. Art. 7° Vigéncia do
contrato a partir de 24 de outubro de 2023. Art. 8° Os procedimentos relacionados a gestdo contratual deverao
obedecer ao disposto no anexo | dessa Portaria e demais clausulas dispostas no Termo de Contrato. Eduardo
Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.
Anexo |
DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS

Conforme disposto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao- Instrugcdo Normativa n® 05/2017 As
atividades de gestéo e fiscalizagdo da execucdo contratual sédo o conjunto de a¢Bes que tem por objetivo aferir o
cumprimento dos resultados previstos pela Administragdo para os servigos contratados, verificar a regularidade das
obrigagbes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o
encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
relativos a repactuacao, alteracéo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingao
dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solucdo de
problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017 — MPDG). 1. DEFINICOES Gestor: servidor nomeado, através de
portaria especifica, para coordenar as atividades de acompanhamento da execu¢éo do contrato. Assim sendo, deve
agir de forma proativa e preventiva, observar o cumprimento, pela contratada, das regras previstas no instrumento
contratual e, ainda, buscar os resultados esperados. Gestor substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo
ao gestor do contrato, para garantir que nao ocorra descontinuidade da gestéo contratual. Fiscal técnico: servidor
nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo técnica do contrato, acompanhando sua
execucdo, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal técnico substituto: servidor nomeado para atuar em
substituicdo ao fiscal técnico do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizagao do contrato.
Fiscal administrativo: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo administrativa do
contrato com regime de dedicacdo exclusiva de mé&o de obra, acompanhando sua execucédo, sob coordenacdo do
gestor do contrato. Fiscal administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em substituicio ao fiscal
administrativo do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do contrato. 2. DAS
ATRIBUICOES: 2.1 Do gestor: coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagédo técnica, administrativa,
setorial e pelo publico usuério, bem como dos atos preparatérios a instru¢do processual e ao encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogac¢ao, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingdo dos contratos,
dentre outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execu¢do do contrato com o
objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servi¢os estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no edital da licitacdo e contrato. Atua
sob coordenacéo do gestor, dando suporte técnico as decisbes administrativas a serem tomadas por este (art. 40, Il
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IN 05/2017 — MPDG).. 2.3 Do fiscal administrativo: acompanhar os aspectos administrativos da execucdo dos
servicos nos contratos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra quanto as obrigacdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento (art. 40, IlI, IN
05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO LEGAL: As atividades de gestdo e fiscalizacdo dos contratos administrativos
sdo previstas na Instrucdo Normativa n°® 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacéo de servicos sob
0 regime de execucao indireta no ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional. Eduardo
Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.

PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 42/2023, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023
O PRO-REITOR DE FINANCAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso das atribui¢des legais
gue Ihe foram conferidas pela Portaria Reitoria n°® 255, de 02 de junho de 2021, e de acordo com o previsto no Art.
67 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e com a Instrucdo Normativa n° 05, de 26 de Maio de 2017; RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor JONAS LUCIO DOS SANTOS, SIAPE n° 3.21**** para acompanhar e fiscalizar, como
gestor, a execucao do Contrato n°® 033/2023, celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e a
empresa FORCA TATICA VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA, CNPJ n° 13.739.782/0003-99, Processo SEI UFOP
n° 23109.008452/2023-21, Pregdo Eletrébnico n° 010/2023, que tem como objeto a Contratagdo de empresa
especializada para prestacdo de servigos continuos de Vigilancia Armada, com dedicac@o de m&o de obra exclusiva,
e fornecimento de EPIs, ferramentas e equipamentos necessarios e adequados para execucgdo do servi¢co, a fim de
atender e assegurar as condi¢cdes adequadas de funcionamento da UFOP Universidade Federal de Ouro Preto, a
serem prestados nas cidades de Ouro Preto/ MG, Mariana/MG e Jodo Monlevade/MG. Art. 2° Designar
o servidor ELEONARDO LUCAS PEREIRA, SIAPE: 1.55**** para acompanhar e fiscalizar, como gestor substituto,
execucdo do contrato nas auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular. Art. 3° Designar
o servidor VICENTE EVANGELISTA DE OLIVEIRA, SIAPE n° 0.41*** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal
técnico, a execucdo do contrato. Art. 4° Designar o servidor SERGIO LORENCINE PEREIRA, SIAPE n° 3.31****
para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico substituto, a execu¢do do contrato nas auséncias e nos
impedimentos eventuais e regulamentares do titular. Art. 5° Designar o servidor WILLIAN DOUGLAS DIAS, SIAPE n°
1.96**** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal administrativo, a execugcdo do contrato. Art. 6° Designar o
servidor ROBSON LUCIANO CATARINO, SIAPE n° 1.06**** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal
administrativo substituto, a execu¢do do contrato nas auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do
titular. Art. 7° Vigéncia do contrato a partir de 22 de novembro de 2023. Art. 8° Os procedimentos relacionados a
gestao contratual deverao obedecer ao disposto no anexo | dessa Portaria e demais clausulas dispostas no Termo
de Contrato. Eduardo Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.
Anexo |
DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS

Conforme disposto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo- Instrucdo Normativa n°® 05/2017 As
atividades de gestéo e fiscalizagdo da execucdo contratual sdo o conjunto de acbes que tem por objetivo aferir o
cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para os servigcos contratados, verificar a regularidade das
obrigagBes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o
encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
relativos a repactuacao, alteracéo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingao
dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solugdo de
problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017 — MPDG). 1. DEFINICOES Gestor: servidor nomeado, através de
portaria especifica, para coordenar as atividades de acompanhamento da execu¢é@o do contrato. Assim sendo, deve
agir de forma proativa e preventiva, observar o cumprimento, pela contratada, das regras previstas no instrumento
contratual e, ainda, buscar os resultados esperados. Gestor substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo
ao gestor do contrato, para garantir que nao ocorra descontinuidade da gestéo contratual. Fiscal técnico: servidor
nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo técnica do contrato, acompanhando sua
execucdo, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal técnico substituto: servidor nomeado para atuar em
substituicdo ao fiscal técnico do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do contrato.
Fiscal administrativo: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo administrativa do
contrato com regime de dedicacdo exclusiva de mé&o de obra, acompanhando sua execucdo, sob coordenacdo do
gestor do contrato. Fiscal administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em substituicido ao fiscal
administrativo do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do contrato. 2. DAS
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ATRIBUICOES: 2.1 Do gestor: coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa,
setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucédo processual e ao encaminhamento da
documentacgdo pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacao, alteragédo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingdo dos contratos,
dentre outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execug¢do do contrato com o
objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no edital da licitacdo e contrato. Atua
sob coordenacéo do gestor, dando suporte técnico as decis6es administrativas a serem tomadas por este (art. 40, I,
IN 05/2017 — MPDG).. 2.3 Do fiscal administrativo: acompanhar os aspectos administrativos da execucdo dos
servicos nos contratos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra quanto as obrigacdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento (art. 40, Ill, IN
05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO LEGAL: As atividades de gestéo e fiscalizacdo dos contratos administrativos
sdo previstas na Instrucdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacéo de servicos sob
0 regime de execucao indireta no ambito da Administracéo Publica federal direta, autarquica e fundacional. Eduardo
Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.

Atos da Coordenadoria de Licitagbes e Contratos - CLC

PORTARIA CLC/PROF/REITORIA-UFOP N° 63, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023
A Coordenadora de Licitagbes e Contratos da Universidade Federal de Ouro Preto, Sra. Andressa Silva Schiassi,
nomeada pela Portaria Reitoria n°® 93, de 18 de margo de 2021, no uso das suas atribui¢cbes legais conferidas pelo
cargo, RESOLVE: Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Planejamento da
Contratacdo para aquisicdo de impressoras braille a serem utilizadas na Coordenadoria de Acessibilidade e
Incluséo, visando atender a demanda da instituicdo, nos termos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 40, de 22 de
maio de 2020:

Servidor SIAPE Competéncia Lotacéo
Marcelo Dias de Santana 2.23* wxx Presidente CAIN
Camila Freitas de Miranda 2.07* %% Area Requisitante CAIN
Juliana Rodrigues Bonifacio 1.15% *** Area Requisitante CAIN
Pedro Zampier Lopes Vieira de Oliveira 2.08* xx* Area Requisitante CAIN
Natielly Alves Ferreira 2.26% xx* Area Requisitante CAIN

Art. 2° Sao atribuicées da Equipe de Planejamento da Contratacao: | - Elaboracéo de Estudo Técnico Preliminar; e |l
- Gerenciamento de riscos e elaboracdo do Mapa de Riscos da contratagdo. Art. 3° Competéncias dos integrantes da
Equipe de Planejamento da Contratacdo: | - Integrante Requisitante: servidor representante da area requisitante, que
possui conhecimento técnico e/ou sobre o uso do produto ou servico. Atuara como presidente da Equipe de
Planejamento da Contratagdo e contribuird com as especificacdes técnicas e propostas de solugdes acerca do
objeto da contratagéo. Il - Integrante Administrativo (se houver): servidor representante das areas administrativas da
UFOP, tais como de contratos, licitagdes e planejamento. Auxiliara o integrante requisitante, mediante solicitacéo, na
elaboracdo do Estudo Preliminar e Mapa de Riscos, orientando-o no alinhamento do objeto a ser contratado quanto
as regras internas e externas das respectivas areas, com vistas a reduzir erros e/ou atrasos na fase de execugcédo em
decorréncia de falhas da fase de planejamento da contratacdo. Art. 4° Sendo necessario e mediante solicitacéo, a
Equipe de Planejamento da Contratagdo dara suporte as fases interna e externa do processo licitatorio. Art. 5° A
Comissao tera até a data de 06/11/2023 para conclusao dos trabalhos. Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data
de sua assinatura. Andressa Silva Schiassi, Coordenadora de Licitacdes e Contratos.

PORTARIA CLC/PROF/REITORIA-UFOP N° 64, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023
A Coordenadora de Licitacdes e Contratos da Universidade Federal de Ouro Preto, Sra. Andressa Silva Schiassi,
nomeada pela Portaria Reitoria n°® 93, de 18 de margo de 2021, no uso das suas atribui¢cdes legais conferidas pelo
cargo, RESOLVE: Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Planejamento da

Pagina 16 de 20

Publicacdo Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulac&o Interna Eletrénica
Setor responsavel: Pro-Reitoria de Gestédo de Pessoas, Campus do Morro do Cruzeiro
Contato: boletim.proad@edu.ufop.br ou (31)3559-1266



mailto:boletim.proad@edu.ufop.br

BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 33 - N°. 43 27 de outubro de 2023
Para informagdes sobre execugdo orgcamentaria, licitagdes, contratagdes, convénios, diérias e UFOP
Senvigo Publico Federal passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br Universidade Federal

Contratacdo para aquisicdo de equipamentos de laboratorio para o Departamento de Engenharia Elétrica, visando
atender a demanda da instituicdo, nos termos na Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 40, de 22 de maio de 2020:

Servidor SIAPE Competéncia Lotacao
Welbert Alves Rodrigues 1.69* *** Presidente DEELT
Renata Cristina da Silva 2.4 F* Area Requisitante DEELT
Paulo César Ferreira Freitas 1.84* *** Area Requisitante DEELT
Thiago Martins Firmo 2.40* *** Area Requisitante DEELT
Diogo Alves de Matos 2.00* F*x* Area Requisitante DEELT
Liziane Bruna Barcelos 1.82* x** Area Requisitante DEELT

Art. 2° Sao atribuicbes da Equipe de Planejamento da Contratacao: | - Elaboracéo de Estudo Técnico Preliminar; e

Il - Gerenciamento de riscos e elaboracdo do Mapa de Riscos da contratacdo. Art. 3° Competéncias dos integrantes
da Equipe de Planejamento da Contratacdo: | - Integrante Requisitante: servidor representante da area
requisitante, que possui conhecimento técnico e/ou sobre o uso do produto ou servico. Atuara como presidente da
Equipe de Planejamento da Contratacdo e contribuird com as especificagbes técnicas e propostas de solucdes
acerca do objeto da contratagdo. Il - Integrante Administrativo (se houver): servidor representante das areas
administrativas da UFOP, tais como de contratos, licitagbes e planejamento. Auxiliard o integrante requisitante,
mediante solicitacdo, na elabora¢éo do Estudo Preliminar e Mapa de Riscos, orientando-o no alinhamento do objeto
a ser contratado quanto as regras internas e externas das respectivas areas, com vistas a reduzir erros e/ou atrasos
na fase de execucédo em decorréncia de falhas da fase de planejamento da contratac@o. Art. 4° Sendo necessario e
mediante solicitacdo, a Equipe de Planejamento da Contrata¢do dara suporte as fases interna e externa do processo
licitatério. Art. 5° A Comissao tera até a data limite de 30/10/2023 para a conclusdo dos trabalhos. Art. 6° Esta
portaria entra em vigor na data de sua assinatura. Andressa Silva Schiassi, Coordenadora de Licita¢cdes e Contratos.

Atos da Proé-reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis - PRACE

PORTARIA PRACE N° 152, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023
O Pré-Reitor de Assuntos Comunitarios e Estudantis da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia
que Ihe foi delegada pela Portaria Reitoria n® 449, de 15 de agosto de 2023, Considerando o Decreto no 7.234 de
2010 que dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES); Considerando a Resolucdo CUNI
2300 de 2019 que aprova a constituicdo do Comité Permanente de Assisténcia Estudantili - COPAE/UFOP;
Considerando a realizacdo do IV Férum da Assisténcia Estudantii da UFOP; RESOLVE: Art. 1° Constituir a
Comissao para Organizacdo do IV Férum de Assisténcia Estudantil da UFOP. Art. 2° A Comissdo sera composta
pelos os seguintes (as) servidores(as) e discentes: | - Livia Neves Avila de Franca e Silva: coordenacéo do evento; ||
- Mariana Silva Santos e Joseane Mendes Teixeira: coordenadoras do GT Apoio e Acompanhamento; Ill- Rennan
Dias De Arruda: mediador do GT Apoio e Acompanhamento; IV - Priscila Sena Goncalves e Alba Barreto Barboza de
Franca: coordenadoras do GT Assisténcia Prioritaria; V - Thais Junia De Paulo Sales: mediadora do GT Assisténcia
Prioritaria; VI - Marcelo Dias de Santana, Juliana Rodrigues Bonifacio e Sandra Maria Antunes Nogueira;
coordenadores do GT Incluséo e Diversidade: como coordenadores; VIl - Karine Marllenu Neves Correa: mediadora
do GT Incluséo e Diversidade; VIII - Claudia Cristina de Oliveira Alves e Maria Aparecida Dias: coordenadoras do GT
Promogao e Prevencdo; IX - Leticia Bargas Pereira: mediadora do GT Promogéo e Prevengo; X - Livia Neves Avila
de Franga e Silva, Carolina Helena Caldeira Silva, Aline Prudente Freitas, Agatha Barbara Brito Avelar, Arthur
Ribeiro Marques, Vitoria Lopes Gomes, Daniel Guilherme Gomes Zevallos, Laura Borges Ribeiro: equipe
responsavel pela organizagdo do evento; Art. 3° Estabelecer como presidente da comisséo a servidora Livia Neves
Avila de Franca e Silva. Art. 4°Estabelecer o prazo maximo de 60 dias (sessenta dias) para finalizacdo dos
trabalhos relativos a organizagdo do evento e producdo de relatdrios, contados a partir da data de 07/11/2023,
relativa a finalizag@o da realizagdo do IV Férum da Assisténcia Estudantil da UFOP. Art. 5° Os componentes da
comissao ficam responsaveis pela mediacao e a producao da lista de presenca das mesas tematicas e dos grupos
de trabalho (GTs), além da confeccao dos relatérios. Paragrafo Unico - Os relatérios irdo compor a producao do
relatorio final sobre o evento, para entrega ao Comité Permanente de Assisténcia Estudantil (COPAE), contendo a
memdria do evento e a sintese das definicbes tomadas. Art. 6°. Os documentos, relatdrios e listas de presenca
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deverdo ser enviados para o e-mail copae@ufop.edu.brpara a finalizagdo dos trabalhos. Maximo Eleoterio
Martins, PRO-REITOR(A) DE ASSUNTOS COMUNITARIOS E ESTUDANTIS.

Atos da Pro-reitoria de Graduacédo - PROGRAD

PORTARIA PROGRAD N° 89, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023
Altera a composi¢cdo do Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo do Programa de Educacéo Tutorial (PET) da
UFOP. O Pro-Reitor de Graduacdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando: O disposto na Portaria MEC N° 343, de 24 de abril de 2013, RESOLVE: Art. 1° Alterar a
composicdo do Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo do Programa de Educacéo Tutorial (PET), que passa
a funcionar com a seguinte formacao:

Nome Representacéo Membro INICIO DO MANDATO
itala Cristina de Matos Marzano Discente Titular 25/01/2022
Greiciana Pertence Reis PROEX Titular 25/07/2022
Fabiane Vasconcelos Salume Zimerer PROEX Suplente 27/03/2023
Maria Tereza de Freitas PROGRAD Titular 19/10/2023
Renata Kellen Dias PROGRAD Suplente 10/05/2017
Inajara de Salles Viana Neves PROPPI Titular 31/03/2023
Vicente Teodoro Anastacio PROPPI Suplente 15/07/2020
Soénia Maria de Figueiredo Tutor Titular 24/03/2023
Orlando David Henrique dos Santos Tutor Titular 04/04/2023
Anibal da Fonseca Santiago Tutor Suplente 17/01/2020
Adivane Terezinha Costa Tutor Suplente 15/08/2022

Art. 2° O representante da Pro-Reitoria de Graduag@o acumulara a funcdo de interlocutor do PET e presidente do
CLAA. Art. 3° O mandato de discentes e tutores, quando titulares, sera de dois anos, prorrogavel por igual periodo.
81° O tempo de mandato dos atuais membros obedecera ao disposto no Caput.
§ 22 Membros desligados por tempo de exercicio poderao retornar ao CLAA apds intersticio de dois anos. Art. 4° -
Revoga-se a Portaria PROGRAD n° 73, de 4 de setembro de 2023. Art. 5° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo. Adilson Pereira dos Santos, Pro-Reitor de Graduacao.

Atos do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas - ICSA

PORTARIA ICSA N° 5, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023

O Diretor do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas
atribuicbes legais, Considerando o art. 4° da Resolugdo Cepe n° 4.450 e considerando o processo SEI n°
23109.014227/2023-24; RESOLVE: Art. 1° Reconstituir, a partir de 11 de outubro de 2023, o Nucleo Docente
Estruturante (NDE) do curso de Servico Social, que passa a ser formado pelos professores: Adriana de Andrade
Mesquita, Alessandra Ribeiro de Souza, André Luiz Monteiro Mayer, Claudio Henrigue Miranda Horst, Cristiane Silva
Tomaz, Kathiuga Bertollo, Leonardo Nogueira Alves, Marlon Garcia da Silva, Rafael Santiago Mendes, Roberto
Coelho do Carmo e Rodrigo Fernandes Ribeiro, sob a presidéncia do prof. Roberto Coelho do Carmo. Art. 2° Tornar
sem efeito a Portaria ICSA n° 6, de 14 de setembro de 2020. Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagcdo no Boletim Administrativo da UFOP. HARRISON BACHION CERIBELI, Diretor do ICSA.

Atos da Escola de Minas - EM

PORTARIA ESCOLA DE MINAS N° 048/2023 De 19 de agosto de 2023
O Diretor da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuices legais conferidas
pela Portaria Reitoria N° 95, de 09 de marco de 2023, pela Resolucdo Cuni 2459 e pela Resolugdo Cuni 2460,
Considerando o OFICIO CPAD/DCG/REITORIA-UFOP N° 8300/2023, RESOLVE: Art. 1° Recompor a comissao
instituida pela Portaria EM N° 13/2023 para apuracdo de eventuais responsabilidades administrativas descritas no
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Processo 23109.007038/2022-14. Art. 2° A comissdo passa a ter a seguinte constituicdo: Mariana Veronez Borri —
Presidente (Siape 1.999.186), lotada no Deurb; Paulo Marcos de Barros Monteiro (Siape 0.417.910), lotado no
Decat; Thais Junia de Paulo Souza (matricula 20.1.6979). Art. 3° Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para que a
comissdo conclua os trabalhos. Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. JOSE ALBERTO
NAVES COCOTA JUNIOR, Diretor.

Atos do Centro de Artes e Convencdes

Extrato do Termo de Permissdo Onerosa para Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convengdes da UFOP, de
19/10/2023. Processo n°® 23109.013754/2023-11. Permitente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ:
23.070.659/0001-10. Permissionario: Secretaria Municipal de Educacédo de Ouro Preto, CNPJ n° 18.295.295/0001-
36. Patrocinador: Instituto Aquila de Gestdo, CNPJ n° 14.377.211/0001-52. Evento: “I Congresso de Boas Praticas
Educacionais de Ouro Preto”, entre os dias 19 a 22/10/2023. Espago(s): Foyer, Sagudo Congonhas, Saldo
Diamantina, Auditério Sdo Jodo del Rei 1. Modalidade: Evento apoiado pela UFOP. Valores pagos a titulo de
retribuicdo pelo uso do espago: R$ 10.306,53 (dez mil, trezentos e seis reais e cinquenta e trés centavos). Amparo
Legal: Art. 22 da Lei n°® 9.636/98, Art. 14 do Decreto n® 3.725/2001, Portaria SPU n°® 01/2014, Instru¢cdo Normativa
SPU n° 02/2017 e Resolugao CUNI n° 2.346. Prof.2 Dr.2 Claudia Aparecida Marliére de Lima, Reitora da
Universidade Federal de Ouro Preto.

Extrato do Termo de Permissdo Onerosa para Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convencdes da UFOP, de
19/10/2023. Processo n® 23109.013754/2023-11. Permitente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ:
23.070.659/0001-10. Permissionario: SP Inovacdes Institucionais LTDA, CNPJ n° 71.437.560/0001-56. Testemunha:
Deborah Etrusco Tavares, CPF n° 034.664.***-22. Evento: “l Congresso de Boas Praticas Educacionais de Ouro
Preto”, entre os dias 19 a 22/10/2023. Espaco(s): Foyer, Saguao Congonhas, Saldo Diamantina, Auditério Sdo Jodo
del Rei 1. Modalidade: Evento apoiado pela UFOP. Valores pagos a titulo de retribuicdo pelo uso do espaco: R$
5.089,62 (cinco mil, oitenta e nove reais e sessenta e dois centavos). Amparo Legal: Art. 22 da Lei n°® 9.636/98, Art.
14 do Decreto n° 3.725/2001, Portaria SPU n° 01/2014, Instru¢do Normativa SPU n°® 02/2017 e Resolugdo CUNI n°
2.346. Prof.2 Dr.2 Claudia Aparecida Marliére de Lima, Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto.

Extrato do Aditivo ao Termo de Autorizacdo de Uso do Centro de Artes e Convencgdes da UFOP, de 26/03/2023.
Processo n° 23109.014117/2022-81. Concedente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ: 23.070.659/0001-10.
Concessionario: Cronograma Eventos LTDA, CNPJ n° 14.317.987/0001-87. Evento: “Colagéo e Baile ICSA-ICHS”,
entre os dias 24 e 26/03/2023. Espaco(s): Foyer, Sagudo Congonhas, Salao Diamantina, Sagudo Sabara e Praca da
UFOP (estacionamento). Modalidade: FT2 (privado, sem exploragdo econémica, com restricdo de acesso). Objeto:
Altera os espacos a serem utilizados e a data de pagamento. Nao hé alteracéo de valores para retribuicdo. Amparo
Legal: Art. 22 da Lei n® 9.636/98, Art. 14 do Decreto n° 3.725/2001, Portaria SPU n° 01/2014, Instrucdo Normativa
SPU n° 02/2017 e Resolucdo CUNI n° 2.346. Prof.2 Dr.2 Claudia Aparecida Marliére de Lima, Reitora da
Universidade Federal de Ouro Preto.

Extrato do Termo de Autorizacdo Onerosa para Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convengfes da UFOP, de
23/10/2022. Processo n®23109.014117/2022-81. Concedente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ:
23.070.659/0001-10. Concessionario: Cronograma Eventos LTDA, CNPJ n° 14.317.987/0001-87. Evento: “Colagéo e
Baile ICSA-ICHS”, entre os dias 24 e 26/03/2023. Espaco(s): Foyer, Saguao Congonhas, Saldo Diamantina, Teatro
Ouro Preto, Saguao Sabar4 e Praca da UFOP (estacionamento). Modalidade: FT2 (privado, sem exploracédo
econdmica, com restricdo de acesso). Valores pagos a titulo de retribuicdo pelo uso do espago: R$ 18.791,80
(dezoito mil, setecentos e noventa e um reais e oitenta centavos). Amparo Legal: Art. 22 da Lei n°® 9.636/98, Art. 14
do Decreto n°® 3.725/2001, Portaria SPU n°® 01/2014, Instru¢cdo Normativa SPU n° 02/2017 e Resolu¢do CUNI n°
2.346. Prof.2 Dr.2 Claudia Aparecida Marliére de Lima, Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto.

Extrato do Termo de Autorizagdo Onerosa para Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convengdes da UFOP, de
03/08/2023. Processo n°® 23109.009819/2023-24. Outorgante: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ:
23.070.659/0001-10. Outorgado: Agéncia Cultural FCA - ME, CNPJn° 08.263.776/0001-06. Evento: “Show
Djavan”, no periodo de 2 a 6/11/2023. Espaco: Praca da UFOP. Modalidade: FT4 (Evento privado, com exploracéo
econdmica e restricdo de acesso). Valores pagos a titulo de retribuicdo pelo uso do espaco: R$ 20.914,26 (vinte mil,
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novecentos e quatorze reais e vinte e seis centavos). Amparo Legal: Art. 22 da Lei n°® 9.636/98, Art. 14 do Decreto n°
3.725/2001, Portaria SPU n°® 01/2014, Instrugdo Normativa SPU n°® 02/2017 e Resolu¢gédo CUNI n° 2.346. Prof.2 Dr.2
Claudia Aparecida Marliére de Lima, Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto.

Extrato do Termo de Autorizacdo Onerosa de Uso de Espaco no Centro de Artes e Convencgdes da UFOP, de
17/05/2023. Processo n° 23109.006215/2023-26. Outorgante: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ:
23.070.659/0001-10. Outorgado: N6 de Rosa Produgbes LTDA, CNPJ n° 06.216.994/0001-64. Evento: “Tempo de
Celebrar 2023”, no periodo de 19 a 21/10/2023. Espaco(s): Foyer, Sagudo Congonhas, Saldo Diamantina e Praca da
UFOP (estacionamento). Modalidade: FT2 (privado, sem exploracdo econémica, com restricdo de acesso). Valores
pagos a titulo de retribuicdo pelo uso do espaco: R$ 11.603,26 (onze mil, seiscentos e trés reais e vinte e seis
centavos). Amparo Legal: Art. 22 da Lei n® 9.636/98, Art. 14 do Decreto n° 3.725/2001, Portaria SPU n° 01/2014,
Instrucdo Normativa SPU n° 02/2017 e Resolucdo CUNI n° 2.346. Prof. Dr. Herminio Arias Nalini Junior, Vice-reitor
da Universidade Federal de Ouro Preto.

Extrato do Termo de Responsabilidade para Uso dos Espacos do Centro de Artes e ConvencBes da UFOP, de
26/1/2023. Processo n° 23109.0013987/2023-14. Outorgante: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ:
23.070.659/0001-10. Outorgado: Prof. Dr. Lucas Deleon Ferreira, Siape 2.946.095. Evento: “GEOMIN 2023", no
periodo de 23 a 26/10/2023. Espagos: Teatro Ouro Preto, Saldo Diamantina, Sagudo Congonhas, Auditdério S&o
Jodo Del Rei, Saldo Mariana e Praca da UFOP (estacionamento). Modalidade: Evento institucional. Amparo Legal:
Art. 22 da Lei n® 9.636/98, Art. 14 do Decreto n° 3.725/2001, Portaria SPU n° 01/2014, Instru¢do Normativa SPU n°
02/2017 e Resolugdo CUNI n° 2.346. Prof.2 Dr.2 Claudia Aparecida Marliere de Lima, Reitora da Universidade
Federal de Ouro Preto.

*¥ Fim da Publicagdo xx

Pagina 20 de 20
Publicacdo Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulagéo Interna Eletrénica

Setor responsavel: Pro-Reitoria de Gestédo de Pessoas, Campus do Morro do Cruzeiro
Contato: boletim.proad@edu.ufop.br ou (31)3559-1266



mailto:boletim.proad@edu.ufop.br

