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Em cumprimento a Lei n°. 4.965/1966 (Boletim de Servi¢os) e nos termos da Resolugao CUNI n°.
071/1989, alterada pela Resolugdo CUNI n°. 824/2007, devidamente regulamentada pela Portaria
Reitoria n° 296 de 20 de julho de 2020, a Pr6-Reitoria de Gestdo de Pessoas da Universidade
Federal de Ouro Preto torna publico o presente Boletim Administrativo REGULAR.
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Atos da Reitoria

PORTARIA REITORIA N° 462, DE 19 DE JUNHO DE 2024

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
OFICIO ICHS/REITORIA-UFOP N° 3507/2024, de 17 de junho de 2024, e o processo SEI 23109.012072/2023-91,
RESOLVE: Exonerar, a partir de 31 de dezembro de 2023, a servidora VIVIANE RAPOSO PIMENTA, matricula
SIAPE n° 3.209.816, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta
Universidade, da funcdo de Coordenador(a) de Curso de Letras Licenciatura em Lingua Inglesa, nomeada pela
Portaria Reitoria n°® 577/2023, de 18 de setembro de 2023, publicada no Boletim Administrativo UFOP n° 38, de 22
de setembro 2023. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 463, DE 19 DE JUNHO DE 2024
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
disposto na Lei n° 12.677, de 25 de junho de 2012, considerando o disposto na Portaria MEC n° 1.172, de 17 de
setembro de 2012, considerando o OFICIO ICHS/REITORIA-UFOP N° 3507/2024, de 17 de junho de 2024, e 0 0
processo SEI 23109.012072/2023-91, RESOLVE: Nomear a servidora VIVIANE RAPOSO PIMENTA, matricula
SIAPE n° 3.209.816, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta
Universidade, para exercer, no periodo de 1° de janeiro de 2024 a 27 de agosto de 2025, nos termos da Lei
8.168/91, a funcdo de Coordenador(a) de Curso de Letras Licenciatura em Lingua Inglesa, em exercicio na
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Coordenacdo do Curso de Licenciatura em Letras Inglés, percebendo, enquanto no exercicio dessa fungéo,
gratificacdo correspondente a uma FCC. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 468, DE 20 DE JUNHO DE 2024

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicfes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Uniao n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
disposto na Lei n® 12.677, de 25 de junho de 2012, considerando o disposto na Portaria MEC n°® 1.172, de 17 de
setembro de 2012, considerando o OFICIO PROAMB/EM/REITORIA-UFOP N° 3501/2024, de 17 de junho de 2024,
RESOLVE: Nomear o servidor ALBERTO DE FREITAS CASTRO FONSECA, matricula SIAPE n° 1.567.268,
ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para exercer, no
periodo de 1° de julho de 2024 a 30 de junho de 2026, nos termos da Lei 8.168/91, a funcdo de Coordenador(a) de
Curso de Pés-Graduacdo em Engenharia Ambiental, em exercicio na Coordenacéo do Curso de Pos-Graduagdo em
Engenharia Ambiental, percebendo, enquanto no exercicio dessa funcao, gratificacdo correspondente a uma FCC.
Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 469, DE 20 DE JUNHO DE 2024

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Uniao n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
OFICIO PROAMB/EM/REITORIA-UFOP N° 3501/2024, de 17 de junho de 2024, RESOLVE: Designar o
servidor ADILSON DO LAGO LEITE, matricula SIAPE n°® 1.354.000, ocupante do cargo de Professor de Magistério
Superior do quadro permanente desta Universidade, para exercer, no periodo de 1° de julho de 2024 a 30 de junho
de 2026, nos termos da Lei 8.168/91, a funcéo de Vice-Coordenador(a) de Curso de P6s-Graduagdo em Engenharia
Ambiental, em exercicio nha Coordenacdo do Curso de Pés-Graduacdo em Engenharia Ambiental, sem percepc¢éo de
funcdo. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 471, DE 20 DE JUNHO DE 2024
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diério Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, RESOLVE: Art. 1° -
Revogar a Portaria Reitoria n® 109, de 16 de fevereiro de 2024, publicada no Boletim Administrativo n° 07, de 23 de
fevereiro de 2024 e no Diario Oficial da Unido n° 37, de 23 de fevereiro de 2024; retificada pela Portaria Reitoria n®
197, de 07 de marco de 2024, publicada no Boletim Administrativo n® 09, de 08 de marco de 2024 e no Diario Oficial
da Uni&o n° 49, de 12 de margo 2024. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 472, DE 21 DE JUNHO DE 2024
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n°® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, RESOLVE: Retificar a
Portaria Reitoria n° 234/2024, de 15 de mar¢o de 2024, que nomeou MARLON PAOLO LIMA como Coordenador(a)
do Curso de Sistemas de Informacéo, publicada no Diario Oficial da Unido n° 56, de 21 de mar¢o de 2024, pagina
34, secdo 2. Onde se Ié: "...Nomear...", leia-se: "...Reconduzir...". Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 473, DE 21 DE JUNHO DE 2024
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n°® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, RESOLVE: Retificar a
Portaria Reitoria n°® 235/2024, de 15 de marco de 2024, que designou IGOR MUZETTI PEREIRA como Vice-
Coordenador(a) do Curso de Sistemas de Informacéo, publicada no Boletim Administrativo UFOP n° 11, de 22 de
marco de 2024. Onde se |é: "..Designar...", leia-se: "...Reconduzir...". Claudia Aparecida Marliere de
Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 474, DE 24 DE JUNHO DE 2024
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Memorando de Nomeacao/Exonerac¢do de Funcao ICHS/REITORIA-UFOP N° 46/2024, de 03 de abril de 2024, e o
OFICIO ICHS/REITORIA-UFOP N° 3506/2024, de 17 de junho de 2024, RESOLVE: Exonerar, a partir de 30 de
junho de 2024, o servidor ADAIL SEBASTIAO RODRIGUES JUNIOR, matricula SIAPE n° 1.545.500, ocupante do
cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, da funcdo de Coordenador(a)
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do Curso de Bacharelado em Letras Traducdo, nomeado pela Portaria Reitoria n°® 95, de 09 de fevereiro de 2024,
publicada no Boletim Administrativo UFOP n° 05, de 09 de fevereiro de 2024 e no Diario Oficial da Unido n° 37, de
23 de fevereiro de 2024. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 475, DE 24 DE JUNHO DE 2024
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicfes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Uniao n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
OFICIO ICHS/REITORIA-UFOP N° 3555/2024, de 19 de junho de 2024, RESOLVE: Designar o servidor MARCO
ANTONIO SILVEIRA, matricula SIAPE n° 2.535.970, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do
qguadro permanente desta Universidade, para exercer, no periodo de 24 de agosto de 2023 a 28 de junho de 2025,
nos termos da Lei 8.168/91, a funcdo de Vice-Coordenador(a) de Curso de Bacharelado em Histéria, em exercicio
na Coordenacdo do Curso de Bacharelado em Histéria, sem percepcao de funcdo. Claudia Aparecida Marliere de
Lima, REITOR(A).
PORTARIA REITORIA N° 476, DE 24 DE JUNHO DE 2024

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Uniao n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
disposto na Lei n® 12.677, de 25 de junho de 2012, considerando o disposto na Portaria MEC n°® 1.172, de 17 de
setembro de 2012, considerando o Memorando Nomeacdo/Exoneracdo de Funcdo ICHS/REITORIA-UFOP Ne°
46/2024, de 03 de abril de 2024, e o OFICIO ICHS/REITORIA-UFOP N° 3506/2024, de 17 de junho de 2024,
RESOLVE: Nomear o servidor ADAIL SEBASTIAO RODRIGUES JUNIOR, matricula SIAPE n° 1.545.500, ocupante
do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para exercer, no periodo
de 1° de julho de 2024 a 10 de novembro de 2025, nos termos da Lei 8.168/91, a funcdo de Coordenador(a) de
Curso de Bacharelado em Letras Traducdo, em exercicio na Coordenacdo do Curso de Bacharelado em Letras
Traducdo, percebendo, enquanto no exercicio dessa funcéo, gratificacdo correspondente a uma FCC. Claudia
Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 477, DE 24 DE JUNHO DE 2024

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
OFICIO EMED/REITORIA-UFOP N° 3465/2024, de 14 de junho de 2024, RESOLVE: Nomear o servidor HENRIQUE
PEREIRA FARIA, matricula SIAPE n°® 1.617.446, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro
permanente desta Universidade, para exercer, no periodo de 05 de junho a 04 de agosto de 2024 (60 dias), hos
termos da Lei 8.168/91, a funcdo de Chefe do Departamento de Cirurgia, Ginecologia e Obstetricia e Propedéutica,
em exercicio no Departamento de Cirurgia, Ginecologia e Obstetricia e Propedéutica, percebendo, enquanto no
exercicio dessa funcao, gratificagdo correspondente a uma FG-05. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

Atos da Pro-reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEP

PORTARIA PROGEP N° 661, DE 24 DE JUNHO DE 2024

A Pré-reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe
foi delegada por meio da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994; considerando - o disposto no artigo 207,
caput, da Lei n® 8.112/90; - o disposto no artigo 2° do Decreto n° 6.690/2008; - o processo SEI n°
23109.006940/2024-85; Resolve: Art. 1° - Conceder, a partir de 20 de junho de 2024, 120 (cento e vinte) dias de
licenca maternidade a servidora BARBARA ABREU MATOS, matricula SIAPE n° 3.159.127, ocupante do cargo de
PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR, lotada no DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA. Art. 2° -
Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias a licenca maternidade concedida no artigo anterior. Isabela Perucci Esteves
dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 662, DE 25 DE JUNHO DE 2024
A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no § 2° do art. 21 da Resolu¢do Cuni n® 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do
processo SEI n° 23109.006506/2021-52, resolve: Homologar o estagio probatdrio e conceder estabilidade, a partir de
22/06/2024, a servidora SILVIA FERNANDES MAURICIO, matricula Siape n° 1.417.148, ocupante do cargo de
Professor de Magistério Superior, conforme determina o art. 41 da Constituicdo Federal, alterado pelo art. 6° da
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Emenda Constitucional n° 19, Eublicada no DOU em 05/06/98. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 663, DE 25 DE JUNHO DE 2024
A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no § 2° do art. 21 da Resolugdo Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, a deciséo judicial
prolatada no processo n°® 1037198-03.2021.4.01.3800 e o inteiro teor do processo SEI-UFOP n° 23109.006442/2020-
17, resolve: Homologar a decisdo do Conselho Departamental, consignada na Resolugdo CDEM N° 1645, de 7 de
fevereiro de 2024, que se manifestou desfavoravelmente quanto a aprovacdo do estagio probatério e a concessao
de estabilidade ao docente STEFANO ALBINO ZINCONE, matricula Siape n° 1.969.552, ocupante do cargo
Professor do Magistério Superior. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE
PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 664, DE 26 DE JUNHO DE 2024
A Pro-reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe
foi delegada por meio da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994; considerando - o disposto no artigo 207,
caput, da Lei n® 8.112/90; - o disposto no artigo 2° do Decreto n° 6.690/2008; - o processo SEI n°
23109.007070/2024-61; Resolve: Art. 1° - Conceder, a partir de 21 de junho de 2024, 120 (cento e vinte) dias de
licenca maternidade a servidora PRISCILA CARDOSO FIDELIS, matricula SIAPE n° 1.328.642, ocupante do cargo
de PROFESSORA DE MAGISTERIO SUPERIOR, lotada no DEPARTAMENTO DE ALIMENTOS. Art. 2° - Prorrogar
por mais 60 (sessenta) dias a licenga maternidade concedida no artigo anterior. Isabela Perucci Esteves dos
Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 665, DE 26 DE JUNHO DE 2024

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada por meio da Portaria Reitoria n® 307, de 29 de julho de 2020, e tendo em vista o disposto nos arts. 143, 148
e 152, todos da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, RESOLVE: Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias, a
partir de 03 de julho de 2024, o prazo para a conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, designada pela Portaria PROGEP n° 255, de 20 de fevereiro de 2024, publicada no Boletim
Administrativo n® 07, de 23 de fevereiro de 2024, tendo como ultimo ato a reconducao pela Portaria PROGEP n° 499,
de 29 de abril de 2024, publicada no Boletim Administrativo n°® 16, de 03 de maio de 2024, referente ao Processo n°
23109.013826/2023-1. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Bruno Camilloto
Arantes, PRO-REITOR(A) DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 666, DE 26 DE JUNHO DE 2024
O(A) Pré-reitor(a) de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada por meio da Portaria Reitoria n°® 64, de 07 de fevereiro de 2024; Considerando o Memorando de
Substituicio DETUR/EDTM/REITORIA-UFOP N° 137/2024; RESOLVE: Designar o(a) servidor(a) RENAN CARLOS
DE MELO, matricula SIAPE n° 3.059.950, para substituir CAROLINA LESCURA DE CARVALHO CASTRO
VOLTA, matricula SIAPE n° 1.812.934, na fun¢do de CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TURISMO, em razéo de
afastamento do(a) titular para missdo no exterior com Onus limitado para a UFOP no periodo
de 25/06/2024 a 28/06/2024, percebendo gratificagédo correspondente a FG1, salvo em caso de impossibilidade legal
de pagamento. Bruno Camilloto Arantes, PRO-REITOR(A) DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 667, DE 26 DE JUNHO DE 2024
O(A) Pré-reitor(a) de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada por meio da Portaria Reitoria n° 64, de 07 de fevereiro de 2024; Considerando o Memorando de
Substituicio DETUR/EDTM/REITORIA-UFOP N° 137/2024; RESOLVE: Designar o(a) servidor(a) RENAN CARLOS
DE MELO, matricula SIAPE n° 3.059.950, para substituir CAROLINA LESCURA DE CARVALHO CASTRO
VOLTA, matricula SIAPE n° 1.812.934, na fun¢cdo de CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TURISMO, em razéo de
afastamento do(a) titular para missdo no exterior com Onus limitado para a UFOP no periodo
de 01/07/2024 a 04/07/2024, percebendo gratificagédo correspondente a FG1, salvo em caso de impossibilidade legal
de pagamento. Bruno Camilloto Arantes, PRO-REITOR(A) DE GESTAO DE PESSOAS.
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PORTARIA PROGEP N° 668, DE 26 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada por meio da Portaria Reitoria n° 64, de 07/02/2024, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro
de 2012; A Resolucdo CUNI n° 1.642, de 04 de junho de 2014; O processo interno n°® 23109.004787/2024-51;
RESOLVE: Conceder a HEBER EUSTAQUIO DE PAULA, matricula SIAPE n° 0.418.917, promoc¢éao funcional, a
partir de 09/04/2024, do nivel IV da classe D, com denominacdo de Professor Associado para a classe E, com
denominacgdo de Professor Titular da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.
Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 669, DE 26 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada por meio da Portaria Reitoria n® 64, de 07/02/2024, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro
de 2012; A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n°
23109.005242/2024-62; RESOLVE: Conceder a ANDRE AUGUSTO DEODATO, matricula SIAPE n° 1.933.292
, progressédo funcional a partir de 21/06/2024, para o nivel Il da classe C, com denominacéo de Professor Adjunto da
carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 670, DE 26 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada por meio da Portaria Reitoria n® 64, de 07/02/2024, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro
de 2012; A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n°
23109.005353/2024-79; RESOLVE: Conceder a FERNANDA MARIA FELICIO MACEDO BOAVA, matricula SIAPE
n® 1.610.002, progressao funcional a partir de 24/06/2024, para o nivel Il da classe D, com denominacdo de
Professor Associado da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci
Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 671, DE 26 DE JUNHO DE 2024

A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada por meio da Portaria Reitoria n° 64, de 07/02/2024, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro
de 2012; A Resolugdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n°
23109.005456/2024-39; RESOLVE: Conceder a ANDREA REGINA DIAS DA SILVA, matricula SIAPE n° 3.312.089,
progressao funcional a partir de 21/06/2024, para o nivel Il da classe D, com denominacéo de Professor Associado
da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos
Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 672, DE 26 DE JUNHO DE 2024

A Pré-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada por meio da Portaria Reitoria n° 64, de 07/02/2024, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro
de 2012; A Resolugdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n°
23109.005556/2024-65; RESOLVE: Conceder a CARLA SPERONI CERON, matricula SIAPE
n° 1.197.465, progressdo funcional a partir de 26/06/2024, para o nivel IV da classe C, com denominagcédo de
Professor Adjunto da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci
Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 673, DE 26 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada por meio da Portaria Reitoria n® 64, de 07/02/2024, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro
de 2012; A Resolugdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n°
23109.005605/2024-60; RESOLVE: Conceder a CRISTINA DE OLIVEIRA MAIA, matricula SIAPE n° 2.398.207
, progresséao funcional a partir de 17/06/2024, para o nivel Ill da classe C, com denominacéo de Professor Adjunto da
carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.
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PORTARIA PROGEP N° 674, DE 26 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada por meio da Portaria Reitoria n® 64, de 07/02/2024, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro
de 2012; A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n°
23109.005966/2024-14; RESOLVE: Conceder a ANDERSON ALMEIDA FERREIRA, matricula SIAPE n° 1.855.459
, progresséo funcional a partir de 26/06/2024, para o nivel lll da classe D, com denominacéo de Professor Associado
da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos
Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 675, DE 26 DE JUNHO DE 2024
A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada por meio da Portaria Reitoria n® 64, de 07/02/2024, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro
de 2012; A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n°
23109.006112/2024-47; RESOLVE: Conceder a VERONICA MENDES PEREIRA, matricula SIAPE n° 2.015.302
, promocgéo funcional a partir de 22/06/2024, do nivel IV da classe C, com denominagdo de Professor Adjunto, para o
nivel | da classe D, com denominacdo de Professor Associado da carreira de Magistério Superior do quadro de
pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE
PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 676, DE 26 DE JUNHO DE 2024
A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada por meio da Portaria Reitoria n® 64, de 07/02/2024, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro
de 2012; A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n°
23109.006454/2024-67; RESOLVE: Conceder a CIRENIO DE ALMEIDA BARBOSA, matricula SIAPE n° 1.176.741
, progresséao funcional a partir de 05/06/2024, para o nivel lll da classe C, com denominac¢éo de Professor Adjunto da
carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 677, DE 26 DE JUNHO DE 2024

A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada por meio da Portaria Reitoria n°® 64, de 07/02/2024, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro
de 2012; A Resolugdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n°
23109.006545/2024-01; RESOLVE: Conceder a KELLY ALESSANDRA DA SILVA ROCHA, matricula SIAPE
n®1.716.264, progresséo funcional a partir de 10/06/2024, para o nivel IV da classe D, com denominagédo de
Professor Associado da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci
Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 678, DE 26 DE JUNHO DE 2024

A Pré-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada por meio da Portaria Reitoria n° 64, de 07/02/2024, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro
de 2012; A Resolugdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n°
23109.006566/2024-18; RESOLVE: Conceder a PAULO MARCOS CARDOSO MACIEL, matricula SIAPE
n°® 1.474.473, progressdo funcional a partir de 09/06/2024, para o nivel Il da classe C, com denominagdo de
Professor Adjunto da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci
Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 679, DE 26 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada por meio da Portaria Reitoria n® 64, de 07/02/2024, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro
de 2012; A Resolugdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n°
23109.006567/2024-62; RESOLVE: Conceder a MARLON GARCIA DA SILVA, matricula SIAPE n° 1.927.756,
progressao funcional a partir de 27/06/2024, para o nivel IV da classe C, com denominacao de Professor Adjunto da
carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.
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PORTARIA PROGEP N° 680, DE 26 DE JUNHO DE 2024
A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada por meio da Portaria Reitoria n® 64, de 07/02/2024, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro
de 2012; A Resolugdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n°
23109.006642/2024-95; RESOLVE: Conceder a GUSTAVO MEIRELLES RIBEIRO, matricula SIAPE n° 1.718.058,
promocao funcional a partir de 14/06/2024, do nivel IV da classe C, com denominacado de Professor Adjunto, para o
nivel | da classe D, com denominacdo de Professor Associado da carreira de Magistério Superior do quadro de
pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE
PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 681, DE 26 DE JUNHO DE 2024
A Pro-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada por meio da Portaria Reitoria n® 64, de 07/02/2024, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro
de 2012; A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n°
23109.006644/2024-84; RESOLVE: Conceder a CELIO MACEDO ALVES, matricula SIAPE n°2.140.871,
progressao funcional a partir de 14/06/2024, para o nivel IV da classe C, com denominacgéo de Professor Adjunto da
carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 682, DE 26 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada por meio da Portaria Reitoria n® 64, de 07/02/2024, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro
de 2012; A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n°
23109.006970/2024-91; RESOLVE: Conceder a FABIO CESAR MONTANHEIRO, matricula SIAPE n° 1.565.950
, progresséao funcional a partir de 24/06/2024, para o nivel IV da classe D, com denominacéo de Professor Associado
da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos
Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 683, DE 26 DE JUNHO DE 2024

A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada por meio da Portaria Reitoria n° 64, de 07/02/2024, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro
de 2012; A Resolugdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n°
23109.007056/2024-68; RESOLVE: Conceder a MARIANA CARVALHO DE MENEZES, matricula SIAPE
n° 3.083.486, progressdo funcional a partir de 25/06/2024, para o nivel Il da classe C, com denominagdo de
Professor Adjunto da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci
Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 684, DE 26 DE JUNHO DE 2024

A Pré-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada por meio da Portaria Reitoria n° 64, de 07/02/2024, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro
de 2012; A Resolucdo CUNI n° 1.642, de 04 de junho de 2014; O processo interno n° 23109.004350/2024-18;
RESOLVE: Conceder a DANIELA CALDEIRA COSTA CALSAVARA, matricula SIAPE n° 1.493.573, promoc¢ao
funcional, a partir de 09/04/2024, do nivel IV da classe D, com denominacdo de Professor Associado para a classe
E, com denominagcdo de Professor Titular da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta
Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

Atos da Pro-reitoria de Finangas - PROF

PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 24/2024, DE 25 DE JUNHO DE 2024
O PRO-REITOR DE FINANCAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso das atribuigbes legais
gue Ihe foram conferidas pela Portaria Reitoria n® 255, de 02 de junho de 2021, e de acordo com o previsto no Art.
67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e com a Instrugdo Normativa n° 05, de 26 de Maio de 2017; RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora SANDRA MARIA ANTUNES NOGUEIRA, SIAPE n° 1.68*.*** para acompanhar e
fiscalizar, como gestora, a execu¢do do Contrato n® 013/2024, celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE
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OURO PRETO e a FUNDACAO GORCEIX, CNPJ n° 23.063.118/0001-64, Processo SEI UFOP
n°® 23109.006125/2024-16, Dispensa de Licitacdo n° 008/2024, que tem como objeto a contratacdo de Fundacédo de
Apoio (FAP) para prestar servicos de apoio operacional, administrativo e financeiro & execugdo do Projeto de
Extens&o "Encontro de Arquivos e Acervos Audiovisuais Brasileiros no @mbito da 192 edicdo do CINEOP - mostra de
cinema de Ouro Preto". Art. 2° Vigéncia do contrato a partir de 14 de junho de 2024. Art. 3° Os procedimentos
relacionados a gestdo contratual deverdo obedecer ao disposto no anexo | dessa Portaria e demais clausulas
dispostas no Termo de Contrato. Eduardo Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.
Anexo |

DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS. Conforme disposto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestdo- Instrucdo Normativa n°® 05/2017 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o
conjunto de a¢cBes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para os
servicos contratados, verificar a regularidade das obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da documentagéo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacéo, alteracdo, reequilibrio, prorrogacédo, pagamento, eventual
aplicagcdo de sangfes, extingdo dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas
avencadas e a solucdo de problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017 — MPDG). 1. DEFINICOES Gestor:
servidor nomeado, através de portaria especifica, para coordenar as atividades de acompanhamento da execucao
do contrato. Assim sendo, deve agir de forma proativa e preventiva, observar o cumprimento, pela contratada, das
regras previstas no instrumento contratual e, ainda, buscar os resultados esperados. Gestor substituto: servidor
nomeado para atuar em substituicdo ao gestor do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da gestéo
contratual. Fiscal técnico: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo técnica do
contrato, acompanhando sua execuc¢ao, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal técnico substituto: servidor
nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal técnico do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da
fiscalizacdo do contrato. Fiscal administrativo: servidor nhomeado, através de portaria especifica, para atuar na
fiscalizacdo administrativa do contrato com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, acompanhando sua
execucao, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em
substituicdo ao fiscal administrativo do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do
contrato. 2. DAS ATRIBUICOES: 2.1 Do gestor: coordenacéo das atividades relacionadas a fiscalizagéo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatdrios & instru¢cdo processual e ao
encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto
aos aspectos que envolvam a prorrogagdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes,
extingdo dos contratos, dentre outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execucéo
do contrato com o objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacéo
dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no edital da
licitacdo e contrato. Atua sob coordenagdo do gestor, dando suporte técnico as decisdes administrativas a serem
tomadas por este (art. 40, Il, IN 05/2017 — MPDG).. 2.3 Do fiscal administrativo: acompanhar os aspectos
administrativos da execucao dos servicos nos contratos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra quanto
as obrigacBes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento (art. 40, IIl, IN 05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO LEGAL: As atividades de gestéo e fiscalizagao
dos contratos administrativos sdo previstas na Instru¢do Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacéo
de servicos sob o regime de execucgdo indireta no &mbito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e
fundacional. Eduardo Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.

Decisdo Administrativa - Programa de Gestao
O Pré-Reitor de Financas, Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n°® 255, de 02 de junho de
2021, no uso das suas atribuicBes legais conferidas pelo cargo, torna publica sua decisdo sobre modalidade de
trabalho dos servidores que compdem o quadro da Pro-Reitoria de Finangas que se candidataram a participar do
Programa de Gestéao, selecéo regida pelo EDITAL N° 004 - PROF, ap0s analise dos Recursos:
1. Candidaturas Deferidas:
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PRO-REITORIA DE FINANGAS - PROF
FREQUENCIA DE COMPARECIMENTO

SERVIDOR REGIME PRESENCIAL
Adriana Elisabete Manuli Teletrabalho Parcial Terca, Quinta e Sexta
Luciana de Fatima do Nascimento | Teletrabalho Parcial Segunda e Quinta

COORDENADORIA DE CONTABILIDADE - PROF/CCONT
FREQUENCIA DE COMPARECIMENTO

SERVIDOR REGIME PRESENCIAL
Vancianne Goulart Silva Teletrabalho parcial Quarta-feira
Rodrigo Pereira Chagas Teletrabalho Parcial Quinta-feira

COORDENADORIA DE EXECUGCAO ORCAMENTARIA - PROF/CEOR

FREQUENCIA DE COMPARECIMENTO
PRESENCIAL

Tales Vieira Pena Teletrabalho Parcial Quinta-feira

SERVIDOR REGIME

COORDENADORIA FINANCEIRA - PROF/CFIN
FREQUENCIA DE COMPARECIMENTO

SERVIDOR REGIME PRESENCIAL
Flavia Helena de Faria Teletrabalho Parcial Segunda (8h as 12h), Quarta e Quinta
Virginia Arlinda da Silva Cardoso Teletrabalho Parcial Quinta-feira
Geraldo Magela Guilherme Adao Teletrabalho Parcial Quinta e Sexta
Maria LUcia Barros Teletrabalho Parcial Terca, Quarta e Quinta

DIVISAO DE EXECUCAO FINANCEIRA - PROF/CFIN/DFIN

FREQUENCIA DE COMPARECIMENTO
PRESENCIAL

Anna Gabriella Ferreira Barbosa Teletrabalho Parcial Quarta-feira

SERVIDOR REGIME

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS - PROF/CLC
FREQUENCIA DE COMPARECIMENTO

SERVIDOR REGIME PRESENCIAL
Andressa Silva Schiassi Teletrabalho Parcial Quarta-feira
Antdénio Carlos da Silva Teletrabalho Parcial Quinta-feira

DIVISAO DE CONTRATOS - PROF/CLC/DCON

SERVIDOR REGIME FREQUENCIA DE COMPARECIMENTO

PRESENCIAL
Willian Douglas Dias Teletrabalho Parcial Terca e Quarta (12h30 as 16h30)
Daniele Rosario dos Santos Corréa  [Teletrabalho Parcial Segunda-feira
Pedro Henrique Arantes Nascimento |Teletrabalho Parcial Quarta-feira
Vinicius Moreira Teletrabalho Parcial Quinta-feira (7h30 as 13h30)
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DIVISAO DE LICITAGOES - PROF/CLC/DLI
FREQUENCIA DE COMPARECIMENTO

SERVIDOR REGIME PRESENCIAL
Walter Cardoso Teletrat_)alho Sexta-feira
Parcial
Rosimar Aparecida da Fonseca Teletrat_)alho Quarta-feira
Parcial
Terezinha Maria Neto Telstrat_)alho Quarta-feira
arcial
Valéria Bonadia Marucchi Telstrat_)alho Segunda-feira
arcial
Karoline Resende Conte Cintra Telstrapalho Tercga-feira
arcial

DIVISAO DE COTAGAO E APOIO - PROF/CLC/DCAP

SERVIDOR REGIME FREQUENCIA DE COMPARECIMENTO

PRESENCIAL
Gabriel Augusto Sanches Hernandes [Teletrabalho Parcial Segunda-feira
Luiz Gustavo Gonzaga Teletrabalho Parcial Quarta-feira
Viviane Junqueira de Moraes Teletrabalho Parcial Quarta e Sexta (13h as 17h)

COORDENADORIA DE MATERIAIS E PATRIMONIO - PROF/CMAP

SERVIDOR REGIME FREQUENCIA DE COMPARECIMENTO

PRESENCIAL
Afonso Henrique Andrade de Castro Teletrabalho .
| X Segunda-Feira
Leite Parcial
Juliano Bezerra de Oliveira Teletrat:_)alho Terca e Quinta
Parcial

DIVISAO DE ALMOXARIFADO - PROF/CMAP/DALM
Teletrabalho
Parcial

2. Candidaturas Indeferidas: Nao houve candidaturas indeferidas. Ouro Preto, 28 de junho de 2024. EDUARDO
CURTIS DOS SANTOS, Pré-Reitor de Financgas.

Cristiano Felipe Ribeiro Segunda a sexta (08h as 12h)

Atos da Pro-reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis - PRACE

PORTARIA PRACE N° 187, DE 26 DE JUNHO DE 2024

O Pré-Reitor de Assuntos Comunitarios e Estudantis da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia
gue lhe foi delegada pela Portaria Reitoria n® 449, de 15 de agosto de 2023, RESOLVE: Art. 1° Designar Wilson
Pereira de Oliveira, Docente, SIAPE 3.176.285, Adilson da Silva Martins , Técnico Administrativo, SIAPE 1.721.767 e
Edilson Lucas Duarte da Costa, Discente da Pds-Graduacdo, matricula n°® 2024.10571, para, sob a presidéncia
do primeiro, constituirem Comissdo de SindicAncia, visando & apuracdo de eventuais responsabilidades
administrativas constantes do Processo n° 23109.006325/2024-79. Art. 2° Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias
para a conclusdo dos trabalhos da referida Comisséo. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao
no Boletim Administrativo da UFOP. Maximo Eleoterio Martins, PRO-REITOR(A) DE ASSUNTOS COMUNITARIOS
E ESTUDANTIS.
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Atos da Pré-reitoria de Pesquisa, Pos-graduacdo e Inovacao - PROPPI

ATO N° 25, DE 25 DE JUNHO DE 2024
A Pro-Reitora de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovagdo, Sr2. Renata Guerra de Sa Cota, nomeada pela Portaria
Reitoria n° 44, de 18 de fevereiro de 2021, no uso das suas atribuicbes legais conferidas pelo cargo, e
CONSIDERANDO os requisitos da Resolugdo CNS n° 706/2023, RESOLVE: Artigo Unico - Designar os membros
indicados pelas Unidades Académicas e Setores para recompor o Colegiado do Comité de Etica em Pesquisa da
Universidade Federal de Ouro Preto — CEP No 5.150.

CONSTITUICAO DO CEP/UFOP

Nome Completo Funcé&o no Cargo na UFOP Unidade/Setor | Categoria MANDATO
CEP Profissional

Natélia Caldeira de Carvalho | Coordenadora Professora de Escola de Nutricdo 31/10/2022 a
Magistério Superior Nutricdo 30/10/2026

Wendel Coura Vital Coordenador [Professor de Magistério|  Escola de Farmacia | 22/09/2021 a
Adjunto Superior Farmécia 21/09/2025

Alexandre Barbosa Andrade |Membro Titular|Professor de Magistério| Escola de Medicina 31/10/2022 a
Superior Medicina 30/11/2026

Aline de Araujo Nunes Membro Titular Professora de Escola de Minas| Engenharia | 29/04/2024 a

Magistério Superior

28/04/2028

Elisa Matilde Toledo Todd [Membro Titular Professora de Instituto de  |Artes Cénicas| 27/06/2022 a
Magistério Superior [Filosofia, Artes e 26/06/2026
Cultura
Haroldo Luiz Bertoldo Membro Titular [Professor de Magistério|  Centro de Filosofia 25/10/2021 a
Superior Educacgéo a 24/10/2025
Distancia
Maria Lucilia Borges Membro Titular Professora de Instituto de | Programacéao | 30/09/2022 a
Magistério Superior [Ciéncias Sociais Visual 29/09/2026
Aplicadas
Ana Ménica Henriques Membro Titular Professora de Instituto de Historia 31/10/2022 a
Lopes Magistério Superior Ciéncias 30/10/2026
Humanas e
Sociais
Rita de Céssia Oliveira Membro Titular Professora de Instituto de Engenharia | 03/07/2023 a
Magistério Superior |[Ciéncias Exatas 02/07/2027
e Aplicadas
Maria Cristina Passos Membro Titular Professora de Escola de Nutricdo 25/05/2023 a
Magistério Superior Nutricdo 24/05/2027
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Sicelo Alexandre de Oliveira [Membro Titular Auxiliar em Centro de Saude| Bioestatistica | 26/01/2024 a
Administracdo 25/01/2028
Véania Carvalho dos Santos |[Membro Titular Professora de Escola de Museologia | 25/06/2021 a
Magistério Superior | Direito, Turismo 24/06/2025
e Museologia
Marcelo Donizete da Silva Membro Professor de Magistério| Instituto de Filosofia 26/09/2022 a
Suplente Superior Ciéncias 25/09/2026
Humanas e
Sociais
Fernanda Faria Silva Membro Professora de Instituto de Economia | 06/03/2023 a
Suplente Magistério Superior [Ciéncias Sociais 05/03/2027
Aplicadas
Barbara Cristina Mendanha Membro Professora de Escola de Minas| Engenharia | 29/04/2024 a
Reis Suplente Magistério Superior 28/04/2028
isis Eloah Machado Membro Professora de Escola de Nutricdo 31/10/2022 a
Suplente Magistério Superior Medicina 30/10/2026

Representantes de Participantes da Pesquisa

Nome Completo Entidade Indicante MANDATO

Denizete de Fatima dos Santos Silva Conselho Municipal de Saude de Ouro 31/01/2024 a
Preto (MG) 30/01/2027

Alvaro José Rodrigues de S& Conselho Municipal de Saude de Ouro 31/01/2024 a
Preto (MG) 30/01/2027

Este Ato entra em vigor na data de publicacéo de seu extrato no Diario Oficial da Unido. Ouro Preto, 26 de junho de
2024. RENATA GUERRA DE SA COTA, Pro-Reitora de Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovagéo.

DECISAO ADMINISTRATIVA 4/2024- PROGRAMA DE GESTAO (TELETRABALHO)
A Proé-Reitora de Pesquisa, Pds-Graduacé@o e Inovacdo, Sr2. Renata Guerra de Sa Cota, nomeada pela Portaria
Reitoria n°® 44, de 18 de fevereiro de 2021, no uso das suas atribui¢cdes legais conferidas pelo cargo, torna publica
sua decisdo sobre modalidade de trabalho dos servidores que compdem o quadro da Pré-Reitoria de Pesquisa, Pos-
Graduacdo e Inovacdo (Proppi) que se candidataram a participar do Programa de Gestéo, sele¢éo regida pelo
EDITAL N° 001 - PROPPI, de 12 de dezembro de 2022:
1 - Candidaturas Deferidas:

SECRETARIA/PROPPI
REQUENCIA DE TELEFONE
SERVICO |SERVIDOR | REGIME |[COMPARECIMENTO E-MAIL DO SETOR DO
PRESENCIAL SERVIDOR
FLAVIA
APARECIDA ropp@ufop.edu.br;
SECRETARIA" L on = SVlINTEGRAL| - Secreﬁar%?propp"(’@ufop_e dubr |31 99539-9438
SOARES
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COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS/PROPPI

SERVICO

SERVIDOR

REGIME

FREQUENCIA DE

PRESENCIAL

COMPARECIMENTO

E-MAIL DO SETOR

TELEFONE
DO
SERVIDOR

GESTAO DO
PROAP, SCDP,
TRANSPORTE POS-

GRADUACAO,
LICITACAO POS-

GRADUACAO,
CONVENIOS FINEP,

ESTAGIOS
RESIDENCIA
MEDICA, TERMOS
DE OUTORGA
FAPEMIG,
REMANEJAMENTOS

FINANCEIROS,
EDITAIS INTERNOS,
PLANEJAMENTO

FINANCEIRO,

RELATORIOS,
PLANEJAMENTO

ESTRATEGICO.

P

ARLEM
DANIEL

CASTRO

ENA DE

PARCIAL

UMA VEZ POR
SEMANA (AS
TERCAS-FEIRAS)

planejamento.proppi@ufop.edu.br

3199814-1131

COORDENADORIA DE PESQUISA/PROPPI

SERVICO

SERVIDOR

REGIME

FREQUENCIA DE
COMPARECIMENTO
PRESENCIAL

E-MAIL DO SETOR

TELEFONE
DO
SERVIDOR

PESQUISA/INICIACAO
CIENTIFICA (IC)/
BOLSAS DE IC
FAPEMIG e UFOP/
EDITAIS E PROJETOS
DE IC/
LINHAS E PROJETOS
DE PESQUISA/
COMITES INTERNOS
DE PESQUISA
(AREAS: CV - CET -
ENG - CHLA -
CSA)/BOLSISTAS BDI
https://propp.ufop.br/pt-
br/pesquisa/iniciacao-
cientifica

SORAYA
FERREIRA
SILVA
GONCALVES

INTEGRAL

pesquisa.propp@ufop.edu.br

31 99974-
7030

PESQUISA/INICIACAO

CIENTIFICA (IC)/

BOLSAS DE IC DO
CNPq e UFOP/

VICENTE
TEODORO
ANASTACIO

INTEGRAL

pesquisa.propp@ufop.edu.br

3197171-
0398

Pa
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EDITAIS E PROJETOS
DE IC/
LINHAS E PROJETOS
DE PESQUISA
/BOLSISTAS
BDI/CADASTRO E
CERTIFICACAO DE
GRUPOS DE
PESQUISAS NA
PLATAFORMA DO
DGP/CNPg/ COMITE
EXTERNO DO CNPq/
https://propp.ufop.br/pt-
br/pesquisa/iniciacao-
cientifica

NUCLEO DE INOVACAO TECNOLOGICA E EMPREENDEDORISMO (NITE/PROPPI)

FREQUENCIA DE
SERVICO SERVIDOR REGIME |COMPARECIMENTO|E-MAIL DO SETOR TESLEEIIQ:\(/)IEI(E)SO
PRESENCIAL
PROPRIEDADE
INTELECTUAL/
TRANSFERENCIA DE IZABEL .
CRISTINA DA | INTEGRAL|  --——-- nite@ufop.edu.br | 31 99614-3236
TECNOLOGIA/ SILVA
INOVACAO E
EMPREENDEDORISMO
PROPRIEDADE
INTELEQTUAL/ DUAS VEZES‘POR
TRANSFERENCIA DE NISIELLY SEMANA (AS .
TECNOLOGIA/ TICIANY SILVA PARCIAL SEGUNDAS E nite@ufop.edu.br | 31 99527-8050
INOVACAO E TERCAS-FEIRAS)
EMPREENDEDORISMO

COORDENADORIA DE POS-GRADUACAOQO/PROPPI

SERVICO

SERVIDOR

REGIME

FREQUENCIA DE
COMPARECIMENTO
PRESENCIAL

E-MAIL DO SETOR

TELEFONE DO
SERVIDOR

BOLSAS DE
POS-
GRADUACAO/
EDITAL
INTERNO
PDSE/
GCUB/AUXILIO
FINANCEIRO A
ESTUDANTES/
ACOES
AFIRMATIVAS
DA POS-
GRADUACAO/
AFASTAMENTO

DO PAIS DE

FERREI
ALVES

LUIZA

BRITO

RA

DE PARCIAL

UMA VEZ POR
SEMANA
(QUARTAS-FEIRAS)

bolsas.posgraduacao@ufop.edu.br

31 97162-4677
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CURTA
DURACAO/
REVISAO DE
EDITAIS DE
PROCESSOS
SELETIVOS
PPGS
CENTRO DE CIENCIA ANIMAL (CCA/PROPPI)
FREQUENCIA DE
SERVICO SERVIDOR REGIME | COMPARECIMENTO E'g"EAT'(ngo TESLEEI';\(/DlgggO
PRESENCIAL
CRIACAO E
MANUTENCAO DE
ANIMAIS DE
LABORATORIO DO
CENTRO DE
CIENCIA ANIMAL/
AUXILIO AS 4 HORAS DIARIAS
ATIVIDADES DE | ; (VARIAVEL DE
PESQUISA COM ANGELS‘}LAV’\/LTUNES PARCIAL | ACORDO COMAS | cca@ufop.edu.br | 31 98889-8022
ANIMAIS DE DEMANDAS DO
LABORATORIO/ SETOR)
AUXILIO AS
ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS
DA COORDENACAO
DO CCA
MEDICINA
VETERINARIA 6 HORAS DIARIAS
APLIGADA AS A (VARIAVEL DE
ATIVIDADES BARBARA SILVA | pARCIAL | ACORDO COM AS | cca@ufop.edu.br | 31 99812-2276
DE PESQUISA COM OKANO
DEMANDAS DO
ANIMAIS DE SETOR)
LABORATORIO
MEDICINA
VETERINARIA 6 HORAS DIARIAS
APLICADA AS (VARIAVEL DE
o QEQ’&?&E%OM SO HENRIQUE | PARCIAL | ACORDO COM AS | cca@ufop.edu.br | 31 99811-8911
ANIMAIS DE DEMANDAS DO

LABORATORIO

SETOR)

E obrigatério que antes de iniciar o teletrabalho os servidores preencham o questionario disponivel em:
https://forms.gle/nijSYYD22VMWJHJ88. Todos 0s gestores de setores em que havera servidor em regime de
teletrabalho devem preencher o questionario disponivel em: https://forms.gle/t2tadhRMjpbAwTfx8. 2 - Candidaturas
Indeferidas: nenhuma candidatura foi indeferida. Ouro Preto, 31 de janeiro de 2023. RENATA GUERRA DE
SA COTA, Pro-Reitora de Pesquisa, P6s-Graduagéo e Inovagao.
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de Ouro Preto

Atos da Pro-reitoria da Escola de Minas - EM

1 - Candidaturas Deferidas

Nome do Servidor
Erica Cristina dos Santos

Nelmer Sibipiruna Ferreira de
Freitas

Daiana Mendes de Oliveira Rossi
Matias Alves Silva

Emanuel Balduino da Cruz

Nome do Servidor

Fernanda Sant'Ana Seabra
Silvia Nahas Ribeiro

André Vinicius dos Reis Pereira

Nome do Servidor

Renata Aparecida Toledo
Florencio

Ludimilla Thais Alves

Nome do Servidor

Vénia de Paula Rodrigues

Philipe Silva Cardoso de Castro

Decisdo Administrativa - Programa de Gestédo
A Escola de Minas torna publica sua deciséo sobre modalidade de trabalho de seus servidores que se candidataram
a participar do Programa de Gestéao, selecdo regida pelo EDITAL N° 004 - EM

EM (servidores lotados na diretoria da EM)

Regime

Teletrabalho
parcial

Teletrabalho
parcial

Teletrabalho
parcial

Teletrabalho
parcial

Teletrabalho
parcial

Regime

Teletrabalho
parcial

Teletrabalho
parcial

Teletrabalho
parcial

Regime

Teletrabalho
parcial

Teletrabalho
parcial

Regime

Teletrabalho
parcial

Teletrabalho
parcial

Frequéncia de comparecimento presencial

2 vezes por semana - tergas e quintas-feiras
2 vezes por semana - tergas e quintas-feiras

2 vezes por semana - tercas e quartas - de 9h as 15h
2 vezes por semana - tercas e quartas-feiras

2 vezes por semana - quintas (tarde) e sextas

DECIV
Frequéncia de comparecimento presencial

2 vezes por semana - Ter¢a e quinta-feira

3 vezes por semana - terca manha e tarde, quarta e quinta a
tarde

4 vezes por semana - De segunda a quinta-feira

DEMIN
Frequéncia de comparecimento presencial

4 vezes por semana: Segunda e quinta: a tarde; terca e
quarta: manha.

1 vez por semana

DEMET
Frequéncia de comparecimento presencial

5x na semana - de manha

2 vezes por semana - tergas e quartas-feiras
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Nome do Servidor

Méarcio Andrade Jdnior
Douglas Cristian de Lima Silva

Gilberto Cézar Alves de Faria

Nome do Servidor

Marcela Elana de Souza Silva

Gabriel Fernandes Lobo

Nome do Servidor

Whilison Marques Mendonca
Luiz Henrigue Cardoso

Mariana Veronez Borri

Nome do Servidor

Laura Maria e Silva Xavier

Nome do Servidor

Maria Aparecida de Souza

Nome do Servidor

Roberta Kelly Barbosa

Regime

Teletrabalho
parcial

Teletrabalho
parcial

Teletrabalho
parcial

Regime

Teletrabalho
parcial

Teletrabalho
parcial

Regime

Teletrabalho
parcial

Teletrabalho
parcial

Teletrabalho
parcial

Regime

Teletrabalho
parcial

Regime

Teletrabalho
parcial

Regime

Teletrabalho
parcial

DEARQ
Frequéncia de comparecimento presencial

5x na semana - de manhé
5 vezes por semana - todas as tardes

5x na semana - de tarde

DEPRO
Frequéncia de comparecimento presencial

2 vezes por semana - quartas e sextas

2 vezes por semana - as quintas e sextas-feiras

DEURB
Frequéncia de comparecimento presencial

4x na semana
4 vezes por semana

2 vezes por semana - tergas e sextas-feiras

DEGEO
Frequéncia de comparecimento presencial

2X ha semana - quartas e quintas-feiras

DEAMB
Frequéncia de comparecimento presencial

4 vezes por semana- segundas e quartas-feiras (tardes), tercas
e quintas -feiras (manha)

DECAT
Frequéncia de comparecimento presencial

2 vezes por semana - Terca e quinta-feira
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DEMEC
Nome do Servidor Regime Frequéncia de comparecimento presencial
Viviane Cristine Martinho de Melo Teletrabalho Trés vezes por semana: segu_ndas ( mantla), quartas (tarde) e
parcial quintas-feiras ( manha)
NUGEO
Nome do Servidor Regime Frequéncia de comparecimento presencial

Teletrabalho

: 2 X ha semana
parcial

Anilson Junior da Silva de Campos

MUSEU DE CIENCIA E TECNICA

Teletrabalho
parcial

Antes de adesdo a primeira edicdo do programa de gestdo é obrigatorio que os gestores preencham o questionario
disponivel em: https://forms.gle/ggp9esAmADKA4Dey56 Antes da adesdo a primeira edigdo do programa de gestdo é
obrigat6rio que os servidores preencham o questionario disponivel em: https://forms.gle/cum9AuQCZhKmnRnFA
Antes de adesao a segunda edicdo do programa de gestdo é obrigatério que os gestores preencham o questionario
disponivel em: GESTOR - Relatério de Ambientacdo Antes da adesdo a segunda edi¢do do programa de gestdo €
obrigatério que os servidores preencham o questionario disponivel em: SERVIDOR - Relatério de Ambientacéo 2 -
Candidaturas Indeferidas: ndo houve. Jose Alberto Naves Cocota Junior, DIRETOR(A) DA ESCOLA DE MINAS.

Daniela de Oliveira Pereira 1 vez por semana

Atos da Pré-reitoria da Escola de Nutricdo - ENUT

Decisdo Administrativa - Programa de Gestéo
A Escola de Nutricdo torna publica sua decisdo sobre modalidade de trabalho de seus servidores que se
candidataram a participar do Programa de Gestao, selecdo regida pelo Edital 004/2024:
1 - Candidaturas Deferidas

Escola de Nutri¢céo

Nome do Servidor Regime Frequéncia de comparecimento presencial
Dorina Isabel Gomes Natal Teletrabalho parcial Segunda, terca, quartalir?umta-fewa, das 13h as

Franciele Frederico Martins Teletrabalho parcial Quarta-feira, das 8h as 12h e 13h as 17h

Marcella Ba_r bqsa Miranda Teletrabalho parcial Quarta e quinta-feira, das 13h30 as 17h
Teixeira
Paulo Victor Mendes de Azevedo Teletrabalho parcial Segunda a sexta-feira, das 13h as 19h
Departamento de Nutricdo Clinica e Social

Nome do Servidor Regime Frequéncia de comparecimento presencial

Teletrabalho

parcial Segunda a Sexta-feira, das 8h as 14h

Sandro Luiz Jailson Lopes Tinéco
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Departamento de Alimentos

Nome do Servidor Regime Frequéncia de comparecimento presencial

Teletrabalho

Elisa Leonardi Ribeiro -
parcial

Quarta e sexta-feira, das 13h as 17h

Antes de adesédo a primeira edicdo do programa de gestédo é obrigatdrio que os gestores preencham o questionario
disponivel em: https://forms.gle/ggp9esAmADKA4Dey56 Antes da adesdo a primeira edigdo do programa de gestdo é
obrigat6rio que os servidores preencham o questionario disponivel em: https://forms.gle/cum9AuQCZhKmnRnFA
Antes de adesdo a segunda edicdo do programa de gestédo é obrigatdrio que os gestores preencham o questionario
disponivel em: GESTOR - Relatério de Ambientacdo Antes da adesdo a segunda edicdo do programa de gestéo é
obrigat6rio que os servidores preencham o questionario disponivel em: SERVIDOR - Relatério de Ambientacéo 2 -
Candidaturas Indeferidas: ndo houve. Claudia Antonia Alcantara Amaral, DIRETOR(A) DA ESCOLA DE NUTRICAO.

Atos da Prefeitura Universitaria - PRECAM

Decisao Administrativa PRECAM/REITORIA-UFOP N° 2/2024
A PRECAM torna publica sua decisdo sobre modalidade de trabalho de seus servidores que se candidataram a
participar do Programa de Gestéao, selecao regida pelo Edital PRECAM 004 0720992:
1 - Candidaturas Deferidas:

Prefeitura Universitaria - PRECAM
Nome do Servidor Regime Frequéncia de comparecimento presencial
Luciana de Souza Pereira Teletrabalho parcial Tercas e sextas-feiras - 07:30 as 16:30 horas

Coordenadoria de Projetos de Infraestrutura - CPINFRA
Nome do Servidor Regime Frequéncia de comparecimento presencial

Segundas-feiras - 07:00 as 17:00 horas
Quartas, quintas e sextas-feiras - 13:00 as 17:00 horas

Tercas-feiras - 07:00 as 16:00 horas
Quartas-feiras - 09:00 as 18:00 horas

Ivana Perucci Esteves dos Santos |Teletrabalho Parcial Segundas, quintas e sextas feiras - 07:00 as 13:00 horas

Edna Paula da Costa Reis Teletrabalho parcial

Ivana Costa Amorim Teletrabalho parcial

Patricia da Silva Rodrigues Teletrabalho parcial Tercas e quintas-feiras - 07:30 as 13:30 horas

2 - Candidaturas Indeferidas: Nao houve. Ouro Preto, 24 de junho de 2024. Edmundo Dantas Gongalves, Prefeito
Universitario.

Atos do Centro de Educacao Aberta e a Distancia - CEAD

PORTARIA CEAD/UFOP N.° 009 de 03 de junho de 2024.

A Diretora do Centro de Educacdo Aberta e a Distancia da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 13, alinea e, da Resolucdo n. 806, de 15 de fevereiro de 2007, do Conselho
Universitario desta Universidade e da Portaria Reitoria N° 525 de 05 de setembro de 2023. Considerando a
aprovacgdo na 842 Reunido Ordinaria do Colegiado do Curso de Licenciatura em Pedagogia, realizada no dia 22 de
maio de 2024; Atendendo a solicitacéo feita por meio do Oficio n°® 007/2024/Colegiado de Pedagogia/CEAD/UFOP
de 23 de maio de 2024. RESOLVE: Designar, a partir de 22 de maio de 2024, a professora Rosangela Marcia
Magalhaes, SIAPE 1.415.624, como membro do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Licenciatura em
Pedagogia, pelo periodo de 03 (trés) anos. Katia Gardénia Henrique da Rocha, Diretora do Centro de Educacgéo
Aberta e a Distancia/UFOP.

Pagina 19 de 21

Publicacao Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulacéo Interna Eletronica
Setor responséavel: Pré-Reitoria de Gestédo de Pessoas, Campus do Morro do Cruzeiro
Contato: boletim.proad@ufop.edu.br ou (31)3559-1266



mailto:boletim.proad@ufop.edu.br
https://forms.gle/gqp9esAmADK4Dey56
https://forms.gle/cum9AuQCZhKmnRnFA
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfD6cSSDQd7zmKoRt7wKvPPkUWxaCNT7ewLwOGUMwIuKLnCwA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfeikClD33QddsOtKuig35p51IFos2N_4TXOXjBiGr73io85w/viewform

BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 34 - N°. 24 28 de junho de 2024

Para informagdes sobre execucéo orgcamentaria, licitagdes, contratacdes, convénios, diérias e
Servigo Publico Federal passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br

PORTARIA CEAD/UFOP N.° 010 de 04 de junho de 2024.

A Diretora do Centro de Educacdo Aberta e a Distancia da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 13, alinea e, da Resolucdo n. 806, de 15 de fevereiro de 2007, do Conselho
Universitario desta Universidade e da Portaria Reitoria N° 525 de 05 de setembro de 2023. Considerando a
aprovacdo na 752 Assembleia Departamental do Departamento de Educacao Matematica (DEEMA), realizada no dia
13 de margo de 2024; Atendendo a solicitacdo feita por meio do Oficio n°® 004/2024/ Colegiado do Curso de
Licenciatura em Matematica COMAD/CEAD/UFOP de 27 de maio de 2024. RESOLVE: Designar, a partir de 16 de
marco de 2024, o professor Daniel Clark Orey do Departamento de Educacdo Matematica — DEEMA, SIAPE:
1.847.404, como membro do Colegiado do Curso de Licenciatura em Matematica, pelo periodo de 02 (dois) anos,
em substituicdo ao professor Plinio Cavalcanti Moreira, SIAPE: 0.320.102. Katia Gardénia Henriqgue da Rocha,
Diretora do Centro de Educac¢éo Aberta e a Distancia/UFOP.

PORTARIA CEAD/UFOP N.° 011 de 17 de junho de 2024.

O Diretor em exercicio do Centro de Educacéo Aberta e a Distancia da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o artigo 13, alinea e, da Resolucdo n. 806, de 15 de fevereiro de 2007, do Conselho
Universitario desta Universidade e da Portaria Reitoria N° 361 de 24 de maio de 2024. Considerando a Provisado
COPED N° 02/2024; Atendendo a solicitagdo feita por meio do Oficio n° 008/2024/Colegiado de
Pedagogia/CEAD/UFOP, de 13 de junho de 2024. RESOLVE: Reconduzir, a partir de 21 de junho de 2024, os
docentes citados a seguir como membros do Colegiado do Curso de Licenciatura em Pedagogia, pelo periodo de 02
(dois) anos: Antdnio Marcelo Jackson Ferreira da Silva - SIAPE: 1.714.162, Sandra Augusta de Melo - SIAPE:
6.412.779. Luciano Batista de Oliveira, Diretor em exercicio do Centro de Educacao Aberta e a Distancia/UFOP.

Atos do Centro de Artes e Convencgoes

Extrato do Termo de Autorizacdo Onerosa para Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convencbes da UFOP, de
05/06/2024. Processo n°® 23109.005447/2024-48. Outorgante: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ:
23.070.659/0001-10. Outorgado: Luis Felipe da Rocha, CPF n° 106.914.***-59. Evento: “Espetaculo Infantil 'Bluey no
Teatro”, no dia 08/06/2024. Espaco(s): Foyer e Teatro Ouro Preto. Modalidade: FT2. Valores pagos a titulo de
retribuicdo pelo uso do espaco: R$ 3.741,71 (trés mil, setecentos e quarenta e um reais e setenta e um centavos).
Amparo Legal: Art. 22 da Lei n° 9.636/98, Art. 14 do Decreto n°® 3.725/2001, Portaria SPU n°® 01/2014, Instrucdo
Normativa SPU n°® 02/2017 e Resolugdo CUNI n°® 2.346. Prof.2 Dr.2 Claudia Aparecida Marliére de Lima, Reitora da
Universidade Federal de Ouro Preto.

Extrato do Termo de Autorizagdo Onerosa para Uso dos Espacos do Centro de Artes e ConvencgBes da UFOP, de
24/06/2024. Processo n°® 23109.006666/2024-44. Outorgante: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ:
23.070.659/0001-10. Outorgado: Rimo Construtora LTDA, CNPJ n° 36.503.745/0001-10. Evento: “Workshop
Construtora Rimo”, no dia 29/06/2024. Espaco(s): Foyer, Sagudo Sabara, Sala Tiradentes A. Modalidade:
FT2 (privado, sem exploracdo econémica, com restricdo de acesso). Valores pagos a titulo de retribuicdo pelo uso
do espaco: R$ 1.371,26 (um mil trezentos e setenta e um reais e vinte e seis centavos). Amparo Legal: Art. 22 da Lei
n°® 9.636/98, Art. 14 do Decreto n°® 3.725/2001, Portaria SPU n° 01/2014, Instru¢cdo Normativa SPU n° 02/2017 e
Resolucdo CUNI n° 2.346. Claudia Aparecida Marliére de Lima, Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto.

Extrato do Termo de Permissdo N&o-Onerosa para Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convencgdes da UFOP,
de 25/06/2024. Processo n° 23109.006663/2024-19. Permitente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ:
23.070.659/0001-10. Permissionério: 52° Batalhdo da Policia Militar do Estado de Minas Gerais. Evento: “Formatura
PROERD 2024”, nos dias 28 e 29/06/2024. Espaco(s): Foyer e Teatro Ouro Preto. Modalidade: Evento Apoiado,
publico, ndo-oneroso. Amparo Legal: Art. 22 da Lei n°® 9.636/98, Art. 14 do Decreto n° 3.725/2001, Portaria SPU n°
01/2014, Instrugdo Normativa SPU n°® 02/2017 e Resolu¢cdo CUNI n° 2.346. NOME REITORA OU VICE-REITOR,
CARGO da Universidade Federal de Ouro Preto.
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Extrato do Termo de Permissdo Onerosa para Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convencgdes da UFOP, de
26/06/2024. Processo n° 23109.06640/2024-04. Permitente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ:
23.070.659/0001-10. Permissionario: Instituto Ouro Preto, CNPJ 20.341.734/0001-41. Evento: “Concerto
Rotorquestra de Liquidificafu: Pato Fu e Orquestra Ouro Preto”, entre os dias 27 a 30/06/2024. Espago: Praca da
UFOP. Modalidade: Evento Apoiado. Valores pagos a titulo de ressarcimento pelo uso do espacgo: R$ 6.715,61 (seis
mil, setecentos e quinze reais e sessenta e um centavos). Amparo Legal: Art. 22 da Lei n° 9.636/98, Art. 14 do
Decreto n°® 3.725/2001, Portaria SPU n° 01/2014, Instrugdo Normativa SPU n° 02/2017 e Resolu¢cdo CUNI n°® 2.346.
Claudia Aparecida Marliére de Lima, Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto.

*x Fim da Publicagdo xx
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