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Atos do Conselho Universitario - CUNI

RESOLUCAO CUNI N° 2520
Ratifica a Provisdo Cuni n° 3/2022. O Conselho Universitario da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3542
Reunido Ordinéria, realizada em 27 de abril de 2022, no uso de suas atribuicBes legais, considerando o disposto no
Processo UFOP n° 23109.001933/2022-25, RESOLVE: Artigo Unico. Ratificar a Provisdo Cuni n® 3/2022 que, ad
referendum deste Conselho, concedeu a 492 Subsecao da Ordem dos Advogados do Brasil permissdo ndo onerosa
para o uso do Teatro Ouro Preto do Centro de Artes e ConvencgBes da UFOP, no dia 23 de marco de 2022, para a
realizacdo da solenidade de posse de sua nova Diretoria, posse dos membros das comissdes de Direitos Humanos,
de Direitos da Mulher, de Igualdade Racial e de Direitos do Consumidor e o langcamento do Projeto Frida da
Delegacia da Mulher. Ouro Preto, 27 de abril de 2022. CLAUDIA APARECIDA MARLIERE DE LIMA, Presidente.
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RESOLUCAO CUNI N° 2521
Revoga a Resolugcédo Cuni n® 2368. O Conselho Universitario da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3542
Reunido Ordinaria, realizada em 27 de abril de 2022, no uso de suas atribuicGes legais, considerando o disposto
na Resolucao Cuni n® 2500, RESOLVE: Art. 1° Revogar a Resolucao Cuni n°® 2368, que aprova a adoc¢ao do conjunto
de acBes e recomendacdes de prevencdo da disseminacdo do Coronavirus no ambito da comunidade da
Universidade Federal de Ouro Preto e da outras providéncias. Art. 2° Permanecem revogadas as Resoluc¢des Cuni
n° 2337 e 2338. Ouro Preto, 27 de abril de 2022. CLAUDIA APARECIDA MARLIERE DE LIMA, Presidente.

RESOLUCAO CUNI N° 2522

Constitui Comissdo PADD para apurar as eventuais responsabilidades administrativas descritas no Processo UFOP
n® 23109.002621/2022-39 c/c n° 23109.012002/2021-21 e outras providéncias. O Conselho Universitario da
Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3542 Reuniéo Ordinaria, realizada em 27 de abril de 2022, no uso de
suas atribuicbes legais, considerando a Resolugdo Cunin® 2511 e o disposto no Processo UFOP
n°® 23109.002621/2022-39, RESOLVE: Artigo Unico. Constituir Comissao de Processo Administrativo Disciplinar
Discente - PADD, composta pelos servidores Eliane Aparecida Lima e Silva, Claudio Eduardo Lana, Luciano
Campos da Silvae a discente Mohara Lana Samora Saraiva, para, sob a presidéncia da primeira, apurar as
eventuais responsabilidades administrativas descritas no Processo UFOP n° 23109.002621/2022-39 cl/c
n° 23109.012002/2021-21, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos
trabalhos. Ouro Preto, 27 de abril de 2022. CLAUDIA APARECIDA MARLIERE DE LIMA, Presidente.

RESOLUCAO CUNI N° 2523
Aprova a avaliagdo de estdgio probatério e a concessdo de estabilidade aos servidores
Mariane Luyara Campos Magalhdes, Emanuel Balduino da Cruz e Gabriel Pereira Vieira. O Conselho Universitario
da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3542 Reunido Ordinéria, realizada em 27 de abril de 2022, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando a Lei n® 8.112/90; a Resolugéo Cuni n°® 733; e o disposto nos Processos UFOP
n° 23109.006646/2020-40, n° 23109.006647/2020-94 e n° 23109.006648/2020-39, RESOLVE: Artigo Gnico. Aprovar
a avaliacao de estagio probatorio e a concessao de estabilidade aos servidores:

Processo UFOP n° Nome do Servidor(a) Siape Cargo
Analista de
23109'002846/2020' Mariane Luyara Campos Magalhdes 222%kk* Tecnologia da
Informacao
23109.006647/2020- Emanuel Balduino da Cruz 37 e Assistente em
94 Administracao
23109.006648/2020- Gabriel Pereira Vieira 31 gk ASS|§t(_ante em
39 Administracao

Ouro Preto, 27 de abril de 2022. CLAUDIA APARECIDA MARLIERE DE LIMA, Presidente.

RESOLUCAO CUNI N° 2524
Aprova a avaliacdo de estdgio probatério da servidora Luciana Pereira Boaventura.O Conselho Universitario da
Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3542 Reuni@o Ordinaria, realizada em 27 de abril de 2022, no uso de
suas atribui¢des legais, considerando a Lei n° 8.112/90; a Resolu¢ao Cuni n°® 733; e o disposto nos Processos UFOP
n® 23109.006651/2020-52, RESOLVE: Artigo Unico. Aprovar a avaliacdo de estagio probatério da servidora Luciana
Pereira Boaventura, Siape 316**** ocupante do cargo Técnico em Anatomia e Necropsia. Ouro Preto, 27 de abril de
2022. CLAUDIA APARECIDA MARLIERE DE LIMA, Presidente.
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RESOLUCAO CUNI N° 2525
Aprova o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna - RAINT 2021.0 Conselho Universitario da Universidade
Federal de Ouro Preto, em sua 3542 Reunido Ordinaria, realizada em 27 de abril de 2022, no uso de suas atribuices
legais, considerando o disposto no Processo UFOP n° 23109.003937/2022-48 e o Parecer da Comissao de
Legislacdo e Recursos do Cuni, anexo, RESOLVE: Artigo Unico. Aprovar o Relatério Anual de Atividades de
Auditoria Interna - RAINT 2021, parte desta Resolugdo. Ouro Preto, 27 de abril de 2022. CLAUDIA APARECIDA
MARLIERE DE LIMA, Presidente.

RESOLUCAO CUNI N° 2526
Dispde sobre adesdo da Unidade de Auditoria Interna da UFOP ao Sistema e-Aud. O Conselho Universitario da
Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3542 Reunido Ordinaria, realizada em 27 de abril de 2022, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando o disposto no Processo UFOP n° 23109.004162/2022-28 e o Parecer da
Comisséo de Legislagdo e Recursos do Cuni, anexo, RESOLVE: Artigo Unico. Ratificar a manifesta¢@o de interesse
de adesdo ao Sistema e-Aud expressa pela Unidade de Auditoria Interna da Universidade Federal de Ouro Preto,
por meio do Oficio Audit/Reitoria-UFOP n° 2235/2022. Ouro Preto, 27 de abril de 2022. CLAUDIA APARECIDA
MARLIERE DE LIMA, Presidente.

RESOLUCAO CUNI N° 2527
Aprova o Regimento da Diretoria de Corregedoria Geral da UFOP e da providéncias. O Conselho Universitario da
Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3542 Reunido Ordinéria, realizada em 27 de abril de 2022, no uso de
suas atribuicdes legais, Considerando os Decretos n° 5.480/2005 e n° 10.768/2021; Considerando a Nota Técnica
CGUNE n° 350/2021/CGUNE/CRG,; Considerando a Instrugdo Normativa n° 14/2018, do Ministério da Transparéncia
e Controladoria-Geral da Unido; Considerando a Instrucdo Normativa CGU n° 4/2020; Considerando as Portarias
CGU n° 1.182/2020 e n° 3.108/2020; Considerando as Portarias Reitoria UFOP n° 540/1994, n° 307/2020 e n°
123/2022; Considerando as Resolu¢des Cuni n° 2.304 e n° 2464; Considerando o disposto no Processo UFOP n°
23109.009926/2021-91 e o Parecer da Comisséo de Legislacéo e Recursos do Cuni, anexo, RESOLVE: Art. 1°
Aprovar o Regimento da Diretoria de Corregedoria Geral da Universidade Federal de Ouro Preto, parte desta
Resolucéo. Art. 2° Determinar que o processo de transicdo entre a atual Comissdo Permanente de Procedimentos
Administrativos e Disciplinares (Grupad) e a Diretoria de Corregedoria Geral UFOP ocorrera em até 120 dias Uteis
ap6s a nomeacao do Corregedor, com consequente transferéncia dos processos fisicos, bem como dos arquivos
digitais, salvo aqueles que estiverem aguardando despacho da Procuradoria Federal no ambito de competéncia
desta Ultima. Paragrafo Unico. Os processos em curso ndo sofrerdo prejuizos em sua tramitacdo, devendo as
comissBes sindicantes e/ou processantes reportarem-se a Diretoria de Corregedoria Geral UFOP. Art. 3° Esta
Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo. Ouro Preto, 27 de abril de 2022. CLAUDIA APARECIDA
MARLIERE DE LIMA, Presidente.

RESOLUCAO CUNI N° 2528
Indica @ CGU servidor para a fungéo de Corregedor da UFOP. O Conselho Universitario da Universidade Federal de
Ouro Preto, em sua 3542 Reunido Ordinaria, realizada em 27 de abril de 2022, no uso de suas atribui¢bes legais,
considerando o disposto no Processo UFOP n° 23109.009926/2021-91 e o Oficio 13933/2021-CRG/CGU,
RESOLVE: Artigo Unico. Indicar a Controladoria Geral da Unido (CGU) a servidora Débora Walter dos Reis,
matricula Siape n° 166***, para a funcdo de Corregedora da Universidade Federal de Ouro Preto. Ouro Preto,
27 de abril de 2022. CLAUDIA APARECIDA MARLIERE DE LIMA, Presidente.

RESOLUCAO CUNI N° 2529
Dispde sobre o Relatério Anual de Gestdo das FAPs junto a UFOP, institui a elaboracdo do Relatério de Avaliacdo
de Desempenho pela Universidade e da outras providéncias. O Conselho Universitario da Universidade Federal de
Ouro Preto, em sua 3542 Reunido Ordinaria, realizada em 27 de abril de 2022, no uso de suas atribui¢cées legais,
Considerando os artigos 37 e 207 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil/1988; Considerando a Lei
n°® 3.998/1961, a Lei n°® 8.958/1994 e o Decreto n° 7.423/2010; Considerando a Portaria Interministerial MEC/MCTI
n®191/2012; Considerando a Resolucdo Cuni n°® 2384 e o disposto no Processo UFOP n°® 23109.002943/2022-88,
RESOLVE: Art. 1° Estabelecer o conteitdo minimo para o Relatério Anual de Gestdo das Fundagfes de Apoio -
FAPs para fins de credenciamento e recredenciamento junto a Universidade Federal de Ouro Preto. Art. 2° Instituir a
avaliacdo de desempenho anual, a ser aplicada pela Universidade, com a emissao do respectivo Relatério de
Avaliacdo de Desempenho e Recomendagfes para a Fundagdo de Apoio avaliada. Art. 3° As FundacgBes de Apoio
deverdo apresentar ao Conselho Universitario o Relatério Anual de Gestédo para cada exercicio fiscal até a reuniéo
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do més de maio do ano subsequente ao ano de referéncia do relatério. § 1° As entidades que ndo apresentarem o
relatério no prazo estabelecido estardo sujeitas ao impedimento de firmarem novos contratos, convénios e demais
ajustes com a UFOP, até que a pendéncia seja sanada. § 2° Caber4d & Coordenadoria de Convénios (Cecon)
acompanhar o cumprimento dos prazos estabelecidos. Art. 4° O Relatério Anual de Gestédo das Fundacfes de Apoio
devera conter, no minimo: |. Apresentacdo institucional, com a estrutura organizacional, o histérico do seu
desenvolvimento, sua missdo conforme estatuto, principais e objetivos. Il. Dados institucionais, contendo,
minimamente: a) Razao social e CNPJ; b) Endereco; ¢) Representantes legais; d) Copia do Estatuto; €) Data do
ultimo credenciamento com a respectiva Portaria (publicada no DOU). Ill. Comprovagdes da regularidade fiscal e
controle: a) Certiddo de Regularidade Fiscal Municipal; b) Certiddo de Regularidade Fiscal Estadual; c) Certiddo de
Regularidade Fiscal Federal; d) Certiddo de Regularidade Trabalhista (TST e FGTS); e) Certiddo do Cadastro
Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade (CNIA); f) Certiddo do
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS); g) Certiddo do Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP); h) Certidao do TCU de Licitantes Inidéneos. IV. Informacdes sobre os Servigos de Apoio prestados
pela Fundacgéo aos Projetos da UFOP. a) Quantidade anual de projetos da UFOP apoiados pela FAP, em execucéao,
categorizados por tipo; b) Quantidade anual de Projetos da UFOP em execucéo por financiador; c) Total anual de
recursos financeiros da UFOP movimentados e geridos pela FAP em projetos UFOP; d) Total anual de recursos
financeiros de Orgéos Oficiais de Fomento movimentados e geridos pela FAP nos projetos UFOP; e) Total anual de
recursos financeiros, privados e outras fontes (exceto os citados nas alineas b e ¢ supra), movimentados e geridos
pela FAP no ambito de projetos UFOP; f) Quantidade de Projetos selecionados nos editais de Orgdos Oficiais de
Fomento que obtiveram a indicacdo da FAP como gestora; g) Total de recursos financeiros movimentados para: i.
importacéo de insumos; ii. importagdo de equipamentos; iii. compras nacionais de insumos; iv. compras nacionais de
equipamentos; v. remuneracédo de docentes da UFOP e quantidade de beneficiérios; vi. remuneracdo de técnicos
administrativos em educacédo (TAE) da UFOP e quantidade de beneficiarios; vii. contratacdo de pessoas (CLT,
Autbnomo); viii. remuneracdo de pesquisadores externos & UFOP e quantidade de beneficiérios; ix. pagamento de
bolsas aos discentes e quantidade de beneficiarios; x. recolhimento a Unido em ressarcimento/retribuicdo da UFOP;
xi. recolhimento a Unido de saldos remanescentes; xii. devolu¢do ao financiador de saldos remanescentes; Xiii.
remuneracéo das despesas operacionais da FAP. h) Montante de rendimentos, das aplicacdes financeiras, gerados
e reinvestidos no projeto i) Quantidade de materiais permanentes, oriundos de projetos, que foram doados a
Universidade e respectivo valor financeiro total; j) Quantidade de materiais permanentes, oriundos de projetos, que
foram adquiridos pela FAP e devolvidos ao financiador, com respectivo valor financeiro total; k) Quantidade de
projetos da UFOP apoiados pela FAP encerrados no ano; l) Quantidade de projetos da UFOP apoiados pela FAP
encerrados no ano que obtiveram a prestacdo de contas no tempo determinado pela legislacdo; m) Quantidade de
projetos da UFOP apoiados pela FAP e encerrados que ainda estdo pendentes de prestacdo de contas ou em
diligéncia, categorizados por ano; n) Apresentacdo dos procedimentos, indicadores ou parametros utilizados pela
FAP para assegurar o melhor preco e custo no processo de compra e suprimento dos projetos, evidenciando os
ganhos de eficiéncia por exemplo menor prazo de entrega, menor custo, melhor qualidade, dentre outros; o)
Informacdes adicionais que a FAP julgar pertinentes. V. Apresentacédo, em forma de tabela impressa e editavel em
dispositivo eletrdnico, da relacéo de projetos desenvolvidos pela entidade ao longo do ano, contendo: a) Titulo do
projeto; b) Coordenador do projeto; ¢) Numero do Contrato (Processo SEI); d) Conta Bancéria; e) Classificagdo do
Projeto conforme tipologias da Resolucdo Cuni n° 2.384/2020; f) Receita total do projeto; g) Rendimentos da
aplicacéo financeira; h) Periodo de vigéncia; i) Nimero de docentes, técnicos-administrativos em educacgéo e alunos;
j) Valor do ressarcimento/retribuicdo, se for o caso; k) Despesa operacional da FAP; I) Valor dos saldos
remanescentes recolhidos para a UFOP, se for o caso; m) Valor dos saldos remanescentes devolvidos ao
financiador, se for o caso; n) Situacdo da prestacdo de contas. VI. A¢des e projetos de cunho social que FAP
desenvolve junto com a UFOP, com ou sem aportes financeiros/patrocinios. VII. Anexo com as respectivas
demonstracdes contabeis, contendo: a) Balanco patrimonial; b) Demonstracdo do resultado do periodo; c)
Demonstracao das muta¢gdes do patrimdnio liquido; d) Demonstracdo dos fluxos de caixa; e€) Notas explicativas,
guando aplicaveis; f) Parecer de auditoria independente; g) Comprovante de Aprovagdo do Relatério Anual de
Gestdo pelo orgao deliberativo superior da FAP; h) Copias dos Relatérios de diligéncias exarados por 6rgdos
fiscalizadores de Fundacdes em suas auditorias (exemplo: Ministério Publico Estadual), se houver, ou declaragao de
inexisténcia de diligéncias/recomendac¢des em andamento no ano de exercicio. Art. 5° A partir dos dados obtidos do
Relatorio Anual de Gestdo da Fundagdo de Apoio, bem como de outros mecanismos de gestdo, o Conselho
Universitario devera emitir o Relatdrio de Avaliagdo de Desempenho, nos termos do inciso Il, 8§ 1o do Art. 50 do
Decreto no 7.423/2010, em um prazo de até 60 dias apés o protocolo do relatério na Secretaria dos Orgéos
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Colegiados/Reitoria. Art. 6° O Relatério de Avaliagdo de Desempenho devera ser coordenado pela Pré- reitoria de
Planejamento e Administracdo (Proplad), apoiada pela Coordenadoria de Convénios (Cecon). Art. 7° O Relatério de
Avaliacdo de Desempenho devera conter: I. Introducdo, destacando o histérico de atuacdo da Fundacdo de Apoio
junto a UFOP; II. Andlise de desempenho, considerando, além dos indicadores ja apresentados no Relatério Anual
de Gestdo da Fundacdo de Apoio, outros indicadores e parametros objetivos que demonstrem 0s ganhos de
eficiéncia obtidos na gestdo de projetos realizados com a colabora¢do das fundacdes de apoio: a) indice de
Eficiéncia em Custos Operacionais (IE): O indicador é obtido dividindo-se as despesas operacionais (administrativas)
totais pelos recursos totais de todos os projetos. O |IE € expresso em porcentagem, sendo que quanto menor é o
indice, maior é a eficiéncia. b) Eficiéncia na Utilizacdo de Recursos: refere-se a eficiéncia da Fundagéo de Apoio em
empregar 0s recursos, enquanto ndo aplicados a sua finalidade, e gerar rendimentos extras as receitas de cada
projeto. Os indicadores séo: i. Percentual de Ganho de Aplicacdo (PGA): refere-se ao rendimento das aplicacdes em
detrimento ao valor aplicado no periodo da Prestacdo Contas; ii. Razdo de Tempo de Aplicacdo (RTA): refere-se ao
numero de dias de aplicacéo dividido pelo periodo da Prestacdo das Contas; iii. Razdo de Valor de Aplicacao (RVA):
refere-se ao valor aplicado dividido pelo valor total do recurso previsto no periodo; iv. Taxa Diaria de Ganho de
Aplicacdo (TDGA): refere-se ao rendimento ao final do periodo dividido pelo nimero de dias aplicados. ¢) Avaliacéo
gualitativa da percepg¢éo dos Pesquisadores quanto a qualidade da gestéo de seus projetos pela Fundagéo, por meio
de questionario sistematizado, sobre o desempenho, a efetividade e a economicidade. Ill. Conclusdo com a
avaliacdo do conjunto de projetos e, ndo apenas, cada um individualmente, bem como, dar publicidade e
transparéncia as informagdes. Art. 8° O Relatorio de Avaliacdo de Desempenho devera ser submetido ao Conselho
Universitario para aprovacéo, anualmente, com base no Parecer da Parecer da Camara de Or¢gamento de Finangas.
Art. 9° Revogar a Resolugdo Cuni n® 2029.Art. 10 Esta Resolugcdo entra em vigor na data da sua publicagdo no
Boletim Administrativo e sera aplicada aos relatdrios emitidos a partir do ano de 2023, referentes ao exercicio do ano
de 2022. Ouro Preto, 27 de abril de 2022. CLAUDIA APARECIDA MARLIERE DE LIMA, Presidente.

RESOLUCAO CUNI N° 2530
Aprova o Regimento de Funcionamento dos Restaurantes Universitarios da UFOP e déa providéncias. O Conselho
Universitario da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3542 Reunido Ordinéria, realizada em 27 de abril de
2022, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando o disposto no Processo UFOP n° 23109.004243/2022-28,
RESOLVE: Art. 1° Aprovar o Regimento de Funcionamento dos Restaurantes Universitarios da Universidade Federal
de Ouro Preto, parte desta Resolucdo. Art. 2° Revogar a Resolugdo Cuni n® 1610. Art. 3° Esta Resolucdo entra em
vigor na data de sua publicagdo. Ouro Preto, 27 de abril de 2022. CLAUDIA APARECIDA MARLIERE DE LIMA,
Presidente.

RESOLUCAO CUNI N° 2531
Dispbe sobre o pedido de reconsideragdo da EEF, referente & Resolugdo Cuni n® 2504. O Conselho Universitario da
Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3542 Reuni@o Ordinaria, realizada em 27 de abril de 2022, no uso de
suas atribuicbes legais, considerando o disposto no Processo UFOP n° 23109.002356/2022-99 e o Parecer da
Comisséo de Legislacdo e Recursos do Cuni, anexo, RESOLVE: Artigo Unico. Indeferir o pedido de reconsideracéo
da Escola de Educagéo Fisica, referente a decisé@o proferida na Resolugao Cuni n® 2504, que ndo acatou o parecer
expedido pela Comisséo Especial que analisou a proposta de altera¢6es curriculares nos cursos de Licenciatura e
Bacharelado em Educacdo Fisica da Universidade Federal de Ouro Preto. Ouro Preto, 27 de abril de 2022.
CLAUDIA APARECIDA MARLIERE DE LIMA, Presidente.

RESOLUCAO CUNI N° 2532

Dispbe sobre a solicitagdo da Escola de Medicina, referente & representacéo no Conselho Universitario da UFOP. O
Conselho Universitario da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3542 Reunido Ordinaria, realizada em 27 de
abrilde 2022, no uso de suas atribuicbes legais, considerando o disposto no Processo UFOP
n°®23109.005198/2022-29 e o Parecer da Presidéncia do Cuni, anexo, RESOLVE: Artigo Unico. Indeferir a
solicitacdo da Escola de Medicina - Emed, referente a representagdo da Escola por sua docente decana, e atual
presidente do Conselho da Unidade, no Conselho Universitario da Universidade Federal de Ouro Preto. Ouro Preto,
27 de abril de 2022. CLAUDIA APARECIDA MARLIERE DE LIMA, Presidente.
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Atos do Conselho Superior de Graduacédo - CONGRAD

RESOLUCAO CONGRAD N° 28
Aprova o processo seletivo para a ocupacdo de vagas residuais nos cursos presenciais de graduacdo da UFOP,
com ingresso em 2022/1, e da providéncias. O Conselho Superior de Graduagéo da Universidade Federal de Ouro
Preto, em sua 82reunido ordindria, realizada em 20 de abril de 2022, no uso de suas atribuicbes legais,
considerando a Resolucdo Cepe n® 7.190 e o disposto no Processo UFOP n° 23109.003567/2022-49, RESOLVE:
Artigo Unico. Aprovar o processo seletivo de estudantes para a ocupacao de vagas residuais nos cursos presenciais
de graduacgédo da Universidade Federal de Ouro Preto, com ingresso no primeiro semestre letivo de 2022. Paragrafo
Gnico. As informacdes relativas a disponibilidade de vagas nos cursos, ao periodo e as formas de inscricdo, bem
como aos critérios de classificagdo dos candidatos s@o estabelecidas pela Pro-Reitoria de Graduacgéo - Prograd e
apresentadas no edital do processo seletivo, parte desta Resolug&o. Ouro Preto, 20 de abril de 2022. TANIA ROSSI
GARBIN, Presidente.

RESOLUCAO CONGRAD N° 29
Aprova a proposta de Regimento do Conselho Superior de Graduagdo (Congrad) e d& providéncias. O Conselho
Superior de Graduacdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 82 Reunido Ordinéria, realizada em 20 de
abril de 2022, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto no processo UFOP n° 23109.010512/2021-
12, RESOLVE: Art. 1° Aprovar a proposta de Regimento do Conselho Superior de Graduacao (Congrad), parte desta
Resolucdo. Art. 2° Submeter a proposta de Regimento supracitada ao Conselho Universitario da UFOP, em
atendimento ao disposto no art. 72, inciso |, da Resolugdo Cuni n°® 1.959. Ouro Preto, 20 de abril de 2022. TANIA
ROSSI GARBIN, Presidente.

RESOLUCAO CONGRAD N° 30
Indica representante do Congrad ao Conselho Universitario da UFOP. O Conselho Superior de Graduacgdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 82 Reunido Ordinéria, realizada em 20 de abril de 2022, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o disposto no processo UFOP n° 23109.012274/2021-71, RESOLVE: Artigo Unico.
Indicar o servidor Marco Antdnio Torres para compor o Conselho Universitario da UFOP, como representante titular
do Conselho Superior de Graduacdo, em substituicdo ao servidor Adilson Pereira dos Santos. Ouro Preto, 20 de
abril de 2022. TANIA ROSSI GARBIN, Presidente.

RESOLUCAO CONGRAD Ne 31

Aprovar a proposta de alteracdo da Politica Institucional de Formacgéo de Professores - Diretrizes da UFOP para os
cursos de Licenciaturas, aprovada pela Resolucdo Cepe n° 7.488 e da providéncias. O Conselho Superior de
Graduacéo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 82 Reuni@o Ordinéria, realizada em 20 de abril de 2022,
no uso de suas atribuicbes legais, considerando o disposto na Resolucdo Cepe n° 7.488 e no processo UFOP n°
23109.004484/2022-77, RESOLVE: Art. 1° Aprovar a proposta de altera¢@o da Politica Institucional de Formacao de
Professores - Diretrizes da UFOP para os cursos de Licenciaturas, Resolugdo Cepe n° 7.488, que passa a incluir o
capitulo 8, intitulado: A Curricularizacdo da Extensdo nas Licenciaturas da UFOP. Art. 2° Submeter a proposta
supracitada ao Conselho Universitario da UFOP, em atendimento ao disposto no art. 19, inciso VIl da Resolugao
Cuni n® 1.868. Ouro Preto, 20 de abril de 2022. TANIA ROSSI GARBIN, Presidente.

RESOLUCAO CONGRAD N° 32

Resolve sobre a solicitacdo de revalidacdo de diploma estrangeiro encaminhada por Tiago Chaves do Carmo. O
Conselho Superior de Graduagdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 82 Reunido Ordinéria, realizada
em 20 de abril de 2022, no uso de suas atribui¢Bes legais, Considerando o Termo de Adesdo da UFOP ao Exame
Nacional de Revalidacdo de Diplomas Médicos Expedidos por Instituicbes de Educacdo Superior Estrangeiras
(REVALIDA); Considerando o disposto na Resolugcdo Cepe n°® 6.166 e no Processo UFOP n° 23109.004096/2022-
96, RESOLVE: Artigo unico. Deferir a solicitacdo encaminhada por Tiago Chaves do Carmo, de revalidagdo de
diploma estrangeiro de graduacdo no curso de Medicina da Universidad Cristiana de Bolivia - UCEBOL, Bolivia.
Ouro Preto, 20 de abril de 2022. TANIA ROSSI GARBIN, Presidente.
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RESOLUCAO CONGRAD Ne 33

Resolve sobre a solicitacdo de revalidacdo de diploma estrangeiro encaminhada por Rafael Eduardo Salazar Cruces.
O Conselho Superior de Graduacéo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 82 Reunido Ordinaria, realizada
em 20 de abril de 2022, no uso de suas atribuicdes legais, Considerando o Termo de Adesao da UFOP ao Exame
Nacional de Revalidacdo de Diplomas Médicos Expedidos por Instituicdes de Educacdo Superior Estrangeiras
(REVALIDA); Considerando o disposto na Resolucdo Cepe n°® 6.166 e no Processo UFOP n° 23109.004105/2022-
49, RESOLVE: Artigo Unico. Deferir a solicitacdo encaminhada por Rafael Eduardo Salazar Cruces de revalidacdo
de diploma estrangeiro de graduacdo no curso de Medicina da Universidad Nacional Experimental de los Llanos
Centrales Romulo Gallegos, Venezuela. Ouro Preto, 20 de abril de 2022. TANIA ROSSI GARBIN, Presidente.

RESOLUCAO CONGRAD N° 34

Resolve sobre a solicitagdo de revalidacdo de diploma estrangeiro encaminhada por Ludimilla Cabral Macedo
Soares. O Conselho Superior de Graduagéo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 82 Reunido Ordinéria,
realizada em 20 de abril de 2022, no uso de suas atribui¢cdes legais, Considerando o Termo de Adeséo da UFOP ao
Exame Nacional de Revalidacdo de Diplomas Médicos Expedidos por Instituicdes de Educag¢do Superior
Estrangeiras (REVALIDA); Considerando o disposto na Resolugdo Cepe n® 6.166 e no Processo UFOP n°
23109.004104/2022-02, RESOLVE: Artigo unico. Deferir a solicitagdo encaminhada por Ludimilla Cabral Macedo
Soares de revalidacdo de diploma estrangeiro de graduagdo no curso de Medicina da Universidad Cristiana de
Bolivia - UCEBOL, Bolivia. Ouro Preto, 20 de abril de 2022. TANIA ROSSI GARBIN, Presidente.

RESOLUCAO CONGRAD N° 35

Resolve sobre a solicitacdo de revalidacdo de diploma estrangeiro encaminhada por Rafael Leonardo Silva Ramirez.
O Conselho Superior de Graduacéo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 82 Reunido Ordinéria, realizada
em 20 de abril de 2022, no uso de suas atribuicbes legais, considerando o disposto no Processo UFOP n°
23109.009228/2021-95, RESOLVE: Artigo Unico. Deferir a solicitagdo encaminhada por Rafael Leonardo Silva
Ramirez, de revalidacdo de diploma estrangeiro de Ingeniero Civil en la especialidad de Ingenieria Minera, obtido
na Pontificia Universidad Catolica de Chile, como equivalente ao diploma de Engenharia de Minas da Universidade
Federal de Ouro Preto. Ouro Preto, 20 de abril de 2022. TANIA ROSSI GARBIN, Presidente.

RESOLUCAO CONGRAD N° 36
Resolve sobre a solicitagdo de revalidacdo de diploma estrangeiro encaminhada por Marinés Alejandra Gonzélez
Colina. O Conselho Superior de Graduagéo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 8% Reunido Ordinaria,
realizada em 20 de abril de 2022, no uso de suas atribuicfes legais, considerando o disposto no processo UFOP n°
23109.011965/2021-58 e o Parecer da Comissdo nomeada pela Portaria Escola de Minas n° 048/2021, anexo,
RESOLVE: Artigo Unico. Deferir parcialmente a solicitagdo encaminhada por Marinés Alejandra Gonzélez Colina, de
revalidagédo de diploma estrangeiro de Ingeniero Gedlogo, obtido na Universidad de Oriente, como equivalente ao
diploma de Engenharia Geoldgica da Universidade Federal de Ouro Preto. Ouro Preto, 20 de abril de 2022. TANIA
ROSSI GARBIN, Presidente.

RESOLUCAO CONGRAD Ne 37
Resolve sobre o recurso interposto por Angie Daniela Vasquez Calderon contra deciséo relacionada a solicitacdo de
revalidagéo de diploma estrangeiro e d& providéncias. O Conselho Superior de Graduacao da Universidade Federal
de Ouro Preto, em sua 82 Reunido Ordinéria, realizada em 20 de abril de 2022, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando o disposto no processo UFOP n® 23109.006912/2020-34 e o Parecer da Comissao nomeada pela
Resolugdo Congrad n° 24, anexo, RESOLVE: Artigo Unico. Deferir parcialmente a solicitacdo encaminhada por
Angie Daniela Vasquez Calderon, de revalidacdo de diploma estrangeiro em Ingeniera Electricista, obtido na
Universidad Industrial de Santander — UIS, Coldémbia. Pardgrafo Unico. O Departamento de Engenharia Elétrica
(DEELT) devera elaborar e aplicar os exames mencionados no parecer da Comissdo nomeada pela Resolugédo
Congrad n°® 24. Ouro Preto, 20 de abril de 2022. TANIA ROSSI GARBIN, Presidente.

RESOLUCAO CONGRAD N° 38
Aprova a proposta de Politica Institucional de Formacao para os Cursos de Engenharia da Universidade Federal de
Ouro Preto e d& providéncias. O Conselho Superior de Graduacgao da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua
82 Reunido Ordinéria, realizada em 20 de abril de 2022, no uso de suas atribuicbes legais, considerando a
Resolucdo CNE/CES n° 2/2019, a Resolucgdo CNE/CESn° 1/2021 e o disposto no Processo UFOP
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n°® 23109.004536/2022-13, RESOLVE: Art. 1° Aprovar a proposta de Politica Institucional de Formagao para os
Cursos de Engenharia da Universidade Federal de Ouro Preto, parte desta Resolucdo. Art. 2° Submeter a proposta
supracitada ao Conselho Universitario da UFOP, em atendimento ao disposto no art. 19, inciso VII da Resolucéo
Cuni n® 1.868. Art. 3° Recomendar ao Conselho Universitario que seja estabelecido o primeiro semestre letivo do
ano de 2023 como prazo limite para a implementacdo das diretrizes indicadas na Politica Institucional de Formacéao
para os Cursos de Engenharia nos Projetos Pedagdgico dos Cursos - PPC. Ouro Preto, 20 de abril de 2022. TANIA
ROSSI GARBIN, Presidente.
RESOLUCAO CONGRAD Ne 39

Aprova o Regimento Interno do Programa de Educacgdo Tutorial (PET) da Universidade Federal de Ouro Preto. O
Conselho Superior de Graduagao da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 82 reunido ordinaria, realizada em
20 de abril de 2022, no uso de suas atribui¢c6es legais, Considerando a Lei n® 11.180/2005; Considerando a Portaria
MEC n° 976/2010 e Portaria MEC n° 343/2013; Considerando a Portaria Prograd n® 19/2020 e o disposto no
Processo UFOP n° 23109.002862/2022-88, RESOLVE: Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Programa de
Educacédo Tutorial (PET) da Universidade Federal de Ouro Preto, parte desta Resolucdo. Art. 2° Esta Resolucéo
entra em vigor na data de sua publicagdo. Ouro Preto, 20 de abril de 2022. TANIA ROSSI GARBIN, Presidente.

Atos da Reitoria

PORTARIA REITORIA N° 235, DE 18 DE ABRIL DE 2022

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Processo SEI UFOP N° 23109.008221/2021-56, RESOLVE: Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntaria a servidora
ALCENI AUGUSTA WERLE, matricula SIAPE n°. 0.418.779, cédigo de vaga n°. 328355, ocupante do cargo de
Professor de Magistério Superior, Adjunto 06, do quadro de pessoal permanente desta Instituicdo, com fundamento
no Artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47, de 2005, combinado com o § 1° do Art. 3° da Emenda Constitucional n°
103, de 13 de novembro de 2019. Art. 2° - Declarar vago o cargo ocupado pela servidora. Esta Portaria conta seus
efeitos a partir de sua publicagédo no Diario Oficial da Unido. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 241, DE 20 DE ABRIL DE 2022
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicées legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Processo UFOP N° 23109.004978/2022-51, RESOLVE: Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntaria ao servidor LUIS
CARLOS CROCCO AFONSO, matricula SIAPE n°. 1.075.497, cédigo de vaga n°. 328560, ocupante do cargo de
Professor de Magistério Superior - Titular, do quadro de pessoal permanente desta Instituicdo, com fundamento no
Art. 3° da Emenda Constitucional n°® 47/2005, combinado com o § 1° do Art. 3° da Emenda Constitucional n° 103
/2019. Art. 2° - Declarar vago o cargo ocupado pelo servidor. Esta Portaria conta seus efeitos a partir de sua
publicacao no Diario Oficial da Unido. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 249, DE 27 DE ABRIL DE 2022
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando a
necessidade de recompor a comissdo de monitoramento e avaliacdo, nos termos do inciso XI do art. 2° da Lei
13.019/2014, como 6rgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas com organizacdes da
sociedade civil mediante termo de colaboracao ou termo de fomento, constituido por ato publicado em meio oficial de
comunicacdo, assegurada a participacdo de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente do quadro de pessoal da administragdo publica, considerando a alinea h do inciso V do art. 35 da Lei
13.019/2014, que trata da designhacéo da comissédo de monitoramento e avaliagdo da parceria (CMA); considerando
as atribuicbes da CMA definidas no &mbito da Lei 13.019/2014, da Lei 13.204/2015 e do Decreto 8.726/2016;
considerando a necessidade de monitoramento e avaliacdo, acompanhamento e fiscalizacdo do Termo de
Colaboracédo (TO) n° 879326/2018 celebrado, na Plataforma +Brasil, com o Hospital Monsenhor Horta, Processo n°
23.109.003601/2018-07; considerando a necessidade de monitoramento e avaliacdo, acompanhamento e
fiscalizacdo do Termo de Colaboracao (TO) n° 879580/2018 celebrado, na Plataforma +Brasil, com a Santa Casa de
Ouro Preto, Processo n° 23.109.003145/2018-97; considerando a necessidade de monitoramento e avaliacdo,
acompanhamento e fiscalizacdo do Termo de Colaboragéo (TO) n°® 925832/2022 celebrado, na Plataforma +Brasil,
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com aAssociacdo Sado Vicente de Paulode Jodo Monlevade/MG (Hospital Margarida), Processo
n°® 23109.009461/2021-78; RESOLVE: Art. 1° Revogar, a partir de 1 de abril de 2022, as Portarias Reitoria n® 189, de
22 de abril de 2020, e n° 445, de 1 de Outubro de 2020. Art. 2° Designar para compor a Comissao de Monitoramento
e Avaliacdo (CMA) dos Termos de Colaboracdo em epigrafe, os servidores ANDRE LUIS DOS SANTOS LANA,
matricula SIAPE n° 1.463.799, ADRIANA SOUZA DINIZ, matricula SIAPE n° 3.077.228, e a servidora FABIANA
ALVES NUNES MAKSUD, matricula SIAPE n° 1.728.470, para, sob a presidéncia do primeiro, desenvolver os
trabalhos necessarios ao monitoramento e avaliagdo da parceria celebrada por meio dos Termos de Colaboracao,
conforme a Lei 13.019/2014, a Lei 13.204/2015 e o Decreto 8.726/2016. Art. 3° A Comissédo devera desenvolver
suas atribuicbes a partir do dia 1 de abril de 2022, perdurando por todo o prazo de vigéncia do Termo de
Colaboragéo. Art. 4° A substituicdo de qualquer um dos membros da CMA devera ser imediatamente comunicada a
Coordenadoria de Convénios e a Reitoria, pela presidéncia da referida comisséo, para providéncias quanto a
emissao da Portaria de recomposi¢éo da comissdo. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 250, DE 27 DE ABRIL DE 2022

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021,
considerando a necessidade de cumprir com os dispositivos da Lei 13.019/2014 e do Decreto 8.726/2016, no que se
refere ao controle da execucdo financeira, por parte da concedente, dos Termos de Colaboragéo firmados na
Plataforma +Brasil; considerando que a atuacdo da Coordenadoria de Convénios da UFOP como érgédo de apoio
técnico-financeiro pode contribuir com os responséveis pelo monitoramento e avaliacdo, acompanhamento e
fiscalizagdo da execucdo financeira, assim como para a adequada prestacdo de contas parcial e final; considerando
a necessidade de monitoramento e avaliagdo, acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Colaboragéo (TO) n°
879326/2018 celebrado, na Plataforma +Brasil, com o Hospital Monsenhor Horta, Processo n° 23.109.003601/2018-
07, considerando a necessidade de monitoramento e avaliagdo, acompanhamento e fiscalizacdo do Termo de
Colaboracgéo (TO) n° 879580/2018 celebrado, na Plataforma +Brasil, com a Santa Casa de Ouro Preto, Processo n°
23.109.003145/2018-97, considerando a necessidade de monitoramento e avaliacdo, acompanhamento e
fiscalizacdo do Termo de Colaboracdo (TO) n® 925832/2022 celebrado, na Plataforma +Brasil, com a Associagéo
Sao Vicente de Paulo de Jodo Monlevade/MG (Hospital Margarida), Processo n° 23109.009461/2021-78, RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora RENATA REGINA DE ASSIS, matricula SIAPE n° 1.138.995, para atuar como analista
contabil de acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo financeira do Termo de Colaboragdo em epigrafe. Art. 2° O
analista contabil de acompanhamento e fiscalizacdo da execuc¢éo financeira sera responsavel por desenvolver o0s
trabalhos necessarios a averiguacdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo, exclusivamente, da regular
execucao financeira do Termo de Colaboracdo, nos termos previstos no Plano de Trabalho, Lei 13.019/2014, Lei
13.204/2015, Decreto 8.726/2016 e Portaria 424/2016. Art. 3° O analista contabil de acompanhamento e fiscalizacéo
da execucdo financeira deverd abster-se do acompanhamento e fiscalizagdo das questdes de ordem técnica e do
cumprimento do objeto, que s&o atribuigbes, exclusivas, do Gestor da Parceria e da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo nomeados por atos proprios. Art. 4° A substituicdo do analista contabil de acompanhamento e fiscaliza.
Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 254, DE 28 DE ABRIL DE 2022
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Processo UFOP N° 23109.005296/2022-66, RESOLVE: Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntéria ao servidor
GENIVALDO JULIO PERPETUO, matricula SIAPE n°. 2.297.150, cédigo de vaga n°. 327561, ocupante do cargo de
Professor de Magistério Superior - Titular, do quadro de pessoal permanente desta Instituicdo, com fundamento no
Art. 20 da Emenda Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019, publicada no DOU de 13 de novembro de
2019. Art. 2° - Declarar vago o cargo ocupado pelo servidor. Esta Portaria conta seus efeitos a partir de sua
publicacao no Diario Oficial da Unido. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 255, DE 29 DE ABRIL DE 2022
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
OFICIO PROAMB/EM/REITORIA-UFOP N° 2843/2022, de 25 de abril de 2022 RESOLVE: Exonerar, a partir de 26
de abril de 2022, o servidor BRUNO EDUARDO LOBO BAETA, matricula SIAPE n° 2.078.819, ocupante do cargo de
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Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, da fungédo de Coordenador(a) de Curso
de Pés-Graduacdo em Engenharia Ambiental, nomeado pela Portaria Reitoria n°® 403/2021, publicada no Diario
Oficial da Unido n° 150, de 10 de agosto de 2021. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 256, DE 29 DE ABRIL DE 2022
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando as
Resolucdes CEPE N° 8.039, de 18 de novembro de 2020, e CEPE N° 7.647, de 11 de dezembro de 2018,
RESOLVE: Art. 1° Determinar ao Colegiado do Curso de Pés-Graduagcdo em Engenharia de Producéo, que efetue
o desligamento do discente relacionado a seguir, referente ao primeiro semestre letivo de 2022. Art. 2° Nos termos
do Titulo | do Regimento Geral da UFOP, pedidos de reconsideracéo desta decisdo que determinou o Desligamento
deverdo ser protocolizados no Colegiado do Curso no prazo maximo de 10 (dez) dias. Denegado o pedido, podera
ser interposto recurso ao Conselho Superior de Pesquisa e Pos-Graduacdo - CONPEP em até 10 (dez) dias.
MATRICULA |DESCRICAO
2019.10304 |DESLIGAMENTO POR né&o cumprimento do prazo méximo de concluséo do curso de mestrado
Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 257, DE 29 DE ABRIL DE 2022

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando a
subdelegacdo de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacgéo, n°. 404, de 23 de abril de
2009, considerando o Processo UFOP n° 23109.005182/2022-16, RESOLVE: Autorizar o afastamento do pais do
servidor ARTUR COSTRINO, matricula SIAPE n° 2.879.151, lotado no Departamento de Letras/ICHS, para cursar
poés-doutorado na RWTH Aachen University, na cidade de Aachen/Alemanha, no periodo de 25 de julho de 2022 a
24 de julho de 2023, com 6nus limitado para a UFOP. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 258, DE 02 DE MAIO DE 2022
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
Memorando de SubstituicAio PROGRAD/REITORIA-UFOP N° 147/2022, de 29 de abril de 2022, RESOLVE:
Designar o servidor ADILSON PEREIRA DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 1.099.407, para substituir
a servidora TANIA ROSSI GARBIN, matricula SIAPE n° 3.543.616, na funcdo de Pré-Reitor (a) de Graduacao, por
ocasiao de licenca para tratamento da propria salde, no periodo de 28 de abril a 27 de maio de 2022, percebendo a
gratificacéo correspondente a CD-02. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 259, DE 02 DE MAIO DE 2022

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando o
OFICIO EMED/REITORIA-UFOP N° 2981/2022, de 28 de abril de 2022, RESOLVE: Designar a servidora FABIANA
ALVES NUNES MAKSUD, matricula SIAPE n° 1.728.470, para substituir o servidor IURE KALININE FERRAZ DE
SOUZA, matricula SIAPE n° 1.725.574, na fungdo de Diretor (a) da Escola de Medicina, por ocasido de licenga para
tratamento da propria saude, no periodo de 25 de abril a 24 de maio de 2022, percebendo a gratificacdo
correspondente a CD-03. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 260, DE 02 DE MAIO DE 2022

A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, considerando a
subdelegac¢do de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educagédo, n°. 404, de 23 de abril de
2009, considerando o Processo UFOP n° 23109.005461/2022-80, RESOLVE: Autorizar o afastamento do pais da
servidora LUIZA OLIVEIRA PERUCCI, matricula SIAPE n° 2.269.211, lotada no Instituto de Ciéncias Exatas e
Biol6gicas/ICEB, para cursar pos-doutorado no The Scripps Research Institute, na cidade de La Jolla/EUA, no
periodo de 31 de maio de 2022 a 31 de mar¢o de 2023, com 6nus limitado para a UFOP. Claudia Aparecida Marliere
de Lima, REITOR(A).
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PORTARIA REITORIA N° 261, DE 03 DE MAIO DE 2022
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, RESOLVE:
Prorrogar, a partir de 11 de maio de 2022, em 60 (sessenta) dias, 0 prazo inicialmente estipulado para a concluséo
dos trabalhos da comissado designada pela Portaria Reitoria n°® 140, de 9 de marco de 2022, publicada no Boletim
Administrativo n° 10, de 11 de marco de 2022. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 262, DE 04 DE MAIO DE 2022
A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 18
de fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n® 32A, de 18 de fevereiro de 2021, RESOLVE:
Prorrogar, a partir de 11 de maio de 2022, em 60 (sessenta) dias, 0 prazo inicialmente estipulado para a conclusdo
dos trabalhos da comissao designada pela Portaria Reitoria n® 94, de 15 de fevereiro de 2022, publicada no Boletim
Administrativo n° 10, de 11 de marc¢o de 2022. Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR(A).

Atos da Pro-reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEP

PORTARIA PROGEP N° 721, DE 26 DE ABRIL DE 2022
O Pro-Reitor Adjunto de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe
foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94 considerando o Processo n° 23109.005182/2022-16,
RESOLVE: Autorizar o afastamento integral do servidor ARTUR COSTRINO, matricula SIAPE n° 2.879.151, lotado
no Departamento de Letras, para cursar Pés-doutorado na RWTH Aachen University, na Alemanha, no periodo de
25/07/2022 a 24/07/2023. Isabela Perucci Esteves Fagundes, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE
PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 750, DE 29 DE ABRIL DE 2022
A Pro-Reitora Adjunta de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994: Considerando a Resolugdo CUNI 925,
de 19 de agosto de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016, Considerando o processo
interno n°® 23109.005430/2022-29, R E S O L V E: Conceder, para fins de participagdo em curso de educacéo formal,
jornada de trabalho de trinta horas semanais, no periodo de 29 de abril a 31 de dezembro de 2022, ao(a) servidor(a)
ALCYLANE CALDEIRA SANTOS, Siape n° 1.835.767, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
lotado(a) no(a) PRO-REITORIA DE GRADUACAO (PROGRAD). Isabela Perucci Esteves Fagundes, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 751, DE 02 DE MAIO DE 2022
O Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe
foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94 considerando o Processo n° 23109.005461/2022-80,
RESOLVE: Autorizar o afastamento integral da servidora LUIZA OLIVEIRA PERUCCI, matricula SIAPE n°
2.269.211, lotado no Instituto de Ciéncias Exatas e Bioldgicas, para cursar Pds-doutorado no The Scripps Research
Institute, La Jolla, Califérnia, EUA, no periodo de 31/05/2022 a 31/03/2023. Bruno Camilloto Arantes, PRO-
REITOR(A) DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 752, DE 02 DE MAIO DE 2022

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no
uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria UFOP n° 540, de 5 de agosto de 1994, tendo em vista o
disposto no § 2° do art. 21 da Resolugcdo Cuni n® 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.006542/2020-35, resolve: Homologar o estagio probatorio e conceder estabilidade, a partir de 30/04/2022, a
servidora SAMANTHA DE SOUZA RIBEIRO, matricula Siape n° 3.120.224, ocupante do cargo de Professor de
Magistério Superior, conforme determina o art. 41 da Constituicdo Federal, alterado pelo art. 6° da
Emenda Constitucional n® 19, publicada no DOU em 05/06/98. Isabela Perucci Esteves Fagundes, PRO-REITOR(A)
ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.
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PORTARIA PROGEP N° 753, DE 02 DE MAIO DE 2022
O Pro-Reitor Adjunto de Gestéo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94 considerando o Processo n° 23109.005469/2022-46,
RESOLVE: Autorizar o afastamento integral do servidor FABIO DUARTE JOLY, matricula SIAPE n° 1.551.120,
lotado no Departamento de Histéria, para cursar Pds-doutorado na Universidade de S&o Paulo, no periodo de
01/07/2022 a 01/01/2023. Isabela Perucci Esteves Fagundes, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE
PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 754, DE 02 DE MAIO DE 2022
A Pré-Reitora Adjunta de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n°® 540, de 05 de agosto de 1994, considerando: O disposto na Lei n°
11.091/2005; O disposto no OFICIO-CIRCULAR N° 39/2019/GAB/SAA/SAA-MEC; O disposto no processo interno n°
23109.005427/2022-13; RESOLVE: Conceder a THIAGO CALDEIRA DA SILVA, ocupante do cargo de
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n° 1.667.768, nivel de classificacdo D, nivel de capacitacao
4, padrdo de vencimento 09, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educagdo desta
Universidade, Incentivo a Qualificacdo a partir de 25/04/2022, no percentual de 52% (cinquenta e dois por cento).
Isabela Perucci Esteves Fagundes, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 755, DE 02 DE MAIO DE 2022
A Pro-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94: Considerando o disposto nalei n°
11.091/2005; Considerando o processo interno n® 23109.005426/2022-61; RESOLVE: Conceder a MARCUS
VINICIUS SOUSA BRAGA, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n°
3.210.041, a partir de 29/04/2022, Progressao por Capacitacdo Profissional do nivel de classificagdo D, nivel de
capacitacao 1, para o nivel de classificacao D, nivel de capacitacdo 2, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo
em Educacao desta Universidade. Isabela Perucci Esteves Fagundes, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE
PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 757, DE 02 DE MAIO DE 2022
A Pro-Reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94: Considerando o disposto nalei n°
11.091/2005; Considerando o processo interno n°® 23109.004145/2022-91; RESOLVE: Conceder a FERNANDO
JOSE TEIXEIRA DE FREITAS, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n°
3.211.591, a partir de 16/05/2022, Progressao por Capacitacdo Profissional do nivel de classificagdo D, nivel de
capacitacao 1, para o nivel de classificacdo D, nivel de capacitagdo 2, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo
em Educac&o desta Universidade. Isabela Perucci Esteves Fagundes, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE
PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 759, DE 03 DE MAIO DE 2022
A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no
uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria Ufop n° 540, de 5 de agosto de 1994, e tendo em vista o
disposto no art. 29 da Resolugdo Cuni n® 733, de 17 de fevereiro de 2006, e o inteiro teor do processo SEI
n°® 23109.006651/2020-52, resolve: Homologar a avaliagdo de desempenho que resultou na aprovacéo no estagio
probatério da servidora LUCIANA PEREIRA BOAVENTURA, matricula Siape n°® 3.162.342, ocupante do cargo de
TECNICO EM ANATOMIA E NECROPSIA. Isabela Perucci Esteves Fagundes, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE
GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 764, DE 04 DE MAIO DE 2022
A Pro-Reitora Adjunta de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, considerando o processo administrativo
23109.005602/2022-64 e a necessidade de retificar o registro funcional do servidor, R e s 0 | v e: Remover, a pedido,
a partir de 09 de maio de 2022, Douglas Lage Figueiredo, matricula SIAPE n° 2.141.671, ocupante do cargo de
Auxiliar de Biblioteca, da Coordenadoria da Biblioteca da ENUT para a Coordenadoria da Biblioteca do ICEA. Isabela
Perucci Esteves Fagundes, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.
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PORTARIA PROGEP N° 767, DE 05 DE MAIO DE 2022

O Pro-reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada por meio da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994; Considerando o art. 97 da Lei 8.112 de 11 de
dezembro de 1990; Considerando o Processo SEI UFOP N° 23109.005616/2022-88, Resolve: Art. 1°- Conceder, &
servidora BARBARA CRISTINA MENDANHA REIS, ocupante do cargo de PROFESSOR DE MAGISTERIO
SUPERIOR, SIAPE: 1.236.656, lotada no DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA, 8 (0ito) dias consecutivos
em razdo de Licenca Gala a partir de 19/05/2022. Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Bruno Camilloto Arantes, PRO-REITOR(A) DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 768, DE 05 DE MAIO DE 2022

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;

A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n° 23109.003070/2022-21;
RESOLVE: Conceder a SAMANTHA DE SOUZA RIBEIRO, matricula SIAPE n° 3.120.224, acelera¢do da promogao
a partir de 30/04/2022, do nivel | da classe A, com denominacgédo de Professor Adjunto-A, para o nivel | da classe C,
com denominacdo de Professor Adjunto da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta
Universidade. Isabela Perucci Esteves Fagundes, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 769, DE 05 DE MAIO DE 2022
A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012; A
Resolucdo CUNI n°® 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n® 23109.004514/2022-45;
RESOLVE: Conceder a EMILIO CARLOS ROSCOE MACIEL, matricula SIAPE n° 1.413.011, progresséao funcional a
partir de 17/03/2021, para o nivel lll da classe D, com denominacdo de Professor Associado da carreira de
Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade, com efeito financeiro a partir de 08/04/2022. Isabela
Perucci Esteves Fagundes, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 770, DE 05 DE MAIO DE 2022
A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012; A
Resolucdo CUNI n°® 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n® 23109.003149/2022-51;
RESOLVE: Conceder a PAULO ROBERTO DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1.213.678, progressao funcional a
partir de 17/05/2020, para o nivel Il da classe C, com denominacdo de Professor Adjunto da carreira de Magistério
Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves Fagundes, PRO-REITOR(A) ADJUNTO
DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 771, DE 05 DE MAIO DE 2022
A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012; A
Resolucdo CUNI n°® 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n° 23109.005181/2022-71;
RESOLVE: Conceder a MARIA RITA DRUMOND VIANA, matricula SIAPE n°® 1.209.789, progressao funcional a
partir de 07/05/2022, para o nivel lll da classe C, com denominagdo de Professor Adjunto da carreira de Magistério
Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves Fagundes, PRO-REITOR(A) ADJUNTO
DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 772, DE 05 DE MAIO DE 2022
A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012; A
Resolucdo CUNI n°® 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n° 23109.005381/2022-24;
RESOLVE: Conceder a KELLY ALESSANDRA DA SILVA ROCHA, matricula SIAPE n° 1.716.264, progresséo
funcional a partir de 26/05/2020, para o nivel lll da classe D, com denominagdo de Professor Associado da carreira
de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves Fagundes, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.
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PORTARIA PROGEP N° 773, DE 05 DE MAIO DE 2022

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012; A
Resolucao CUNI n°® 1.760, de 29 de junho de 2015; O disposto no processo interno n® 23109.005515/2022-15;
RESOLVE: Conceder a GRAZIELA DUTRA ROCHA GOUVEA, matricula SIAPE n° 1.670.337, progresséo funcional
a partir de 28/05/2022, para o nivel Il da classe D, com denominacdo de Professor Associado da carreira de
Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade. Isabela Perucci Esteves Fagundes, PRO-REITOR(A)
ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 775, DE 05 DE MAIO DE 2022
A Pro-Reitora Adjunta de Gestado de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012; O
disposto no processo interno n° 23109.002227/2022-09; RESOLVE: Conceder aERICO OLIVEIRA
FONSECA, matricula SIAPE n° 2.865.003, retribuigdo por titulagdo a partir de 29/04/2022, conforme comprovante de
titulacdo de doutorado apresentado. Isabela Perucci Esteves Fagundes, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO
DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 776, DE 05 DE MAIO DE 2022
A Pro-reitora Adjunta de Gestéo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe
foi delegada por meio da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994; Considerando o disposto na Lei
9.608/1998, Considerando a Regulamentacdo do Trabalho Voluntario na UFOP, objeto do Processo Interno n.°
23109.004501/2015-47, Considerando o Processo SEI UFOP N° 23109.005367/2022-21, Resolve: Art. 1° -
Autorizar Aquila Bruno Miranda, CPF n.° ***747.846-** a realizar trabalho voluntario, no Departamento de
Educacdo da UFOP, sob a supervisdo e acompanhamento da professora Cristina Carla Sacramento, matricula
SIAPE n.° 1.062.936, no periodo de 25 de julho de 2022 a 20 de julho de 2024, conforme Termo de Adeséo para
Trabalho Voluntario de 19 de abril de 2022. Art.2°- Encerrado o trabalho voluntario, a PROGEP/UFOP devera ser
imediatamente comunicada pelo setor por meio de oficio, que devera conter ainda um Relatério Final das atividades
desenvolvidas pelo voluntario. Isabela Perucci Esteves Fagundes, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE
PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 777, DE 05 DE MAIO DE 2022
A Pro-Reitora Adjunta de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando: A Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012; O
disposto no OFICIO-CIRCULAR N° 39/2019/GAB/SAA/SAA-MEC; O disposto no processo interno n°
23109.011310/2021-80; RESOLVE: Conceder a BARBARA ABREU MATOS, matricula SIAPE n° 3.159.127,
retribuicdo por titulacdo a partir de 20/04/2022 e alterar sua denominac¢éo, posicionando-a no nivel Il da classe A,
com denominacgdo de Professor Adjunto-A, conforme comprovante de titulacdo de doutorado apresentado. Isabela
Perucci Esteves Fagundes, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 780, DE 05 DE MAIO DE 2022
A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, considerando o processo administrativo
23109.004763/2022-31 e a necessidade de retificar o registro funcional do servidor, R e s 0 | v e: Remover, a pedido,
a partir de 09 de maio de 2022, Edmar Sales Campos, matricula SIAPE n°. 0.418.684, ocupante do cargo de
Impressor, da Coordenadoria de Comunicac¢do Institucional para a Coordenadoria da Biblioteca do ICSA. Isabela
Perucci Esteves Fagundes, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 784, DE 06 DE MAIO DE 2022
A Pré-Reitora Adjunta de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, considerando: O disposto na Lei n°
11.091/2005; O disposto no OFICIO-CIRCULAR N° 39/2019/GAB/SAA/SAA-MEC; O disposto no processo interno n°
23109.005658/2022-19; RESOLVE: Conceder a RAFAEL DA COSTA MARTINS, ocupante do cargo de TECNICO
DE LABORATORIO AREA, matricula SIAPE n° 2.408.687, nivel de classificacao D, nivel de capacitagédo 4, padrao
de vencimento 04, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educacdo desta Universidade, Incentivo a
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Qualificacdo a partir de 04/05/2022, no percentual de 25% (vinte e cinco por cento). Isabela Perucci Esteves
Fagundes, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 785, DE 06 DE MAIO DE 2022

A Pro-Reitora Adjunta de Gestéo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94: Considerando o disposto nalei n°
11.091/2005; Considerando o processo interno n® 23109.005655/2022-85; RESOLVE: Conceder alURI
CAVALCANTE MEDEIROS, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, matricula SIAPE n° 1.072.868, a partir de
05/05/2022, Progressao por Capacitagéo Profissional do nivel de classificagdo E, nivel de capacitacédo 2, para o nivel
de classificacdo E, nivel de capacitacdo 3, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educacédo desta
Universidade. Isabela Perucci Esteves Fagundes, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 786, DE 06 DE MAIO DE 2022

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no
uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria Ufop n°® 540, de 5 de agosto de 1994, tendo em vista o
disposto no art. 12 da Resolugdo Cunin® 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.008400/2020-11, resolve: Art. 1° Reconstituir a comisséo de avaliagcdo de desempenho em estagio probatorio
da servidora CLARISSA BARROS DA CRUZ, matricula Siape n° 3.209.795, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotada no Departamento de Engenharia de Producao - Icea, que passa a ser composta pelos
servidores: | — Felipo Bacani, matricula Siape n° 2.330.814, membro e Presidente da Comisséo; Il — Jean Carlos
Machado Alves, matricula Siape n° 1.700.839, membro; e Il — Tatiana Alves Costa, matricula Siape n° 3.328.459,
membro. Art. 2° Revogar a Portaria PROGEP n° 51, de 5 janeiro de 2021. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo. Isabela Perucci Esteves Fagundes, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE
PESSOAS.

Atos da Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - CLC

Portaria CLC n° 27/2022/CLC/PROF/REITORIA-UFOP, DE 06 DE maio DE 2022

A Coordenadora de Licita¢cdes e Contratos, Sra. Andressa Silva Schiassi, nomeada pela Portaria Reitoria n°® 93, de
18 de marco de 2021, no uso das suas atribuicdes legais conferidas pelo cargo, RESOLVE: - Considerando
a Portaria CLC 24/2022 (seq. SEI n°® 0307815) - Considerando o OFICIO 3201 (seq. SEI n° 0320279), RESOLVE:
Art. 1°- Designar a servidora Marcia Maria Barbosa, matricula SIAPE n° 1.721.771 para substituir a
servidora Patricia da Silva Rodrigues, matricula SIAPE n°® 1.721.773 como membro da Equipe de Planejamento da
Contratacdo para servicos gerais - Processo SEI n® 23109.001861/2022-16. Andressa Silva Schiassi - Coordenadora
de Licitacdes e Contratos.

Atos da Pré-reitoria de Pesquisa, Pds-graduacédo e Inovacao - PROPPI

PRORROGACAO DO PRAZO DE INSCRICAO PARA OS EDITAIS DE INICIACAO CIENTIFICA 02/2022
O COORDENADOR DOS PROGRAMAS DE INICIAQAO CIENTIFICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO
PRETO, por meio da Pr6-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovacdo - PROPPI, no uso de suas atribuicées
legais, RESOLVE: Prorrogar até as 16h, do dia 13 de MAIO de 2022, o prazo para inscri¢do de Projetos de Iniciagdo
Cientifica, nos editais abaixo listados:

EDITAL PROPP N° 04 - PIBIC/CNPq 2022/23

EDITAL PROPP N° 05 - PIBIC-Af/CNPq 2022/23
EDITAL PROPP N° 06 - PIBITI/CNPqg 2022/23
EDITAL PROPP N° 07 - PIBIC-CPRM/CNPq 2022/23
EDITAL PROPP N° 08 - PIBIC-EM/CNPq 2022/23

EDITAL PROPP N° 09 - PIBIC-FAPEMIG 2022/23
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EDITAL PROPP N° 10 - PIVIC-2S/UFOP 2022/23

Mantém-se inalterados o cronograma de atividades e demais prazos estipulados nos editais. Ouro Preto,
06 de maio de 2022. Bruno Mendes Roatt, Coordenador do Programa de Iniciagéo Cientifica/PROPPI/UFOP.

Atos da Pré-reitoria de Graduacdo - PROGRAD

PORTARIA PROGRAD N° 26, DE 26 DE ABRIL DE 2022

Dispde sobre as alteracdes nos procedimentos para requerer a emissao do diploma de graduacdo. O Pro-Reitor de
Graduacédo em exercicio, no uso das atribuicbes que Ihe o Regimento Geral da Universidade Federal de Ouro Preto
(Ufop), Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional, n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996;
Considerando a Portaria do Ministério da Educacéo, n° 330, de 05 de abril de 2018, que disp&e sobre a emissao de
diplomas em formato digital nas instituicdes de ensino superior pertencentes ao sistema federal de ensino;
Considerando a Portaria do Ministério da Educacdo, n° 1.095, de 25 de outubro de 2018, que dispde sobre a
expedicdo e o registro de diplomas de cursos superiores de graduacdo no &mbito do sistema federal de ensino;
Considerando a Portaria do Ministério da Educacao, n° 554, de 11 de marc¢o de 2019, que dispde sobre a emissdo e
o registro de diploma de graduacdo, por meio digital, pelas Instituicbes de Ensino Superior - IES pertencentes ao
Sistema Federal de Ensino. Considerando a Resolugdo CEPE n° 7.845, de 27 de setembro de 2019, RESOLVE:
Art.1° - Regulamentar os procedimentos para requerer a emisséo do diploma digital de graduacdo no portal Minha
Ufop, conforme regulamentacéo vigente. Art.2° - Procedimentos para emissdo do diploma de graduacdo. O diploma
somente podera ser requerido pelo discente que ndo possuir débitos ou multas com a Instituicdo e estiver apto a
colar grau ou ap0s o ato de colagdo de grau; O requerimento para emissdo do diploma de graduacgdo devera ser
instruido pelo solicitante com documento de identidade civil e prova de conclusdo do ensino médio; O discente
devera verificar os dados pessoais constantes no requerimento e corrigi-los, quando necessario. E de
responsabilidade do requerente a verificacdo e corre¢cdo dos dados pessoais cadastrados. Art.3° - Determinar que o
diploma de graduagdo somente seja expedido apdés o ato de colacdo de grau e mediante o deferimento do
requerimento para emissao do diploma por esta Pr4-reitoria. Art.4° - O prazo para disponibilizacdo do diploma de
graduacdo é de 60 (sessenta dias) dias contados a partir do deferimento do requerimento para expedicdo do
diploma. Paragrafo Unico - O prazo poderéa ser prorrogado pela UFOP uma Unica vez, por igual periodo, desde que
devidamente justificado. Art.5° - Garantir a validacdo e a consulta do diploma digital, bem como a disponibilidade de
acesso ao ambiente virtual Institucional por intermédio de endereco eletrénico. Paragrafo Unico - Fica dispensada a
assinatura digital do diplomado. Art.6° - Fica possibilitada a impressdo da representagdo visual do diploma digital
mediante o requerimento protocolado e a pagamento de taxa definida pela Prograd em portaria especifica. Paragrafo
unico - A representacao visual disposta no caput ndo substitui o diploma digital no padrdo XML. Art.7° - Estabelecer
0 prazo de 30 dias para disponibilizagdo da representacgdo visual impressa, contados a partir da liberacdo do diploma
digital ao egresso. Art.8° - Estabelecer que a segunda via do diploma de graduacao seja emitida em formato digital,
sendo também possibilitada a impressdo da representacdo visual do mesmo mediante o pagamento de taxa.
Paragrafo Unico: Os procedimentos para solicitagdo da segunda via de diploma estdo estabelecidos em resolucéo
especifica. Art.9° - Determinar que esta portaria se aplica aos diplomas emitidos a partir de 1° de janeiro de 2022.
Adilson Pereira dos Santos, Pré-Reitor de Graduagédo em exercicio.

PORTARIA PROGRAD N° 29, DE 02 DE MAIO DE 2022

Aprova alteracdo curricular para o Curso de Artes Cénicas Licenciatura, grau Licenciatura em Artes
Cénicas, campus Ouro Preto. O Pro-Reitor de Graduagdo em exercicio da Universidade Federal de Ouro Preto, no
uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela Resolucdo CEPE N° 4.076, considerando: o processo no Sistema
Eletrénico de Informagdo (SEI) N° 23109.001283/2022-18; que as alteracdes propostas representam ajustes
curriculares; que esta mantida a integridade do Projeto Pedagdgico do Curso; que nao ha necessidade de ampliacao
do numero de servidores sejam técnicos ou docentes; que ndo hd aumento de gastos com ampliacdo de espacos
fisicos e de gastos de custeio do curso; RESOLVE: Art.1° Incluir como eletivas as seguintes disciplinas eletivas:
LETO023 - Estudos Classicos. LET043 - Literatura Brasileira |I. LET038 - Literaturas Africanas de Lingua Portuguesa
LETO39 - Literatura Comparada. LET022 - Estudos Literarios |I. LET028 - Estudos Literarios Il. LET035 Tradugéo e
Cultura. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2022. Adilson Pereira dos Santos,
Pro-Reitor de Graduagdo em exercicio.
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PORTARIA PROGRAD N° 30, DE 04 DE MAIO DE 2022

Aprova alteracdo curricular para o0 Curso de Pedagogia Licenciatura, grau Licenciatura em
Pedagogia, campus Mariana. O Pro-Reitor de Graduacdo em exercicio da Universidade Federal de Ouro Preto, no
uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Resolucdo CEPE N° 4.076, considerando: o processo no Sistema
Eletrénico de Informacdo (SEI) N° 23109.004713/2022-53; que as alteracdes propostas representam ajustes
curriculares; que estd mantida a integridade do Projeto Pedagégico do Curso; que ndo ha necessidade de
ampliagdo do numero de servidores sejam técnicos ou docentes; que ndo ha aumento de gastos com ampliacao de
espacos fisicos e de gastos de custeio do curso; RESOLVE: Art.1° Substituir a disciplina eletiva EDU408 Educacao
no Meio Rural pela nova disciplina EDU017 Educacdo do Campo, cujo programa encontra-se anexo a esta Portaria.
Estabelecer a equivaléncia entre elas. Art. 2° Excluir as equivaléncias entre as disciplinas, conforme quadro abaixo:

DISCIPLINA EQUIVALENCIA (EXCLUIR)

BEV305 - CIENCIAS: CONTEUDOS - ) .
METODOLOGIAS E PRATICAS PARA O ENSINO IE;/IEE\'/F?)OSOI-_O(C:;III,EA\NCIAS DA NATUREZA: CONTEUDOS E
FUNDAMENTAL

EDU152 - FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS DA EDU428 - TOP ESPECIAIS EM EDUCAGAO V: EDUCAGAO
EDUCAGCAO INFANTIL INFANTIL

EDU426 - TOP ESP EM EDUCACAO IlIl: ENSINO E

EDU158 - ALFABETIZACAO E LETRAMENTO II APRENDIZAGEM

EDU161 - ESTAGIO SUPERVISIONADO lIi

GESTAO ESCOLAR EDU392 - ESTAGIO SUPERVISIONADO |

Art. 3° Incluir as equivaléncias entre as disciplinas, conforme quadro abaixo:

DISCIPLINA EQUIVALENCIA (INCLUIR)

BEV305 - CIENCIAS: CONTEUDOS
METODOLOGIAS E PRATICAS PARA O ENSINO BEV501 - PRATICA DE ENSINO DE CIENCIAS
FUNDAMENTAL

EDU161 - ESTAGIO SUPERVISIONADO Ill: GESTAO

ESCOLAR EDU393 - ESTAGIO SUPERVISIONADO Il

Pagina 17 de 53

Publicacdo Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulag&o Interna Eletronica
Setor responsavel: Pro-Reitoria de Gestédo de Pessoas, Campus do Morro do Cruzeiro
Contato: boletim.proad@ufop.edu.br ou (31)3559-1266



mailto:boletim.proad@ufop.edu.br

BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 32 - N°. 18 06 de maio de 2022
Para informacgdes sobre execugéo orgcamentaria, licitagdes, contratacdes, convénios, diarias e UFOP
Servigo Publico Federal passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br Universidads Federa

EDU 146 - ESTUDOS FILOSOFICOS SOBRE

EDUCACAO EDU237 - FUNDAMENTOS DA EDUCACAO: FILOSOFIA

LET801 - LINGUA PORTUGUESA: CONTEUDOS E LET181 - PRATICA DE ENSINO I: LEITURA E PRODUGCAO
METODOLOGIAS I DE TEXTOS INSCRITOS

LET802 - LINGUA PORTUGUESA: CONTEUDOS E|LET 182 - PRATICA DE ENSINO Il: RECEPCAO E
METODOLOGIAS 11l PRODUCAO DE TEXTOS ORAIS

LET804 - PRATICA DE ENSINO DA LINGUA

PORTUGUESA LET184 - PRATICA DE ENSINO III: ANALISE LINGUISTICA

LET089 - LEITURA E CONSTRUGCAO DE SENTIDOS

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2022. Adilson Pereira dos Santos, Pro-
Reitor de Graduag&do em exercicio.

Nome do Componente Curricular em portugués: EDUCACAO DO CAMPO

Cédigo: EDUO17
Nome do Componente Curricular em inglés: FIELD EDUCATION

Nome e sigla do departamento: Departamento de Educa¢do — DEEDU

Unidade Académica: ICHS

Modalidade de oferta:  [x] presencial [ ] adistancia
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Carga horaria semestral Carga horaria semanal

60 horas 4 horas

Total Extensionista Tedrica Pratica

60 horas 00 horas 4 horas/aula 00 horas/aula

Ementa: Tendéncias metodoldgicas do ensino no contexto da Educacdo do Campo. O processo de aquisicao
e producdo do conhecimento em diferentes contextos socio-econdémicos. Leitura e interpretacdo do espacgo agricola
como subsidio para a elaboragéo e aplicacédo de propostas alternativas de ensino. Planejamento e sistematizacdo de
propostas de ensino.

Conteudo programatico:

Unidade I: Escola para todos em questéo

* A educacédo do campo: uma variante da educacéo para todos?

* A educagado do campo e a ordem juridica

* Diretrizes Operacionais para a Educagao Basica nas Escolas do Campo

» A educacado do campo e caracteristicas regionais: pescadores, mineiros, agricultores, povos da floresta.

Unidade II: Movimentos pedagdgicos e politicos do campo

» A Escola Familia Agricola e as Casas Familias Rurais
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« A escola no Movimento dos Trabalhadores Rurais sem-terra

» O Programa Nacional de Educacgao na Reforma Agraria

» Saberes da Terra

Unidade lllI: Principios pedagdégicos para a educagédo do campo

» Educacao como estratégia do desenvolvimento sustentavel

» Educacao como estratégia de afirmacao das relacdes de pertenca

Unidade IV: O ensino para educagdo do campo

» A Pedagogia da Alternancia

* A relacdo do educador com os diferentes saberes

* A elaboragao de material com identidade

Bibliografia basica:

1. ARANHA, Antbnia Vitéria Soares et al. Didlogos entre escola, formacdo docente e praticas socioculturais:
possibilidades e limites da educagdo do campo. In: GRACINDO, Regina Vinhaes (Org.) Educacdo como exercicio
de diversidade. Brasilia: MEC/SECAD, 2007. vol 1, p.217-236.

2. ARROYO, Miguel, CALDART, Roseli Salete e MOLINA, Ménica Castagna

(Orgs.) Por uma educacéo do campo. Petrépolis, Vozes, 2004.

3. CALDART, Roseli Salete. Elementos para a construcéo do projeto politico e pedagdgico da educacdo do Campo.
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http://www.uff.br/trabalhonecessario/rcaldart

4. CURADO, Jacy e AUAD, Daniela (Orgs). Género e politicas publicas: a construgdo de uma experiéncia de
formacdo. Campo Grande: UCDB, 2008.

5. DUARTE, Clarice Seixas. In: SANTOS, Clarice Aparecida dos (Orgs). A constituicdo do direito a educacédo dos
povos do campo. Por uma educacao do campo. Brasilia: Incra/MDA, 2008, p.33-115.

6. SILVERIO, Valter Roberto. A diferenga como realizagao da liberdade. In: ABRAMOWICZ, Anete; BARBOSA, Lucia
Maria de Assunc¢édo e SILVERIO, Valter Roberto (Orgs). Educacdo como prética da diferenca. Campinas, Sao Paulo:
Armazém do Ipé. p.5-19,2006.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. DIRETRIZES OPERACIONAIS PARA A EDUCACAO BASICA NAS

ESCOLAS DO CAMPO.

MEC/SECAD, Brasilia: 2002. BRASIL. Referéncias para uma politica nacional de educagéo do campo — cadernos de
subsidios.

SECAD/MEC, Brasilia, 2003.Brasil. Educacdo do campo: diferencas mudando paradigmas. SECAD/MEC, Brasilia,
2007. LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL. Lei 9394/96. Rio de Janeiro: DP & A, 2000.

REFERENCIAS PARA UMA POLITICA NACIONAL DE EDUCACAO DO CAMPO. Cadernos de subsidios.
Coordenacdo: Marise Nogueira Ramos, Telma Maria Moreira, Clarice Aparecida dos Santos. Brasilia: Secretaria
de Educacao Média e Tecnoldgica, Grupo Permanente de Trabalho de Educagédo do Campo, 2004.

Adilson Pereira dos Santos, Pré-Reitor de Graduagé@o em exercicio.

PORTARIA PROGRAD N° 31, DE 04 DE MAIO DE 2022
Aprova alteragdo curricular para o curso de Engenharia Ambiental, grau Bacharelado em Engenharia
Ambiental, campus Ouro Preto. O Pré-Reitor de Graduagdo em exercicio da Universidade Federal de Ouro Preto, no
uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela Resolucdo CEPE N° 4.076, considerando: o processo no Sistema
Eletrénico de Informagédo (SEI) N° 23109.008054/2021-43; que as alteracbes propostas representam ajustes
curriculares; que esta mantida a integridade do Projeto Pedagdgico do Curso; que ndo ha necessidade de ampliacédo
do numero de servidores sejam técnicos ou docentes; que ndo ha aumento de gastos com ampliacdo de espacgos
fisicos e de gastos de custeio do curso; RESOLVE: Art.1° Substituir a disciplina obrigatoria CIV108 - Mecéanica de
Engenharia (60h, 2T+2P), do 5° periodo, pela disciplina CIV610 - Resisténcia dos Materiais (60h, 2T+2P), ja
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existente. Estabelecer a equivaléncia entre elas. Art.2° Substituir a disciplina obrigatéria CIV272 - Hidrologia
Aplicada, (60h, 2T+2P), do 6° periodo, pela disciplina CIV226 - Hidrologia Aplicada (60h, 3T+1P), ja existente.
Estabelecer a equivaléncia entre elas. Art.3° Substituir a disciplina obrigatéria ARQ213 - Topografia Aplicada (45h,
1T+2P), do 4° periodo, pela disciplina ARQ202 Topografia A (45h, 1T+2P), ja existente. Estabelecer a equivaléncia
entre elas. Art.4° Substituir a disciplina obrigatéria CBI234 - Microbiologia aplicada a Engenharia Ambiental (75h,
3T+2P), do 4° periodo, pela disciplina ja existente CBIO78 - Prospeccdo Microbiana (30h, 2P) e pela nova
disciplina CBI012- Microbiologia Ambiental (30h, 2T). Estabelecer a equivaléncia entre elas. Art.5° Substituir a
disciplina obrigatdria CBI232 - Biologia Celular e Microbiologia aplicada a Engenharia Ambiental (45h, 2T+1P), do 1°
periodo, pela nova disciplina AMB113 - Fundamentos de Biologia Celular (60h, 3T +1P). Estabelecer a equivaléncia
entre elas. Art.6° Substituir a disciplina obrigatéria BCC443 - Geoprocessamento e Sistemas de Informacao
Geogréfica (60h, 4T), do 6° periodo, pela nova disciplina AMB114 - Geoprocessamento (60h, 1T+3P). Estabelecer a
equivaléncia entre elas. Art.7° Substituir a disciplina obrigatéria GEO116 - Cartografia Aplicada (60h, 2T+2P), do 5°
periodo, pela disciplina AMB112 - Cartografia Aplicada (60 h, 2T+2P), ja existente. Estabelecer a equivaléncia entre
elas. Art.8° Substituir a disciplina obrigatéria GEO114 - Climatologia (60h, 2T+2P), do 5° periodo, pela nova
disciplina AMB115 - Climatologia (60h, 4T). Estabelecer a equivaléncia entre elas. Art.9° Substituir as disciplinas
obrigatérias FIS130 — Fisica | (60h, 3T+1P) do 2° periodo, FIS131 — Fisica Il (60h, 3T+1P) do 3° periodo e FIS132 —
Fisica Ill (60h, 3T+1P) do 4° periodo, pelas disciplinas FIS106 — Fundamentos de Mecanica do 2° periodo, FIS107 —
Fundamentos de Termodinamica (30h, 2T) do 3° periodo, FIS108 — Fundamentos de Fluidos, Oscila¢cdes e Ondas
(30h, 2T) do 3° periodo, FIS109 — Fundamentos de Eletromagnetismo (60h, 4T) do 4° periodo e FIS105 —
Fundamentos de Fisica Experimental (30h, 2P) no 5° periodo, respectivamente. Paragrafo Unico: O estudante que
cursou duas das disciplinas do antigo ciclo basico da Fisica (FIS130, FIS131 ou FIS132) fica dispensado de cursar a
disciplina FIS105. Art.10 Incluir, como eletiva, as disciplinas BEV180 — Limnologia, CIV428 - Drenagem Urbana,
FIS110 — Fundamentos de Optica e Quantica, PRO336 — Economia de Energia, PRO556 — Planejamento Energético
Integrado, PRO562 — Eficiéncia e Conservacdo de Energia e QUI137 — Quimica Analitica. Art.11 Excluir as seguintes
disciplinas eletivas: CAT304 — Modelos Energéticos e Planejamento Regional, CAT305 — Analise e Projecdo da
Demanda de Energia, CIV426 - Simula¢do da qualidade de agua em lagos e reservatorios, CIV437 - Modelagem
Matematica Il, GEO127 — Gerenciamento de Recursos Hidricos B, GEO129 — Processos e Depdsitos em Encostas,
GEO130 — Dinamica Costeira e Processos Erosivos, GEO134 — Geoquimica de Processos Exdgenos, QUI180 —
Fisico-Quimica de Superficies e QUI129 — Quimica Analitica | D. Art.12 Alterar os pré-requisitos, conforme tabela
abaixo:

Pré-requisito

Periodo Cadigo Disciplina
De Para

1 AMB113 Fundamentos de Biologia Celular
MTM122

2 FIS106 Fundamentos de Mecénica MTM122
MTM131

2 MTM112 Introducédo & Algebra Linear MTM131
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3 BEV214 Ecologia Basica CBI232
3 FIS107 Fundamentos de Termodinamica FIS106

Fundamentos de Fluidos, Oscilacfes

3 F1S108 e Ondas FIS106

3 MTM124 Célculo Diferencial e Integral 11l MTM123 MTM122
BCC701 MTM112

3 MTM125 Intrqdygao as Equacdes Diferenciais MTM123

Ordinarias

MTM123

4 ARQ202 Topografia A

4 CBI012 Microbiologia Ambiental CBI232 AMB113

AMB113

4 CBI078 Prospeccao Microbiana CBI232

4 FIS109 Fundamentos de Eletromagnetismo MTM124
GEO113

4 GEO169 Geoquimica Ambiental GEO113
QuUI117

4 MEC122 Fendémenos de Transporte MTM123 FIS108
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5 AMB107
5 CIv610
5 FIS105
5 AMB115
5 AMB112
6 AMB118
6 AMB114
6 CIv226
6 MIN101

Principios de Biotecnologia

Resisténcia dos Materiais

Fundamentos de Fisica Experimental

Climatologia

Cartografia Aplicada

Degradacéo e Poluicdo Ambiental

Geoprocessamento

Hidrologia Aplicada

Processos em Mineracao

FIS106

MTM124

BEV214

EST202

FIS107

AMB102

ARQ212

BEV208 GEO169

AMB112

EST202 MEC122

GEO113 QUI117

FIS107

FIS106

MTM124

FIS106

FIS107

FIS108

FIS106

ARQ202

BEV208 GEO169

AMB112

EST202 MEC122

GEO113
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6 MINZ215

7 AMB119
7 DIR751

7 GEO126
7 MET205
7 PRO241
7 PRO243
9 AMB106
9 AMB109
9 AMB392
9 CIv275

Geotecnia

Fontes Energéticas e Meio Ambiente

Direito Ambiental

Hidrogeologia Ambiental

Processos em Metalurgia

Economia |

Organizacgdo e Administracéo |

Tratamento de Efluentes Gasosos

Trabalho Final de Curso |

Estagio Curricular

Tratamento de Residuos Sdélidos

CIv610

Clva71l

GEO113

MIN101

1650 horas

AMB102 CIV226

GEO169

1650 horas

1650 horas

1650 horas

1950horas

AMB105

AMB176

1800 horas

Clv274

CIvV610 MEC122

GEO113

1500 horas

1500 horas

AMB102 CIV226

1500 horas

1150 horas

1150 horas

AMB105

2700 horas

1800 horas

2700 horas
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Urbanos

9 MET207 Metalurgia e Meio Ambiente 1950 horas 1800 horas
AMB118

9 MIN103 Mineragdo e Meio Ambiente MIN101
MIN101

Art. 13° Esta Portaria é valida para os alunos vinculados ao Curriculo 2 e entra em vigor a partir do primeiro semestre
letivo de 2022. Adilson Pereira dos Santos, Pro-Reitor de Graduagédo em exercicio.

Nome do Componente Curricular em  portugués:
Microbiologia Ambiental

Cdbdigo: CBI012

Nome do Componente Curricular em inglés: Environmental
Microbiology

Nome e sigla do departamento: Departamento de Ciéncias

Biologicas (DECBI) Unidade académica: ICEB

Carga horéria semanal

Carga horaria semestral 30 horas || *
tedrica 2 horas/aula

Carga horaria semanal pratica 00 horas/aula

Ementa: Introdugé@o aos microrganismos ambientais e métodos de estudo. Diversidade metabdlica e interag6es com
0 meio ambiente, plantas e animais. Estratégias de biorremediacdo. Tratamento bioldgico de efluentes. Biolixiviagao.
Microbiologia Sanitéria.

Conteldo programatico:
1. - Introducdo a microbiologia ambiental: principais grupos microbianos e suas caracteristicas celulares e
morfolégicas
2. - Métodos em microbiologia ambiental
3. - Diversidade metabolica - estratégias para obtengdo de energia e crescimento sob condig8es oligotréficas
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4. - Ciclos biogeoquimicos

5. - Interag8es microbianas com poluentes organicos: biodegradacao de matéria organica simples,
recalcitrantes e moléculas xenobiéticas

5 — Processos microbiologicos em ambientes aquaticos e solos 6 - Microrganismos associados a plantas e animais

7. - Conceitos e estratégias de biorremediagéo
8. - Tratamento biolégico de efluentes e residuos

9. - Intera¢Bes microbianas com metais e biolixiviagdo 9 — Microrganismos associados a qualidade das aguas

Bibliografia basica:

1. Madigan, M.T; Martinko, J.M; Dumlap, P.V; Clarck, D.P. Microbiologia de Brock. 122. Edi¢&o. Artmed, 2010
2. Maier, R.M. Pepper, I.L., Gerba, C.P. Environmental Microbiology. Academic Press, 2000

3. Sperling, M. Principios do tratamento de aguas residuarias — Principios basicos do tratamento de esgotos
(V2). Ed. UFMG, 1996

Link da biblioteca: http://200.239.128.190/pergamum/biblioteca/index.php

Bibliografia complementar:

1. Bacon, C.W., White Jr, J.F.Microbial endophytes. Maxel Dekker, 2000

2. Jemba, P.K. Environmental Microbiology. Principles and Applications. Science publishers, 2004

3. Donati, E.R., Sand, W. Microbial processing of metal sulphides. Springer, 2007

4. Sperling, M. Principios do tratamento de aguas residuéarias — Lodos ativados (V4). Ed. UFMG, 1996

5. Chernicharo, C.A.L. Principios do tratamento de aguas residuarias - Reatores Anaerébios (V5). Ed. UFMG,
1997

6. Mara, D., Horan, N. The handbook of water and wastewater microbiology. Academic Press, 2003.

7. Sylvia, D.M., Hartel, P.G., Furhman, J.J. Principles and applications of soil microbiology. Pearson Ed., 2005

Link da biblioteca: http://200.239.128.190/pergamum/biblioteca/index.php
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Nome do Componente Curricular em portugués:

Fundamentos de biologia celular
Cédigo: AMB113

Nome do Componente Curricular em inglés:

Fundamentals of cell biology

Nome e sigla do departamento: Unidade académica:

Departamento de Engenharia Ambiental (DEAMB) Escola de Minas

Carga horaria semanal

Carga horaria semestral Carga horaria semanal prética
tedrica/prética

Ex: 60 horas 1 horas/aula

3 horas/aula

Ementa: Nogbes de citologia; Células procariotas; Células eucariotas; Técnica de microscopia; Diversidade biolégica;
Abordagem evolutiva do surgimento da vida e dos principais grupos de seres vivos; Quimica das células; Principais
processos fisiolégicos e metabdlicos; Biomembranas, Nucleo e ciclo celular, Mitocéndria e Cloroplasto, Reticulo
endoplasmatico rugoso, Complexo de Golgi, Sustentacdo celular: parede celular, matriz extracelular e citoesqueleto,
Mudanc¢as ambientais e seus impactos nos seres vivos; Reflexdo sobre o conceito de qualidade de vida.

Contetdo programatico:

1. Parte 1: NogOes de citologia; Células procariotas; Células eucariotas;
2. Parte 2: Técnica de microscopia;

3. Parte 3: Diversidade biol6gica; Abordagem evolutiva do surgimento da vida e dos principais grupos de seres
Vivos;

4. Parte 4: Quimica das células; Principais processos fisiol6gicos e metabdlicos;
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5. Parte 5: Biomembrana e transporte através de membranas

6. Parte 6: Nucleo, nucléolo e ciclo celular;

7. Parte 7: Mitocdndria e Cloroplasto;

8. Parte 8: Transporte vesicular, Reticulo endoplasmatico rugoso e liso, Complexo de Golgi;
9. Parte 9: Sustentacdo celular: parede celular, matriz extracelular e citoesqueleto;

10. Parte 10: Mudancas ambientais e seus impactos nos seres vivos; Reflexdo sobre o conceito de qualidade de
vida.

Metodologia de ensino: aulas teéricas e préticas presenciais e/ou a distdncia em até 20%. Os recursos: projetor
de slides; recursos audio-visuais, videos e documentarios. Como auxilio na fixagdo dos conteddos, pelo menos uma
lista de exercicios deve ser aplicada com data prevista para entrega.

Aulas préaticas: Manuseio do microscopio de luz, diferenciacdo das células, Fotomicrografias eletrdnicas e laminas
histologicas e ensaios praticos virtuais.

A avaliacdo do aluno seré realizada de forma periddica através da assiduidade, de provas e lista de exercicio.

JUNQUEIRA, L.C.U. & CARNEIRO, J. Histologia Bésica. 13a edi¢do. Ed. Guanabara Koogan. 2016.

PAWLINA, W. ROSS Histologia — Texto e Atlas. 7a ed. Guanabara Koogan, 2016.

KIERSZENBAUM, A.L. Histologia e Biologia Celular - Uma introducéo a patologia. 2a ed. Elsevier, 2008.

ALBERTS, Bruce. Fundamentos da Biologia Celular, 4th Edition
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JUNQUEIRA, Luiz Carlos Uchoa; CARNEIRO, J. Biologia Celular e Molecular, 92 edicao.

Bibliografia complementar:

DE ROBERTIS, E.D.P. & HIB, J. Bases da Biologia Celular e Molecular. Ed. Guanabara Koogan, 3a edi¢édo, 2003.

GENESER, F. Atlas de Histologia. Edit. Panamericana, 1990.

GARTNER, L.P. & HIATT, J.L. Atlas de Histologia, Ed. Guanabara Koogan, 3a Ed. 2002.

KUHNEL, W. Atlas de Atlas de Citologia, Histologia e Anatomia microscopica para teoria e pratica. Ed. Guanabara
Koogan, 7a edi¢édo. 1991.

Nome do Componente Curricular em portugués:
Geoprocessamento

Cédigo: AMB114

Nome do Componente Curricular em inglés:
Geoprocessing

Nome e sigla do departamento:
Unidade académica: Escola de Minas

Departamento de Engenharia Ambiental - DEAMB

Carga horaria/Carga horaria semanal tedrica 1

Carga horéaria semanal pratica 3 horas/aula
semestral 60 horas horas/aula 9 P
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Ementa:

Introducdo ao geoprocessamento. Tipos e fontes de dados geograficos. Principais operacdes de consulta e analise
espacial em Sistemas de Informacéo Geogréfica (SIG). Integracdo de dados espaciais. Producao de mapas para
impressdo. Nocdes de sensoriamento remoto.

Processamento digital de imagens.

Conteudo programético:

1. Agquisicdo, organizacao e visualizacdo dos dados
1. Geoprocessamento e a importancia da informacéo georreferenciada. Nogdes de cartografia.
1. Representacdo espacial e atributos ndo espaciais.
1. Fontes de dados para SIG.
1. Organizacdo da base de dados.
1. Métodos de entrada e vetorizacao.
1. Selecgédo e consultas a base de dados.
1. Manipulacéo e edicdo de dados tabulares e matriciais.
1. Estatisticas descritivas.

1. Layout de impresséo.

2. Andlise e interpretac@o de dados espaciais
2. Modelos digitais de elevacao.
2. Delimitacdo de bacias e extracdo de drenagem.
2. Analises espaciais.
2. Interpolacéo espacial.
2. Mapas de Kernel.
2. Reclassificacéo.

2. Operagdes com multiplos planos de informacao.
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3. Processamento digital de imagens

3. Fundamentos de sensoriamento remoto: interagéo da radiacéo eletromagnética com as superficies e
plataformas

3. Fundamentos de 6tica e sistemas sensores.
3. Corregdes. Contraste.
3. Operacgdes aritméticas e indices.

3. Classificacdo de imagens: supervisionada e ndo supervisionada.

Etica e geoprocessamento.

Conteudo programético:

4. Agquisigéo, organizacao e visualizagdo dos dados
4. Geoprocessamento e a importancia da informacao georreferenciada. No¢bes de cartografia.
4. Representacao espacial e atributos ndo espaciais.
4. Fontes de dados para SIG.

4. Organizagdo da base de dados.

»

Métodos de entrada e vetorizag&o.

4. Selecao e consultas a base de dados.

»

Manipulagéo e edigdo de dados tabulares e matriciais.

4. Estatisticas descritivas.

»

Layout de impresséo.

5. Andlise e interpretacdo de dados espaciais
5. Modelos digitais de elevacao.
5. Delimitacdo de bacias e extracdo de drenagem.

5. Analises espaciais.
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5. Interpolacéo espacial.
5. Mapas de Kernel.
5. Reclassificacéo.

5. Operagdes com multiplos planos de informacéo.

6. Processamento digital de imagens

6. Fundamentos de sensoriamento remoto: interag¢do da radiac@o eletromagnética com as superficies e
plataformas

6. Fundamentos de odtica e sistemas sensores.

6. Correcdes. Contraste.

6. Operacdes aritméticas e indices.

6. Classificacdo de imagens: supervisionada e ndo supervisionada.

6. Etica e geoprocessamento.

Bibliografia basica:

IBGE. Introducdo ao ambiente SIG QGIS, 2018, 144 p. (disponivel online de dominio publico

- Link)

FITZ, P. R. Geoprocessamento sem complicagdo. 22 ed. revisada e ampliada. Sdo Paulo, 2013. (disponivel na
biblioteca online BVirtual Pearson)

ASSAD, E.D.; SANO, E.E. Sistema de Informag8es Geogréficas: Aplicagdes na Agricultura. 22 edicdo, Embrapa,
274p., 1993 (Biblioteca do DEGEOQ)
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Bibliografia complementar:

PAESE, Adriana et al. Conservagdo da biodiversidade com SIG. Oficina de Textos, 2015. (disponivel na biblioteca
online BVirtual Pearson)

FLORENZANO, T.G. Iniciagdo em sensoriamento remoto. S&o Paulo: Oficina de Textos, 2007. 100p. (Biblioteca do
DEGEO)

SILVA, J.X.; ZAIDAN, R.T. Geoprocessamento & Andlise Ambiental: Aplicacdes. Bertrand Brasil, 2013, 366 p.
(Biblioteca do DEGEO)

LORENZZETTI, Jodo A. Principios fisicos de sensoriamento remoto. Editora Blucher, 2015. (disponivel na biblioteca
online BVirtual Pearson)

FORMAGGIO, Antonio Roberto; SANCHES, leda Del’Arco. Sensoriamento remoto em agricultura. Oficina de Textos,
2017. (disponivel na biblioteca online BVirtual Pearson)

Nome do Componente Curricular em portugués:

Climatologi i
Imatologia Cédigo: AMB115

Nome do Componente Curricular em inglés:
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Climatology

Nome e sigla do departamento:

Unidade académica: Escola de Minas

Departamento de Engenharia Ambiental -
DEAMB

Carga horaria/Carga horaria semanal

semestral 60 horas tecrica 4 horas/aula Carga horaria semanal pratica 00 horas/aula

Ementa: Atmosfera Terrestre. Balango de radiacdo e energia. Termodindmica da atmosfera. Psicrometria. Ciclo
hidrologico. Observacdes meteoroldgicas. Circulagdo atmosférica. Variabilidade climéatica. Efeitos das atividades
antropogénicas nos ciclos biogeoquimicos

globais e no clima. Politica ambiental internacional e nacional sobre clima.

Conteudo programatico:

1. A atmosfera terrestre
1. Composicéo e estrutura da atmosfera terrestre
2. Observacdes meteoroldgicas
2. Instrumentos e medidas
2. Sensoriamento remoto da atmosfera
3. Termodinamica da atmosfera e psicrometria
3. Variaveis de estado e principais leis dos gases
3. Termodindmica da atmosfera terrestre
3. Umidade do ar
3. Quantificacdo da umidade atmosférica
4. Balanco de radiacéo e energia
4. Relagbes astrondmicas entre Sol e Terra
4. Leis daradiacéo
4. Balanco de radiagcéo
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4. Balanco de energia a superficie
5. Ciclo hidroldgico
5. Introducéo ao ciclo hidrolégico
5. Evapotranspiracao
5. Formacéo de nuvens e precipitacdo
5. Balango hidrico
5. Classifica¢des climaticas
6. Circulagdo atmosférica
6. Balanco de energia no planeta Terra
6. Balanco de forcas na atmosfera
6. Circulagdo atmosférica
6. Circulagdo oceénica
7. Variabilidade e mudanca climética
7. Climas passados
7. Variabilidade interanual do clima
7. Influencias humanas no clima
8. Efeitos das atividades antropogénicas nos ciclos biogeoquimicos globais e no clima
8. Ciclo do carbono
8. Ciclo do oxigénio e 0zbonio e Protocolo de Montreal
8. Ciclo do nitrogénio
8. Ciclo do enxofre e chuva acida
9. Politicas nacionais e internacionais de mudancgas no clima
9. As Nagbes Unidas e a politica ambiental internacional
9. Convencao Quadro das Nag8es Unidas sobre Mudancas Climaticas

8. Emissdes brasileiras e politica ambiental nacional

Bibliografia basica:

BARRY, R.G., CHORLEY, R.J. Atmosfera, Tempo e Clima. 92 ed. Porto Alegre: Bookman, 2013 (disponivel na
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biblioteca online Minha Biblioteca)

VAREJAO-SILVA, M.A. Meteorologia e Climatologia. INMET, Brasilia. 2006. 463p. (disponivel online de dominio
publico - Link)

TORRES, F.T.P., MACHADO, P.J.O. Introdu¢éo a Climatologia — Textos basicos de geografia. Cengage do Brasil.
2011. 256p. (disponivel na biblioteca online Minha Biblioteca)

IPCC, 2014: Alteracdes Climaticas 2014: Impactos, Adaptacdo e Vulnerabilidade - Resumo para Decisores.
Contribuicdo do Grupo de Trabalho Il para o Quinto Relatério de Avaliagdo do Painel Intergovernamental sobre
Alteracdes Climéaticas [Field, C.B., V.R. Barros, D.J. Dokken, K.J. Mach, M.D. Mastrandrea, T.E. Bilir, M. Chatterjee,
K.L. Ebi, Y.O. Estrada, R.C. Genova, B. Girma, E.S. Kissel, A.N. Levy, S. MacCracken, P.R. Mastrandrea e

L.L. White (eds.)]. Organizacdo Meteoroldgica Mundial (WMO), Genebra, Suica, 34p. (em Portugués — disponivel
online de dominio publico - Link)

Bibliografia complementar:

CARNEVSKIS, E.L. LOURENCO, L.F. Agrometeorologia e climatologia. Porto Alegre: SAGAH, 2018. (disponivel na
biblioteca online Minha Biblioteca)

YNOUE, R.Y., REBOITA, M.S., AMBRIZZI, T., SILVA, G.A.M. Meteorologia: no¢des

basicas. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2017. (disponivel na biblioteca online BVirtual Pearson)

Goulart, A.A. Introducdo a climatologia: conceitos, pesquisas e ensino. Curitiba: InterSaberes, 2018. (disponivel na
biblioteca online BVirtual Pearson)
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BRASIL. MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO. Terceira

Comunicacdo Nacional do Brasil a Convencdo-Quadro das Nacfes Unidas sobre Mudanca do Clima — Sumario
Executivo. 2016. 45p. (disponivel online de dominio publico

- Link)

ROAF, S. A adaptacéo de edificagdes e cidades as mudancgas climaticas. Porto Alegre: Bookman, 2009. (disponivel
na biblioteca online Minha Biblioteca)

Adilson Pereira dos Santos , Pro-Reitor de Graduagdo em exercicio.

Atos da Pro-reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis - PRACE

PORTARIA PRACE N° 61, DE 03 DE MAIO DE 2022

A Pro-Reitora de Assuntos Comunitarios e Estudantis, em exercicio, da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso
da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria Reitoria n. 227, de 13 de abril de 2022, Resolve: Art. 1° - Nomear
a discente Marcia Fernanda Corréa Faria, matricula n°® 2021.10299, para substituir o discente Wagner Ferreira
Junior, matricula 2022.10082, que solicitou desligamento por suspeigdo, para compor Comissao de
Sindicancia destinada a apurar os fatos que constam do Processo Administrativo n. 23109.005286/2022-21, bem
como os fatos conexos que surgirem no decorrer dos trabalhos. Sabrina Magalhaes Rocha, Pr6-Reitora de Assuntos
Comunitérios e Estudantis, em exercicio.

PORTARIA PRACE N° 62, DE 05 DE MAIO DE 2022

A Pré-Reitora de Assuntos Comunitarios e Estudantis em exercicio da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso
da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria Reitoria n. 227, de 13 de abril de 2022, Resolve: Art. 1° - Nomear
o servidor Amauri César Alves, Siape 1.893.670, a servidora Isis Silva Roza, Siape 2.862.442, a servidora Jaciara
Alves Oliveira, Siape 2.040.508, o discente Adrian Gabriel Fidelis Paix&o, matricula 16.1.3012 e a discente Carolina
de Melo Nunes Lopes, matricula 2022.10356 para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissao de
Sindicancia, destinada a apurar, no prazo de 30 (trinta) dias, os fatos que constam do Processo Administrativo n.
23109.005608/2022-31, bem como os fatos conexos que surgirem no decorrer dos trabalhos. Art. 2° - Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Administrativo da UFOP. Sabrina Magalhaes Rocha, Pro-
Reitora de Assuntos Comunitarios e Estudantis, em exercicio.

PORTARIA PRACE N° 63, DE 06 DE MAIO DE 2022
A Pré-Reitora de Assuntos Comunitarios e Estudantis em exercicio da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso
da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria Reitoria n. 227, de 13 de abril de 2022, Considerando as
manifestacbes de impedimento exprimidas no ambito do Processo Administrativo n. 23109.005286/2022-21;
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Resolve: Art. 1° Recompor a Comissado de Sindicancia constituida pela Portaria PRACE 59/2022 e Portaria PRACE
61/2022. Art. 2° - Nomear o servidor Rodrigo Burkowski, Siape 1.554.654, o servidor Afonso Henrique Andrade de
Castro Leite, Siape 1.561.208 e a discente Ana Milena Guimardes da Silva, matricula 18.2.3369, para, sob a
presidéncia do primeiro, constituirem Comissao de Sindicancia, destinada a apurar, no prazo de 30 (trinta) dias, os
fatos que constam do Processo Administrativo n. 23109.005286/2022-21, bem como os fatos conexos que surgirem
no decorrer dos trabalhos. Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Administrativo
da UFOP. Sabrina Magalhaes Rocha, Pr6-Reitora de Assuntos Comunitarios e Estudantis, em exercicio.

Atos do Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas - ICEA

TERMO DE CESSAO NAO-ONEROSA DE USO DE ESPACO FiSICO PUBLICO DO INSTITUTO DE CIENCIAS
EXATAS E APLICADAS DA UFOP. PROCESSO N° 23109.002663/2022-70. TERMO DE CESSAO N° 3. Termo de
Cesséo de Uso, a titulo ndo oneroso, de area de imével publico que entre si celebram a Universidade Federal de
Ouro Preto e a entidade estudantil do Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas denominada Ascender Jr. Pelo
presente termo, de um lado a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, denominada UFOP,
pessoa juridica de direito publico, criada pelo Decreto-Lei n° 778, de 21 de agosto de 1969, inscrita no CNPJ sob o
numero 23.070.659/0001-10, com sede administrativa & Rua Diogo de Vasconcelos, n° 122, Bairro Pilar, nesta
cidade de Ouro Preto — MG, CEP 35.400-000, por meio do(a) seu(sua) Reitor(a) legalmente constituido(a), Claudia
Aparecida Marliére de Lima, portador (a) da carteira de identidade n® MG 2.***.159, expedida pela PCMG, inscrita no
CPF n° 529*** 53 doravante denominada CEDENTE, e a ENTIDADE ESTUDANTIL Ascender Janior -
Treinamentos e Projetos Elétricos, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 20.413.778/0001-30, doravante designada
CESSIONARIA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) Presidente Pedro Henrique Vicente de Oliveira, portador da
carteira de identidade n°® 21.***,779 expedida pelo(a) PCMG e CPF n°® 144 *** *** 20, tendo em vista 0 que consta no
Processo Administrativo n° 23109.002663/2022-70, resolvem celebrar o presente Termo de Cessédo de Uso N&ao
Oneroso de Imovel, regido pelo Decreto-lei n® 9.760/1946, pelo Estatuto e Regimento da Universidade Federal de
Ouro Preto e pelo Regimento do Conselho da Unidade Académica, mediante as clausulas e condi¢es a seguir
enunciadas. Este Termo de Cessao de Uso, a titulo ndo oneroso, guarda inteira conformidade com a Resolugéo
CUNI n° 2.208, de 30 de abril de 2019, da qual é parte integrante e se vincula, ainda, & proposta da CESSIONARIA.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO - 1.1. O objeto deste Termo consiste na cesséo de uso, a titulo ndo oneroso,
pelo CEDENTE ao CESSIONARIO, de uma éarea sala 204 do Bloco B, medindo 21,40 m2, situada nas dependéncias
da Unidade Académica / UFOP, imével de propriedade da Universidade Federal de Ouro Preto. 1.2. A indicada
cessdo é destinada exclusivamente a instalacdo e ao funcionamento da CESSIONARIA, para possibilitar reunides
administrativas, treinamentos dos membros, desenvolvimento de projetos, receber clientes entre outras atividades,
que acrescentam a qualidade de ensino do curso, pois possibilita que um grupo grande de alunos participem da
empresa junior; também fortalece a presenca da UFOP na cidade com o desenvolvimento de projetos voltados para
a sociedade, sendo parte destes de carater social, em conformidade com as atividades descritas no PLANO
ACADEMICO em anexo (conforme Resolugdo CUNI n° 2208/2019). CLAUSULA SEGUNDA — DAS CONDICOES
ESPECIAIS DA CESSAO DE USO - 2.1. A presente cessdo de uso obedecera as condigbes especiais adiante
elencadas: 2.1.1. Aprovacéo prévia da CEDENTE do Plano Académico da CESSIONARIA; 2.1.2. Cumprimento das
normas vigentes na UFOP relacionadas ao desenvolvimento das atividades vinculadas ao objeto da cesséo de uso e
da utilizacdo do imdvel; 2.1.3. Utilizacdo do imdvel no horério de funcionamento das atividades académicas e
administrativas da Unidade Académica / Universidade Federal de Ouro Preto; 2.1.4. Exercicio da citada atividade
sem prejudicar a atividade fim ou o funcionamento da Unidade Académica / Universidade Federal de Ouro Preto;
2.1.5. Aprovacdo prévia da CEDENTE para a realizacdo de quaisquer intervencdes no espaco fisico a ser utilizado
pela CESSIONARIA; 2.1.6. Conservacdo do espaco fisico cedido sob responsabilidade da CESSIONARIA; 2.1.7.
Necessidade de vistoria do imovel a época da formalizagdo da cessao de uso e quando da devolugdo do mesmo
pela CEDENTE; 2.1.8. Fiscalizagdo periodica por parte da CEDENTE; 2.1.9. Vedacgdo de ocorréncia de cessao,
locacdo ou utilizagdo do imovel para fim diverso do previsto no subitem 1.2 deste Termo; 2.1.10. Vedacgao de
condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente; 2.1.11. Precariedade da cessao, que podera ser
revogada a qualquer tempo, havendo interesse da Unidade Académica / Universidade Federal de Ouro Preto,
independentemente de indenizagdo; 2.1.12. Reversao da &area constituinte da presente cessao de uso, ao término da
vigéncia deste Termo, independentemente de ato especial; 2.1.13. Restituicdo da ora cedida area do imovel, em
perfeito estado de conservacdo. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CEDENTE - 3.1. A CEDENTE
obriga-se a: 3.1.1. Ceder a mencionada area do imovel & CESSIONARIA, para a finalidade indicada no subitem 1.2
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deste Termo; 3.1.2. Diligenciar todas as providéncias para apuracdo e, se necessario for, para a punigéo, caso o
CESSIONARIO descumpra qualquer obrigagdo assumida no ambito deste Termo; 3.1.3. Realizar o
acompanhamento da utilizacdo do bem cedido ao CESSIONARIO. 3.1.4. Manter o devido registro da Entidade
Estudantil. CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CESSIONARIA - 4.1. A CESSIONARIA obriga-se a:
4.1.1. Utilizar a area cedida, exclusivamente, na finalidade definida no subitem 1.2 e nas condi¢c6es da Clausula
Segunda deste Termo; 4.1.2. Permitir o acesso dos diretores e estudantes associados da CESSIONARIA as suas
dependéncias, para o exercicio de suas atividades académicas e administrativas; 4.1.3. Arcar com o 6nus do
mobiliario necessario ao perfeito funcionamento da sua atividade, bem como suas substituicées, na manutencéo e
sua seguranca durante o periodo de vigéncia do presente termo; 4.1.4. Obter licengas, alvaras, autorizacdes etc,
junto as autoridades competentes, necessarias ao funcionamento da atividade de apoio a que a presente cessao de
uso se destina; 4.1.5. Responder pelos gastos com o consumo de energia elétrica, mediante rateio calculado pela
média de consumo mensal a ser inferida pela UFOP. 4.1.6. Manter o imével em perfeito estado de conservacao,
bem como o regular funcionamento de suas partes elétricas, hidraulicas e sanitérias, responsabilizando-se pelo
cumprimento de exigéncias da legislagdo municipal, no que couber; 4.1.7. Cumprir com as obrigacdes legais
relativas a encargos fiscais, trabalhistas, sociais, previdencidarios, civis e comerciais que incidam sobre a atividade de
apoio vinculada a mencionada cessao de uso, eximindo a CEDENTE de quaisquer dessas responsabilidades; 4.1.8.
Manter durante toda a vigéncia deste Termo, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢gfes
de habilitagédo e qualificacé@o exigidas para definicdo do seu nome como beneficiaria da indicada cessdo de uso do
bem; 4.1.9. Atender todas as exigéncias legais decorrentes do uso do imével, tanto nas esferas civel e penal, quanto
administrativas; 4.1.10. Cumprir com as disposicfes dos regulamentos internos da Unidade Académica e da
Universidade Federal de Ouro Preto; 4.1.11. N&o usar o nome da CEDENTE para aquisi¢do de bens, assim como
para contratar servi¢cos; 4.1.12. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados, dolosa ou culposamente, a CEDENTE ou a terceiros, por acdo ou omissao dos diretores da entidade,
prepostos ou representantes bem como dos seus associados; 4.1.13. Manter as instala¢cdes da area cedida em
perfeito estado de conservacéo; 4.1.14. Permitir a atuacdo das autoridades da Unidade Académica / Universidade
Federal de Ouro Preto que venham a fiscalizar as obrigacdes legais da CESSIONARIA, acolhendo as observacdes e
exigéncias que por elas venham a ser feitas; 4.1.15. Nao transferir a terceiros, sob nenhuma hip6tese ou pretexto,
nem mesmo parcialmente, as obrigagbes assumidas. 4.1.16. Enviar a Diretoria da Unidade Académica o
RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES conforme as diretrizes institucionais; 4.1.17. Cumprir, no que couber, o
protocolo de Seguranca de Atividades Académicas da UFOP nos eventos realizados pela CESSIONARIA; 4.1.18.
Cumprir, no que couber, o protocolo de Cerimonial Publico da UFOP nos eventos realizados pela CESSIONARIA;
4.1.19. Mencionar o agradecimento a CEDENTE (Unidade Académica / UFOP) pelo apoio recebido nos eventos
realizados pela CESSIONARIA; 4.1.20. Incluir em todas as pecas publicitarias a logomarca da CEDENTE (Unidade
Académica / UFOP) como apoio institucional; 4.1.21. Informar & Diretoria da Unidade Académica quando da sua
saida do imével. CLAUSULA QUINTA — DAS BENFEITORIAS - 5.1. Se houver necessidade de realizar benfeitorias
ou alteracdo no espaco fisico do local, o CESSIONARIO submetera previamente o projeto & aprovacdo da
PRECAM/PROPLAD da UFOP, que podera anuir ou ndo com a sua execucdo. 5.2. Caso sejam autorizadas
benfeitorias ou alteracdo no espaco fisico do local, a Coordenadoria de Materiais e Patrimonio (CMAP) devera ser
comunicada, em caso de autorizagdo aprovada. 5.3. A UFOP ndo indenizara quaisquer benfeitorias realizadas em
decorréncia da presente cessdo. 5.4. Em caso de revogacdo deste Termo, as instalaces e benfeitorias existentes
na area do imoével, serdo incorporadas ao patriménio da UFOP, sem nenhum tipo de ressarcimento para o
CESSIONARIO. CLAUSULA SEXTA — DOS BENS MOVEIS ADQUIRIDOS - 6.1. No caso de revogacéo do presente
Termo, todos os bens moéveis e utensilios adquiridos pelo CESSIONARIO durante o tempo de vigéncia deste
contrato pertencerdo ao adquirente ndo tendo, portanto, a UFOP nenhum direito sobre esses. CLAUSULA SETIMA —
DA VIGENCIA E DA RENOVACAO - 7.1. Este Termo tera vigéncia de 01 (um) ano, podendo ser renovado por até 5
(cinco) anos, contado a partir da data de sua assinatura. 7.2. O prazo podera ser prorrogado, a critério das partes,
por igual periodo, mediante a obtencéo da DARI (Declaragdo Anual de Reconhecimento Institucional) pela Entidade
Estudantil e por meio de correspondentes ajustes ao Termo. 7.3. Para a renovacdo do Termo de Cessdo a
CESSIONARIA devera ter o Relatério Anual de Atividades aprovado pela CEDENTE; 7.4. No ato da renovacéo do
Termo de Cessdo o CESSIONARIO devera apresentar a DARI renovada, aprovada pelo CEDENTE. A DARI,
devidamente renovada, serd expedida pela Central de Empresas Juniores (CEJ) e devera ser apresentada para o
CEDENTE , que aprovara o documento e procedera a renovagdo do Termo de Cessao. 7.5. Este termo podera ser
rescindido antes do prazo de 01 (um) ano, caso a Entidade Estudantil tenha sua DARI expirada em periodo anterior
ao tempo de vigéncia do termo, e ndo tenha cumprido os atos para sua renovacdo. CLAUSULA OITAVA - DA
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FISCALIZACAO - 8.1. A CEDENTE, por meio de servidor designado, acompanhara e fiscalizara a execugdo do
presente Termo. 8.2. O representante da Administracdo anotard, em registro proprio, todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao deste Termo, determinando o que for necessario a regularizacao de eventuais falhas
ou irregularidades. 8.3. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia daquele representante
deverdo ser solicitadas a seus superiores, em tempo habil, para a adocdo das medidas convenientes. CLAUSULA
NONA — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS - 9.1. A CESSIONARIA cometera infracdo
administrativa se: 9.1.1. Ndo executar total ou parcialmente o presente Termo; 9.1.2. Comportar-se de modo
inidéneo; 9.1.3. Cometer fraude fiscal; 9.1.4. Descumprir qualquer dos deveres elencados neste Termo. 9.2. A
CESSIONARIA, se cometer qualquer das infracbes acima indicadas e/ou referidas, ficara sujeita, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢fes: 9.2.1. Adverténcia; 9.2.3. Apds 3 (trés) adverténcias a
CESSIONARIA ficara impedida de renovar o Termo de Cesséo de Uso pelo prazo de até 2 (dois) anos; 9.2.3.1. Nao
obtendo a renovacdo do Termo de Cessdo de Uso, a CESSIONARIA devera desocupar o espago cedido. 9.3. A
aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo administrativo, que assegurard o
contraditério e a ampla defesa, observando-se as normativas vigentes. 9.4. Na aplicacdo da penalidade, a
autoridade competente levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena,
bem como o dano causado ao Patriménio Publico, observado o principio da proporcionalidade. CLAUSULA DECIMA
— DA RESCISAO CONTRATUAL - 10.1. Considerar-se-a rescindido o presente Termo, independentemente de ato
especial, retornando a area do imével & CEDENTE, sem direito da CESSIONARIA a qualquer indenizagéo, inclusive
por benfeitorias realizadas, se: 10.1.1. Vier a ser dada & area cedida utiliza¢éo diversa da que a ela foi destinada nas
condi¢cdes deste Termo; 10.1.2. Houver inobservancia do prazo previsto no ato autorizativo da Cessao; 10.1.3.
Ocorrer renlncia a cessdo ou se a CESSIONARIA deixar de exercer suas atividades especificas ou, ainda, na
hip6tese de sua extin¢ado, liquidacédo ou faléncia; 10.1.4. Houver, em qualquer época, necessidade de a CEDENTE
dispor, para seu uso, da area vinculada a este Termo; 10.1.5. Ocorrer inadimplemento de clausula acordada neste
Termo. 10.2. A rescisdo do Termo podera ser determinada por ato unilateral e por escrito da Administracdo. A
revogacao da cessao de uso ocorrera a qualquer tempo, por razdes de conveniéncia/oportunidade do interesse
publico. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS MEDIDAS ACAUTELATORIAS - 11.1. Em caso de risco iminente, a
Administracéo podera motivadamente adotar providéncias acauteladoras sem a prévia manifestacao do interessado.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO 12.1. Sera providenciada, pela CEDENTE, a publicaco,
resumida, deste termo de cessdo, no Boletim Administrativo da UFOP, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do
quinto dia atil do més seguinte ao da sua assinatura. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DUVIDAS E CASOS
OMISSOS - 13.1. As davidas e os casos omissos decorrentes do presente Termo seréo resolvidos pelo Conselho da
Unidade Académica e o Conselho Universitario da UFOP. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO - 14.1. O Foro
eleito para dirimir qualquer controvérsia relacionada ao presente Termo e néo resolvida entre as partes, sera o da
Justica Federal, Subsec¢do Judiciaria de Ponte Nova/MG, com rendncia a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja. E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, depois de lido e achado conforme, as partes a seguir
firmam o presente Termo em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, para um so efeito, na presenca de 02 (duas)
testemunhas abaixo assinadas. Ouro Preto, 20 de abril de 2022. CLAUDIA APARECIDA MARLIERE DE LIMA,
Reitor(a) da UFOP. PEDRO HENRIQUE VICENTE DE OLIVEIRA, Representante Legal da Cessionaria.
WILINGTHON GUERRA ZVIETCOVICH, Testemunha 1. THIAGO AUGUSTO DE OLIVEIRA SILVA, Testemunha 2.

Atos do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas - ICSA

TERMO DE CESSAO NAO-ONEROSA DE USO DE ESPACO FiSICO PUBLICO DO INSTITUTO DE CIENCIAS
SOCIAIS APLICADAS / UFOP. PROCESSO N° 23109.002243/2022-93. TERMO DE CESSAO N° ...... Termo de
Cesséo de Uso, a titulo ndo oneroso, de area de imdvel publico que entre si celebram a Universidade Federal de
Ouro Preto e a entidade estudantil do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas (ICSA) denominada Consultoria em
Economia Janior - Consecon Jr., do departamento de Ciéncias Econdmicas (DEECO). Pelo presente termo, de um
lado a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, denominada UFOP, pessoa juridica de direito
publico, criada pelo Decreto-Lei n° 778, de 21 de agosto de 1969, inscrita no CNPJ sob o nimero 23.070.659/0001 -
10, com sede administrativa a Rua Diogo de Vasconcelos, n° 122, Bairro Pilar, nesta cidade de Ouro Preto — MG,
CEP 35.400-000, por meio da sua Reitora legalmente constituida, Claudia Aparecida Marliére de Lima, portadora da
carteira de identidade n° MG-2.***159, expedida pela SSP/MG, inscrita no CPF 529.*** **.53 doravante
denominada CEDENTE, e a ENTIDADE ESTUDANTIL Consultoria em Economia Junior - Consecon Jr. inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 14.760.124/0001-80, doravante designada CESSIONARIA, neste ato representada
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pelo Sr. Presidente Leonardo da Silva Dias Jinior, portador da carteira de identidade n°® MG-22.***.282, expedida
pela Secretaria de Seguranca Publica (SSP/MG) e CPF n° 857.*** ***_07 tendo em vista 0 que consta no Processo
Administrativo n°® 23109.002243/2022-93, resolvem celebrar o presente Termo de Cessédo de Uso Ndo Oneroso de
Imével, regido pelo Decreto-lei n® 9.760/1946, pelo Estatuto e Regimento da Universidade Federal de Ouro Preto e
pelo Regimento do Conselho da Unidade Académica, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas. Este
Termo de Cesséao de Uso, a titulo ndo oneroso, guarda inteira conformidade com a Resolucdo CUNI n° 2.208, de 30
de abril de 2019, da qual é parte integrante e se vincula, ainda, a proposta da CESSIONARIA. CLAUSULA
PRIMEIRA — DO OBJETO - 1.1. O objeto deste Termo consiste na cessdo de uso, a titulo ndo oneroso, pelo
CEDENTE ao CESSIONARIO, de uma area (sala), medindo (inserir dimensées em m2), situada nas dependéncias
da Unidade Académica / UFOP, imével de propriedade da Universidade Federal de Ouro Preto. 1.2. A indicada
cessdo € destinada exclusivamente a instalagdo e ao funcionamento da CESSIONARIA, para possibilitar
(mencionar, sucintamente, a esséncia dos beneficios que a utilizacdo do espaco cedido proporcionara ao
Departamento, & Unidade Académica, a Universidade, aos estudantes e a sociedade de um modo geral), em
conformidade com as atividades descritas no PLANO ACADEMICO em anexo (conforme Resolugcdo CUNI n°
2208/2019). CLAUSULA SEGUNDA — DAS CONDICOES ESPECIAIS DA CESSAO DE USO - 2.1. A presente
cessd@o de uso obedecera as condicdes especiais adiante elencadas: 2.1.1. Aprovagéo prévia da CEDENTE do
Plano Académico da CESSIONARIA; 2.1.2. Cumprimento das normas vigentes na UFOP relacionadas ao
desenvolvimento das atividades vinculadas ao objeto da cesséo de uso e da utilizagdo do imovel; 2.1.3. Utilizacédo do
imoével no horario de funcionamento das atividades académicas e administrativas da Unidade Académica /
Universidade Federal de Ouro Preto; 2.1.4. Exercicio da citada atividade sem prejudicar a atividade fim ou o
funcionamento da Unidade Académica / Universidade Federal de Ouro Preto; 2.1.5. Aprovagéo prévia da CEDENTE
para a realizacdo de quaisquer intervencdes no espaco fisico a ser utilizado pela CESSIONARIA,;
2.1.6. Conservagdo do espagco fisico cedido sob responsabilidade da CESSIONARIA; 2.1.7. Necessidade de vistoria
do imével a época da formalizacdo da cessdo de uso e quando da devolucdo do mesmo pela CEDENTE;
2.1.8. Fiscalizagéo periddica por parte da CEDENTE; 2.1.9. Vedac¢é&o de ocorréncia de cesséo, locagéo ou utilizacédo
do imovel para fim diverso do previsto no subitem 1.2 deste Termo; 2.1.10. Vedacgdo de condutas e atividades
consideradas lesivas ao meio ambiente; 2.1.11. Precariedade da cessdo, que podera ser revogada a qualquer
tempo, havendo interesse da Unidade Académica / Universidade Federal de Ouro Preto, independentemente de
indenizacéo; 2.1.12. Reverséo da area constituinte da presente cessao de uso, ao término da vigéncia deste Termo,
independentemente de ato especial; 2.1.13. Restituicdo da ora cedida area do imoével, em perfeito estado de
conservacdo. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CEDENTE - 3.1. A CEDENTE obriga-se a:
3.1.1. Ceder a mencionada area do imével & CESSIONARIA, para a finalidade indicada no subitem 1.2 deste Termo;
3.1.2. Diligenciar todas as providéncias para apuracdo e, se necessario for, para a puni¢do, caso o CESSIONARIO
descumpra qualquer obrigacdo assumida no ambito deste Termo; 3.1.3. Realizar o acompanhamento da utilizacdo
do bem cedido ao CESSIONARIO. 3.1.4. Manter o devido registro da Entidade Estudantil. CLAUSULA QUARTA —
DAS OBRIGAGOES DA CESSIONARIA - 4.1. A CESSIONARIA obriga-se a: 4.1.1. Utilizar a éarea cedida,
exclusivamente, na finalidade definida no subitem 1.2 e nas condicdes da Clausula Segunda deste Termo;
4.1.2. Permitir o acesso dos diretores e estudantes associados da CESSIONARIA as suas dependéncias, para o
exercicio de suas atividades académicas e administrativas; 4.1.3. Arcar com 0 6nus do mobilidrio necesséario ao
perfeito funcionamento da sua atividade, bem como suas substituicdes, na manutencéo e sua seguranca durante o
periodo de vigéncia do presente termo; 4.1.4. Obter licengas, alvards, autorizagdes etc, junto as autoridades
competentes, necessdrias ao funcionamento da atividade de apoio a que a presente cessdo de uso se destina;
4.1.5. Responder pelos gastos com o consumo de energia elétrica, mediante rateio calculado pela média de
consumo mensal a ser inferida pela UFOP. 4.1.6. Manter o imével em perfeito estado de conservacao, bem como o
regular funcionamento de suas partes elétricas, hidraulicas e sanitarias, responsabilizando-se pelo cumprimento de
exigéncias da legislagdo municipal, no que couber; 4.1.7. Cumprir com as obriga¢fes legais relativas a encargos
fiscais, trabalhistas, sociais, previdenciarios, civis e comerciais que incidam sobre a atividade de apoio vinculada a
mencionada cessdo de uso, eximindo a CEDENTE de quaisquer dessas responsabilidades; 4.1.8. Manter durante
toda a vigéncia deste Termo, em compatibilidade com as obriga¢c6es assumidas, todas as condi¢des de habilitacédo e
gualificacdo exigidas para definicdo do seu nome como beneficidria da indicada cessdo de uso do bem;
4.1.9. Atender todas as exigéncias legais decorrentes do uso do imdvel, tanto nas esferas civel e penal, quanto
administrativas; 4.1.10. Cumprir com as disposicfes dos regulamentos internos da Unidade Académica e da
Universidade Federal de Ouro Preto; 4.1.11. N&o usar o nome da CEDENTE para aquisicdo de bens, assim como
para contratar servicos; 4.1.12. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
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causados, dolosa ou culposamente, a CEDENTE ou a terceiros, por agdo ou omissédo dos diretores da entidade,
prepostos ou representantes bem como dos seus associados; 4.1.13. Manter as instalacdes da area cedida em
perfeito estado de conservacao; 4.1.14. Permitir a atuacdo das autoridades da Unidade Académica / Universidade
Federal de Ouro Preto que venham a fiscalizar as obrigacées legais da CESSIONARIA, acolhendo as observacdes e
exigéncias que por elas venham a ser feitas; 4.1.15. Nao transferir a terceiros, sob nenhuma hipétese ou pretexto,
nem mesmo parcialmente, as obrigacdes assumidas. 4.1.16. Enviar a Diretoria da Unidade Académica o
RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES conforme as diretrizes institucionais; 4.1.17. Cumprir, no que couber, o
protocolo de Seguranca de Atividades Académicas da UFOP nos eventos realizados pela CESSIONARIA;
4.1.18. Cumprir, no que couber, o protocolo de Cerimonial Publico da UFOP nos eventos realizados pela
CESSIONARIA; 4.1.19. Mencionar o agradecimento & CEDENTE (Unidade Académica / UFOP) pelo apoio recebido
nos eventos realizados pela CESSIONARIA; 4.1.20. Incluir em todas as pecas publicitarias a logomarca da
CEDENTE (Unidade Académica / UFOP) como apoio institucional; 4.1.21. Informar a Diretoria da Unidade
Académica quando da sua saida do imével. CLAUSULA QUINTA — DAS BENFEITORIAS - 5.1. Se houver
necessidade de realizar benfeitorias ou alteracdo no espaco fisico do local, o CESSIONARIO submetera
previamente o projeto a aprovacdo da PRECAM/PROPLAD da UFOP, que poderd anuir ou ndo com a sua
execucdo. 5.2. Caso sejam autorizadas benfeitorias ou alteracdo no espaco fisico do local, a Coordenadoria de
Materiais e Patrimonio (CMAP) devera ser comunicada, em caso de autorizacdo aprovada. 5.3. A UFOP néo
indenizara quaisquer benfeitorias realizadas em decorréncia da presente cessao. 5.4. Em caso de revogacao deste
Termo, as instalagdes e benfeitorias existentes na area do imével, serdo incorporadas ao patriménio da UFOP, sem
nenhum tipo de ressarcimento para o CESSIONARIO. CLAUSULA SEXTA — DOS BENS MOVEIS ADQUIRIDOS -
6.1. No caso de revogacdo do presente Termo, todos os bens méveis e utensilios adquiridos pelo CESSIONARIO
durante o tempo de vigéncia deste contrato pertencerdo ao adquirente ndo tendo, portanto, a UFOP nenhum direito
sobre esses. CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA E DA RENOVACAO - 7.1. Este Termo tera vigéncia de 01 (um)
ano, podendo ser renovado por até 5 (cinco) anos, contado a partir da data de sua assinatura. 7.2. O prazo podera
ser prorrogado, a critério das partes, por igual periodo, mediante a obtencdo da DARI (Declaracdo Anual de
Reconhecimento Institucional) pela Entidade Estudantil e por meio de correspondentes ajustes ao Termo. 7.3. Para a
renovacdo do Termo de Cessdo a CESSIONARIA devera ter o Relatério Anual de Atividades aprovado pela
CEDENTE; 7.4. No ato da renovacdo do Termo de Cessdo o CESSIONARIO devera apresentar a DARI renovada,
aprovada pelo CEDENTE. A DARI, devidamente renovada, sera expedida pela Central de Empresas Juniores (CEJ)
e devera ser apresentada para o CEDENTE , que aprovara o documento e procedera a renovagédo do Termo de
Cessdo. 7.5. Este termo podera ser rescindido antes do prazo de 01 (um) ano, caso a Entidade Estudantil tenha sua
DARI expirada em periodo anterior ao tempo de vigéncia do termo, e ndo tenha cumprido os atos para sua
renovagdo. CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO - 8.1. A CEDENTE, por meio de servidor designado,
acompanhara e fiscalizard a execucdo do presente Termo. 8.2. O representante da Administracdo anotara, em
registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo deste Termo, determinando o que for necessario
a regularizacdo de eventuais falhas ou irregularidades. 8.3. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia daquele representante deverdo ser solicitadas a seus superiores, em tempo habil, para a adocao das
medidas convenientes. CLAUSULA NONA — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS - 9.1. A
CESSIONARIA cometera infragdo administrativa se: 9.1.1. Ndo executar total ou parcialmente o presente Termo;
9.1.2. Comportar-se de modo inidéneo; 9.1.3. Cometer fraude fiscal; 9.1.4. Descumprir qualquer dos deveres
elencados neste Termo. 9.2. A CESSIONARIA, se cometer qualquer das infragdes acima indicadas e/ou referidas,
ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sang¢8es: 9.2.1. Adverténcia; 9.2.3. Apos
3 (trés) adverténcias a CESSIONARIA ficara impedida de renovar o Termo de Cesséo de Uso pelo prazo de até 2
(dois) anos; 9.2.3.1. N&o obtendo a renovacéo do Termo de Cess&o de Uso, a CESSIONARIA devera desocupar o
espaco cedido. 9.3. A aplicacédo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo, que
assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se as normativas vigentes. 9.4. Na aplicacdo da
penalidade, a autoridade competente levar4 em consideracéo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo
da pena, bem como o dano causado ao Patriménio Publico, observado o principio da proporcionalidade. CLAUSULA
DECIMA — DA RESCISAO CONTRATUAL - 10.1. Considerar-se-a rescindido o presente Termo, independentemente
de ato especial, retornando a area do imével & CEDENTE, sem direito da CESSIONARIA a qualquer indenizagéo,
inclusive por benfeitorias realizadas, se: 10.1.1. Vier a ser dada a area cedida utilizagcao diversa da que a ela foi
destinada nas condicbes deste Termo; 10.1.2. Houver inobservancia do prazo previsto no ato autorizativo da
Cess&o; 10.1.3. Ocorrer renlncia & cesséo ou se a CESSIONARIA deixar de exercer suas atividades especificas ou,
ainda, na hipétese de sua extin¢ado, liquidacdo ou faléncia; 10.1.4. Houver, em qualquer época, necessidade de a
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CEDENTE dispor, para seu uso, da area vinculada a este Termo; 10.1.5. Ocorrer inadimplemento de clausula
acordada neste Termo. 10.2. A rescisdo do Termo podera ser determinada por ato unilateral e por escrito da
Administracao. A revogacédo da cessédo de uso ocorrera a qualquer tempo, por razées de conveniéncia/oportunidade
do interesse publico. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS MEDIDAS ACAUTELATORIAS - 11.1. Em caso de
risco iminente, a Administracdo podera motivadamente adotar providéncias acauteladoras sem a prévia
manifestacdo do interessado. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO - 12.1. Sera providenciada, pela
CEDENTE, a publicacdo, resumida, deste termo de cessdo, no Boletim Administrativo da UFOP, no prazo de 20
(vinte) dias, contados do quinto dia Gtil do més seguinte ao da sua assinatura. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -
DAS DUVIDAS E CASOS OMISSOS - 13.1. As davidas e os casos omissos decorrentes do presente Termo serdo
resolvidos pelo Conselho Departamental da Unidade Académica e o Conselho Universitario da UFOP. CLAUSULA
DECIMA QUARTA - DO FORO - 14.1. O Foro eleito para dirimir qualquer controvérsia relacionada ao presente
Termo e ndo resolvida entre as partes, sera o da Justica Federal, Subse¢&o Judiciaria de Ponte Nova/MG, com
renlncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados,
depois de lido e achado conforme, as partes a seguir firmam o presente Termo em 02 (duas) vias, de igual teor e
forma, para um so6 efeito, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas. Ouro Preto, 29 de abril de 2022,
Claudia Aparecida Marliére de Lima, Reitora da UFOP. Leonardo da Silva Dias Junior, Representante Legal da
Cessionaria. Cristiane Marcia dos Santos, Testemunha 1. Harrison Bachion Ceribeli, Testemunha 2.

Atos do Instituto de Ciéncias Exatas e Bioldgicas - ICEB

PORTARIA ICEB N° 16, DE 29 DE ABRIL DE 2022
Reconduz membro do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Quimica Industrial. A Vice-Diretora do Instituto de
Ciéncias Exatas e Biologicas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o Oficio n® 05/2022/Coqui/lceb/UFOP, RESOLVE: Art. 1° Reconduzir a docente Dalila Chaves
Sicupira, lotada no Departamento de Quimica, como membro do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Quimica
Industrial por um periodo de trés anos. Art. 2° Determinar que os efeitos desta Portaria retroajam a 26 de abril de
2022. PATRICIA DE ABREU MOREIRA, Vice-Diretora.

PORTARIA ICEB N° 17, DE 3 DE MAIO DE 2022

Nomeia comisséo para tratar do funcionamento das secretarias de pds-graduacgéo do Iceb. A Diretora do Instituto de
Ciéncias Exatas e Bioldgicas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais,
considerando reunido ocorrida no dia 6 de abril de 2022 com a participacdo de servidores técnico-administrativos e
docentes em cargos de chefia de departamento, coordenacado de curso e diretoria do Iceb e dos pro-reitores titulares
e adjuntos da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e da Pré-Reitoria de Pesquisa, POs-Graduagédo e Inovacao,
RESOLVE: Art. 1° Nomear os servidores Adriano Henriqgue Borges Raimundo, Camila Carrido Machado Garcia,
Cristiano Schetini de Azevedo, Dilse Adriana Soares Guimardes, Gabriel Max Dias Ferreira, Isabela Perucci Esteves
Fagundes, Josino José Barbosa, Juliano Soares Amaral Dias, Lucas Gomes de Almeida, Mariana Cristina Moreira
Souza, Renata Guerra de Sa Cota e Rubens Gonzaga Modesto para comporem comissdo que avaliara a
possibilidade de unificacdo das secretarias de pos-graduacdo do Iceb. Art. 2° Determinar que a presidéncia da
comisséo seja definida por seus membros. Art. 3° Determinar o prazo de 30 dias para a conclusdo dos trabalhos da
comissdo. ROBERTA ELIANE SANTOS FROES, Diretora.

PORTARIA ICEB N° 18, DE 3 DE MAIO DE 2022

Nomeia comisséo para tratar do funcionamento das secretarias de departamento do Iceb. A Diretora do Instituto de
Ciéncias Exatas e Biologicas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais,
considerando reunido ocorrida no dia 6 de abril de 2022 com a participacdo de servidores técnico-administrativos e
docentes em cargos de chefia de departamento, coordenacao de curso e diretoria do Iceb e dos pré-reitores titulares
e adjuntos da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e da Pré-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovacao,
RESOLVE: Art. 1° Nomear os servidores Daniel Geraldo da Cruz, Dilse Adriana Soares Guimardes, Eduardo
Andrews Duarte Silva, Frederico da Silva Reis, Isabela Perucci Esteves Fagundes, Ricardo Tavares e Viviane
Michelline Veloso Danese para comporem comissédo que avaliara a possibilidade de unificacdo das secretarias de
departamento do Iceb. Art. 2° Determinar que a presidéncia da comissao seja definida por seus membros. Art. 3°
Determinar o prazo de 30 dias para a concluséo dos trabalhos da comissdo. ROBERTA ELIANE SANTOS FROES,
Diretora.
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Atos da Escola de Minas - EM

PORTARIA ESCOLA DE MINAS N° 009/2022 De 25 de abril de 2022
O Diretor da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas
pela Portaria Reitoria N° 601, de 26 de outubro de 2021, pela Resolugdo Cuni 2459 e pela Resolugcdo Cuni 2460,
RESOLVE: Designar os servidores relacionados a seguir para comporem a Comissdo Especial para discutir a
organizacdo das secretarias dos departamentos da Escola de Minas:

Representantes dos Técnicos-Administrativos em Educacgo

Titulares Suplentes

Fernanda Sant’Ana Seabra - DECIV

Laura Maria e Silva Xavier- DEGEO

Roberta Kelly Barbosa - DECAT

Philipe Silva Cardoso de Castro - DEMET

Mariana Veronez Borri - DEURB

Gilberto Cézar Alves de Faria - DEARQ

Representantes dos Chefes de Departamento

Titulares Suplentes

Maria Augusta Gongalves Fujaco (DEGEOQO) Edison Tazava (DEGEQO)

Elisingela Martins Leal (DEMEC) Washington Luis Vieira da Silva (DEMEC)

César Falcdo Barella (DEAMB) Gabriel Fernandes Lobo (DEPRO)

Representantes da Pro-Reitoria de Gestédo de Pessoas

Titular Suplente

Isabela Perucci Esteves Fagundes Dilse Adriana Soares Guimardes

JOSE ALBERTO NAVES COCOTA JUNIOR, Diretor.

PORTARIA ESCOLA DE MINAS N° 010/2022 De 25 de abril de 2022
O Diretor da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas
pela Portaria Reitoria N° 601, de 26 de outubro de 2021, pela Resolu¢cdo Cuni 2459 e pela Resolucdo Cuni 2460,
RESOLVE: Designar os servidores relacionados a seguir para comporem a Comissao Especial para discutir a
organizacdo das secretarias dos cursos de pés-graduacao da Escola de Minas:

Representantes dos Técnicos-Administrativos em Educacéo

Ludimilla Thais Alves - PPGEM

Silvia Nahas Ribeiro - Propec

Anilson Junior da Silva de Campos - Nugeo

Representantes dos Coordenadores dos Cursos de Pos-Graduagéo

Titulares Suplentes

Kerley dos Santos Alves Hernani Mota de Lima

Gustavo Paulinelli Guimaraes Margarida Marcia Fernandes Lima

Lucas Deleon Ferreira Leandro Vinicius Alves Gurgel

Representantes da Pro-Reitoria de Gestédo de Pessoas

Titular Suplente

Dilse Adriana Soares Guimaraes

Isabela Perucci Esteves Fagundes
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Representante da Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagéo e Inovacgao

Renata Guerra de Sa Cota

JOSE ALBERTO NAVES COCOTA JUNIOR, Diretor.

PORTARIA ESCOLA DE MINAS N° 011/2022 De 26 de abril de 2022
O Diretor da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas
pela Portaria Reitoria N° 601, de 26 de outubro de 2021, pela Resolugcdo Cuni 2459 e pela Resolucao Cuni 2460,
Considerando a Resolucdo CDEM 508, RESOLVE: Nomear o Prof. Emilio Evo Magro Corréa Urbano, lotado no
DEGEO, como coordenador da Comissdo Permanente de Acolhimento aos Calouros da EM para um mandato de 2
anos, a partir da presente data. JOSE ALBERTO NAVES COCOTA JUNIOR, Diretor.

PORTARIA ESCOLA DE MINAS N° 012/2022 De 03 de maio de 2022
O Diretor da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, em cumprimento ao disposto na Resolugéo
CEPE n° 4.450, que criou o Nucleo Docente Estruturante, RESOLVE: Nomear a docente Rita de Cassia Pedrosa
Santos, lotada no Demin, como membro do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Engenharia de Minas para um
mandato de trés anos, a partir da presente data. JOSE ALBERTO NAVES COCOTA JUNIOR, Diretor.

PORTARIA ESCOLA DE MINAS N° 013/2022 De 03 de maio de 2022
O Diretor da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, em cumprimento ao disposto na Resolucéo
CEPE n° 4.450, que criou o Nucleo Docente Estruturante, RESOLVE: Nomear o docente André Danderfer Filho,
lotado no Degeo, como membro do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Engenharia Geoldgica para um
mandato de trés anos, a partir da presente data. JOSE ALBERTO NAVES COCOTA JUNIOR, Diretor.

PORTARIA ESCOLA DE MINAS N° 014/2022 De 03 de maio de 2022
O Diretor da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas
pela Portaria Reitoria N° 601, de 26 de outubro de 2021, pela Resolugdo Cuni 2459 e pela Resolugdo Cuni 2460,
RESOLVE: Designar a servidora Daiana Mendes de Oliveira Rossi para compor a Comissao Especial para discutir a
organizacgdo das secretarias dos cursos de pés-graduacao da Escola de Minas como suplente de Anilson Junior da
Silva de Campos, representante dos técnicos-administrativos em educacdo. JOSE ALBERTO NAVES COCOTA
JUNIOR, Diretor.

Atos da Escola de Nutricdo - ENUT |

TERMO DE CESSAO NAO-ONEROSA DE USO DE ESPAGO FiSICO PUBLICO DA ESCOLA DE NUTRICAO /
UFOP. PROCESSO N° 23109.010862/2021-71. TERMO DE CESSAO N° 1/2022. Termo de Cesséo de Uso, a titulo
nao oneroso, de area de imoével publico que entre si celebram a Universidade Federal de Ouro Preto e a entidade
estudantil da Escola de Nutricdo denominada Nutriativa. Pelo presente termo, de um lado a FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, denominada UFOP, pessoa juridica de direito publico, criada pelo
Decreto-Lei n° 778, de 21 de agosto de 1969, inscrita no CNPJ sob o nimero 23.070.659/0001-10, com sede
administrativa a Rua Diogo de Vasconcelos, n° 122, Bairro Pilar, nesta cidade de Ouro Preto — MG, CEP 35.400-000,
por meio da sua Reitora legalmente constituida, Claudia Aparecida Marliére de Lima, portadora da carteira de
identidade n° MG-2.***159, expedida pela SSP/MG, inscrita no CPF 529.****.53 doravante denominada
CEDENTE, e a ENTIDADE ESTUDANTIL Empresa Juanior de Nutricdo (Nutriativa), inscrita no CNPJ/MF sob o n°
39.677.658/0001-78, doravante designada CESSIONARIA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) Presidente Julia
Batista Cassiano, portador(a) da carteira de identidade n° 37.*****.1 expedida pelo(a) SSP/SP e CPF n°
437.*** ***_01, tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n°® 23109.010862/2021-71, resolvem celebrar
o presente Termo de Cesséo de Uso Ndo Oneroso de Imdvel, regido pelo Decreto-lei n® 9.760/1946, pelo Estatuto e
Regimento da Universidade Federal de Ouro Preto e pelo Regimento do Conselho da Unidade Académica, mediante
as clausulas e condigBes a seguir enunciadas. Este Termo de Cessao de Uso, a titulo ndo oneroso, guarda inteira
conformidade com a Resolugao CUNI n° 2.208, de 30 de abril de 2019, da qual é parte integrante e se vincula, ainda,
a proposta da CESSIONARIA. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO - 1.1. O objeto deste Termo consiste na
cessdo de uso, a titulo ndo oneroso, pelo CEDENTE ao CESSIONARIO, da area da sala 39, medindo 10,08 m2,
situada nas dependéncias da Escola de Nutricdo, imével de propriedade da Universidade Federal de Ouro Preto.
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1.2. A indicada cessdo é destinada exclusivamente a instalacdo e ao funcionamento da CESSIONARIA,
para proporcionar aos seus associados as condicfes necessarias a aplicacdo pratica de conhecimentos tedricos
relativos as areas de formacéao profissional; dar a sociedade o retorno em servicos de qualidade aos investimentos
por ela feitos na UFOP; incentivar o espirito empreendedor e abrir espaco para novas liderancas no ambito
académico; preparar o associado para o mercado de trabalho de acordo com as boas praticas profissionais;
contribuir para o processo de formacdo académica de seus associados; criar, desenvolver, produzir e vender seus
produtos; desenvolver atividades relacionadas ao conteldo programatico do curso de Nutricdo da UFOP, em
conformidade com as atividades descritas no PLANO ACADEMICO em anexo (conforme Resolugdo CUNI n°
2208/2019). CLAUSULA SEGUNDA — DAS CONDICOES ESPECIAIS DA CESSAO DE USO - 2.1. A presente
cessdo de uso obedecerd as condiges especiais adiante elencadas: 2.1.1. Aprovagao prévia da CEDENTE do
Plano Académico da CESSIONARIA; 2.1.2. Cumprimento das normas vigentes na UFOP relacionadas ao
desenvolvimento das atividades vinculadas ao objeto da cesséo de uso e da utilizacdo do imével; 2.1.3. Utilizacdo do
imével no horario de funcionamento das atividades académicas e administrativas da Unidade Académica /
Universidade Federal de Ouro Preto; 2.1.4. Exercicio da citada atividade sem prejudicar a atividade fim ou o
funcionamento da Unidade Académica / Universidade Federal de Ouro Preto; 2.1.5. Aprovacéo prévia da CEDENTE
para a realizacdo de quaisquer intervencdes no espaco fisico a ser utilizado pela CESSIONARIA;
2.1.6. Conservacao do espaco fisico cedido sob responsabilidade da CESSIONARIA; 2.1.7. Necessidade de vistoria
do imovel a época da formalizacdo da cessdo de uso e quando da devolucdo do mesmo pela CEDENTE;
2.1.8. Fiscalizagéo periddica por parte da CEDENTE; 2.1.9. Vedagédo de ocorréncia de cessao, locagao ou utilizagdo
do imovel para fim diverso do previsto no subitem 1.2 deste Termo; 2.1.10. Vedagdo de condutas e atividades
consideradas lesivas ao meio ambiente; 2.1.11. Precariedade da cessdo, que podera ser revogada a qualquer
tempo, havendo interesse da Unidade Académica / Universidade Federal de Ouro Preto, independentemente de
indenizacdo; 2.1.12. Reverséo da &rea constituinte da presente cesséo de uso, ao término da vigéncia deste Termo,
independentemente de ato especial; 2.1.13. Restituicdo da ora cedida area do imével, em perfeito estado de
conservacdo. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CEDENTE - 3.1. A CEDENTE obriga-se a:
3.1.1. Ceder a mencionada area do imével & CESSIONARIA, para a finalidade indicada no subitem 1.2 deste Termo;
3.1.2. Diligenciar todas as providéncias para apuracéo e, se necessario for, para a punicdo, caso 0 CESSIONARIO
descumpra qualquer obrigacdo assumida no Ambito deste Termo; 3.1.3. Realizar o acompanhamento da utilizacdo
do bem cedido ao CESSIONARIO. 3.1.4. Manter o devido registro da Entidade Estudantil. CLAUSULA QUARTA —
DAS OBRIGACOES DA CESSIONARIA - 4.1. A CESSIONARIA obriga-se a: 4.1.1.Utilizar a éarea cedida,
exclusivamente, na finalidade definida no subitem 1.2 e nas condicbes da Clausula Segunda deste Termo;
4.1.2. Permitir o acesso dos diretores e estudantes associados da CESSIONARIA as suas dependéncias, para o
exercicio de suas atividades académicas e administrativas; 4.1.3. Arcar com 0 6nus do mobilirio necesséario ao
perfeito funcionamento da sua atividade, bem como suas substituicdes, na manutengdo e sua seguranca durante o
periodo de vigéncia do presente termo; 4.1.4. Obter licengas, alvards, autorizagdes etc, junto as autoridades
competentes, necessérias ao funcionamento da atividade de apoio a que a presente cessao de uso se destina;

4.1.5. Responder pelos gastos com o consumo de energia elétrica, mediante rateio calculado pela média de
consumo mensal a ser inferida pela UFOP. 4.1.6. Manter o imével em perfeito estado de conservagao, bem como o
regular funcionamento de suas partes elétricas, hidraulicas e sanitarias, responsabilizando-se pelo cumprimento de
exigéncias da legislagcdo municipal, no que couber; 4.1.7. Cumprir com as obriga¢cfes legais relativas a encargos
fiscais, trabalhistas, sociais, previdenciarios, civis e comerciais que incidam sobre a atividade de apoio vinculada a
mencionada cessao de uso, eximindo a CEDENTE de quaisquer dessas responsabilidades; 4.1.8. Manter durante
toda a vigéncia deste Termo, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas para definicdo do seu nome como beneficidria da indicada cessdo de uso do bem;
4.1.9. Atender todas as exigéncias legais decorrentes do uso do imével, tanto nas esferas civel e penal, quanto
administrativas; 4.1.10. Cumprir com as disposi¢cées dos regulamentos internos da Unidade Académica e da
Universidade Federal de Ouro Preto; 4.1.11. Ndo usar o nome da CEDENTE para aquisicdo de bens, assim como
para contratar servicos; 4.1.12. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados, dolosa ou culposamente, a CEDENTE ou a terceiros, por agdo ou omissédo dos diretores da entidade,
prepostos ou representantes bem como dos seus associados; 4.1.13. Manter as instalagbes da area cedida em
perfeito estado de conservacéo; 4.1.14. Permitir a atuacdo das autoridades da Unidade Académica / Universidade
Federal de Ouro Preto que venham a fiscalizar as obrigacdes legais da CESSIONARIA, acolhendo as observacdes e
exigéncias que por elas venham a ser feitas; 4.1.15. Nao transferir a terceiros, sob nenhuma hipétese ou pretexto,
nem mesmo parcialmente, as obrigacdes assumidas. 4.1.16. Enviar a Diretoria da Unidade Académica o
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES conforme as diretrizes institucionais; 4.1.17. Cumprir, no que couber, o
protocolo de Seguranca de Atividades Académicas da UFOP nos eventos realizados pela CESSIONARIA;
4.1.18. Cumprir, no que couber, o protocolo de Cerimonial Publico da UFOP nos eventos realizados pela
CESSIONARIA; 4.1.19. Mencionar o agradecimento & CEDENTE (Unidade Académica / UFOP) pelo apoio recebido
nos eventos realizados pela CESSIONARIA; 4.1.20. Incluir em todas as pecas publicitarias a logomarca da
CEDENTE (Unidade Académica / UFOP) como apoio institucional; 4.1.21. Informar a Diretoria da Unidade
Académica quando da sua saida do imovel. CLAUSULA QUINTA — DAS BENFEITORIAS - 5.1. Se houver
necessidade de realizar benfeitorias ou alteracdo no espaco fisico do local, o CESSIONARIO submetera
previamente o projeto a aprovagdo da PRECAM/PROPLAD da UFOP, que podera anuir ou ndo com a sua
execucdo. 5.2. Caso sejam autorizadas benfeitorias ou alteracdo no espaco fisico do local, a Coordenadoria de
Materiais e Patrimbnio (CMAP) deverd ser comunicada, em caso de autorizagdo aprovada. 5.3. A UFOP né&o
indenizara quaisquer benfeitorias realizadas em decorréncia da presente cessdo. 5.4. Em caso de revogacdo deste
Termo, as instalacdes e benfeitorias existentes na &rea do imdével, seréo incorporadas ao patriménio da UFOP, sem
nenhum tipo de ressarcimento para 0 CESSIONARIO. CLAUSULA SEXTA — DOS BENS MOVEIS ADQUIRIDOS -
6.1. No caso de revogacao do presente Termo, todos os bens méveis e utensilios adquiridos pelo CESSIONARIO
durante o tempo de vigéncia deste contrato pertencerdo ao adquirente ndo tendo, portanto, a UFOP nenhum direito
sobre esses. CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA E DA RENOVACAO - 7.1. Este Termo tera vigéncia de 01 (um)
ano, podendo ser renovado por até 5 (cinco) anos, contado a partir da data de sua assinatura. 7.2. O prazo podera
ser prorrogado, a critério das partes, por igual periodo, mediante a obtencdo da DARI (Declaragdo Anual de
Reconhecimento Institucional) pela Entidade Estudantil e por meio de correspondentes ajustes ao Termo. 7.3. Para a
renovacdo do Termo de Cessdo a CESSIONARIA devera ter o Relatério Anual de Atividades aprovado pela
CEDENTE; 7.4. No ato da renovagio do Termo de Cessido o CESSIONARIO devera apresentar a DARI renovada,
aprovada pelo CEDENTE. A DARI, devidamente renovada, sera expedida pela Central de Empresas Juniores (CEJ)
e devera ser apresentada para o CEDENTE, que aprovara o documento e procederd a renovacdo do Termo de
Cessdo.7.5. Este termo podera ser rescindido antes do prazo de 01 (um) ano, caso a Entidade Estudantil tenha sua
DARI expirada em periodo anterior ao tempo de vigéncia do termo, e ndo tenha cumprido os atos para sua
renovagdo. CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO - 8.1. A CEDENTE, por meio de servidor designado,
acompanhara e fiscalizara a execugdo do presente Termo. 8.2. O representante da Administracdo anotara, em
registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execucéo deste Termo, determinando o que for necessério
a regularizacdo de eventuais falhas ou irregularidades. 8.3. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia daquele representante deverdo ser solicitadas a seus superiores, em tempo habil, para a adocdo das
medidas convenientes. CLAUSULA NONA - DAS INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS - 9.1. A
CESSIONARIA cometera infracdo administrativa se: 9.1.1. Ndo executar total ou parcialmente o presente Termo;
9.1.2. Comportar-se de modo inidéneo; 9.1.3. Cometer fraude fiscal; 9.1.4. Descumprir qualquer dos deveres
elencados neste Termo. 9.2. A CESSIONARIA, se cometer qualquer das infracdes acima indicadas e/ou referidas,
ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des: 9.2.1. Adverténcia; 9.2.3. Apos
3 (trés) adverténcias a CESSIONARIA ficara impedida de renovar o Termo de Cess&o de Uso pelo prazo de até 2
(dois) anos; 9.2.3.1. N&o obtendo a renovagio do Termo de Cess&o de Uso, a CESSIONARIA devera desocupar o
espaco cedido. 9.3. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo, que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa, observando-se as normativas vigentes. 9.4. Na aplicacdo da
penalidade, a autoridade competente levard em consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo
da pena, bem como o dano causado ao Patrimdnio Publico, observado o principio da proporcionalidade. CLAUSULA
DECIMA — DA RESCISAO CONTRATUAL - 10.1. Considerar-se-a rescindido o presente Termo, independentemente
de ato especial, retornando a area do imével & CEDENTE, sem direito da CESSIONARIA a qualquer indenizagéo,
inclusive por benfeitorias realizadas, se: 10.1.1. Vier a ser dada a area cedida utilizacdo diversa da que a ela foi
destinada nas condicGes deste Termo; 10.1.2. Houver inobservancia do prazo previsto no ato autorizativo da
Cessdo; 10.1.3. Ocorrer rentncia a cessdo ou se a CESSIONARIA deixar de exercer suas atividades especificas ou,
ainda, na hipotese de sua extingéo, liquidacdo ou faléncia; 10.1.4. Houver, em qualquer época, necessidade de a
CEDENTE dispor, para seu uso, da area vinculada a este Termo; 10.1.5. Ocorrer inadimplemento de clausula
acordada neste Termo. 10.2. A rescisdo do Termo poderad ser determinada por ato unilateral e por escrito da
Administracdo. A revogacdo da cessao de uso ocorrerd a qualquer tempo, por razdes de conveniéncia/oportunidade
do interesse publico. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS MEDIDAS ACAUTELATORIAS - 11.1. Em caso de
risco iminente, a Administracdo podera motivadamente adotar providéncias acauteladoras sem a prévia
manifestacdo do interessado. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO - 12.1. Sera providenciada, pela
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CEDENTE, a publicagdo, resumida, deste termo de cess&o, no Boletim Administrativo da UFOP, no prazo de 20
(vinte) dias, contados do quinto dia Util do més seguinte ao da sua assinatura. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -
DAS DUVIDAS E CASOS OMISSOS 13.1. As davidas e os casos omissos decorrentes do presente Termo seréo
resolvidos pelo Conselho Departamental da Unidade Académica e o Conselho Universitario da UFOP. CLAUSULA
DECIMA QUARTA - DO FORO 14.1. O Foro eleito para dirimir qualquer controvérsia relacionada ao presente Termo
e nédo resolvida entre as partes, sera o da Justica Federal, Subsecédo Judiciaria de Ponte Nova/MG, com rendncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja. E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, depois de
lido e achado conforme, as partes a seguir firmam o presente Termo em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, para
um so efeito, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas. Ouro Preto, 4 de maio de 2022. Claudia
Aparecida Marliére de Lima, Reitora da UFOP. Julia Batista Cassiano, Representante Legal da Cessionaria. Simone
de Fatima Viana da Cunha,Testemunha 1. Chrislaine Corraide Dias dos Santos, Testemunha 2.

Atos da Central de Empresas Juniores - CEJ

RESOLUCAO CEJ N° 89, DE 03 DE MAIO DE 2022.
Renova temporariamente o reconhecimento da Empresa Junior CADE, como uma Empresa Jr. da UFOP, sob
orientacdo do professor Harrison Bachion Ceribeli. O Coordenador da Central de Empresas Juniores, Felipe
Comarela Milanez, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Portaria Reitoria n° 38, de 12 de fevereiro de
2021, com o objetivo de regulamentar o registro das Empresas Juniores da UFOP, considerando que o Processo N°
23109.002709/2022-51 cumpre os requisitos do § 1° do art. 13 da Resolugdo CUNI N° 2.208, RESOLVE: Art. 1°.
Renovar, a partir de 01/05/2022, o reconhecimento da Cade Jr - Consultoria em Administragdo e Desenvolvimento
Empresarial Junior como Empresa Junior da UFOP vinculada ao curso de Administracédo, tendo como orientador o
Professor Harrison Bachion Ceribeli, SIAPE N° 2.094.559. Paragrafo Unico - O reconhecimento previsto no caput tem
natureza de Declaracdo Temporaria de Reconhecimento Institucional & referida Empresa Janior, com validade até o
dia 30/05/2022. Art 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicacdo. Ouro Preto, 03 de maio de 2022.
Felipe Comarela Milanez, COORDENADOR CENTRAL DE EMPRESAS JUNIORES.

RESOLUCAO CEJ N° 90, DE 03 DE MAIO DE 2022
Renova temporariamente o reconhecimento da Empresa Junior ASCENDER, como uma Empresa Jr. da UFOP, sob
orientacdo do professor Wilingthon Guerra Zvietcovich. O Coordenador da Central de Empresas Juniores, Felipe
Comarela Milanez, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas pela Portaria Reitoria n° 38, de 12 de fevereiro de
2021, com o objetivo de regulamentar o registro das Empresas Juniores da UFOP, considerando que o Processo N°
23109.002354/2022-08 cumpre os requisitos do § 1° do art. 13 da Resolu¢cdo CUNI N° 2.208, RESOLVE: Art. 1°.
Renovar, a partir de 01/05/2022, o reconhecimento da Ascender Junior - Treinamentos e Projetos Elétricos como
Empresa Janior da UFOP vinculada ao curso de Engenharia Elétrica, tendo como orientador o Professor Wilingthon
Guerra Zvietcovich, SIAPE 1.800.896. Paragrafo Unico - O reconhecimento previsto no caput tem natureza de
Declaragcdo Temporaria de Reconhecimento Institucional a referida Empresa Junior, com validade até o dia
30/05/2022. Art 2°. Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicacdo. Ouro Preto, 03 de maio de 2022.
Felipe Comarela Milanez, COORDENADOR CENTRAL DE EMPRESAS JUNIORES.

RESOLUCAO CEJ N° 91, DE 03 DE MAIO DE 2022

Renova temporariamente o reconhecimento da Empresa Janior PROJET, como uma Empresa Jr. da UFOP, sob
orientacdo do professor Aloisio de Castro Gomes Junior. O Coordenador da Central de Empresas Juniores, Felipe
Comarela Milanez, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas pela Portaria Reitoria n° 38, de 12 de fevereiro de
2021, com o objetivo de regulamentar o registro das Empresas Juniores da UFOP, considerando que o Processo N°
23109.004903/2022-71 cumpre os requisitos do § 1° do art. 13 da Resolugdo CUNI N° 2.208, RESOLVE: Art. 1°.
Renovar, a partir de 01/05/2022, o reconhecimento da Empresa Junior de Engenharia de Producao da Escola de
Minas — PROJET como Empresa Junior da UFOP vinculada ao curso de Engenharia de Producdo, tendo como
orientador o Professor Aloisio de Castro Gomes Junior, SIAPE 3.035.469. Paragrafo Unico - O reconhecimento
previsto no caput tem natureza de Declaragdo Temporaria de Reconhecimento Institucional a referida Empresa
Janior, com validade até o dia 30/05/2022. Art 2°. Esta Resolucé@o entra em vigor na data da sua publicagdo. Ouro
Preto, 03 de maio de 2022. Felipe Comarela Milanez, COORDENADOR CENTRAL DE EMPRESAS JUNIORES.
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RESOLUCAO CEJ N° 92, DE 03 DE MAIO DE 2022
Renova temporariamente o reconhecimento da Empresa Junior COMPLETUR, como uma Empresa Jr. da UFOP,
sob orientacédo do professor Rodrigo Burkowski. O Coordenador da Central de Empresas Juniores, Felipe Comarela
Milanez, no uso de suas atribuices legais conferidas pela Portaria Reitoria n° 38, de 12 de fevereiro de 2021, com o
objetivo de regulamentar o registro das Empresas Juniores da UFOP, considerando que o Processo N°
23109.005002/2022-04 cumpre os requisitos do 8§ 1° do art. 13 da Resolucdo CUNI N° 2.208, RESOLVE: Art. 1°.
Renovar, a partir de 01/05/2022, o reconhecimento da Empresa Junior de Projetos de Evento e Consultoria
Empresarial - Completur Jr. como Empresa Junior da UFOP vinculada ao curso de Turismo, tendo como orientador o
professor Rodrigo Burkowski, SIAPE 1.554.654. Paragrafo Unico - O reconhecimento previsto no caput tem natureza
de Declaracdo Temporaria de Reconhecimento Institucional a referida Empresa Janior, com validade até o dia
30/05/2022. Art 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo. Ouro Preto, 03 de maio de 2022.
Felipe Comarela Milanez, COORDENADOR CENTRAL DE EMPRESAS JUNIORES.

Atos da Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD

PORTARIA CPPD/REITORIA-UFOP N° CPPD 07/2022, DE 04 DE MAIO DE 2022

A Presidente da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso
de suas atribuicdes legais: Considerando o disposto na Lei n® 12.772/2012; Considerando o disposto na Resolucao
CUNI n° 1.642/2014; Considerando a Resolugdo DEGEO 008/2022; Considerando a Resolugdo Resolugdo CDEM n°
1437/2022; Considerando o disposto no Processo Interno n° 23109.003055/2022-82; RESOLVE: Art. 1° Constituir
Comisséo Especial de Avaliagcdo composta pelos professores: Membros Titulares. Paulo de Tarso Amorim Castro
(Universidade Federal de Ouro Preto), R6mulo Machado (Universidade de S&o Paulo), Leonardo Lagoeiro
Evangelista (Universidade Federal do Parand) e Alexandre Ulhein (Universidade Federal de Minas Gerais). Membro
Suplente: Marcos Egydio da Silva (Universidade de S&o Paulo), para sob presidéncia do primeiro, avaliar o pedido
de promocédo para a Classe E, com denominac¢do de Professor Titular da Carreira de Magistério Superior, do
docente Issamu Endo (Siape 0.418.655), lotado no Departamento de Geologia. Art. 2° A Comisséao tera o prazo de
30 (trinta) dias para apresentar o parecer a CPPD, a contar da data de publicacdo desta portaria no Boletim
Administrativo da UFOP. Roberta Eliane Santos Frées, Presidente.

Atos do Sistema de Bibliotecas e Informacgéo - SISBIN

PORTARIA SISBIN/REITORIA-UFOP N° 03/2022, DE 26 DE ABRIL DE 2022

A Diretora do Sistema de Bibliotecas e Informacdo da Universidade Federal de Ouro Preto, Gracilene Maria de
Carvalho, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pela Portaria Reitoria N° 2057, de 27 de agosto de 2018,
publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de setembro de 2018. RESOLVE: Art. 1°-
Reconduzir o(as) servidor(as) Angela Maria Raimundo - SIAPE: 1.644.803, Edna da Silva Angelo- SIAPE:
1.075.124, Elton Ferreira de Mattos - SIAPE: 1.754.007 e Soraya Fernanda Ferreira e Souza - SIAPE: 1.763.787,
designados pela PORTARIA SISBIN N°5, DE 2021 para compor o “Grupo de Trabalho de Treinamento em Bases de
Dados” com a fungd@o de oferecer a comunidade académica da Universidade Federal de Ouro Preto cursos de
capacitacao sobre o0 acesso e o0 uso das fontes de informag&o da Biblioteca Digital da UFOP, Portal de Periddicos
Capes e suas funcionalidades. Art. 2° - A servidora Soraya Fernanda Ferreira e Souza - SIAPE: 1.763.787 atuara
como Presidente da Comiss&@o com a funcéo de presidir e convocar as reunides da comissdo, assim como comandar
as acgles do grupo. Art. 3°-Os membros terdo 01 ano, a contar da data de 28 de abril de 2022, para o
desenvolvimento dos trabalhos. Gracilene Maria de Carvalho, Diretora do Sistema de Bibliotecas e Informacé&o.

Atos do Centro de Artes e Convencdes

Extrato do Termo de Autorizacdo de Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convencgdes da UFOP, de 18/04/2022.
Processo n° 23109.004905/2022-60. Concedente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ: 23.070.659/0001-10.
Concessionario: AE - Assessoria Educacional LTDA, CNPJ n° 05.577.310/0001-97. Evento: Colacao de Grau Direito
UNIPAC, nos dias 29 e 30/04/2022. Espacgo(s): Foyer, Teatro Ouro Preto e Praca da UFOP (estacionamento).
Modalidade: FT2. Valores pagos a titulo de retribuicdo pelo uso do espaco: R$ 4.551,07 (quatro mil, quinhentos e
cinquenta e um reais e sete centavos). Amparo Legal: Art. 22 da Lei n°® 9.636/98, Art. 14 do Decreto n° 3.725/2001,
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Portaria SPU n° 01/2014, Instrucdo Normativa SPU n° 02/2017 e Resolugdo CUNI n° 2.346. Claudia Aparecida
Marliére de Lima, Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto.

Extrato do Aditivo ao Termo de Autorizacdo de Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convencdes da UFOP, de
11/04/2022. Processo n° 23109.004252/2022-19. Concedente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ:
23.070.659/0001-10. Concessionéario: Jodo Paulo Barbosa Moreira, CPF n° 087.***746-02. Evento: Casamento
Thays e Joao Paulo, entre os dias 07 a 08/05/2022. Espaco(s): Saldo Mariana e Praca Vila Rica (estacionamento).
Modalidade: FT2. Objeto: altera as datas de realizagdo do evento e do pagamento da 22 parcela da retribuigdo.
Amparo Legal: Art. 22 da Lei n°® 9.636/98, Art. 14 do Decreto n° 3.725/2001, Portaria SPU n°® 01/2014, Instrugdo
Normativa SPU n° 02/2017 e Resolugdo CUNI n° 2.346. Herminio Arias Nalini Junior, Vice-reitor da Universidade
Federal de Ouro Preto.

Extrato do Termo de Autorizacdo de Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convencgdes da UFOP, de 25/04/2022.
Processo n°® 23109.003807/2022-13. Concedente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ: 23.070.659/0001-10.
Concessionario: SMS CERIMONIAL E EVENTOS LTDA., CNPJ 22.171.325/0001-70. Evento: Baile de Formatura -
Direito UNIPAC, entre os dias 29/04/2022 e 01/05/2022. Espaco(s): Foyer, Sagudo Congonhas, Saldo Diamantina e
Praca da UFOP (estacionamento). Modalidade: FT2. Valores pagos a titulo de retribuicdo pelo uso do espaco:
R$8.586,86 (oito mil quinhentos e oitenta e seis reais e oitenta e seis centavos). Amparo Legal: Art. 22 da Lei n°
9.636/98, Art. 14 do Decreto n° 3.725/2001, Portaria SPU n° 01/2014, Instrucdo Normativa SPU n°® 02/2017 e
Resolugdo CUNI n° 2.346. Claudia Aparecida Marliére de Lima, Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto.

Extrato do Termo de Autorizacdo de Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convencgdes da UFOP, de 28/04/2022.
Processo n° 23109.005217/2022-17. Concedente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ: 23.070.659/0001-10.
Concessionario: Cronograma Eventos Ltda, CNPJ 14.317.987/0001-87. Evento: Baile de Formatura - Engenharia
Elétrica IFMG, entre os dias 03 e 04/06/2022. Espaco(s): Saldo Mariana. Modalidade: FT2. Valores pagos a titulo de
retribuicdo pelo uso do espaco: R$ 3.993,36 (trés mil novecentos e noventa e trés reais e trinta e seis centavos).
Amparo Legal: Art. 22 da Lei n° 9.636/98, Art. 14 do Decreto n® 3.725/2001, Portaria SPU n° 01/2014, Instrucdo
Normativa SPU n° 02/2017 e Resolugdo CUNI n° 2.346. Claudia Aparecida Marliére de Lima, Reitora da
Universidade Federal de Ouro Preto.

Extrato do Aditivo ao Termo de Autorizagdo de Uso dos Espacgos do Centro de Artes e Convengdes da UFOP, de
29/04/2022. Processo n° 23109.004569/2022-55. Concedente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ:
23.070.659/0001-10. Concessionario: Riani Ferreira Guimardes, CPF n°® 107.***.756-16. Evento: Baile e Colacao
Direito 19.2”, no periodo de 10 a 13/11/2022. Espaco(s): Foyer, Sagudo Congonhas, Saldo Diamantina, Espaco
Sabara, Saldo Mariana e Praca da UFOP (estacionamento). Modalidade: FT2. Objeto: Altera a data de realizacdo do
evento. Amparo Legal: Art. 22 da Lei n® 9.636/98, Art. 14 do Decreto n° 3.725/2001, Portaria SPU n° 01/2014,
Instrucdo Normativa SPU n°® 02/2017 e Resolugdo CUNI n° 2.346. Claudia Aparecida Marliére de Lima, Reitora da
Universidade Federal de Ouro Preto.

Extrato do Termo de Autorizacdo de Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convengdes da UFOP, de 02/05/2022.
Processo n°® 23109.005311/2022-76. Concedente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ: 23.070.659/0001-10.
Concessionario: Vera Lucia Martins Eduardo Eirieli, CNPJ n° 43.004.422/0001-48. Evento: Micareta Martelada, entre
os dias 17/06/2022 e 21/06/2022. Espaco(s): Praca da UFOP. Modalidade: FT4. Valores pagos a titulo de
retribuicdo pelo uso do espaco: R$20.914,26 (vinte mil novecentos e quatorze reais e vinte e seis centavos). Amparo
Legal: Art. 22 da Lei n° 9.636/98, Art. 14 do Decreto n°® 3.725/2001, Portaria SPU n° 01/2014, Instru¢do Normativa
SPU n° 02/2017 e Resolugdo CUNI n° 2.346. Claudia Aparecida Marliére de Lima, Reitora da Universidade Federal
de Ouro Preto.

Extrato do Termo de Autorizacdo de Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convengdes da UFOP, de 02/05/2022.
Processo n° 23109.005213/2022-39. Concedente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ: 23.070.659/0001-10.
Concessionario: Associagdo dos Antigos Alunos da Escola de Minas, CNPJ 18.295.766/0001-06. Evento: Baile do
Doze, entre os dias 07/10/2022 e 09/10/2022. Espaco(s): Foyer, Sagudo Congonhas, Saldo Diamantina e Praca da
UFOP - estacionamento. Modalidade: FT2. Valores pagos a titulo de retribuicdo pelo uso do espacgo: R$ 8.726,12
(oito mil setecentos e vinte e seis reais e doze centavos). Amparo Legal: Art. 22 da Lei n° 9.636/98, Art. 14 do
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Decreto n° 3.725/2001, Portaria SPU n°® 01/2014, Instrugdo Normativa SPU n°® 02/2017 e Resolu¢cdo CUNI n° 2.346.
Claudia Aparecida Marliére de Lima, Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto.

Extrato do Termo de Autorizacao de Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convencgdes da UFOP, de 12/11/2021.
Processo n° 23109.002978/2021-36. Concedente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ: 23.070.659/0001-10.
Concessionario: Secretaria Municipal de Salde de Ouro Preto, representada por Maria da Consolacédo de Souza
Fernandes, CPF: 550.495.***-34. Evento: Campanha de Vacinacdo contra a COVID-19, de 13/06 a 31/12/2021.
Espago(s): Foyer, Sagudo Congonhas, Saldo Diamantina, Saldo Mariana, Praca Vila Rica e Praca da UFOP -
estacionamento. Modalidade: evento apoiado pela UFOP, de carater publico, oficial e ndo oneroso. Aprovado pela
Resolucdo CUNI 2468. Objeto: Prorrogar o uso dos espacos para a campanha de vacinagdo contra a Covid-19.
Amparo Legal: Art. 22 da Lei no 9.636/98, Art. 14 do Decreto no 3.725/2001, Portaria SPU n° 01/2014, Instrucéo
Normativa SPU n° 02/2017 e Resolugdo CUNI n° 2.114. Claudia Aparecida Marliére de Lima, Reitora da
Universidade Federal de Ouro Preto.

Extrato do Termo de Autorizacdo de Uso dos Espagos do Centro de Artes e Convengdes da UFOP, de 09/04/2021.
Processo n°® 23109.002978/2021-36. Concedente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ: 23.070.659/0001-10.
Concessionario: Secretaria Municipal de Saude de Ouro Preto, representada por Maria da Consolagdo de Souza
Fernandes, CPF: 550.495.#%*-34. Evento: Campanha de Vacinagédo contra a COVID-19, a se realizar a partir de
13/04/2021, das tercas as sextas-feiras, durante 60 (sessenta) dias. Espaco(s): Foyer, Sagudo Congonhas, Praca
Vila Rica e Praca da UFOP (estacionamento). Modalidade: evento apoiado pela UFOP, de caréater publico, oficial e
nédo oneroso. Aprovado pela Provisdo CUNI 01/2021. Amparo Legal: Art. 22 da Lei no 9.636/98, Art. 14 do Decreto
no 3.725/2001, Portaria SPU n°® 01/2014, Instrucdo Normativa SPU n°® 02/2017 e Resolugdo CUNI n° 2.114. Claudia
Aparecida Marliére de Lima, Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto.

Extrato do Termo de Autorizacdo de Uso dos Espagos do Centro de Artes e Convengdes da UFOP, de 16/12/2020.
Processo n°® 23109.009094/2020-21. Concedente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ: 23.070.659/0001-10.
Concessionario: Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais - 2002 Zona Eleitoral, representado pela Juiza Kellen
Cristini de Sales e Souza. Evento: Diplomacédo do Prefeito e Vereadores eleitos para o mandato 2021-2024, no dia
16/12/2020. Espaco(s): Foyer, Sagudo Congonhas, Saldo Diamantina e Praca da UFOP (estacionamento).
Modalidade: evento publico apoiado pela UFOP, de carater oficial e ndo oneroso, aprovado pela Provisao CUNI n°
12/2020. Amparo Legal: Art. 22 da Lei no 9.636/98, Art. 14 do Decreto no 3.725/2001, Portaria SPU n°® 01/2014,
Instru¢cdo Normativa SPU n°® 02/2017 e Resolugdo CUNI n°® 2.114. Claudia Aparecida Marliére de Lima, Reitora da
Universidade Federal de Ouro Preto.

Extrato do Termo de Autorizacdo de Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convengdes da UFOP, de 21/10/2020.
Processo n° 23109.009094/2020-21. Concedente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ: 23.070.659/0001-10.
Concessionario: Camara Municipal de Ouro Preto, representada por seu Presidente Juliano Ferreira, CPF:
003.859.***-00. Evento: Cerimbnia de posse do Prefeito e Vereadores eleitos para o mandato 2021-2014, no dia
01/01/2021. Espaco(s): Foyer, Sagudo Congonhas, Saldo Diamantina e Praca da UFOP (estacionamento).
Modalidade: evento publico apoiado pela UFOP, de caréter oficial e ndo oneroso, aprovado pela Resolugcdo CUNI n°©
2391. Amparo Legal: Art. 22 da Lei no 9.636/98, Art. 14 do Decreto no 3.725/2001, Portaria SPU n° 01/2014,
Instru¢cdo Normativa SPU n°® 02/2017 e Resolugdo CUNI n° 2.114. Claudia Aparecida Marliére de Lima, Reitora da
Universidade Federal de Ouro Preto.

Extrato do Termo de Autorizacdo de Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convencgdes da UFOP, de 12/11/2021.
Processo n° 23109.002978/2021-36. Concedente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ: 23.070.659/0001-10.
Concessionario: Secretaria Municipal de Salde de Ouro Preto, representada por Maria da Consolagcdo de Souza
Fernandes, CPF: 550.495.***-34. Evento: Campanha de Vacinacdo contra a COVID-19, de 13/06 a 31/12/2021.
Espaco(s): Foyer, Sagudo Congonhas, Saldo Diamantina, Saldo Mariana, Praca Vila Rica e Praca da UFOP -
estacionamento. Modalidade: evento apoiado pela UFOP, de carater publico, oficial e nao oneroso. Aprovado pela
Resolucdo CUNI 2468. Objeto: Prorrogar o uso dos espacos para a campanha de vacinacdo contra a Covid-19.
Amparo Legal: Art. 22 da Lei no 9.636/98, Art. 14 do Decreto no 3.725/2001, Portaria SPU n° 01/2014, Instrucdo
Normativa SPU n° 02/2017 e Resolugdo CUNI n° 2.114. Claudia Aparecida Marliére de Lima, Reitora da
Universidade Federal de Ouro Preto.
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Extrato do Termo de Autorizacdo de Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convencgdes da UFOP, de 09/04/2021.
Processo n° 23109.002978/2021-36. Concedente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ: 23.070.659/0001-10.
Concessionario: Secretaria Municipal de Saude de Ouro Preto, representada por Maria da Consolacdo de Souza
Fernandes, CPF: 550.495.***-34. Evento: Campanha de Vacinag¢do contra a COVID-19, a se realizar a partir de
13/04/2021, das tercas as sextas-feiras, durante 60 (sessenta) dias. Espaco(s): Foyer, Saguao Congonhas, Praca
Vila Rica e Praca da UFOP (estacionamento). Modalidade: evento apoiado pela UFOP, de carater publico, oficial e
ndo oneroso. Aprovado pela Provisdo CUNI 01/2021. Amparo Legal: Art. 22 da Lei no 9.636/98, Art. 14 do Decreto
no 3.725/2001, Portaria SPU n°® 01/2014, Instrugdo Normativa SPU n°® 02/2017 e Resolugdo CUNI n° 2.114. Claudia
Aparecida Marliére de Lima, Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto.

Extrato do Termo de Autorizacdo de Uso dos Espacgos do Centro de Artes e Convencdes da UFOP, de 16/12/2020.
Processo n° 23109.009094/2020-21. Concedente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ: 23.070.659/0001-10.
Concessionario: Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais - 2002 Zona Eleitoral, representado pela Juiza Kellen
Cristini de Sales e Souza. Evento: Diplomacéo do Prefeito e Vereadores eleitos para o mandato 2021-2024, no dia
16/12/2020. Espacgo(s): Foyer, Sagudo Congonhas, Saldo Diamantina e Praca da UFOP (estacionamento).
Modalidade: evento publico apoiado pela UFOP, de carater oficial e ndo oneroso, aprovado pela Provisdo CUNI n°
12/2020. Amparo Legal: Art. 22 da Lei no 9.636/98, Art. 14 do Decreto no 3.725/2001, Portaria SPU n°® 01/2014,
Instrucdo Normativa SPU n°® 02/2017 e Resolugdo CUNI n° 2.114. Claudia Aparecida Marliére de Lima, Reitora da
Universidade Federal de Ouro Preto.

Extrato do Termo de Autorizacdo de Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convencgdes da UFOP, de 21/10/2020.
Processo n° 23109.009094/2020-21. Concedente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ: 23.070.659/0001-10.
Concessionario: Camara Municipal de Ouro Preto, representada por seu Presidente Juliano Ferreira, CPF:
003.859.***-00. Evento: Cerimdnia de posse do Prefeito e Vereadores eleitos para o0 mandato 2021-2014, no dia
01/01/2021. Espaco(s): Foyer, Sagudo Congonhas, Saldo Diamantina e Praca da UFOP (estacionamento).
Modalidade: evento publico apoiado pela UFOP, de carater oficial e ndo oneroso, aprovado pela Resolugdo CUNI n°
2391. Amparo Legal: Art. 22 da Lei no 9.636/98, Art. 14 do Decreto no 3.725/2001, Portaria SPU n° 01/2014,
Instrucdo Normativa SPU n°® 02/2017 e Resolugdao CUNI n°® 2.114. Claudia Aparecida Marliére de Lima, Reitora da
Universidade Federal de Ouro Preto.

Extrato do Aditivo ao Termo de Autorizacdo de Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convencdes da UFOP, de
04/05/2022. Processo n° 23109.004548/2022-30. Concedente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ:
23.070.659/0001-10. Concessionério: Aline Alcantara Gomes de Oliveira, CPF n® 089.317.***-64. Evento:
Casamento Aline e Diogo, no periodo de 12 a 14/08/2022. Espaco(s): Saldo Mariana e Praca Vila Rica -
estacionamento. Modalidade: FT2. Valores pagos a titulo de retribuicdo pelo uso do espaco: R$ 4.301,47 (quatro
mil, trezentos e um reais e quarenta e sete centavos). Objeto: altera a data de realizag&o do evento e inclui um dia a
mais para montagem. Amparo Legal: Art. 22 da Lei n° 9.636/98, Art. 14 do Decreto n® 3.725/2001, Portaria SPU n°
01/2014, Instrugdo Normativa SPU n° 02/2017 e Resolugdo CUNI n° 2.346. Claudia Aparecida Marliére de Lima,
Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto.

Extrato do Aditivo ao Termo de Autorizagdo de Uso dos Espacgos do Centro de Artes e Convengdes da UFOP, de
28/04/2022. Processo n° 23109.004567/2022-66. Concedente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ:
23.070.659/0001-10. Concessionario: Paulo Roberto de Campos Merschmann, CPF n® 304.467.***-06. Evento:
Casamento Adriana e Paulo, no periodo de 29 a 30/10/2022. Espaco(s): Saldo Mariana e Praca da UFOP
(estacionamento). Modalidade: FT2. Valores pagos a titulo de retribuicdo pelo uso do espaco: R$3.145,35 (trés mil,
cento e quarenta e cinco reais e trinta e cinco centavos). Objeto: altera a data de realizacdo do evento. Amparo
Legal: Art. 22 da Lei n°® 9.636/98, Art. 14 do Decreto n° 3.725/2001, Portaria SPU n° 01/2014, Instrucdo Normativa
SPU n° 02/2017 e Resolugdo CUNI n° 2.346. Claudia Aparecida Marliére de Lima, Reitora da Universidade Federal
de Ouro Preto.

*¥ Fim da Publicagdo x*xx
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