BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 35-N°. 14 11 de abril de 2025

Para informagdes sobre execucéo orcamentaria, licitagdes, contratagcdes, convénios, diérias e
Servigo Publico Federal passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br

Em cumprimento a Lei n°. 4.965/1966 (Boletim de Servi¢os) e nos termos da Resolugao CUNI n°.
071/1989, alterada pela Resolugdo CUNI n°. 824/2007, devidamente regulamentada pela Portaria
Reitoria n° 296 de 20 de julho de 2020, a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da Universidade
Federal de Ouro Preto torna publico o presente Boletim Administrativo REGULAR.
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Atos do Conselho Universitario - CUNI

RESOLUCAO CUNI N° 2828

Resolve sobre a posse de representacfes eleitas no Cuni e nos Conselhos Superiores da UFOP. O Conselho
Universitario da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3802 Reunido Ordinaria, realizada em 7 de abril de
2025, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1° Determinar que as representacfes eleitas para o
Conselho Universitario e para os Conselhos Superiores da UFOP sejam empossadas diretamente por ato da
Presidéncia dos respectivos Conselhos (Termo de Posse). 81° Os empossados deverdo ser informados da
assinatura do Termo de Posse. §2° A data do inicio dos mandatos sera coincidente com a data da primeira reunidao
do respectivo Conselho apés a divulgacdo do resultado final do processo eleitoral. Ouro Preto, 7 de abril de 2025
LUCIANO CAMPOS DA SILVA, Presidente.

RESOLUCAO CUNI N° 2829
Resolve sobre o recurso SEI n° 0868484 (Processo UFOP n° 23109.002614/2025-80), referente ao Edital Progep n°
79/2023 (15), Area: Ciéncia da Computacéo / Sistema de Computagédo / Software Basico / Hardware. O Conselho
Universitario da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3802 Reuniéo Ordinaria, realizada em 7 de abril de
2025, no uso de suas atribui¢gBes legais, considerando o disposto no Processo UFOP n° 23109.002614/2025-80,
RESOLVE: Artigo Unico. Indeferir o recurso SEI n° 0868484, referente ao Edital Progep n°® 79/2023 (15) -
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Area: Ciéncia da Computacdo / Sistema de Computacdo / Software Basico / Hardware. Ouro Preto, 7 de abril de
2025. LUCIANO CAMPOS DA SILVA, Presidente.

RESOLUCAO CUNI N° 2830
Resolve sobre a indicagdo de servidor(a) para a funcdo de Ouvidor(a) da UFOP. O Conselho Universitario da
Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3802 Reunido Ordinaria, realizada em 7 de abril de 2025, no uso de
suas atribui¢cBes legais, considerando o disposto no Processo UFOP n° 23109.004294/2025-01, RESOLVE: Artigo
Unico. Aprovar a indicacdo da servidora Lilian Aparecida da Costa, matricula Siape n° 166***, para afuncao de
Ouvidora da Universidade Federal de Ouro Preto. Ouro Preto, 7 de abril de 2025. LUCIANO CAMPOS DA SILVA,
Presidente.

RESOLUCAO CUNI N° 2831
Resolve sobre a indicacéo de servidor para o cargo de Corregedor da UFOP.
O Conselho Universitario da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3802 Reunido Ordinaria, realizada em 7 de
abril de 2025, no uso de suas atribuicbes legais, considerando o disposto no Processo UFOP
n°® 23109.004251/2025-17, RESOLVE: Artigo Unico. Indicar a Controladoria - Geral da Unido (CGU) o servidor Felipe
Comarela Milanez, matricula Siape n° 251*** para o cargo de Corregedor da Universidade Federal de Ouro Preto.
Ouro Preto, 7 de abril de 2025. LUCIANO CAMPOS DA SILVA, Presidente.

RESOLUCAO CUNI N° 2832
Resolve sobre recurso interposto pelo Conselho Departamental da EMED contra decisédo proferida pela Resolucéao
Congrad n° 176. O Conselho Universitario da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3802 Reunido Ordinaria,
realizada em 7 de abril de 2025, no uso de suas atribuices legais, considerando o disposto no Processo UFOP
n°® 23109.001868/2025-81, RESOLVE: Artigo Unico. Indeferir o recurso interposto pelo Conselho Departamental
da Escola de Medicina contra a decisdo do Conselho Superior de Graduacéo, proferida pela Resolucdo Congrad n°
176, referente ao processo seletivo para ocupacao de vagas residuais dos cursos presenciais de graduacdo da
UFOP, com ingresso no primeiro semestre letivo de 2025. Ouro Preto, 7 de abril de 2025. LUCIANO CAMPOS DA
SILVA, Presidente.
RESOLUCAO CUNI N° 2833

Resolve sobre recurso contra Decisdo Administrativa da Reitoria da UFOP, referente ao processo UFOP n°
23109.008013/2023-19. O Conselho Universitario da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3802 Reuniéo
Ordinéria, realizada em 7 de abril de 2025, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando o disposto no Processo
UFOP n° 23109.008013/2023-19 e os Pareceres apresentados, RESOLVE: Art. 1° Deferir parcialmente o recurso
interposto contra a Decisdo Administrativa da Reitoria da Universidade Federal de Ouro Preto, de 19 de fevereiro de
2025, que determinou o desligamento de discente de graduacéo, reconhecendo-se a nulidade dos atos processuais
praticados a partir da publicacdo da Portaria PRACE n° 141/2023, em 04 de agosto de 2023. Art. 2° Determinar a
Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis que proceda a nomeacdo de nova Comissédo de Processo
Administrativo Disciplinar Discente para apuracdo do teor da Manifestacdo Fala.Br 23546.052033/2023-78 (Processo
SEI n° 23109.008013/2023-19). Ouro Preto, 7 de abril de 2025. LUCIANO CAMPOS DA SILVA, Presidente.

Atos do Conselho Superior de Graduacdo - CONGRAD

RESOLUCAO CONGRAD N° 185
Aprova a realizagdo de chamamento publico destinado a ocupacgéo de vagas remanescentes dos cursos presenciais

de graduacao, para ingresso no primeiro semestre letivo de 2025.
O Conselho Superior de Graduacao da Universidade Federal de Ouro Preto,em  sua 332 Reunido  Ordinéria,
realizada em 9 de abril de 2025, no uso de suas atribuicbes legais,
Considerando o esgotamento das listas de espera dos cursos presenciais de graduacdo com oferta de vagas

para o 1° semestre letivo de 2025; Considerando o calendario académico dos cursos presenciais de graduacao;
Considerando a Lei n°12.288/2010; Considerando a Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental
186/2012 (ADPF 186), do Supremo Tribunal Federal (STF);
Considerando a Lei n° 12.711/2012 e suas alteracdes (Lei de Cotas); Considerando o Decreto n° 7.824/2012 e suas
alteracbes; Considerando a Portaria Normativa MEC n° 18/2012 e suas alteracdes; Considerando a Lei
n° 13.146/2015; Considerando o disposto no Processo UFOP n° 23109.004447/2025-10, RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a realizagdo de chamamento publico destinado & ocupagdo de vagas remanescentes dos cursos
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presenciais de graduacdo da Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP), para ingresso no primeiro semestre letivo
de 2025, com inicio das aulas em 5de maio de 2025.
Paréagrafo unico. A selecdo dos candidatos sera efetuada exclusivamente com base nos resultados obtidos no Exam
e Nacional do Ensino Médio (Enem), sendo aceitas, para fins de classificacdo, todas as edicdes do exame aplicadas
desde o ano de 2009. Art. 2° Os cursos, turnos, locais de oferta e vagas, incluindo as reservas determinadas pela Lei
n®12.711/2012, em sua atual redacao (Lei de Cotas), séo apresentados no Anexo | da chamada publica, anexo a
esta Resolucéo. Ouro Preto, 09 de abril de 2025. MARLICE DE OLIVEIRA E NOGUEIRA, Presidente.

RESOLUCAO CONGRAD N° 186

Altera a Resolugdo Congrad n® 175, que estabeleceu orientacbes para os procedimentos de desligamento de
estudantes por baixo rendimento académico, tempo de permanéncia e ndo renovacdo de matricula.O Conselho
Superior de Graduacao da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 332 Reunido Ordinaria, realizada em 9 de
abril de 2025, no uso de suas atribuicbes legais, considerando o disposto no Processo SEI UFOP n°
23109.010221/2023-88, RESOLVE: Artigo Unico. Alterar o Art. 1° da Resolugdo Congrad n° 175, que
estabeleceu orientacBes para os procedimentos de desligamento de estudantes por baixo rendimento académico,
tempo de permanéncia e ndo renovacao de matricula, que passa a ter a seguinte redacao: “Art. 1° Delegar a Pro-
reitoria de Graduacdo (Prograd) a competéncia de publicar a portaria e realizar o registro dos desligamentos dos
discentes que se enquadrem em qualquer um dos critérios definidos pela UFOP, a saber: . Nao cumprimento do
prazo maximo para integralizacd@o curricular; 1. Baixo rendimento académico, nas seguintes situacdes: a) para 0s
cursos de graduacao presenciais: coeficiente de rendimento inferior a trés, por dois semestres consecutivos ou por
guatro semestres ndo consecutivos; b) para os cursos de graduacdo a distancia: coeficiente de rendimento
semestral inferior a trés, por trés semestres consecutivos; c) reprovacdo em todas as disciplinas em que foi
matriculado, por dois semestres consecutivos. lll. Ndo renovagcdo de matricula.” Ouro Preto, 9 de abril de 2025.
MARLICE DE OLIVEIRA E NOGUEIRA, Presidente.

RESOLUCAO CONGRAD N° 187

Reconstitui a Comisséo Especial para andlise dos recursos interpostos ao Congrad - Resolu¢cdo Congrad n° 180. O
Conselho Superior de Graduacdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 332 Reunido Ordinaria, realizada
em 9 de abril de 2025, no uso de suas atribuicbes legais, considerando o disposto no Processo UFOP n°
23109.003151/2025-73, RESOLVE: Art. 1° Reconstituir a Comissdo Especial para analise dos recursos interpostos
ao Conselho Superior de Graduacéo, constituida pela Resolu¢cdo Congrad n° 180, que passa a ser composta pelos
seguintes membros: I. Pro-Reitora de Graduacao: Marlice de Oliveira e Nogueira; Il. Representante da Pro-Reitoria
de Assuntos Comunitarios e Estudantis: Bruna Ceruti Quintanilha; Ill. Representante da éarea de Saude:
Coordenador do curso de Medicina, Leonardo Branddo Barreto; IV. Representante da area de Humanas e Sociais:
Coordenador do curso de Direito, Claudio Henrique Ribeiro da Silva; V. Representante da &area de Exatas:
Coordenador do curso de Matematica Bacharelado, Thiago Fontes Santos; VI. Dois representantes discentes:
Juliana Tamboni Cestari e Guilherme Maciel da Silva. Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor nesta data e tera
validade para os recursos interpostos até o primeiro dia letivo previsto no calendario académico de 2026. Ouro Preto,
9 de abril de 2025. MARLICE DE OLIVEIRA E NOGUEIRA, Presidente.

RESOLUCAO CONGRAD N° 188

Retifica 0 Anexo da Resolugdo Congrad n° 153, que aprovou a atualizacdo do Projeto Pedagégico do Curso de
Matemdtica, grau Bacharelado em Matematica. O Conselho Superior de Gradua¢édo da Universidade Federal de
Ouro Preto, em sua 332 Reunido Ordinaria, realizada em 9 de abril de 2025, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando o disposto no Processo UFOP n° 23109.009997/2022-74, RESOLVE: Art. 1° Retificar o0 Anexo
da Resolucdo Congrad n° 153, que aprovou a atualizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Matemaética, grau
Bacharelado em Matematica, conforme segue: 81° No Quadro 8 - Matriz Curricular do Curso de Bacharelado em
Matemaética, p. 45-47, Onde se |&: BCC701 Leia se: BCC104. Onde se |é&: MTM283 Leia se: MTM286. §2° No Quadro
10 - Disciplinas Eletivas do Curso, Coluna 1, p. 48-49, na p.87 e no Programa de Disciplina da p. 285, Onde se |é:
MTMXXX Leia se: MTM482. Art. 2° Alterar o Quadro 11, Tabela de AACCE, do Anexo da Resolu¢do Congrad N°
153, p.58-59, conforme segue: 81° Retirar as duas linhas referentes aos MIF, a saber:
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MIF do Demat de carater Automatico, pela éarea delcomo AACCE em ATV300 e também
extensionista registro académico lancada como disciplina facultativa
MIF de outros departamentos de 1 Automatico, pela éarea delcomo AACCE em ATV300 e também
carater extensionista registro académico lancada como disciplina facultativa
§2° Alterar as seguintes informag0es:
DE:
Eventos extensionistas periodicos do 100 Solicitagdo ao colegiado via requerimento/formulario  Son o AACCE em
Demat/Deema ) g a ATV300
Projetos permanentes de extensdo do 210 Solicitagdo ao colegiado via requerimento/formulario SO0 AACCE em
Demat e/ou do Iceb ¢ 9 q ATV300
PARA:
Eventos extensionistas  periédicos do 200 Solicitacdo ao colegiado via|/Como AACCE em
Demat/Deema requerimento/formulario ATV300
Projetos permanentes de extensdo do Demat 300 Solicitacdo ao colegiado vialcomo AACCE em
e/ou do Iceb requerimento/formulario ATV300

Art. 3° Esta Resolugcdo entra em vigor na data da sua publicacdo. Ouro Preto, 9 de abril de 2025. MARLICE DE
OLIVEIRA E NOGUEIRA, Presidente.

Atos da Reitoria

PORTARIA REITORIA N° 263, DE 04 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido n® 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o
Memorando de Substituicdo CECON/PROPLAD/REITORIA-UFOP N° 66/2025, de 03 de abril de 2025, RESOLVE:
Designar o servidor RICARDO PACHECO DA SILVEIRA, matricula SIAPE n° 1.669.111, para substituir
o servidor EDUARDO CURTISS DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 1.463.810, na funcdo de Coordenador(a) de
Convénios, por ocasido de suas férias regulamentares, no periodo de 22 a 30 de abril de 2024, percebendo a
gratificacdo correspondente a CD-04. Luciano Campos da Silva, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 264, DE 04 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido n® 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o
Memorando de Substituicido EMED/REITORIA-UFOP N° 48/2025, de 26 de margo de 2025, RESOLVE: Designar o
servidor EDUARDO ANGELO BRAGA, matricula SIAPE n° 3.030.775, para substituir a servidora KEILA
DESLANDES, matricula SIAPE n° 0.418.945, na funcdo de Diretor(a) da Escola de Medicina, por ocasido de suas
férias regulamentares, no periodo de 09 de abril a 02 de maio de 2025, percebendo a gratificacdo correspondente a
CD-03. Luciano Campos da Silva, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 265, DE 04 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido n® 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando a
subdelegacdo de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educagéo, n°. 404, de 23 de abril de
2009, considerando o Processo UFOP n° 23109.003575/2025-38, RESOLVE: Autorizar o afastamento do pais do
servidor DANIEL CLARK OREY, matricula SIAPE n° 1.847.404, lotado no Departamento de Educacéo
Matemética/ICEB, para proferir palestra e participar das demais atividades do evento Leveraging Mathematical
Modelling for Action and Education Towards Social Justice, que serd realizado na Casa Mateméatica Oaxaca (CMO),
na cidade de OAXACA - MEXICO, no periodo de 10 a 17 de maio de 2025, com 6nus limitado para a UFOP. Luciano
Campos da Silva, REITOR(A).
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PORTARIA REITORIA N° 266, DE 04 DE ABRIL DE 2025
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Uni&o n° 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando a
subdelegacdo de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacéo, n°. 404, de 23 de abril de
2009, considerando o Processo UFOP n° 23109.003555/2025-67, RESOLVE: Autorizar o afastamento do pais
do servidor MILTON ROSA, matricula SIAPE n° 1.847.560, lotado no Departamento de Educacao Matematica/ICEB,
para proferir palestra e participar das demais atividades do evento Leveraging Mathematical Modelling for Action and
Education Towards Social Justice, que sera realizado na Casa Matematica Oaxaca (CMO), na cidade de OAXACA -
MEXICO, no periodo de 10 a 17 de maio de 2025, com o6nus limitado para a UFOP. Luciano Campos da
Silva, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 267, DE 07 DE ABRIL DE 2025
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Uni&o n° 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o OFICIO
ICHS/REITORIA-UFOP N° 1483/2025, considerando o PARECER n. 00037/2025/GAB/PFFUFOP/PGF/AGU,
RESOLVE: Exonerar,a partir de 26 de fevereiro de 2025, a servidora ADA MAGALY MATIAS BRASILEIRO,
matricula SIAPE n° 1.891.681, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta
Universidade, da funcdo de Vice-Diretor(a) do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais, homeada pela Portaria
Reitoria n° 389, de 29 de junho de 2022, publicada no Boletim Administrativo UFOP n° 26, de 01 de julho de 2022
e no Diario Oficial da Unido n° 130, de 12 de julho de 2022. Luciano Campos da Silva, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 268, DE 07 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido n° 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o OFICIO
ICHS/REITORIA-UFOP N° 1483/2025, considerando o PARECER n. 00037/2025/GAB/PFFUFOP/PGF/AGU,
RESOLVE: Exonerar, a partir de 26 de fevereiro de 2025, a servidora JHULIANE EVELYN DA SILVA, matricula
SIAPE n° 3.334.383, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta
Universidade, da funcéo de Vice-Coordenador(a) de Curso de Letras Licenciatura em Lingua Inglesa, nomeada pela
Portaria Reitoria n° 739, de 22 de novembro de 2023, publicada no Boletim Administrativo UFOP n° 47, de 24 de
novembro de 2023. Luciano Campos da Silva, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 270, DE 07 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicBes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido n® 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o
disposto na Lei n® 12.677, de 25 de junho de 2012, considerando o disposto na Portaria MEC n°® 1.172, de 17 de
setembro de 2012, considerando o OFICIO PPEA/ICSA/REITORIA-UFOP N° 1686/2025, de 07 de margo de 2025,
RESOLVE: Reconduzir a servidora FERNANDA FARIA SILVA, matricula SIAPE n° 1.870.888, ocupante do cargo de
Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para exercer, no periodo de 17 de
fevereiro de 2025 a 16 de fevereiro de 2027, nos termos da Lei 8.168/91, a funcdo de Coordenador(a) de Curso de
Pés-Graduacdo em Economia Aplicada, em exercicio na Coordenacdo do Programa de PO4s-Graduagdo em
Economia Aplicada, percebendo, enquanto no exercicio dessa funcéo, gratificagcdo correspondente a uma FCC.
Luciano Campos da Silva, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 271, DE 07 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cbes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Uni&o n° 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o OFICIO
PPEA/ICSA/REITORIA-UFOP N° 1686/2025, de 07 de margco de 2025, RESOLVE: Designar o servidor ANTONIO
FRANCISCO NETO, matricula SIAPE n° 1.541.853, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do
guadro permanente desta Universidade, para exercer, no periodo de 17 de fevereiro de 2025 a 16 de fevereiro de
2027, nos termos da Lei 8.168/91, a funcdo de Vice-Coordenador(a) de Curso de Pés-Graduacdo em Economia
Aplicada, em exercicio na Coordenac¢éo do Programa de Pés-Graduacdo em Economia Aplicada, sem percepcéo de
fungdo. Luciano Campos da Silva, REITOR(A).
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PORTARIA REITORIA N° 272, DE 07 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido n°® 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o
disposto na Lei n® 12.677, de 25 de junho de 2012, considerando o disposto na Portaria MEC n°® 1.172, de 17 de
setembro de 2012, considerando o Memorando de Nomeac&o/Exoneracdo de Funcdo ICHS/REITORIA-UFOP N°
21/2025, de 27 de fevereiro de 2025, RESOLVE: Nomear o servidor LUCIANO MAGELA ROZA, matricula SIAPE n°
1.165.772, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para
exercer, no periodo de 01 de abril de 2025 a 31 de margco de 2027, nos termos da Lei 8.168/91, a funcao
de Coordenador(a) de Curso de Pés-Graduacdo em Historia/ICHS, em exercicio na Coordenacdo do Programa de
Pés-Graduacdo em Historia, percebendo, enquanto no exercicio dessa funcao, gratificacdo correspondente a uma
FCC. Luciano Campos da Silva, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 273, DE 07 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido n° 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o
Memorando de Nomeacao/Exoneragéo de Fungdo ICHS/REITORIA-UFOP N° 20/2025, de 27 de fevereiro de 2025,
RESOLVE: Designar a servidora ANNY JACKELINE TORRES DA SILVEIRA, matricula SIAPE n° 2.172.509,
ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para exercer, no
periodo de 01 de abril de 2025 a 31 de marco de 2027, nos termos da Lei 8.168/91, a funcdo de Vice-
Coordenador(a) de Curso de P6s-Graduagdo em Histéria, em exercicio na Coordenacdo do Programa de Pés-
Graduacado em Historia, sem percepcao de funcdo. Luciano Campos da Silva, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 274, DE 07 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido n° 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o OFICIO
DCG/REITORIA-UFOP N° 2196/2025, de 23 mar¢co de 2025, considerando a PORTARIA CGU N° 513, de 24 de
fevereiro de 2025, RESOLVE: Exonerar, a pedido, a partir de 24 de marco de 2025, o servidor BRENO BARBOSA
CERQUEIRA ALVES, matricula SIAPE n° 2.463.439, ocupante do cargo de Auditor do quadro permanente
Controladoria Geral da Unido, da funcéo de Diretor(a) da Corregedoria Geral, nomeado pela Portaria Reitoria n® 715,
de 19 de setembro de 2024, publicada no Boletim Administrativo UFOP n° 36, de 20 de setembro de 2024 e no
Diario Oficial da Unido n° 184, de 23 de setembro de2024. Luciano Campos da Silva, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 275, DE 07 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicfes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diéario Oficial da Unido n° 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o OFICIO
ICHS/REITORIA-UFOP N° 1483/2025, considerando o PARECER n° 00037/2025/GAB/PFFUFOP/PGF/AGU,
RESOLVE: Nomear a servidora JHULIANE EVELYN DA SILVA, matricula SIAPE n° 3.334.383, ocupante do cargo
de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para exercer, a partir de 27 de
fevereiro de 2025, nos termos da Lei 8.168/91, a funcdo de Vice-Diretor(a) do Instituto de Ciéncias Humanas e
Sociais (pro tempore), em exercicio no Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais, percebendo, enquanto no exercicio
dessa func¢éo, gratificacdo correspondente a uma FG-01. Luciano Campos da Silva, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 276, DE 07 DE abril DE 2025
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diéario Oficial da Unido n°® 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o
Memorando de Nomeacao/Exonerac¢do de Func¢do SISBIN/REITORIA-UFOP N° 35/2025, de 25 de mar¢o de 2025,
RESOLVE: Exonerar, a partir de 06 de abril de 2025, a servidora SIONE GALVAO RODRIGUES, matricula SIAPE n°
1.463.787, ocupante do cargo de Bibliotecario-Documentalista do quadro permanente desta Universidade, da funcéo
de Coordenador(a) Técnico(a) de Bibliotecas e Informacéo, nomeada pela Portaria Reitoria n°® 907, de 17 de
dezembro de 2024, publicada no Boletim Administrativo UFOP n° 49, de 20 de dezembro de 2024 e no Diario Oficial
da Unido n° 246, de 23 de dezembro de 2024. Luciano Campos da Silva, REITOR(A).
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PORTARIA REITORIA N° 277, DE 07 DE abril DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido n°® 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o
Memorando de Nomeacao/Exoneragdo de Fungdo SISBIN/REITORIA-UFOP N° 36/2025, de 25 de margo de 2025,
RESOLVE: Exonerar, a partir de 06 de abril de 2025, a servidora LUCIANA MATIAS FELICIO SOARES, matricula
SIAPE n° 1.648.092, ocupante do cargo de Bibliotecario-Documentalista do quadro permanente desta Universidade,
da funcdo de Coordenador(a) da Biblioteca do DEGEO, nomeada pela Portaria Reitoria n® 908, de 17 de dezembro
de 2024, publicada no Boletim Administrativo UFOP n° 49, de 20 de dezembro de 2024 e no Diario Oficial da Unido
n° 246, de 23 de dezembro de 2024. Luciano Campos da Silva, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 278, DE 07 DE abril DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido n° 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o
Memorando de Nomeacao/Exonerac¢do de Fungdo SISBIN/REITORIA-UFOP N° 35/2025, de 25 de margo de 2025,
RESOLVE: Nomear a servidora MICHELLE KARINA ASSUNCAO COSTA, matricula SIAPE n° 1.894.964, ocupante
do cargo de Bibliotecario-Documentalista do quadro permanente desta Universidade, para exercer, a partir de 07 de
abril de 2025, nos termos da Lei 8.168/91, a funcdo de Coordenador(a) Técnico(a) de Bibliotecas e Informacdo, em
exercicio na Coordenadoria Técnica de Bibliotecas e Informacao, percebendo, enquanto no exercicio dessa funcéo,
gratificacdo correspondente a uma FG-02. Luciano Campos da Silva, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 279, DE 07 DE abril DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diério Oficial da Unido n° 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o
Memorando de Nomeacdo/Exoneracdo de Funcdo SISBIN/REITORIA-UFOP N° 36/2025, de 25 de mar¢o de 2025,
RESOLVE: Nomear a servidora SIONE GALVAO RODRIGUES, matricula SIAPE n° 1.463.787, ocupante do cargo
de Bibliotecario-Documentalista do quadro permanente desta Universidade, para exercer, a partir de 07 de abril de
2025, nos termos da Lei 8.168/91, a funcdo de Coordenador(a) da Biblioteca do DEGEO, em exercicio na
Coordenadoria da Biblioteca do DEGEO, percebendo, enquanto no exercicio dessa funcdo, gratificacdo
correspondente a uma FG-05. Luciano Campos da Silva, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 280, DE 08 DE abril DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicBes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido n° 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando as
Resolucdes CEPE N° 7.647, de 11 de dezembro de 2018, e CONPEP n° 105, de 11 de setembro de 2024,
0 Regulamento do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia Ambiental, de 13 de novembro de 2018, RESOLVE:
Art. 1° Determinar ao Colegiado do Curso de Pds-Graduacdo em Engenharia Ambiental, que efetue o desligamento
dos discentes relacionados a seguir, referente ao primeiro semestre letivo de 2025. Art. 2° Nos termos do Titulo | do
Regimento Geral da UFOP, pedidos de reconsideracdo desta decisdo que determinou o Desligamento deverdo ser
protocolizados no Colegiado do Curso no prazo maximo de 10 (dez) dias. Denegado o pedido, podera ser interposto
recurso ao Conselho Superior de Pesquisa e Pos-Graduagédo - CONPEP em até 10 (dez) dias.
MATRICULA DESCRICAO

DESLIGAMENTO POR:
2023.10389 |Nao renovacédo de matricula por um periodo letivo, conforme previsto no item 8.1, alinea "f*

do Regulamento do Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia Ambiental

DESLIGAMENTO POR:
2018.10628 |Nao cumprimento do prazo méximo de conclusdo do curso conforme previsto no item 11.15,

do Regulamento do Programa de P4s-Graduagdo em Engenharia Ambiental.

DESLIGAMENTO POR:
2023.10390 |Desempenho insatisfatério conforme previsto no item 9.7, do Regulamento do Programa de

Pés-Graduacdo em Engenharia Ambiental.
Luciano Campos da Silva, REITOR(A).
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PORTARIA REITORIA N° 281, DE 08 DE abril DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Uni&io n° 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o OFICIO
CEPRO/EM/REITORIA-UFOP N° 2479/2025, de 31 de margo de 2025, RESOLVE: Exonerar, a partir de 03 de abril
de 2025, o servidor HELTON CRISTIANO GOMES, matricula SIAPE n° 1.556.606, ocupante do cargo de Professor
de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, da funcéo de Vice-Coordenador(a) do Curso de
Engenharia de Producéo, nomeado pela Portaria Reitoria n° 673, de 30 de outubro de 2023, publicada no Boletim
Administrativo UFOP n° 44, de 06 de novembro de 2023. Luciano Campos da Silva, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 282, DE 08 DE abril DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Uni&io n° 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o OFICIO
EM/REITORIA-UFOP N° 1812/2025, de 12 de marco de 2025, RESOLVE: Exonerar, a partir de 03 de abril de
2025, a servidora IRCE FERNANDES GOMES GUIMARAES, matricula SIAPE n° 2.495.115, ocupante do cargo de
Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, da funcdo de Coordenador(a) do Curso
de Engenharia de Producéo, nomeada pela Portaria Reitoria n°® 672, de 30 de outubro de 2023, publicada no Boletim
Administrativo UFOP n° 44, de 06 de novembro de 2023 e no Diério Oficial da Unido n° 213, de 09 de novembro de
2023. Luciano Campos da Silva, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 283, DE 08 DE abril DE 2025
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diério Oficial da Unido n° 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o OFICIO
EM/REITORIA-UFOP N° 1812/2025, de 12 de marco de 2025, RESOLVE: Nomear a servidora IRCE FERNANDES
GOMES GUIMARAES, matricula SIAPE n°® 2.495.115, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do
guadro permanente desta Universidade, para exercer, a partir de 04 de abril de 2025, nos termos da Lei 8.168/91, a
funcdo de Vice-Diretor(a) da Escola de Minas (pro tempore), em exercicio na Escola de Minas, percebendo,
enquanto no exercicio dessa funcdo, gratificacdo correspondente a uma FG-01. Luciano Campos da
Silva, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 284, DE 08 DE abril DE 2025
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicBes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido n® 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o
disposto na Lei n® 12.677, de 25 de junho de 2012, considerando o disposto na Portaria MEC n°® 1.172, de 17 de
setembro de 2012, considerando o OFICIO CEPRO/EM/REITORIA-UFOP N° 2479/2025, de 31 de margo de 2025,
RESOLVE: Nomear o servidor HELTON CRISTIANO GOMES, matricula SIAPE n° 1.556.606, ocupante do cargo de
Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para exercer, no periodo de 04 de abril
de 2025 a 22 de outubro de 2025, nos termos da Lei 8.168/91, a funcdo de Coordenador(a) do Curso de Engenharia
de Producgédo, em exercicio na Coordenacédo do Curso de Bacharelado em Engenharia de Producdo de Ouro Preto,
percebendo, enquanto no exercicio dessa funcédo, gratificagcdo correspondente a uma FCC. Luciano Campos da
Silva, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 286, DE 08 DE abril DE 2025
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido n® 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o
Memorando de Nomeacdo/Exoneracdo de Funcdo DEALI/ENUT/REITORIA-UFOP N° 28/2025, de 24 de marcgo
de 2025, RESOLVE: Designar a servidora KELLY MOREIRA BEZERRA GANDRA, matricula SIAPE n° 2.930.150,
ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para exercer, no
periodo de 24 de marco de 2025 a 14 de janeiro de 2027, nos termos da Lei 8.168/91, a funcdo de Vice-Chefe do
Departamento de Alimentos, em exercicio no Departamento de Alimentos, sem percepc¢do de func¢do. Luciano
Campos da Silva, REITOR(A).
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PORTARIA REITORIA N° 287, DE 08 DE abril DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido n° 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o
Memorando de Nomeag&o/Exoneracdo de Fungdo CEAD/REITORIA-UFOP N° 23/2025, de 13 de margo de 2025,
RESOLVE: Designar a servidora SANDRA AUGUSTA DE MELO, matricula SIAPE n° 6.412.779, ocupante do cargo
de Professora de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para exercer, no periodo de 15 de
marco de 2025 a 14 de marco de 2027, nos termos da Lei 8.168/91, a fungéo de Vice-Coordenador(a) de Curso de
Licenciatura em Pedagogia, em exercicio na Coordenacdo do Curso de Licenciatura em Pedagogia EAD, sem
percepcdo de fungéo. Luciano Campos da Silva, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 288, DE 09 DE abril DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Uni&o n° 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o OFICIO
PRECAM/REITORIA-UFOP N° 2840/2025, de 07 de abril de 2025, RESOLVE: Exonerar, a partir de 07 de abril de
2025, o servidor EDMUNDO DANTAS GONCALVES, matricula SIAPE n° 1.642.077, ocupante do cargo de Arquiteto
e Urbanista do quadro permanente desta Universidade, da funcdo de Coordenador(a) de
Manutencdo, nomeado pela Portaria Reitoria n® 132, de 20 de fevereiro de 2025, publicada no Boletim Administrativo
UFOP n° 07, de 21 de fevereiro de 2025 e no Diario Oficial da Unido n°® 38, de 24 de fevereiro de 2025. Luciano
Campos da Silva, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 289, DE 09 DE abril DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido n° 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o OFICIO
PRECAM/REITORIA-UFOP N° 2840/2025, de 07 de abril de 2025, RESOLVE: Nomear a servidora MARCIA MARIA
BARBOSA, matricula SIAPE n° 1.721.771, ocupante do cargo de Técnico em Edificacbes do quadro permanente
desta Universidade, para exercer, a partir de 08 de abril de 2025, nos termos da Lei 8.168/91, a funcéo
de Coordenador(a) de Manutencdo, em exercicio na Coordenadoria de Manutencdo, percebendo, enquanto no
exercicio dessa funcao, gratificacdo correspondente a uma CD-04. Luciano Campos da Silva, REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 290, DE 09 DE abril DE 2025
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicfes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diério Oficial da Unido n° 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o OFICIO
PRECAM/REITORIA-UFOP N° 2840/2025, de 07 de abril de 2025, RESOLVE: Nomear o servidor EDMUNDO
DANTAS GONCALVES, matricula SIAPE n° 1.642.077, ocupante do cargo de Arquiteto e Urbanista do quadro
permanente desta Universidade, para exercer, a partir de 08 de abril de 2025, nos termos da Lei 8.168/91, a funcéo
de Assessor(a) Técnico(a) da Prefeitura Universitaria, em exercicio na Prefeitura Universitaria, percebendo,
enquanto no exercicio dessa funcdo, gratificagdo correspondente a uma CD-04. Luciano Campos da
Silva, REITOR(A).
PORTARIA REITORIA N° 291, DE 10 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidas pelo Decreto de 06
de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido n° 27, de 07 de fevereiro de 2025, considerando o OFICIO
EM/REITORIA-UFOP N° 2173/2025, de 21 de marco de 2025, RESOLVE: Designar a servidora IRCE FERNANDES
GOMES GUIMARAES, matricula SIAPE n° 2.495.115, para substituir o servidor JOSE ALBERTO NAVES COCOTA
JUNIOR, matricula SIAPE n° 1.692.304, na funcdo de Diretor(a) da Escola de Minas, por ocasido de suas férias
regulamentares, no periodo de 10 de abril a 02 de maio de 2025, percebendo a gratificacdo correspondente a CD-
03. Luciano Campos da Silva, REITOR(A).

Atos da Pro-reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEP

PORTARIA PROGEP N° 349, DE 06 DE MARCO DE 2025
A Pro-reitora Adjunta de Gestéo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que |he
foi delegada por meio da Portaria Reitoria n® 64, de 07/02/2024; considerando - o disposto no artigo 207, caput, da
Lei n® 8.112/90; - o disposto no artigo 2° do Decreto n°® 6.690/2008; - 0 processo SEI n® 23109.002675/2025-47;
Resolve: Art. 1° - Conceder, a partir de 28 de fevereiro de 2025, 120 (cento e vinte) dias de licenca maternidade a
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servidora JULIANA SANTOS DA CONCEICAO, matricula SIAPE n° 1.888.740, ocupante do cargo de TECNICO EM
ASSUNTOS EDUCACIONAIS, Iotada no PRO-REITORIA DE GRADUACAO. Art. 2° - Prorrogar por mais 60
(sessenta) dias a licenca maternidade concedida no artigo anterior. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 380, DE 14 DE MARCO DE 2025

O(A) Pro-reitor(a) de Gestéo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada por meio da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994; e considerando o disposto em ORIENTACAO
NORMATIVA N° 4, de 14/02/17, publicada no D.O.U. de 23/02/17, resolve: Conceder, a partir de 01/01/2025, o
adicional de insalubridade, de grau maximo, no percentual de 20% sobre o vencimento basico de seu cargo efetivo a
servidora Patricia Capelari de Oliveira, ocupante do cargo de Farmacéutica, matricula SIAPE n° 1.914.423, lotada na
Escola de Farmécia, que habitualmente exerce atividades consideradas insalubres no Laboratério Multiusuario do
CIPHARMA, conforme conclusao do laudo técnico pericial da Coordenadoria de Saude Ocupacional e Seguranca do
Trabalho/SIASS/UFOP, constante no processo n® 23109.002888/2025-79. Paulo Fernando Teixeira de Camargo,
PRO-REITOR(A) DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 457, DE 27 DE marco DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no
uso da competéncia que lhe foi delegada através da Portaria Reitoria n°® 64, de 07/02/2024 considerando:
Considerando o disposto na Lei n°® 11.091, de 12 de janeiro de 2005; Considerando a Resolu¢cdo CUNI n° 788, de 27
de setembro de 2006; RESOLVE: Art.1° Conceder progresséo por mérito aos técnico-administrativos em educacéo a
seguir relacionados, de acordo com a vigéncia e o respectivo padrdo de vencimento. Art.2° A producéo dos efeitos
financeiros decorrentes da concesséo do artigo anterior fica condicionada a aprovacdo da LOA 2025, retroativos a
data de vigéncia indicada para cada servidor e restrita a data de 01/01/2025, conforme Medida Proviséria n°
1.286/2024.

SIAPE Nome Vigéncia Padrdo Novo
1.923.137 ANDRE AUGUSTO OLIVEIRA PINTO 09/03/2025 16
3.015.100 DEBORA FARIA SILVA 01/03/2025 12

2.333.812 FERNANDO ANTONIO SARAIVA RODRIGUES 02/03/2025 13

1.815.357 FLAVIO HENRIQUE FREITAS CORREA 20/03/2025 17
3.148.998 HUGO MARTINS GOMES 23/03/2025 11

1.925.041 KARINE PACHECO DE SOUZA 14/03/2025 16
1.925.434 PAULO FERNANDO TEIXEIRA DE CAMARGO 12/03/2025 10
2.491.512 RICARDO EUSTAQUIO NOGUEIRA 12/03/2025 18
3.309.582 SANDRA APARECIDA ALEXANDRE LUCAS 20/03/2025 3

Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 487, DE 07 DE ABRIL DE 2025

O(A) Pré-reitor(a) de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada por meio da Portaria Reitoria n® 64, de 07/02/2024, considerando: - o disposto no art. 98, § 3° da Lei n°
8.112/90; - o Processo SEI UFOP N° 23109.010110/2023-71, Resolve: Conceder, de 02 de abril de 2025 até 02 de
outubro de 2025, a LUIS ALBERTO MOREIRA, SIAPE 6419009, ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO,
lotado no Instituto de Ciéncias Exatas e Biologicas (ICEB), reducdo da jornada de trabalho para 20 (vinte) horas
semanais, independentemente de compensacdo de horario ou redugcdo na remunerag¢do. Paulo Fernando Teixeira
de Camargo, PRO-REITOR(A) DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 488, DE 07 DE ABRIL DE 2025
A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolugdo Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.015265/2024-85, resolve: Art. 1° Constituir a comisséo de avaliacdo de desempenho em estagio probatério da
servidora FLAVIA COMPASSI DA COSTA, matricula Siape n° 2.111.773, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotada no Departamento de Geologia (DEGEO), composta pelos servidores: | — Maria Augusta
Goncalves Fujaco, matricula Siape n° 1.781.071, membro e Presidente da Comissédo; Il — Maximiliano de Souza
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Martins, matricula Siape n° 1.764.088, membro; e Ill — Elisangela Martins Leal, matricula Siape n° 2.078.658,

membro. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 490, DE 07 DE ABRIL DE 2025

O(A) Pro-reitor(a) de Gestéo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada por meio da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994; considerando: - o disposto no art. 98, § 3° da
Lei n® 8.112/90; - o Processo SEI UFOP N° 23109.003020/2022-43, Resolve: Conceder, do dia 02/04/2025 até
02/04/2027, a PATRICIA RIBEIRO REZENDE NETTO, SIAPE n. 2.036.795, cargo psicOloga, lotada
na Coordenadoria de Saude Comunitaria, reducdo da jornada de trabalho para 20 (vinte) horas semanais,
independentemente de compensacdo de horario e sem reducdo da remuneracdo. Paulo Fernando Teixeira de
Camargo, PRO-REITOR(A) DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 491, DE 07 DE ABRIL DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolucdo Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.001109/2025-18, resolve: Art. 1° Constituir a comissao de avaliacdo de desempenho em estagio probatorio da
servidora FABIANA VASCONCELOS CAMPOS, matricula Siape n°® 3.446.112, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotada no Departamento de Ciéncias Biologicas (DECBI), composta pelos servidores: | — Silvia
de Paula Gomes, matricula Siape n° 1.398.428, membro e Presidente da Comisséo; Il — Daniel Barbosa Coelho,
matricula Siape n° 2.892.393, membro; e Il — Jaqueline dos Santos Soares, matricula Siape n° 2.058.483, membro.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 493, DE 07 DE ABRIL DE 2025
A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resoluc&o Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.001408/2025-52, resolve: Art. 1° Constituir a comissédo de avaliacdo de desempenho em estagio probatério do
servidor KRISTOFF SILVA, matricula Siape n°® 1.295.656, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
lotado no Departamento De Artes (DEART ), composta pelos servidores: | — Marcelo Eduardo Rocco de Gasperi,
matricula Siape n° 1.887.393, membro e Presidente da Comissao; Il — Raquel Castro de Souza, matricula Siape n°
2.725.867, membro; e Il — Edésio de Lara Melo, matricula Siape n°® 2.172.628, membro. Art. 2° Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicac&o. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO
DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 494, DE 07 DE ABRIL DE 2025
A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria Reitoria n°® 64, de 07 de fevereiro de 2024, de 05 de agosto de 1994,
considerando o processo administrativo 23109.000077/2021-18 e a necessidade de retificar o registro funcional do
servidor, R E'S O L V E: Art. 1° Remover, a partir de 14 de abril de 2025, Sabrina Magalhdes Rocha, matricula
SIAPE N° 1.753.053, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, da Coordenadoria de Assisténcia
Estudantil de Mariana/ PRACE para a Diretoria de Relagdes Internacionais (DRI). Isabela Perucci Esteves dos
Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 495, DE 07 DE ABRIL DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolugéo Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.001716/2025-88, resolve: Art. 1° Constituir a comissado de avaliacdo de desempenho em estagio probatério do
servidor RODRIGO CASSIO DE BARROS, matricula Siape n° 1.205.041, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotado no Departamento de Engenharia Elétrica (DEELT), composta pelos servidores:
| — Edgard Gregory Torres Saravia, matricula Siape n°® 1.766.507, membro e Presidente da Comisséo; Il — Renan
Fernandes Bastos, matricula Siape n° 2.065.724, membro; e Il — Adam James Sargeant, matricula Siape n°
1.720.195, membro. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo. Isabela Perucci Esteves dos
Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.
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PORTARIA PROGEP N° 485, DE 04 DE ABRIL DE 2025
O Pro-Reitor Adjunto de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe
foi delegada através da Portaria Reitoria n® 64, de 07/02/2024 considerando: O Processo n° 23109.004335/2025-51,
O inciso |, do Art.25, do Decreto 9.991/2019, RESOLVE: Autorizar a licenga para capacitacéo a servidora MONICA
FERNANDA RODRIGUES GAMA, matricula SIAPE n° 2.242.085, lotada no Departamento de Letras, para participar
do curso Produgcdo e uso das tecnologias para a educacdo, na Potestatem Tecnologia, Servicos e Educacdo
Ltda, no periodo de 30/04/2025 a 29/07/2025. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE
GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 496, DE 07 DE ABRIL DE 2025
A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resoluc&o Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.001407/2025-16, resolve: Art. 1° Constituir a comissao de avaliacdo de desempenho em estagio probatério do
servidor SAMUEL MARTINS DREI, matricula Siape n° 1.277.713, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, lotado no Departamento de Engenharia de Producao - Icea (DEENP), composta pelos servidores: | — Anliy
Natsuyo Nashimoto Sargeant, matricula Siape n° 1.636.996, membro e Presidente da Comissao; Il — Maressa Nunes
Ribeiro Tavares, matricula Siape n° 2.051.652, membro; e Ill — Sérgio Evangelista Silva, matricula Siape n°
1.648.882, membro. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Isabela Perucci Esteves dos
Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 497, DE 07 DE ABRIL DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolucdo Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.001576/2025-48, resolve: Art. 1° Constituir a comissado de avaliacdo de desempenho em estagio probatério do
servidor RACYUS DELANO GARCIA PACIFICO, matricula Siape n° 1.707.792, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotado no Departamento de Computacdo e Sistemas (DECSI), composta pelos servidores:
| — Rafael Santos Thebaldi, matricula Siape n° 1.508.699, membro e Presidente da Comisséo; Il — Rafael Frederico
Alexandre, matricula Siape n°® 1.799.339, membro; e Il — Wilingthon Guerra Zvietcovich, matricula Siape n°
1.800.896, membro. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Isabela Perucci Esteves dos
Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 498, DE 07 DE ABRIL DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolug&o Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.001832/2025-05, resolve: Art. 1° Constituir a comissédo de avaliacdo de desempenho em estagio probatério do
servidor MAURICIO JOSE AURELIANO JUNIOR, matricula Siape n° 1.191.366, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotado no Departamento de Computacdo e Sistemas (DECSI), composta pelos servidores:
| — Rafael Frederico Alexandre, matricula Siape n°® 1.799.339, membro e Presidente da Comissao; Il — Euler Horta
Marinho, matricula Siape n°® 2.516.997, membro; e Ill — Wilingthon Guerra Zvietcovich, matricula Siape n° 1.800.896,
membro. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 499, DE 07 DE ABRIL DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolugéo Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.001836/2025-85, resolve: Art. 1° Constituir a comissédo de avaliacdo de desempenho em estégio probatério da
servidora PRISCILA MARA COTA, matricula Siape n°® 1.216.872, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, lotada no Departamento de Engenharia de Producdo - Icea (DEENP), composta pelos servidores:
| — Rafael Santos Thebaldi, matricula Siape n° 1.508.699, membro e Presidente da Comisséo; Il — Rita de Cassia
Oliveira, matricula Siape n° 2.544.426, membro; e Il — Hugo Fonseca Araujo, matricula Siape n° 1.238.601, membro.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.
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PORTARIA PROGEP N° 500, DE 07 DE ABRIL DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolucéo Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.001942/2025-69, resolve: Art. 1° Constituir a comissao de avaliacdo de desempenho em estagio probatério da
servidora SYLVANA IZAURA SALYBA RENDEIRO DE NORONHA, matricula Siape n° 1.304.945, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, lotada no Departamento de Ciéncias Bioldgicas (DECBI), composta pelos
servidores: | — Gabriela Guerra Leal de Souza, matricula Siape n° 1.746.398, membro e Presidente da Comissao;
Il — Fatima Lucia Guedes Silva, matricula Siape n° 1.844.728, membro; e lll — Jadson Castro Gertrudes, matricula
Siape n° 1.641.482, membro. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Isabela Perucci Esteves
dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 501, DE 07 DE ABRIL DE 2025
A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolug&o Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.001943/2025-11, resolve: Art. 1° Constituir a comissao de avaliacdo de desempenho em estagio probatério da
servidora LUANA AMARAL GURGEL, matricula Siape n° 1.151.349, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, lotada no Departamento de Matematica (DEMAT), composta pelos servidores: | — Gil Fidelix de Souza,
matricula Siape n° 1.489.963, membro e Presidente da Comissao; Il — Diana Campos de Oliveira, matricula Siape n°®
2.918.688, membro; e lll — Puca Huachi Vaz Penna, matricula Siape n° 4.191.341, membro. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacdo. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE
GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 502, DE 07 DE ABRIL DE 2025
A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolucdo Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.002458/2025-57, resolve: Art. 1° Constituir a comisséo de avaliacdo de desempenho em estagio probatério da
servidora KLAUDIA MARIA MACHADO NEVES SILVA, matricula Siape n® 1.122.397, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, lotada no Departamento de Engenharia de Producado - Icea (DEENP), composta
pelos servidores: | — Juvenil Siqueira de Oliveira Filho, matricula Siape n°® 1.154.217, membro e Presidente da
Comisséo; Il — Gilberto de Miranda Janior, matricula Siape n° 1.478.504, membro; e Il — Fernanda Tétia Cruz,
matricula Siape n° 1.356.877, membro. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo. Isabela
Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 503, DE 07 DE ABRIL DE 2025
A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolug&o Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.002481/2025-41, resolve: Art. 1° Constituir a comisséo de avaliacdo de desempenho em estagio probatério do
servidor GABRIEL FRANCA DO COUTO, matricula Siape n° 3.449.872, ocupante do cargo de Professor do

Magistério Superior, lotado no Departamento de Letras (DELET), composta pelos servidores: | — Vanderlice dos
Santos Andrade Séil, matricula Siape n° 2.346.258, membro e Presidente da Comissdo; Il — Clézio Roberto
Gongalves, matricula Siape n° 2.189.644, membro; e Ill — Jorge Franca de Farias Junior, matricula Siape n°

1.782.153, membro. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Isabela Perucci Esteves dos
Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 504, DE 07 DE ABRIL DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolugéo Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.002460/2025-26, resolve: Art. 1° Constituir a comisséo de avaliacdo de desempenho em estagio probatério da
servidora ALINE NORBERTA DE BRITO, matricula Siape n° 1.253.346, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotada no Departamento de Computa¢do (DECOM), composta pelos servidores: | — Reinaldo
Silva Fortes, matricula Siape n® 1.582.812, membro e Presidente da Comissdo; Il — Daniel Ludovico Guidoni,
matricula Siape n°® 1.919.969, membro; e Ill — Cristina de Oliveira Maia, matricula Siape n°® 2.398.207, membro.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.
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PORTARIA PROGEP N° 505, DE 07 DE ABRIL DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolucéo Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.002478/2025-28, resolve: Art. 1° Constituir a comissao de avaliacdo de desempenho em estagio probatério do
servidor JOSE OLGER VARGAS GARAY, matricula Siape n° 1.371.506, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotado no Departamento de Engenharia Elétrica (DEELT), composta pelos servidores: | — Rafael
Santos Thebaldi, matricula Siape n° 1.508.699, membro e Presidente da Comissao; Il — Welbert Alves Rodrigues,
matricula Siape n° 1.696.275, membro; e Il — Wilingthon Guerra Zvietcovich, matricula Siape n°® 1.800.896, membro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 506, DE 07 DE ABRIL DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolucdo Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.002673/2025-58, resolve: Art. 1° Constituir a comissao de avaliacdo de desempenho em estagio probatério da
servidora ALINE CRISTINA DE SOUZA, matricula Siape n° 1.162.581, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotada no Departamento de Educacdo (DEEDU), composta pelos servidores: | — Daniel Abud
Seabra Matos, matricula Siape n° 1.330.814, membro e Presidente da Comisséo; Il — Andreia Chagas Rocha Toffolo,
matricula Siape n° 2.814.343, membro; e Il — Paula Cristina de Almeida Rodrigues, matricula Siape n°® 3.125.623,
membro. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 507, DE 07 DE ABRIL DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolucdo Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.002518/2025-31, resolve: Art. 1° Constituir a comissédo de avaliacdo de desempenho em estagio probatoério da
servidora CASSIA TENSOL DA SILVA, matricula Siape n°® 1.246.101, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, lotada no Departamento de Ciéncias Exatas e Aplicadas (DECEA), composta pelos servidores: | — Anliy
Natsuyo Nashimoto Sargeant, matricula Siape n° 1.636.996, membro e Presidente da Comisséo; Il — Felipo Bacani,
matricula Siape n° 2.330.814, membro; e Il — Carlos Renato Pontes, matricula Siape n° 1.751.783, membro. Art. 2°
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A)
ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 508, DE 07 DE ABRIL DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolug&o Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.002671/2025-69, resolve: Art. 1° Constituir a comisséo de avaliacdo de desempenho em estagio probatério da
servidora IASSANA MARTINS DA SILVA, matricula Siape n° 1.327.170, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotada no Departamento de Artes (DEART), composta pelos servidores: | — Bruna Christéfaro
Matosinhos, matricula Siape n° 1.843.834, membro e Presidente da Comissao; Il — Neide das Gragas De Souza
Bortolini, matricula Siape n° 2.206.543, membro; e Ill — Hélio Lopes da Silva, matricula Siape n° 2.297.262, membiro.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 509, DE 07 DE ABRIL DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolugdo Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.002556/2025-94, resolve: Art. 1° Constituir a comissado de avaliacdo de desempenho em estagio probatério do
servidor JEFERSON CAMILO SILVA, matricula Siape n°® 3.449.997, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, lotado no Departamento de Matematica (DEMAT), composta pelos servidores: | — Thiago Morais Pinto,
matricula Siape n° 1.804.307, membro e Presidente da Comisséo; Il — Clarissa Rodrigues, matricula Siape n°
2.138.825, membro; e lll — Milton Hércules Guerra de Andrade, matricula Siape n° 0.418.686, membro. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO
DE GESTAO DE PESSOAS.
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PORTARIA PROGEP N° 510, DE 07 DE ABRIL DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolucéo Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.002557/2025-39, resolve: Art. 1° Constituir a comissao de avaliacdo de desempenho em estagio probatério do
servidor ANDRE CODECO DOS SANTOS, matricula Siape n° 1.256.926, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotado no Departamento de Musica (DEMUS), composta pelos servidores: | — Patricia Cardoso
Chaves Pereira, matricula Siape n° 2.942.137, membro e Presidente da Comisséo; Il — Jodo Fortunato Soares de
Quadros Janior, matricula Siape n°® 1.806.075, membro; e Il — Gabriel Geller Xavier, matricula Siape n°® 1.106.209,
membro. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 511, DE 07 DE ABRIL DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolug&do Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.002674/2025-01, resolve: Art. 1° Constituir a comissao de avaliacdo de desempenho em estagio probatério da
servidora IZABELA GALVAOQ, matricula Siape n° 1.034.612, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
lotada no Departamento de Analises Clinicas (DEACL), composta pelos servidores: | — Glenda Nicioli da Silva,
matricula Siape n° 2.062.087, membro e Presidente da Comissao; Il — Thiago Belarmino de Souza, matricula Siape
n° 1.325.636, membro; e Il — Nancy Scardua Binda, matricula Siape n°® 3.055.588, membro. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacdo. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE
GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 512, DE 07 DE ABRIL DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolucdo Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.002770/2025-41, resolve: Art. 1° Constituir a comisséo de avaliacdo de desempenho em estagio probatério da
servidora ANA LUIZA MORAIS SOARES, matricula Siape n® 1.779.019, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotada no Departamento de Estudos Africanos, Afro-Brasileiros e Indigenas (DEABI), composta
pelos servidores: | — Erisvaldo Pereira dos Santos, matricula Siape n°® 2.171.569, membro e Presidente da Comisséo;
Il — Alfredo Nava Sanchez, matricula Siape n° 1.061.311, membro; e Il — Clézio Roberto Gongalves, matricula Siape
n° 2.189.644, membro. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo. Isabela Perucci Esteves dos
Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 513, DE 07 DE ABRIL DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolug&o Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.002773/2025-84, resolve: Art. 1° Constituir a comissdo de avaliacdo de desempenho em estagio probatério da
servidora GABRIELA FASOLO PIVARO, matricula Siape n° 3.450.925, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotada no Departamento de Fisica (DEFIS), composta pelos servidores: | — Melissa Fabiola
Siqueira Savedra, matricula Siape n°® 1.807.310, membro e Presidente da Comisséo; Il — Edson José de Carvalho,
matricula Siape n° 1.733.123, membro; e lll — Gustavo Henrique Costa de Souza, matricula Siape n° 1.648.911,
membro. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 516, DE 08 DE ABRIL DE 2025

O(A) Pré-reitor(a) de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada por meio da Portaria Reitoria n° 64, de 07 de fevereiro de 2024; Considerando o Memorando de
Substituicio COSER/ICSA/REITORIA-UFOP N° 67/2025; RESOLVE: Designar o(a) servidor(a) ALESSANDRA
RIBEIRO DE SOUZA, matricula SIAPE n°2.251.412, para substituir RODRIGO FERNANDES RIBEIRO, matricula
SIAPE n° 3.058.141, na fungdo de COORDENADOR(A) DO CURSO DE SERVICO SOCIAL, por ocasido de férias
regulamentares, no periodo de 14/04/2025 a 03/05/2025, percebendo gratificagdo correspondente a FUC-0001,
salvo em caso de impossibilidade legal de pagamento. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A)
ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.
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PORTARIA PROGEP N° 517, DE 08 DE ABRIL DE 2025
O(A) Pré-reitor(a) de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada por meio da Portaria Reitoria n° 64, de 07 de fevereiro de 2024; Considerando o Memorando de
Substituigdo DECIV/EM/REITORIA-UFOP N° 68/2025; RESOLVE: Designar o(a) servidor(a) FERNANDA SANT ANA
SEABRA, matricula SIAPE n° 1.615.507, para substituir RICARDO ANDRE FIOROTTI PEIXOTO, matricula SIAPE
n°®1.278.292, na funcdo de CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL, por ocasido de férias
regulamentares, no periodo de 14/04/2025 a 25/04/2025, percebendo gratificacdo correspondente a FG1, salvo em
caso de impossibilidade legal de pagamento. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE
GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 518, DE 08 DE ABRIL DE 2025
O(A) Pré-reitor(a) de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada por meio da Portaria Reitoria n° 64, de 07 de fevereiro de 2024; Considerando o Memorando de
Substituicdo CIPHARMA/EF/REITORIA-UFOP N° 69/2025; RESOLVE: Designaro(a) servidor(a) RENATA
CRISTINA REZENDE MACEDO DO NASCIMENTO, matricula SIAPE n° 3.057.556, para substituir ANDRE LUIS
MORAIS RUELA, matricula SIAPE n° 1.321.625, na funcdo de COORDENADOR(A) DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM CIENCIAS FARMACEUTICAS, por ocasido de férias regulamentares, no periodo
de 15/04/2025 a 02/05/2025, percebendo gratificacdo correspondente a FUC-0001, salvo em caso de
impossibilidade legal de pagamento. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO
DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 519, DE 08 DE abril DE 2025
A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolucdo Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.001325/2025-63, resolve:mArt. 1° Constituir a comissdo de avaliacdo de desempenho em estagio probatorio
do servidor JOAO PEDRO TORREZANI MARTINS HIPPERTT, matricula Siape n® 1.321.835, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, lotado no Departamento de Geologia (DEGEO), composta pelos servidores:
| — Emilio Evo Magro Correa Urbano, matricula Siape n°® 3.241.660, membro e Presidente da Comisséao;
Il — Maximiliano de Souza Martins, matricula Siape n°® 1.764.088, membro; e Il — Barbara Abreu Matos, matricula
Siape n° 3.159.127, membro. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo. Isabela Perucci Esteves
dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 520, DE 08 DE abril DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolug&o Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.001351/2025-91, resolve: Art. 1° Constituir a comissédo de avaliacdo de desempenho em estagio probatério do
servidor LUIZ FERNANDES DUTRA, matricula Siape n° 3.446.523, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, lotado no Departamento de Geologia (DEGEQO), composta pelos servidores: | — Ricardo Augusto Scholz
Cipriano, matricula Siape n°® 1.788.220, membro e Presidente da Comisséo; Il — Maximiliano de Souza Martins,
matricula Siape n° 1.764.088, membro; e Ill — Luis Anténio Bortolaia, matricula Siape n° 1.961.907, membro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 521, DE 08 DE abril DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolugéo Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.001663/2025-03, resolve: Art. 1° Constituir a comissado de avaliacdo de desempenho em estagio probatério do
servidor FILIPE ALTOE TEMPORIM, matricula Siape n° 1.300.930, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, lotado no Departamento de Geologia (DEGEQO), composta pelos servidores: | — Maria Eugénia Silva de
Souza, matricula Siape n° 1.337.118, membro e Presidente da Comisséo; Il — Fernanda Alves de Brito Bueno,
matricula Siape n° 2.054.068, membro; e Ill — Washington Luis Vieira da Silva, matricula Siape n° 2.534.737,
membro. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.
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PORTARIA PROGEP N° 522, DE 08 DE abril DE 2025
A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolucéo Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.002461/2025-71, resolve: Art. 1° Constituir a comissao de avaliacdo de desempenho em estagio probatério da
servidora MONICA PESSOA NEVES, matricula Siape n® 1.226.377, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, lotada no Departamento de Geologia (DEGEO), composta pelos servidores: | — Raquel Franco Cassino,
matricula Siape n°® 3.622.402, membro e Presidente da Comissdo; Il — Lucas Pereira Ledo, matricula Siape n°
3.209.686, membro; e Il — Rita de Cassia Pedrosa Santos, matricula Siape n° 1.908.088, membro. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacao. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO
DE GESTAO DE PESSOAS.
PORTARIA PROGEP N° 523, DE 08 DE abril DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolucdo Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.002464/2025-12, resolve: Art. 1° Constituir a comissao de avaliacdo de desempenho em estagio probatério da
servidora FRANCIELLE CAMARA NOGUEIRA, matricula Siape n° 1.998.978, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotada no Departamento de Engenharia de Minas (DEMIN), composta pelos servidores:
| — José Fernando Miranda, matricula Siape n°® 3.176.319, membro e Presidente da Comissao; Il — Carlos Alberto
Pereira, matricula Siape n°® 0.418.017, membro; e Il — Paula Cibely Alves Flausino, matricula Siape n° 2.141.705,
membro. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 524, DE 08 DE abril DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolucdo Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.002480/2025-05, resolve: Art. 1° Constituir a comisséo de avaliacdo de desempenho em estagio probatério do
servidor CAIO MEIRA AMARAL DA LUZ, matricula Siape n° 1.335.099, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotado no Departamento de Engenharia Controle e Automacdo (DECAT), composta pelos
servidores: | — Luciana Gomes Castanheira, matricula Siape n°® 1.728.710, membro e Presidente da Comissao;
Il — Paulo Marcos de Barros Monteiro, matricula Siape n°® 0.417.910, membro; e Ill — Christiano Ottoni Carvalho,
matricula Siape n° 1.149.208, membro. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo. Isabela
Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 525, DE 08 DE abril DE 2025
A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolug&o Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.002482/2025-96, resolve: Art. 1° Constituir a comisséo de avaliacdo de desempenho em estagio probatério da
servidora JANE KELLY DANTAS BARBOSA, matricula Siape n° 1.221.028, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotadano Departamento de Engenharia de Produgdo, Administracdo e Economia
(DEPRO), composta pelos servidores: | — Bruna de Fatima Pedrosa Guedes Flausino, matricula Siape n°® 2.611.023,
membro e Presidente da Comissao; Il — Anténio Francisco Neto, matricula Siape n° 1.541.853, membro; e
IIl — Barbara Cristina Mendanha Reis, matricula Siape n° 1.236.656, membro. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE
PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 526, DE 08 DE abril DE 2025
O Pro-Reitor Adjunto de Gestéo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que |he
foi delegada através da Portaria Reitoria n° 64, de 07/02/2024 considerando o Processo n° 23109.004658/2025-44,
RESOLVE: Autorizar o afastamento integral do servidor ALAN NOVAES ALCON, matricula SIAPE n° 3.270.306,
lotado n Auditoria interna, para cursar doutorado na Universidade Federal de Vigosa, no periodo de 11/04/2025 a
06/03/2029. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 527, DE 08 DE abril DE 2025
O Pro-Reitor Adjunto de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que |lhe
foi delegada através da Portaria Reitoria n° 64, de 07/02/2024 considerando o Processo n°® 23109.004661/2025-68,
RESOLVE: Autorizar o afastamento integral do servidor MARCELO LOURES DOS SANTOS, matricula SIAPE n°
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1.220.027, lotado no Departamento de Educacao, para cursar pds-doutorado no Programa de PoOs-Graduagdo em
Educacdo, na Universidade Federal de Minas Gerais, no periodo de 20/05/2025 a 19/05/2026. Isabela Perucci
Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 528, DE 08 DE abril DE 2025
O Pro-Reitor Adjunto de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe
foi delegada através da Portaria Reitoria n° 64, de 07/02/2024 considerando o Processo n® 23109.004663/2025-57,
RESOLVE: Autorizar o afastamento integral do servidor MARCELO SANTOS DE ABREU, matricula SIAPE n°
1.439.147, lotado no Departamento de Historia, para cursar pés-doutorado no Museu da inconfidéncia/Universidade
de Brasilia, no periodo de 30/04/2025 a 05/10/2025. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A)
ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 529, DE 08 DE abril DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolucdo Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.001661/2025-14, resolve: Art. 1° Constituir a comissao de avaliacdo de desempenho em estagio probatério do
servidor DANIEL FRANCISCO MARTINS DE SOUSA, matricula Siape n°® 1.286.059, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, lotado no Departamento de Geologia (DEGEO), composta pelos servidores: | — Glaucia
Nascimento Queiroga, matricula Siape n° 1.798.100, membro e Presidente da Comisséo; Il — Maximiliano de Souza
Martins, matricula Siape n°® 1.764.088, membro; e Ill — Felipe de Campos Loch, matricula Siape n° 1.391.915,
membro. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 530, DE 09 DE abril DE 2025
O(A) Pré-reitor(a) de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada por meio da Portaria Reitoria n°® 64, de 07 de fevereiro de 2024; Considerando o Memorando de
Substituicdo DEACL/EF/REITORIA-UFOP N° 71/2025; RESOLVE: Designar o(a) servidor(a) ANGELICA ALVES
LIMA, matricula SIAPE n°2.300.626, para substituir THHAGO MAGALHAES GOUVEA, matricula SIAPE
n®2.318.857, na funcdo de CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ANALISES CLINICAS, por ocasido de férias
regulamentares, no periodo de 08/04/2025 a 17/04/2025, percebendo gratificacdo correspondente a FG1, salvo em
caso de impossibilidade legal de pagamento. Paulo Fernando Teixeira de Camargo, PRO-REITOR(A) DE GESTAO
DE PESSOAS.
PORTARIA PROGEP N° 531, DE 09 DE ABRIL DE 2025

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo
em vista o disposto no art. 12 da Resolug&o Cuni n° 1.480, de 18 de abril de 2013, e o inteiro teor do processo SEI n°
23109.002479/2025-72, resolve: Art. 1° Constituir a comisséo de avaliacdo de desempenho em estagio probatério da
servidora KARLLA KAMYLLA PASSOS DOS SANTOS, matricula Siape n° 1.236.841, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, lotada no Departamento de Museologia (DEMUL), composta pelos servidores:
| — Gilson Anténio Nunes, matricula Siape n° 6.272.862, membro e Presidente da Comisséo; Il — Ana Cristina
Audebert Ramos de Oliveira, matricula Siape n° 1.551.608, membro; e Ill — Carolina Lescura de Carvalho Castro

Volta, matricula Siape n° 1.812.934, membro. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do.
Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 533, DE 09 DE abril DE 2025

A Pro-reitora Adjunta de Gestéo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que |he
foi delegada por meio da Portaria Reitoria n® 64, de 07/02/2024; considerando - o disposto no artigo 207, caput, da
Lei n® 8.112/90; - o disposto no artigo 2° do Decreto n° 6.690/2008; - o processo SEI n°® 23109.004785/2025-43;
Resolve: Art. 1° - Conceder, a partir de 06 de abril de 2025, 120 (cento e vinte) dias de licenca maternidade a
servidora TAMARA DAIANE DE SOUZA, matricula SIAPE n° 1.031.463, ocupante do cargo de PROFESSOR DE
MAGISTERIO SUPERIOR, lotada no DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA. Art. 2° - Prorrogar por mais 60
(sessenta) dias a licenca maternidade concedida no artigo anterior. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.
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PORTARIA PROGEP N° 534, DE 09 DE abril DE 2025

A Pro-reitora Adjunta de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe
foi delegada por meio da Portaria Reitoria n® 64, de 07/02/2024, considerando o disposto na Lei 9.608/1998, a
Regulamentac@o do Trabalho Voluntario na UFOP, objeto do Processo Interno n.° 23109.004501/2015-47 e o
processo N° 23109.004620/2025-71, Resolve: Art. 1° - Autorizar Davidson Paulo Azevedo Oliveira, CPF n.0 *** **x,
336-55, a realizar trabalho voluntario, no no Programa de Pds-Graduacdo em Educacao Matematica — PPGEDMAT /
UFOP, sob a supervisdo e acompanhamento do Prof. Frederico da Silva Reis, matricula SIAPE n.° 0.418.997, no
periodo 17 de margo de 2025 a 16 de margo de 2027, conforme Termo de Adesdo para Trabalho Voluntario de 17
de margo de 2025. Art.2°- Encerrado o trabalho voluntario, a PROGEP/UFOP devera ser imediatamente comunicada
pelo setor por meio de oficio, que devera conter ainda um Relatério Final das atividades desenvolvidas pelo
voluntario. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 535, DE 10 DE ABRIL DE 2025

O Pro-Reitor de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que |Ihe foi
concedida através da Portaria n® 540, de 05/08/1994, Considerando: O Decreto 1.590, de 10 de agosto de 1995; O
Decreto 4.836, de 09 de setembro de 2003; A Resolucdo CUNI n° 1.490, de 24 de maio de 2013; O Processo interno
n°® 23109.003036/2022-56; RESOLVE: Art. 1° SUSPENDER, a partir de 10 de abril de 2025, a flexibilizagdo de
jornada de trabalho do servidor do quadro pessoal Técnico-Administrativo em Educacdo abaixo relacionado,
lotado na Coordenadoria de Projetos de Infraestrutura, mediante pedido dos servidores e chefia do setor. Art 2°0O
descumprimento das normas estabelecidas na resolugcdo CUNI 1.490 e em seu anexo submetera o servidor e a
chefia imediata ao disposto no Titulo V da lei 8.112/1990. Paragrafo Unico. A responsabilidade para observacédo do
cumprimento dos requisitos estabelecidos nos Decretos n® 1.590/1995 e n° 4.836/2003 sera da chefia imediata do
servidor.

SIAPE NOME CARGO
1.041.731 NEYMAR CAMOES DE MOURA ENGENHEIRO - AREA
2.178.450 PAULO EDUARDO PINTO VIANA ENGENHEIRO - AREA

Paulo Fernando Teixeira de Camargo, PRO-REITOR(A) DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 537, DE 10 DE ABRIL DE 2025

A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada por meio da Portaria Reitoria n® 130, de 20/02/2025 considerando: Considerando a Resolugdo CUNI
925, de 19 de agosto de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016, Considerando o
processo interno n° 23109.003552/2022-81, R E S O L V E: Conceder, para fins de participacdo em curso de
educacdo formal, jornada de trabalho de trinta horas semanais, no periodo de 10/03/2025 a 09/09/2025, ao
servidor HEITOR VIEIRA DAMASO, Siape n° 2.230.553, ocupante do cargo de TECNICO EM ELETROMECANICA,
lotado no DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA METALURGICA E DE MATERIAIS (DEMET). Isabela Perucci
Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 538, DE 10 DE ABRIL DE 2025

O Pré-Reitor Adjunto de Gestado de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe
foi delegada através da Portaria Reitoria n°® 64, de 07/02/2024 considerando: O Processo n° 23109.004668/2025-80,
O Inciso Il, do Art. 25, do Decreto 9.991/2019, RESOLVE: Autorizar a Licenca para Capacitacdo a servidora IVANA
PERUCCI ESTEVES DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 1.811.008, lotada na Coordenadoria de Projetos de
Infraestrutura, para cursar doutorado no Nucleo de Pds-graduacdo em Arquitetura e Urbanismo, da Universidade
Federal de Minas Gerais, no periodo de 01/05/2025 a 27/06/2025. Paulo Fernando Teixeira de Camargo, PRO-
REITOR(A) DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 536, DE 10 DE ABRIL DE 2025
O Pro-Reitor Adjunto de Gestéo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe
foi delegada através da Portaria Reitoria n° 64, de 07/02/2024 considerando o Processo n° 23109.010602/2023-67,
RESOLVE: Autorizar a prorrogacéo do afastamento integral do servidor VICTOR HUGO GOMES ALBINO, matricula
SIAPE n° 1.082.070, lotado no Departamento de Engenharia Urbana, para cursar Doutorado, na Universidade
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Federal de Ouro Preto, no periodo de 05/05/2025 a 31/08/2025. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-
REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 539, DE 11 DE ABRIL DE 2025

O(A) Pré-reitor(a) de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada por meio da Portaria Reitoria n° 64, de 07 de fevereiro de 2024; Considerando o Memorando de
Substituicio COFAR/EF/REITORIA-UFOP N° 75/2025; RESOLVE: Designar o(a) servidor(a) NANCY SCARDUA
BINDA, matricula SIAPE n° 3.055.588, para substituir CARMEN APARECIDA DE PAULA, matricula SIAPE
n° 1.249.523, na fungdo de COORDENADOR(A) DO CURSO DE FARMACIA, por ocasido de férias regulamentares,
no periodo de 02/04/2025 a 15/04/2025, percebendo gratificacdo correspondente a FUC-0001, salvo em caso de
impossibilidade legal de pagamento. Paulo Fernando Teixeira de Camargo, PRO-REITOR(A) DE GESTAO DE
PESSOAS.

Atos da Pré-reitoria de Financas - PROF

PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 45/2025, DE 07 DE abril DE 2025
O PRO-REITOR DE FINANCAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso das atribuicdes legais
gue Ihe foram conferidas pela Portaria Reitoria n® 126, de 20 de fevereiro de 2025, e de acordo com 0 previsto no
Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e com a Instrugdo Normativa n°® 05, de 26 de Maio de 2017;
RESOLVE: Art. 1° Designar a servidora HELENA GALDINA BEZERRA PORFIRIO, SIAPE n°® 1.25**%* para
acompanhar e fiscalizar, como gestora, a execucdo do Contrato n°® 026/2022, celebrado entre a UNIVERSIDADE
FEDERAL DE OURO PRETO e a empresa MINHA BIBLIOTECA LTDA, CNPJ n° 13.183.749/0001-63, Processo SEI
UFOP n° 23109.009486/2022-52, Inexigibilidade de Licitacdo n° 016/2022, que tem como objeto a contratacdo de
empresa especializada para fornecimento de acesso digital, 11.724 licencas, através de Plataforma de livros on-line
a Universidade Federal de Ouro Preto pelo periodo de 24 meses. Art. 2° Designar a servidora LUCIANA DE
OLIVEIRA, SIAPE n° 1.93**** para acompanhar e fiscalizar, como gestora substituta, a execucdo do contrato nas
auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular. Art. 3° Designar o servidor LEONARDO PENA
TESTASICCA, SIAPE n° 1.8*** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico, a execucdo do contrato.
Art. 4° Vigéncia do contrato a partir de 01 de fevereiro de 2023. Art. 5° Tornar sem efeito a PORTARIA
PROF/REITORIA-UFOP N° 34/2024, de 15 de agosto de 2024, a partir desta data. Art. 6° Os procedimentos
relacionados a gestdo contratual deverdo obedecer ao disposto no anexo | dessa Portaria e demais clausulas
dispostas no Termo de Contrato. Thiago Augusto de Oliveira Silva, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.
Anexo |

DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS - Conforme disposto no Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestédo - Instrucdo Normativa n° 05/2017. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucéo
contratual sdo o conjunto de ac¢des que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela
Administracdo para os servicos contratados, verificar a regularidade das obrigacdes previdenciérias, fiscais e
trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentagéo pertinente ao
setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos & repactuacdo, alteracdo, reequilibrio,
prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sangfes, extincdo dos contratos, dentre outras, com vista a
assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solugéo de problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017
— MPDG). 1. DEFINICOES. Gestor: servidor nomeado, através de portaria especifica, para coordenar as atividades
de acompanhamento da execuc¢do do contrato. Assim sendo, deve agir de forma proativa e preventiva, observar o
cumprimento, pela contratada, das regras previstas no instrumento contratual e, ainda, buscar os resultados
esperados. Gestor substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao gestor do contrato, para garantir que
ndo ocorra descontinuidade da gestdo contratual. Fiscal técnico: servidor nomeado, através de portaria especifica,
para atuar na fiscalizacdo técnica do contrato, acompanhando sua execucdo, sob coordenacdo do gestor do
contrato. Fiscal técnico substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal técnico do contrato, para
garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do contrato. Fiscal administrativo: servidor nomeado,
através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo administrativa do contrato com regime de dedicacao
exclusiva de méao de obra, acompanhando sua execugdo, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal
administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal administrativo do contrato, para
garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do contrato. Contratos.gov.br: sistema utilizado para a
gestdo contratual. Apds a emissdo da Portaria de nomeacao, cada gestor e fiscal de contrato receberd uma senha
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por e-mail para acesso ao Sistema. 2. DAS ATRIBUICOES: 2.1 Do gestor: 2.2.1 Coordenacdo das atividades
relacionadas a fiscalizagao técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios
a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentacao pertinente ao setor de contratos para formalizacao
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacédo, alteracao, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicacdo de sancbes, extincdo dos contratos, dentre outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.1.2 Registro do
Instrumento de Cobranca no Sistema de Contratos, conforme instru¢cdes da PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N°
48/2023, de 20 de novembro de 2023, e material de apoio disponibilizado no link: https://csu.dof.ufop.br/fiscalizagéo.
2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execucdo do contrato com o objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a
guantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no edital da licitacdo e contrato. Atua sob coordenacdo do gestor, dando
suporte técnico as decisdes administrativas a serem tomadas por este (art. 40, Il, IN 05/2017 — MPDG). 2.3 Do fiscal
administrativo: acompanhar os aspectos administrativos da execucdo dos servicos nos contratos com regime de
dedicacao exclusiva de méo de obra quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto
as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento (art. 40, Ill, IN 05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO
LEGAL: As atividades de gestéo e fiscalizagdo dos contratos administrativos séo previstas na Instrucdo Normativa n°
05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, que dispde sobre as regras e
diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos sob o regime de execucdo indireta no ambito da
Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional. Thiago Augusto de Oliveira Silva, PRO-REITOR(A)
DE FINANCAS.
PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 46/2025, DE 07 DE abril DE 2025
O PRO-REITOR DE FINANCAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso das atribuigbes legais
gue Ihe foram conferidas pela Portaria Reitoria n® 126, de 20 de fevereiro de 2025, e de acordo com 0 previsto no
Art. 117 da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021; no Decreto n° 11.246, de 27 de outubro de 2022; e na Instrucéo
Normativa n® 05, de 26 de maio de 2017; RESOLVE: Art. 1° Designar a servidora LUCIANA DE OLIVEIRA, SIAPE
n® 1.93*** para acompanhar e fiscalizar, como gestora, a execucdo do Contrato n°® 014/2024, celebrado entre
a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e a empresa ARVORE DE LIVROS COMERCIO, DISTRIBUICAO
E SERVICOS S/A, CNPJn° 19.004.863/0001-65, Processo SEI UFOP n° 23109.007832/2024-20, Dispensa de
Licitacdo n. 011/2024, que tem como objeto a contratacdo de servicos comuns de acesso a biblioteca digital de livros
literarios e banca de revistas e jornais. Art. 2° Designar o servidor ELTON FERREIRA DE MATTOS, SIAPE n°
1.75*** para acompanhar e fiscalizar, como gestor substituto, a execu¢do do contrato nas auséncias e nos
impedimentos eventuais e regulamentares do titular. Art. 3° Designar o servidor LEONARDO PENA
TESTASICCA, SIAPE n° 1.82**** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico, a execucdo do contrato.
Art. 4° Designar a servidora HELENA GALDINA BEZERRA PORFIRIO, SIAPE n°® 1.25*** para acompanhar e
fiscalizar, como fiscal técnica substituta, a execu¢@o do contrato nas auséncias e nos impedimentos eventuais e
regulamentares do titular. Art. 5° Vigéncia do contrato a partir de 01 de setembro de 2024. Art. 6° Tornar sem efeito a
PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 52/2022, de 09 de novembro de 2022, a partir desta data. Art. 7° Os
procedimentos relacionados a gestdo contratual deverdo obedecer ao disposto no anexo | dessa Portaria e demais
clausulas dispostas no Termo de Contrato. Thiago Augusto de Oliveira Silva, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.
Anexo |

DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS - Conforme disposto no Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestédo - Instrucdo Normativa n° 05/2017. As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execucéo
contratual sdo o conjunto de acdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela
Administracdo para os servicos contratados, verificar a regularidade das obrigacdes previdenciérias, fiscais e
trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentagéo pertinente ao
setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos & repactuacdo, alteracdo, reequilibrio,
prorrogagdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancfes, extingdo dos contratos, dentre outras, com vista a
assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solugéo de problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017
— MPDG). 1. DEFINICOES. Gestor: servidor nomeado, através de portaria especifica, para coordenar as atividades
de acompanhamento da execuc¢do do contrato. Assim sendo, deve agir de forma proativa e preventiva, observar o
cumprimento, pela contratada, das regras previstas no instrumento contratual e, ainda, buscar os resultados
esperados. Gestor substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao gestor do contrato, para garantir que
ndo ocorra descontinuidade da gestdo contratual. Fiscal técnico: servidor nomeado, através de portaria especifica,
para atuar na fiscalizacdo técnica do contrato, acompanhando sua execu¢do, sob coordenacdo do gestor do
contrato. Fiscal técnico substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal técnico do contrato, para
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garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do contrato. Fiscal administrativo: servidor nomeado,
através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo administrativa do contrato com regime de dedicacao
exclusiva de méo de obra, acompanhando sua execucgdo, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal
administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal administrativo do contrato, para
garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do contrato. Contratos.gov.br: sistema utilizado para a
gestdo contratual. Apds a emissdo da Portaria de nomeacéao, cada gestor e fiscal de contrato recebera uma senha
por e-mail para acesso ao Sistema. 2. DAS ATRIBUICOES: 2.1 Do gestor: 2.2.1 Coordenacdo das atividades
relacionadas a fiscalizacao técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios
a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentacao pertinente ao setor de contratos para formalizacao
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracao, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicacdo de sancbes, extincdo dos contratos, dentre outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.1.2 Registro do
Instrumento de Cobranca no Sistema de Contratos, conforme instru¢cdes da PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N°
48/2023, de 20 de novembro de 2023, e material de apoio disponibilizado no link: https://csu.dof.ufop.br/fiscalizag&o.
2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execucdo do contrato com o objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a
guantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigcos estdo compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no edital da licitacdo e contrato. Atua sob coordenacdo do gestor, dando
suporte técnico as decisdes administrativas a serem tomadas por este (art. 40, Il, IN 05/2017 — MPDG). 2.3 Do fiscal
administrativo: acompanhar os aspectos administrativos da execucdo dos servicos nos contratos com regime de
dedicacdo exclusiva de médo de obra quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto
as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO
LEGAL: As atividades de gestéo e fiscalizagdo dos contratos administrativos séo previstas na Instrucdo Normativa n°
05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, que dispde sobre as regras e
diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos sob o regime de execucdo indireta no ambito da
Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional. Thiago Augusto de Oliveira Silva, PRO-REITOR(A)
DE FINANCAS.
PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 47/2025, DE 07 DE abril DE 2025
O PRO-REITOR DE FINANCAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso das atribui¢bes legais
gue Ihe foram conferidas pela Portaria Reitoria n°® 126, de 20 de fevereiro de 2025, e de acordo com o previsto no
Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e com a Instrugdo Normativa n°® 05, de 26 de Maio de 2017;
RESOLVE: Art. 1° Designar a servidora LUCIANA DE OLIVEIRA, SIAPE n° 1.93*.*** para acompanhar e fiscalizar,
como gestora, a execugcdo do Contrato n® 022/2022, celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO
PRETO e a empresa TARGET ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA, CNPJ n° 00.000.028/0001-29, Processo SEI
UFOP n° 23109.005194/2022-41, Pregéo Eletrdnico n°® 008/2022, que tem como objeto a contratacdo de assinatura
para acesso a colecdo completa de normas técnicas Brasileira ABNT (NBR) e Mercosul (AMN). Art. 2° Designar
o servidor ELTON FERREIRA DE MATTOS, SIAPE n° 1.75**%* para acompanhar e fiscalizar, como
gestor substituto, a execucdo do contrato nas auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular.
Art. 3° Designar o servidor LEONARDO PENA TESTASICCA, SIAPE n° 1.82**** para acompanhar e fiscalizar,
como fiscal técnico, a execucdo do contrato. Art. 4° Designar a servidora HELENA GALDINA BEZERRA
PORFIRIO, SIAPE n° 1.25**** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnica substituta, a execu¢éo do contrato
nas auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular. Art. 5° Vigéncia do contrato a partir de 19
de agosto de 2022. Art. 6° Tornar sem efeito a PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 30/2022, de 25 de julho de
2022, a partir desta data. Art. 7° Os procedimentos relacionados a gestdo contratual deverdo obedecer ao disposto
no anexo | dessa Portaria e demais clausulas dispostas no Termo de Contrato. Thiago Augusto de Oliveira
Silva, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.
Anexo |

DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS - Conforme disposto no Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestédo - Instrucdo Normativa n° 05/2017. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucéo
contratual sdo o conjunto de acdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela
Administracdo para os servicos contratados, verificar a regularidade das obrigacbes previdenciérias, fiscais e
trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentacéo pertinente ao
setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteragdo, reequilibrio,
prorrogagdo, pagamento, eventual aplicacdo de sangfes, extincdo dos contratos, dentre outras, com vista a
assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solugéo de problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017
— MPDG). 1. DEFINICOES. Gestor: servidor nomeado, através de portaria especifica, para coordenar as atividades
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de acompanhamento da execuc¢éo do contrato. Assim sendo, deve agir de forma proativa e preventiva, observar o
cumprimento, pela contratada, das regras previstas no instrumento contratual e, ainda, buscar os resultados
esperados. Gestor substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao gestor do contrato, para garantir que
ndo ocorra descontinuidade da gestdo contratual. Fiscal técnico: servidor nomeado, através de portaria especifica,
para atuar na fiscalizacdo técnica do contrato, acompanhando sua execugdo, sob coordenacdo do gestor do
contrato. Fiscal técnico substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal técnico do contrato, para
garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do contrato. Fiscal administrativo: servidor nomeado,
através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo administrativa do contrato com regime de dedicacao
exclusiva de médo de obra, acompanhando sua execu¢do, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal
administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal administrativo do contrato, para
garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizagdo do contrato. Contratos.gov.br: sistema utilizado para a
gestdo contratual. Apds a emissdo da Portaria de nomeacdao, cada gestor e fiscal de contrato receberda uma senha
por e-mail para acesso ao Sistema. 2. DAS ATRIBUICOES: 2.1 Do gestor: 2.2.1 Coordenacdo das atividades
relacionadas a fiscalizacao técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios
a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentacao pertinente ao setor de contratos para formalizacao
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacédo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicacdo de sancbes, extincdo dos contratos, dentre outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.1.2 Registro do
Instrumento de Cobranca no Sistema de Contratos, conforme instru¢cdes da PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N°
48/2023, de 20 de novembro de 2023, e material de apoio disponibilizado no link: https://csu.dof.ufop.br/fiscalizac&o.
2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execucdo do contrato com o objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a
guantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no edital da licitacdo e contrato. Atua sob coordenagcdo do gestor, dando
suporte técnico as decis6es administrativas a serem tomadas por este (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.3 Do fiscal
administrativo: acompanhar os aspectos administrativos da execuc¢do dos servicos nos contratos com regime de
dedicacao exclusiva de mao de obra quanto as obrigacfes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto
as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento (art. 40, Ill, IN 05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO
LEGAL: As atividades de gestéo e fiscalizacdo dos contratos administrativos séo previstas na Instrucdo Normativa n®
05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, que dispde sobre as regras e
diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos sob o regime de execucdo indireta no ambito da
Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional. Thiago Augusto de Oliveira Silva, PRO-REITOR(A)
DE FINANCAS.

Atos da Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - CLC

PORTARIA CLC/PROF/REITORIA-UFOP N° 15, DE 04 DE ABRIL DE 2025
A Coordenadora de LicitagBes e Contratos, Sra. Andressa Silva Schiassi, nomeada pela Portaria Reitoria n® 93, de
18 de margo de 2021, no uso das suas atribuicdes legais conferidas pelo cargo, - Considerando o OFICIO 2661
(0888222), RESOLVE: Art. 1°-Prorrogar o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comissdo nomeada
pela PORTARIA CLC/PROF/REITORIA-UFOP n° 3, de 14 de janeiro de 2025, até o dia 04 de julho de 2025. Art. 2° -
Esta Portaria entre em vigor a partir da data de sua assinatura. Andressa Silva Schiassi, Coordenadora de
LicitagBes e Contratos.

Atos da Pro-reitoria de Graduacédo - PROGRAD

PORTARIA PROGRAD N° 26, DE 04 DE ABRIL DE 2025
Altera a composicdo do Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo do Programa de Educacéo Tutorial (PET) da
UFOP. A Pro-Reitoria de Graduacdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando: O disposto na Portaria MEC N° 343, de 24 de abril de 2013, RESOLVE: Art. 1° Alterar a
composi¢do do Comité Local de Acompanhamento e Avaliagcdo do Programa de Educacao Tutorial (PET), que passa
a funcionar com a seguinte formacao:

Nome Representacdo |Membro INICIO DO MANDATO
Maikon Junior da Silva Nazareth Discente Titular 13/12/2023
Luis Felipe Monteiro Discente Suplente 28/03/2025
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Nome Representagdo |Membro INICIO DO MANDATO
Greiciana Pertence Reis PROEX Titular 25/07/2022
Fabiane Vasconcelos Salume Zimerer PROEX Suplente 27/03/2023
Maria Tereza de Freitas PROGRAD Titular 19/10/2023
Renata Kellen Dias PROGRAD Suplente 10/05/2017
Evandro Marques de Menezes Machado PROPPI Titular 08/08/2024
Vicente Teodoro Anastacio PROPPI Suplente 15/07/2020
Sonia Maria de Figueiredo Tutor Titular 24/03/2023
Orlando David Henrique dos Santos Tutor Titular 04/04/2023
Kathiuga Bertollo Tutor Suplente 08/08/2024
Ana Leticia Pilz de Castro Tutor Suplente 08/08/2024

Art. 2° O representante da Pro-Reitoria de Graduagdo acumulara a funcéo de interlocutor do PET e presidente do
CLAA. Art. 3° O mandato de representantes discentes e tutores, quando titulares, serd de dois anos, prorrogavel por
igual periodo. 81° O tempo de mandato dos atuais membros obedecerd ao disposto no Caput.
§ 22 Membros desligados por tempo de exercicio poderdo retornar ao CLAA ap6s intersticio de dois anos. Art. 4° -
Revoga-se a Portaria PROGRAD n° 66, de 8 de agosto de 2024. Art. 5° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo. Marlice de Oliveira e Nogueira, Pro-Reitora de Graduacao.

Portaria PROGRAD n° 27, DE 09 DE abril DE 2025

Aprova alteracdo curricular para o Curso de Engenharia da Computacdo, grau Bacharelado em Engenharia da
Computacao, campus Jodo Monlevade. A Pré-Reitoria de Graduacdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no
uso das atribuicGes que lhe foram conferidas pela Resolucdo CEPE N° 4.076, considerando: o processo no Sistema
Eletrdnico de Informacdo SEI 23109.003971/2025-65; que as alteracBes propostas representam ajustes
curriculares; que esta mantida a integridade do Projeto Pedagdgico do Curso; que ndo ha necessidade de ampliacédo
do numero de servidores sejam técnicos ou docentes; Que ndo ha aumento de gastos com ampliacdo de espacos
fisicos e de gastos de custeio do curso. RESOLVE: Art.1° - Corrigir o pré-requisito de estagio: de 1500h para 1230
horas, nos termos da Resolugcéo Coec n° 31, para estudantes que ingressaram até o periodo letivo 2023/2. Art.2° -
Corrigir o pré-requisito da disciplina eletiva "Projeto e Andlise de Experimentos" (CSI710) para estudantes
ingressantes a partir do periodo letivo 2024/1, conforme quadro a seguir.

De Para
Banco de Dados | (CSI602) Estatistica e Probabilidade (CEAQ055)

Art.3° - Esta Portaria entra em vigor a partir do segundo semestre letivo de 2025. Marlice de Oliveira e Nogueira, Pro-
Reitora de Graduacéo.

Atos da Pro-reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis - PRACE

PORTARIA PRACE N° 262, DE 10 DE ABRIL DE 2025

O Pré-Reitor de Assuntos Comunitérios e Estudantis da Universidade Federal de Ouro Preto, tendo em vista o
disposto no art. 15 da Resolugdo CUNI n° 73, de 17 de fevereirode 2006, e o teordo OFICIO
CDP/PROGEP/REITORIA-UFOP N° 1519/2025, RESOLVE: Art. 1° Reconstituir a comissdo de avaliacdo de
desempenho em estdgio probatério da servidora ARACELLE TAVEIRA VIEIRA, matricula Siape n°® 3.434.490,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, constituida pela Portaria ICEA/REITORIA n° 05, de 08 de hovembro
de 2024, publicada no Boletim Administrativo da UFOP n° 43, de 08 de novembro de 2024, que passa a ter a
seguinte composicao: Marcelo Dias de Santana, matricula Siape n°® 2.203.499, Coordenador de Saude Comunitéria,
Elizeu Antbnio de Assis, matricula Siape n° 2.037.526, lotado na Coordenadoria de Assuntos Comunitarios e
Estudantis do Icea e Fagner Patricio Lucas, matricula Siape 1.407.918, lotado na Prefeitura Universitaria, com
presidéncia do primeiro. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo. Heber Eustaquio de
Paula, PRO-REITOR(A) DE ASSUNTOS COMUNITARIOS E ESTUDANTIS.
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PORTARIA PRACE N° 263, DE 11 DE ABRIL DE 2025

O Pro-Reitor de Assuntos Comunitarios e Estudantis da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia
que |he foi delegada pela Portaria Reitoria n° 122, de 20 de fevereiro de 2025, RESOLVE: Art. 1° Designar
GABRIELA GUERRA LEAL DE SOUZA, Professora de Magistério Superior, SIAPE n° 1.746.398, FILIPE AUGUSTO
RODRIGUES NEPOMUCENO, Auxiliar em Administracéo, SIAPE n° 2.075.127 e JOSIMAR JONAS DA VICTORIA,
Discente da P6s-Graduagédo, matricula 2024.10603, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissao de
Processo Administrativo Disciplinar, destinada a apurar eventuais responsabilidades administravas constantes no
Processo n° 23109.004510/2025-18, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no
curso do processo. Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comisséo. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Administrativo da UFOP. Heber
Eustaquio de Paula, PRO-REITOR(A) DE ASSUNTOS COMUNITARIOS E ESTUDANTIS.

PORTARIA PRACE N° 264, DE 11 DE ABRIL DE 2025

O Pro-Reitor de Assuntos Comunitarios e Estudantis da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia
gue lhe foi delegada pela Portaria Reitoria n°® 122, de 20 de fevereiro de 2025, RESOLVE: Art. 1° Designar
GERALDO MAGELA GUILHERME ADAO, Técnico em Contabilidade, SIAPE n° 2.419.938, para, em substituicdo ao
membro ADILSON DA SILVA MARTINS, Técnico Administrativo, SIAPE n° 1.721.767, compor a Comissdo de
Sindicancia constituida pela Portaria PRACE n° 187, de 26 de junho de 2024, publicada no Boletim Administrativo n°®
24, de 28 de junho de 2024, alterada pela Portaria PRACE n° 205, de 09 de agosto de 2024, publicada no Boletim
Administrativo n°® 31, de 16 de agosto de 2024, alterada pela Portaria PRACE n° 210, de 20 de agosto de 2024,
publicada no Boletim Administrativo n® 32, de 23 de agosto de 2024, reconduzida pela Portaria PRACE n° 230, de 22
de janeiro de 2025, publicada no Boletim Administrativo n® 03, de 24 de janeiro de 2025, tendo como ultimo ato de
alteracdo a Portaria PRACE n° 253, de 26 de fevereiro de 2025, publicada no Boletim Administrativo n°® 08, de 28 de
fevereiro de 2025, prorrogada pela Portaria PRACE n° 258, de 27 de mar¢co de 2025, publicada no Boletim
Administrativo n® 12, de 27 de marco de 2025, destinada a apurar os fatos constantes do Processo n°
23109.006325/2024-79. Art. 2° Convalidar todos os atos praticados até a presente data. Art. 3° Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicacdo. Heber Eustaquio de Paula, PRO-REITOR(A) DE ASSUNTOS COMUNITARIOS
E ESTUDANTIS.

Atos do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais- ICHS

PORTARIA ICHS/UFOP N° 01 - de 08 de abril de 2025

O Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas
atribuicdes que Ihe foram delegadas através da PORTARIA REITORIA N° 388, DE 29 DE JUNHO DE 2022,
considerando: - As indicacBes feitas pelos Departamentos do ICHS; RESOLVE: Art. 1° - Constituir uma Comissao
responsavel pela discussdo dos procedimentos relativos ao pedido de Extraordinario Aproveitamento, conforme a
Resolucdo CEPE N° 1.986, a ser formada pelos seguintes docentes: Daniel Abud Seabra Matos, representante do
Departamento de Educacao, Daniel Wanderson Ferreira, representante do Departamento de Histéria e Victor Luiz da
Rosa, do Departamento de Letras. Art. 2° - A comissao devera elaborar e apresentar uma proposta na reunido do
Conselho do ICHS, agendada para o dia 28 de maio de 2025, para que, posteriormente, essa proposta seja
encaminhada ao Conselho de Graduagdo - CONGRAD/UFOP. Mateus Henrique de Faria Pereira, Diretor do
Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais - ICHS

PORTARIA ICHS/UFOP N° 02 - de 09 de abril de 2025
O Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas
atribuicdes que Ihe foram delegadas através da PORTARIA REITORIA N° 388, DE 29 DE JUNHO DE 2022,
considerando: - A indicacdo feita pela Diretoria do ICHS; RESOLVE: Art. 1° - Nomear a servidora técnico-
administrativa Vanessa Cotta Silveira Machado para o cargo de Coordenadora do Nucleo Integrado de Ciéncias
Humanas (NICH) do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais (ICHS), com mandato de dois anos, a contar da
presente data. Mateus Henrique de Faria Pereira, Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais — ICHS.
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PORTARIA ICHS/UFOP N° 03— de 09 de abril de 2025
O Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas
atribuicdes que Ihe foram delegadas através da PORTARIA REITORIA N° 388, DE 29 DE JUNHO DE 2022,
considerando: - O disposto no art. 4° da Resolugédo CEPE 4450, de 29 de abril de 2011; o email do COHIS/ICHS de
07/04/2025; RESOLVE: Art. 1° - Reconstituir o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Historia
Licenciatura, que passa a ser formado pelos seguintes docentes:

NDE do curso de Histéria Licenciatura

Membros Mandatos

Alvaro de Araujo Antunes (reconduc&o) 27/11/2024 a 26/11/2027
Daniel Ferreira Wanderson (reconducéo) 27/11/2024 a 26/11/2027
Jefferson José Queler 03/08/2022 a 02/08/2025
Luisa Rauter Pereira (presidente) 02/04/2025 a 01/04/2028
Marco Anténio Silveira (reconducéo) 13/04/2025 a 12/04/2028

Mateus Henrique de Faria Pereira, Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais — ICHS.

PORTARIA ICHS/UFOP N° 04— de 09 de abril de 2025
O Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas
atribuicdes que lhe foram delegadas através da PORTARIA REITORIA N° 388, DE 29 DE JUNHO DE 2022,
considerando: - O disposto no art. 4° da Resolugdo CEPE 4450, de 29 de abril de 2011; o email do COHIS/ICHS de
07/04/2025; RESOLVE: Art. 1° - Reconstituir o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Historia
Bacharelado, que passa a ser formado pelos seguintes docentes:

NDE Historia Bacharelado

Membros Mandatos

Alvaro de Araujo Antunes (reconduc&o) 27/11/2024 a 26/11/2027
Daniel Ferreira Wanderson (reconducéo) 27/11/2024 a 26/11/2027
Jefferson José Queler (presidente) 02/04/2025 a 01/04/2028
Luisa Rauter Pereira 27/11/2024 a 26/11/2027
Marco Anténio Silveira (reconducéo) 13/04/2025 a 12/04/2028

Mateus Henrique de Faria Pereira, Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais — ICHS.

PORTARIA ICHS/UFOP N° 05— de 09 de abril de 2025
O Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas
atribuicdes que Ihe foram delegadas através da PORTARIA REITORIA N° 388, DE 29 DE JUNHO DE 2022,
considerando: - O disposto no art. 4° da Resolu¢cdo CEPE 4450, de 29 de abril de 2011; o email do COLET/ICHS de
07/04/2025; RESOLVE: Art. 1° - Reconstituir o Nacleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Letras Traducéo,
gue passa a ser formado pelos seguintes docentes:

Membros Mandatos

Prof. Dr. Adail Sebastido Rodrigues Junior (reconducao) 16/06/2023 a 15/06/2026
Prof. Dr. Fabio César Montanheiro (reconducéo) 16/06/2023 a 15/06/2026
Prof. Dr. Giacomo do Patrocinio Figueredo( reconducéo) 16/06/2023 a 15/06/2026
Prof. Dr. José Luiz Vila Real Goncgalves (reconducéo) 16/06/2023 a 15/06/2026
Profa Dra. Dayse Miranda Garcia 28/01/2025 a 27/01/2028

Mateus Henrique de Faria Pereira, Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais — ICHS.
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Atos do Instituto de Filosofia, Artes e Cultura - IFAC

PORTARIA IFAC/REITORIA-UFOP N° I[FAC N° 5/2025, DE 02 DE ABRIL DE 2025

O Diretor do Instituto de Filosofia, Artes e Cultura, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pela PORTARIA
REITORIA N° 806, de 18 de dezembro de 2023: CONSIDERANDO: A documentacdo relativa ao Processo SEI
UFOP n° 23109.011605/2024-07; O disposto no art. 15 da Resolu¢cdo CUNI n°® 733/2006. A substituicdo de membro
da comissédo, tendo em vista a mudanca de chefia de departamento no Departamento de Musica/lFAC, conforme a
PORTARIA REITORIAN° 215, de19 de margco de 2025; RESOLVE: ART. 1° Tornar sem efeito a
Portaria IFAC/REITORIA-UFOP N° 3/2024, de 10 de outubro de 2024; ART. 2°. Substituir o servidor docente Victor
Melo Vale pelo servidor docente Tabajara Sant'anna Belo, atual Chefe do Departamento de Musica; ART. 3°. A
Comissdo de Avaliagdo de Desempenho em Estagio Probatério do servidor CARLOS HENRIQUE JARDIM
CHIARELLI, SIAPE: 3.429.705, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado no Departamento de
Musica (DEMUS/IFAC), sera composta pelos servidores Tabajara Santanna Belo, matricula SIAPE
n° 2.474.077, Fabio Luiz Martins da Silva, matricula SIAPE n° 1.096.486, e Marcelo Henrique Tavares Gomes,
matricula SIAPE: 1.893.403. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo. Frederick Magalhaes
Hunzicker, DIRETOR(A) DO INSTITUTO DE FILOSOFIA, ARTES E CULTURA.

Atos da Escola de Minas - EM

Portaria EM/REITORIA-UFOP N° 14/2025, DE 09 DE abril DE 2025

O Diretor da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas
pela Portaria Reitoria N° 601, de 26 de outubro de 2021, pela Resolucdo Cuni 2459 e pela Resolugdo Cuni 2460, em
cumprimento ao disposto na Resolucdo CEPE n° 4.450, que criou o Nucleo Docente Estruturante, RESOLVE: Art. 1°
Designar as docentes NAYARA APARECIDA NERES DA SILVA e MARINA DE MEDEIROS MACHADO como
representantes titular e suplente, respectivamente, da Escola de Minas no Comité de Atividades Académicas. Art. 2°
O mandato das representantes tera inicio em 5 de maio de 2025, data de inicio do semestre letivo 2025/1. Art. 3°
Esta portaria entra em vigor na data. JOSE ALBERTO NAVES COCOTA JUNIOR, Diretor.

Atos do Centro de Educacao Aberta e a Distancia - CEAD

PORTARIA CEAD/UFOP N.° 008 de 01 de abril de 2025.
A Diretora do Centro de Educacdo Aberta e a Distancia da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 13, alinea e, da Resolucdo n. 806, de 15 de fevereiro de 2007, do Conselho
Universitario desta Universidade e da Portaria Reitoria N° 525 de 05 de setembro de 2023. Considerando o Processo
SEI n° 23109.002917/2025-01; Atendendo a solicitago feita por meio do OFICIO PROGRAD/REITORIA-UFOP N°
1749/2025, de 10 de marcgo de 2025, RESOLVE: Art. 1° Designar, o docente Hércules Tolédo Corréa, como membro
titular, para representar esta unidade académica no Comité de Atividades Académicas. Art. 2° O mandato do
representante tera inicio em 5 de maio de 2025, data de inicio do semestre letivo 2025/1. Art. 3° Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacdo. Kétia Gardénia Henrigue da Rocha, Diretora do Centro de Educacao Aberta e a
Distancia/UFOP.
PORTARIA CEAD/UFOP N.° 009 de 01 de abril de 2025.

A Diretora do Centro de Educacdo Aberta e a Distancia da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 13, alinea e, da Resolucdo n. 806, de 15 de fevereiro de 2007, do Conselho
Universitario desta Universidade e da Portaria Reitoria N° 525 de 05 de setembro de 2023. Considerando o Processo
SEI n° 23109.002917/2025-01; Atendendo a solicitago feita por meio do OFICIO PROGRAD/REITORIA-UFOP N°
1749/2025, de 10 de mar¢co de 2025. RESOLVE: Art. 1° Designar, a docente Mirian Assumpg¢éo de Lima, como
membro suplente, para representar esta unidade académica no Comité de Atividades Académicas. Art. 2° O
mandato da representante tera inicio em 5 de maio de 2025, data de inicio do semestre letivo 2025/1. Art. 3° Esta
portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Kétia Gardénia Henrique da Rocha, Diretora do Centro de
Educacédo Aberta e a Distancia/UFOP.
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PORTARIA CEAD/UFOP N.° 010 de 10 de abril de 2025.

A Diretora do Centro de Educacdo Aberta e a Distancia da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 13, alinea e, da Resolugdo n. 806, de 15 de fevereiro de 2007, do Conselho
Universitario desta Universidade e da Portaria Reitoria N° 525 de 05 de setembro de 2023. RESOLVE: Designar, a
partir de 08 de abril de 2025, os profissionais citados a seguir como os membros representantes no Conselho
Departamental do Centro de Educacédo Aberta e a Distancia — CEAD, pelo periodo de 02 (dois) anos.Membros
titulares: Getulio Alves de Souza Matos - SIAPE: 1.310.565 - Representante dos docentes do Departamento de
Gestao Publica — DEGEP; Gilberto Correa Mota - SIAPE: 1.727.790 - Representante dos servidores técnicos
administrativos; Jorge Luis Costa - SIAPE: 1.716.138 - Representante dos docentes do Departamento de Educacao
e Tecnologias — DEETE. Membros suplentes: Guilherme José Anselmo Moreira - SIAPE: 1.962.485 - Representante
dos servidores técnicos administrativos Hércules Toledo Corréa - SIAPE: 0.316.979 - Representante dos docentes
do Departamento de Educacdo e Tecnologias — DEETE; Mirian Assumpc¢do e Lima - SIAPE: 1.838.761 -
Representante dos docentes do Departamento de Gestdo Publica — DEGEP Katia Gardénia Henrique da Rocha,
Diretora do Centro de Educac¢éo Aberta e a Distancia/UFOP.

Atos do Sistema de Bibliotecas e Informacao - SISBIN

PORTARIA SISBIN N° 3, DE 22 DE JANEIRO DE 2025

A Diretora do Sistema de Bibliotecas e Informagédo da Universidade Federal de Ouro Preto, Gracilene Maria de
Carvalho, no uso de suas atribuicfes legais, conferidas pela Portaria Reitoria N° 2057, de 27 de agosto de 2018,
publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de setembro de 2018, RESOLVE: Art. 1° - Recompor o "Grupo de
Trabalho Autoridades" com os objetivos de finalizar o manual de cadastro e controle de autoridades do SISBIN a ser
utilizado pelos bibliotecarios do sistema e cadastrar as autoridades solicitadas. Art. 2° - Desighar as servidoras
Cristiane Maria da Silva - SIAPE 1.399.488, Eliane Apolinario Vieira Avelar - SIAPE 3.432.162, Flavia Cristina Miguel
Reis -SIAPE 1 648.090, Luciana Matias Felicio Soares - SIAPE 1 648.092, Michelle Karina Assuncao Costa - SIAPE
1.894.964 e Sonia Marcelino - SIAPE 1.827.594 para a composi¢cdo do grupo. Art. 3° - A servidora Michelle Karina
Assuncdo Costa - SIAPE 1.894.964 atuara como presidente do grupo de trabalho. Art. 4° - A servidora Eliane
Apolinario Vieira Avelar - SIAPE 3.432.162 atuard como secretéria do grupo de trabalho. Art. 5° - Os membros terdo
0 prazo de 01 ano, a contar de 01/11/2024, para o desenvolvimento dos trabalhos. Gracilene Maria de Carvalho,
DIRETOR(A) DE BIBLIOTECAS E INFORMACAO.

PORTARIA SISBIN N° 4, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025

A Diretora do Sistema de Bibliotecas e Informag&o da Universidade Federal de Ouro Preto, Gracilene Maria de
Carvalho, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria Reitoria N° 2057, de 27 de agosto de 2018,
publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de setembro de 2018, RESOLVE: Art. 1° - Delegar a presidéncia do
grupo "Grupo de Trabalho Autoridades”, definido pela PORTARIA SISBIN N° 3 DE 22 DE JANEIRO DE 2025, a
servidora Flavia Cristina Miguel Reis - SIAPE 1 648.090 durante o afastamento integral da servidora Michelle Karina
Assuncd@o Costa - SIAPE 1.894.964, no periodo de 06/01/2025 a 06/04/2025, conforme PORTARIA PROGEP N°
1481 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2024. Art. 2° - Oficializar o afastamento da servidora Michelle Karina Assunc¢éo
Costa - SIAPE 1.894.964 no referido grupo de trabalho durante o periodo supracitado. Gracilene Maria de Carvalho,
DIRETOR(A) DE BIBLIOTECAS E INFORMACAO.

**¥ Fim da Publicagdo xx
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