BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 34 - N°. 10 15 de marco de 2024

Para informagdes sobre execucéo orcamentaria, licitagdes, contratagcdes, convénios, diérias e
Servigo Pablico Federal passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br

Em cumprimento a Lei n°. 4.965/1966 (Boletim de Servi¢os) e nos termos da Resolugao CUNI n°.
071/1989, alterada pela Resolugdo CUNI n°. 824/2007, devidamente regulamentada pela Portaria
Reitoria n° 296 de 20 de julho de 2020, a Pr6-Reitoria de Gestdo de Pessoas da Universidade
Federal de Ouro Preto torna publico o presente Boletim Administrativo REGULAR.
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Atos da Reitoria

PORTARIA REITORIA N° 208, DE 11 DE MARCO DE 2024

O Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes
legais, conferidas pela Portaria no 51, de 22 de fevereiro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido no 36, de 24
de fevereiro de 2021, considerando o disposto no art. 93 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
considerando o disposto no Art. 26-A da Lei n° 11.091/05, considerando o Processo 23109.002506/2023-45,
RESOLVE: Encerrar, a partir de 08 de mar¢co de 2024, o afastamento para prestar colaboragdo técnica junto
ao Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais (IFMG) da servidora MICHELLE BARBOSA
LIMA, matricula SIAPE n° 1.754.387, ocupante do cargo de Nutricionista-Habilitacdo, pertencente ao quadro efetivo
da Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP). Herminio Arias Nalini Junior, VICE-REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 209, DE 11 DE MARCO DE 2024

O Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pela Portaria no 51, de 22 de fevereiro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido no 36, de 24
de fevereiro de 2021, considerando o Memorando de Nomeag&o/Exoneracdo de Fungdo COQLI/ICEB/REITORIA-
UFOP N° 11/2024, de 08 de fevereiro de 2024, RESOLVE: Designar a servidora FLAVIANE FRANCISCO HILARIO,
matricula SIAPE n° 2.128.035, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta
Universidade, para exercer, no periodo de 06 de fevereiro de 2024 a 27 de junho de 2025, nos termos da Lei
8.168/91, a funcéo de Vice-Coordenador(a) de Curso de Licenciatura em Quimica, em exercicio na Coordenacédo do
Curso de Licenciatura em Quimica, sem percepcao de funcéo. Herminio Arias Nalini Junior, VICE-REITOR(A).
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PORTARIA REITORIA N° 210, DE 11 DE MARGCO DE 2024
O Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pela Portaria no 51, de 22 de fevereiro de 2021, publicada no Diario Oficial da Uniéo no 36, de 24
de fevereiro de 2021, considerando o Memorando de Nomeagé&o/Exoneracdo de Fungdo PPGSN/ENUT/REITORIA-
UFOP N° 6/2024, de 24 dejaneiro de 2024, RESOLVE: Exonerar,a partr do dia 22 de janeirode
2024, a servidora MARIANA CARVALHO DE MENEZES, matricula SIAPE n° 3.083.486, ocupante do cargo de
Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, da funcéo de Vice-Coordenadora do
Programa de Po6s-Graduacdo em Saude e Nutricdo, nomeada pela Portaria Reitoria n® 05, de 03 de janeiro de 2022
publicada no Boletim Administrativo UFOP n° 01, de 7 de janeiro de 2022. Herminio Arias Nalini Junior, VICE-
REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 211, DE 11 DE MARCO DE 2024
O Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pela Portaria no 51, de 22 de fevereiro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido no 36, de 24
de fevereiro de 2021, considerando o OFICIO PROEX/REITORIA-UFOP N° 1129/2024, 22 de fevereiro de 2024
RESOLVE: Designar o servidor MARCELO SANTOS DE ABREU, matricula SIAPE n° 1.439.147, ocupante do cargo
de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para exercer, no periodo de 21 de
fevereiro de 2024 a 20 de fevereiro de 2026, nos termos da Lei 8.168/91, a funcdo de Vice-Coordenador(a) do
Centro de Extensdo e Cultura de Mariana, pelo ICHS, em exercicio na Coordenadoria do Centro de Extensédo e
Cultura de Mariana, sem percepc¢éo de fungcdo. Herminio Arias Nalini Junior, VICE-REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 212, DE 11 DE MARCO DE 2024

O Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuices
legais, conferidas pela Portaria no 51, de 22 de fevereiro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido no 36, de 24
de fevereiro de 2021, considerando o OFICIO PPCB/ICEB/REITORIA-UFOP N° 1010/2024, de 16 de fevereiro
de 2024, RESOLVE: Reconduzira servidora CAMILA CARRIAO MACHADO GARCIA, matricula SIAPE n°
2.085.517, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para
exercer, no periodo de 24 de fevereiro de 2024 a 23 de fevereiro de 2026, nos termos da Lei 8.168/91, a funcéo
de Coordenador(a) de Curso de P6s-Graduacédo em Ciéncias Biol6gicas, em exercicio ha Coordenagédo do Programa
de Pdés-Graduacdo em Ciéncias Biologicas, percebendo, enquanto no exercicio dessa funcgdo, gratificacdo
correspondente a uma FCC. Herminio Arias Nalini Junior, VICE-REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 213, DE 11 DE MARCO DE 2024

O Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes
legais, conferidas pela Portaria no 51, de 22 de fevereiro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido no 36, de 24
de fevereiro de 2021, considerando o OFICIO PPCB/ICEB/REITORIA-UFOP N° 1010/2024, de 16 de fevereiro
de 2024, RESOLVE: Reconduzir a servidora PAULA MELO DE ABREU VIEIRA, matricula SIAPE n° 2.028.970,
ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para exercer, no
periodo de 24 de fevereiro de 2024 a 23 de fevereiro de 2026, nos termos da Lei 8.168/91, a funcéo de Vice-
Coordenador(a) de Curso de Pos-Graduagédo em Ciéncias Biologicas, em exercicio na Coordenagéo do Programa de
Pés-Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas,sem percepcao de fungdo. Herminio Arias Nalini Junior, VICE-REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 214, DE 12 DE MARCO DE 2024

O Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes
legais, conferidas pela Portaria no 51, de 22 de fevereiro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido no 36, de 24
de fevereiro de 2021, considerando o Despacho PROGEP 0641574, de 13 de dezembro de 2023, RESOLVE:
Exonerar, a partir do dia 29 de fevereiro de 2024, o servidor ALEXANDRE BARBOSA ANDRADE, matricula SIAPE
n° 1.584.352, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, da
funcdo de Chefe do Departamento de Clinicas Pediatrica e do Adulto, nomeado pela Portaria Reitoria n°121, de 16
de margo de 2023, publicada no Boletim Administrativo UFOP n° 11, de 17 de mar¢o de 2023. Herminio Arias Nalini
Junior, VICE-REITOR(A).
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PORTARIA REITORIA N° 215, DE 12 DE MARGCO DE 2024

O Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pela Portaria no 51, de 22 de fevereiro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido no 36, de 24
de fevereiro de 2021, considerando o Despacho PROGEP 0641574, de 13 de dezembro de 2023, RESOLVE:
Exonerar, a partir do dia 29 de fevereiro de 2024, o servidor FRANCISCO DE ASSIS MOURA, matricula SIAPE n°
1.285.986, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, da
funcdo de Chefe do Departamento de Medicina de Familia, Salde Mental e Coletiva, nomeado pela Portaria Reitoria
n° 491, de 15 de agosto de 2022, publicada no Boletim Administrativo UFOP n° 33, de 19 de agosto de 2022.
Herminio Arias Nalini Junior, VICE-REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 216, DE 12 DE MARCO DE 2024

O Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pela Portaria no 51, de 22 de fevereiro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido no 36, de 24
de fevereiro de 2021 considerando o Despacho PROGEP 0641574, de 13 de dezembro de 2023, RESOLVE:
Exonerar, a partir do dia 29 de fevereiro de 2024, a servidora ELIZABETH DA SILVA, matricula SIAPE n° 2.327.736,
ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, da funcéo
de Chefe do Departamento de Cirurgia, Ginecologia e Obstetricia e Propedéutica, nomeada pela Portaria Reitoria n®
343, de 8 de junho de 2022, publicada no Boletim Administrativo UFOP n® 23, de 10 de junho de 2022. Herminio
Arias Nalini Junior, VICE-REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 218, DE 12 DE MARCO DE 2024

O Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuices
legais, conferidas pela Portaria no 51, de 22 de fevereiro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido no 36, de 24
de fevereiro de 2021, considerando o Despacho PROGEP 0641574, de 13 de dezembro de 2023, RESOLVE:
Nomear o servidor ALEXANDRE BARBOSA ANDRADE, matricula SIAPE n° 1.584.352, ocupante do cargo de
Professor de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para exercer, no periodo de 01 de
marco de 2024 a 31 de marc¢o de 2025, nos termos da Lei 8.168/91, a funcdo de Chefe do Departamento de Clinicas
Pediatrica e do Adulto, em exercicio na Departamento de Clinicas Pediatrica e do Adulto, percebendo, enquanto no
exercicio dessa funcdo, gratificacdo correspondente a uma FG- 05. Herminio Arias Nalini Junior, VICE-REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 219, DE 12 DE MARCO DE 2024
O Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes
legais, conferidas pela Portaria no 51, de 22 de fevereiro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido no 36, de 24
de fevereiro de 2021, considerando o PROGEP 0641574, de 13 de dezembro de 2023, RESOLVE:
Nomear o servidor FRANCISCO DE ASSIS MOURA, matricula SIAPE n° 1.285.986, ocupante do cargo de Professor
de Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para exercer, no periodo de 01 de mar¢o a 07 de
agosto de 2024, nos termos da Lei 8.168/91, a funcdo de Chefe do Departamento de Medicina de Familia, Saude
Mental e Coletiva, em exercicio no Departamento de Medicina de Familia, Salde Mental e Coletiva, percebendo,
enquanto no exercicio dessa fungéo, gratificagdo correspondente a uma FG-05. Herminio Arias Nalini Junior, VICE-
REITOR(A).
PORTARIA REITORIA N° 220, DE 12 DE MARCO DE 2024

O Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes
legais, conferidas pela Portaria no 51, de 22 de fevereiro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido no 36, de 24
de fevereiro de 2021 considerando o Despacho PROGEP 0641574, de 13 de dezembro de 2023, RESOLVE:
Nomear a servidora ELIZABETH DA SILVA, matricula SIAPE n° 2.327.736, ocupante do cargo de Professor de
Magistério Superior do quadro permanente desta Universidade, para exercer, no periodo de 01 de marco a 04 de
junho de 2024, nos termos da Lei 8.168/91, a fungcdo de Chefe do Departamento de Cirurgia, Ginecologia e
Obstetricia e Propedéutica, em exercicio no Departamento de Cirurgia, Ginecologia e Obstetricia e Propedéutica,
percebendo, enquanto no exercicio dessa fun¢éo, gratificagdo correspondente a uma FG-05. Herminio Arias Nalini
Junior, VICE-REITOR(A).
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PORTARIA REITORIA N° 226, DE 14 DE MARCO DE 2024

O Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pela Portaria no 51, de 22 de fevereiro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido no 36, de 24
de fevereiro de 2021, considerando o Memorando Substituicdo DRI/REITORIA-UFOP N° 99/2024, RESOLVE:
Designar a servidora JHULIANE EVELYN DA SILVA, matricula SIAPE n° 3.334.383, para substituir
o servidor ANDERSON ANTONIO GAMARANO, matricula SIAPE n° 2.258.295, na func¢éo de Diretor(a) de Relacdes
Internacionais, por ocasido de suas férias regulamentares, no periodo de 15 a 19 de abril de 2024, percebendo a
gratificacdo correspondente a CD-04. Herminio Arias Nalini Junior, VICE-REITOR(A).

PORTARIA REITORIA N° 228, DE 14 DE MARCO DE 2024

O Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pela Portaria no 51, de 22 de fevereiro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido no 36, de 24
de fevereiro de 2021, considerando o Memorando de Substituicdo CGAB/REITORIA-UFOP N° 98/2024, RESOLVE:
Designar o servidor HERMINIO ARIAS NALINI JUNIOR, matricula SIAPE n° 2.294.033, para substituir
a servidora CLAUDIA APARECIDA MARLIERE DE LIMA, matricula SIAPE n° 0.418.799, na fungéo de Reitor(a), por
ocasido de sua licenca para tratamento da propria saude, no periodo de 15 a 27 de marco de 2024, percebendo a
gratificacdo correspondente a CD-01. Herminio Arias Nalini Junior, VICE-REITOR(A).

Atos da Proé-reitoria de Gestédo de Pessoas - PROGEP

PORTARIA PROGEP N° 360, DE 08 DE MARCO DE 2024
A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994: Considerando a Resolucdo CUNI 925,
de 19 de agosto de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016, Considerando o processo
interno n°® 23109.003114/2022-12, R E S O L V E: Conceder, para fins de participacdo em curso de educacédo formal,
jornada de trabalho de trinta horas semanais, no periodo de 25/03/2024 a 20/07/2024, a servidora NATHALIA
FAGUNDES DO ROSARIO, Siape n° 1.756.329, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
lotada na COORDENADORIA DE EXTENSAO. lIsabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO
DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 362, DE 11 DE MARCO DE 2024
A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994: Considerando a Resolugdo CUNI 925,
de 19 de agosto de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016, Considerando o processo
interno n°® 23109.001322/2022-87, R E S O L V E: Conceder, para fins de participagdo em curso de educacéo formal,
jornada de trabalho de trinta horas semanais, no periodo de 11/03/2024 a 10/09/2024, ao servidor RENATO
FERNANDES FERREIRA, Siape n° 1.610.805, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE PROCESSOS E PROJETOS ORGANIZACIONAIS (CPPO/PROPLAD).
Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 363, DE 11 DE MARGCO DE 2024
O(A) Pré-reitor(a) de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada por meio da Portaria Reitoria n° 64, de 07 de fevereiro de 2024; Considerando o Despacho ICEB 0681268;
RESOLVE: Designaro(a) servidor(a) ANA CRISTINA FERREIRA, matricula SIAPE n°1.413.014, para
substituir MARLI REGINA DOS SANTOS, matricula SIAPE n°1.352.414, na funcdo de CHEFE DO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO MATEMATICA, por ocasido de férias regulamentares do(a) titular no periodo
de 16/02/2024 a 24/03/2024, referente ao exercicio de 2023, percebendo gratificacdo correspondente a FG2, salvo
em caso de impossibilidade legal de pagamento. Bruno Camilloto Arantes, PRO-REITOR(A) DE GESTAO DE
PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 365, DE 12 DE MARCO DE 2024
A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria Reitoria n® 64, de 07/02/2024 considerando: Considerando a Resolugdo CUNI
925, de 19 de agosto de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016, Considerando o
processo interno n° 23109.007032/2021-66, R E S O L V E: Conceder, para fins de participacdo em curso de
educacdo formal, jornada de trabalho de trinta horas semanais, no periodo de 11/03/2024 a 10/09/2024,
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a servidora NATIELLY ALVES FERREIRA, Siape n° 2.263.015, ocupante do cargo de TRADUTOR E INTERPRETE
DE LING. DE SINAIS, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO. Isabela Perucci
Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 366, DE 12 DE MARCO DE 2024

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria Reitoria n° 64, de 07/02/2024 considerando: Considerando a Resolugdo CUNI
925, de 19 de agosto de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016, Considerando o
processo interno n° 23109.002188/2022-31, R E S O L V E: Conceder, para fins de participacdo em curso de
educacdo formal, jornada de trabalho de trinta horas semanais, no periodo de 12/03/2024 a 16/04/2024
a servidora MICHELLE BARBOSA LIMA, Siape n° 1.754.387, ocupante do cargo de NUTRICIONISTA-
HABILITACAO, lotada no RESTAURANTE DO CAMPUS. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A)
ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 368, DE 13 DE MARCO DE 2024

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada por meio da Portaria Reitoria n° 64, de 07/02/2024 considerando: Considerando a Resolu¢édo CUNI
925, de 19 de agosto de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016, Considerando o
processo interno n° 23109.003109/2024-71, R E S O L V E: Conceder, para fins de participacdo em curso de
educacdo formal, jornada de trabalho de trinta horas semanais, no periodo de 19/03/2024 a 31/05/2024,
a servidora ADRIANA SOUZA DINIZ, Siape n° 3.077.228 ocupante do cargo de ENFERMEIRO, lotada na ESCOLA
DE MEDICINA. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 369, DE 13 DE MARCO DE 2024
O(A) Pré-reitor(a) de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada por meio da Portaria Reitoria n°® 64, de 07 de fevereiro de 2024; Considerando o Despacho Férias ICEB
0682328, de 12/03/2024; RESOLVE: Designar o(a) servidor(a) VINICIUS DANILO NONATO BEZZON, matricula
SIAPE n° 1.255.404, para substituir ANDRE HERKENHOFF GOMES, matricula SIAPE n° 1.277.135, na funcédo
de COORDENADOR(A) DE CURSO DE BACHARELADO EM FISICA, por ocasido de férias regulamentares do(a)
titular no periodo de 26/02/2024 a 13/03/2024, referente ao exercicio de 2024, percebendo gratificagédo
correspondente a FUC-001, salvo em caso de impossibilidade legal de pagamento. Bruno Camilloto Arantes, PRO-
REITOR(A) DE GESTAO DE PESSOAS.

Ato de Retificag@o n° 03

Na Portaria PROGEP n° 321, de 27/02/2024, publicada no Boletim Administrativo de 01/03/2024,
onde |1é-se:

DEARQ ALEXANDRE MESQUITA SILVA BONFIM 31/07/2024
Leia-se:
DEARQ ALEXANDRE MESQUITA SILVA BONFIM 20/06/2024

Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

Decisdo Administrativa PROGEP PROGEP/REITORIA-UFOP N° 29/2024
Na Decisdo Administrativa PROGEP 0637867, de 27/11/2023, publicada no Boletim Administrativo de 01/12/2023,
retificada pela Decisdo Administrativa PROGEP 0638224, publicada no Boletim Administrativo de 11/12/2023 e pela
Decisdo Administrativa 0675616, publicada no Boletim Administrativo de 01/03/2024
Onde se |é:
"1 - Candidaturas Deferidas

(..)

Coordenadoria de Saude Ocupacional e Seguranc¢a do Trabalho - SSO
Nome do Servidor Regime Frequéncia de comparecimento presencial

Vania Aparecida de Almeida
Barbosa

., |segundas, quartas e quintas de 8h as 12 horas. Quintas -feiras
Teletrabalho parcial de 13h s 17h.
Leia-se
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(...)
Coordenadoria de Salde Ocupacional e Seguranca do Trabalho - SSO
Nome do Servidor Regime Frequéncia de comparecimento presencial

Vania Aparecida de Almeida segundas, tercas e quartas de 7h as 12 horas. Quintas-feiras
Barbosa de 13h as 17h.

Ouro Preto, 13 de marco de 2024. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO
DE PESSOAS.

Teletrabalho parcial

PORTARIA PROGEP N° 370, DE 14 DE MARCO DE 2024

O(A) Pré-reitor(a) de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada por meio da Portaria Reitoria n° 64, de 07 de fevereiro de 2024; Considerando o Memorando de
Substituigdo COFISLI/ICEB/REITORIA-UFOP N° 96/2024; RESOLVE: Designar o(a) servidor(a) EDSON JOSE DE
CARVALHO, matricula SIAPE n° 1.733.123, para substituir CASSIANO REZENDE PAGLIARINI, matricula SIAPE
n®1.211.794, na funcdo de COORDENADOR(A) DE CURSO DE LICENCIATURA EM FISICA, por ocasido de
férias regulamentares do(a) ftitular no periodo de 12/03/2024 a 21/03/2024, referente ao exercicio
de 2024, percebendo gratificacdo correspondente a FUC-001, salvo em caso de impossibilidade legal de pagamento.
Bruno Camilloto Arantes, PRO-REITOR(A) DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 372, DE 14 DE MARCO DE 2024
A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, ho uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria Reitoria n° 64, de 07/02/2024 considerando: Considerando o disposto na Lei n°
11.091/2005; Considerando o processo interno n® 23109.004145/2022-91; RESOLVE: Conceder a FERNANDO
JOSE TEIXEIRA DE FREITAS, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n°
3.211.591, a partir de 06/03/2024, Progressao por Capacitacdo Profissional do nivel de classificacdo D, nivel de
capacitacdo 2, para o nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo 3, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo
em Educacdo desta Universidade. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO
DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 373, DE 14 DE MARCO DE 2024
O(A) Pré-reitor(a) de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada por meio da Portaria Reitoria n°® 64, de 07 de fevereiro de 2024; Considerando o Memorando de
Substituicdo CIPHARMA/EF/REITORIA-UFOP N° 100/2024; RESOLVE: Retificar a PORTARIA PROGEP N° 323, DE
27 DE FEVEREIRO DE 2024 (0674631). Onde se l|é: "de 26/02/2024 a 13/03/2024", leia-se: "de 26/02/2024 a
07/03/2024 e de 09/03/2024 a 13/03/2024". Bruno Camilloto Arantes, PRO-REITOR(A) DE GESTAO DE PESSOAS

Atos da Pro-reitoria de Financas - PROF

PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 17/2024, DE 11 DE MARCO DE 2024

O PRO-REITOR DE FINANCAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso das atribuigbes legais
gue lhe foram conferidas pela Portaria Reitoria n°® 255, de 02 de junho de 2021, e de acordo com 0 previsto no Art.
67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e com a Instrucdo Normativa n°® 05, de 26 de Maio de 2017;
CONSIDERANDO a PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 16/2024, de 07 de marco de 2024; RESOLVE: Art.
1° Retificar a PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 16/2024, de 07 de marco de 2024, que trata da nomeacéo de
fiscais para acompanhar e fiscalizar a execu¢do do Contrato n°® 008/2024, celebrado entre a UNIVERSIDADE
FEDERAL DE OURO PRETOea empresa estrangeira UPTODATE, INC., representada no Brasil
pela WOLTERS KLUWER BRASIL TECNOLOGIA S/A. Onde se |é: "Art. 7°", leia-se: "Art. 6°". Eduardo Curtiss dos
Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.

PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 18/2024, DE 12 DE MARCO DE 2024
O PRO-REITOR DE FINANGCAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso das atribuigbes legais
gue Ihe foram conferidas pela Portaria Reitoria n® 255, de 02 de junho de 2021, e de acordo com o previsto no Art.
67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e com a Instrugdo Normativa n° 05, de 26 de Maio de 2017; RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor RONALDO PEDRO DE FREITAS, SIAPE 1.07*.*** para acompanhar e fiscalizar, como
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gestor, a execucdo do Contrato n° 010/2024, celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e a
empresa COLEFAR LTDA, CNPJ n° 04.962.103/0001-93, Processo SEI UFOP n° 23109.012399/2023-63, Pregao
Eletrdnico n® 028/2023, que tem como objeto a contratagcdo de empresa especializada em servicos de coleta,
acondicionamento, licenciamento para retirada dos residuos, transporte, tratamento e destinacao final dos residuos
perigosos gerados nas unidades da Universidade Federal de Ouro Preto - UFOP. Art. 2° Designar a
servidora ANDREA CRISTIANE LOPES DA SILVA, SIAPE n° 1.39*** para acompanhar e fiscalizar, como
gestora substituta, a execucdo do contrato nas auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular.
Art. 3° Designar o servidor FERNANDO ANTONIO SARAIVA RODRIGUES, SIAPE n° 2.33**** para acompanhar e
fiscalizar, como fiscal técnico, a execucdo do contrato. Art. 4° Designar o servidor UASCAR PEREIRA QUINTAO,
SIAPE n° 2.21**** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico substituto, a execug¢do do contrato nas
auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular.Art. 5° Vigéncia do contrato a partir de 11 de
marco de 2024. Art. 6° Os procedimentos relacionados a gestdo contratual deverdo obedecer ao disposto no anexo |
dessa Portaria e demais clausulas dispostas no Termo de Contrato. Eduardo Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A)
DE FINANCAS.
Anexo |

DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS. Conforme disposto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestdo - Instrucdo Normativa n° 05/2017 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o
conjunto de acBes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para os
servicos contratados, verificar a regularidade das obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da documentagao pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio, prorrogacédo, pagamento, eventual
aplicacdo de sancdes, extincdo dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas
avencadas e a solucdo de problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017 — MPDG). 1. DEFINICOES Gestor:
servidor nomeado, através de portaria especifica, para coordenar as atividades de acompanhamento da execucédo
do contrato. Assim sendo, deve agir de forma proativa e preventiva, observar o cumprimento, pela contratada, das
regras previstas no instrumento contratual e, ainda, buscar os resultados esperados. Gestor substituto: servidor
nomeado para atuar em substituicdo ao gestor do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da gestéo
contratual. Fiscal técnico: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizagdo técnica do
contrato, acompanhando sua execucdo, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal técnico substituto: servidor
nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal técnico do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da
fiscalizacdo do contrato. Fiscal administrativo: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na
fiscalizacdo administrativa do contrato com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, acompanhando sua
execucdo, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em
substituicdo ao fiscal administrativo do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizagdo do
contrato. Contratos.gov.br: sistema utilizado para a gestdo contratual. Apds a emisséo da Portaria de nomeacéo,
cada gestor e fiscal de contrato recebera uma senha por e-mail para acesso ao Sistema. 2. DAS ATRIBUICOES: 2.1
Do gestor: 2.2.1 Coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo
publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentagéo
pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos gque envolvam a
prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancgfes, extincdo dos contratos, dentre
outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.1.2 Registro do Instrumento de Cobranca no Sistema de Contratos,
conforme instru¢des da PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 48/2023, de 20 de novembro de 2023, e material de
apoio disponibilizado no link: https://csu.dof.ufop.br/fiscalizac@o. 2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execucdo do
contrato com o objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagéo
dos servigcos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no edital da
licitacdo e contrato. Atua sob coordenagédo do gestor, dando suporte técnico as decisbes administrativas a serem
tomadas por este (art. 40, Il, IN 05/2017 — MPDG). 2.3 Do fiscal administrativo: acompanhar os aspectos
administrativos da execucao dos servigos nos contratos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra quanto
as obrigacgGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento (art. 40, IIl, IN 05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO LEGAL: As atividades de gestéo e fiscalizagao
dos contratos administrativos sdo previstas na Instrugdo Normativa n® 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacéo
de servicos sob o regime de execucgdo indireta no d&mbito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e
fundacional. Eduardo Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.
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PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 19/2024, DE 12 DE MARCO DE 2024
O PRO-REITOR DE FINANCAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso das atribui¢bes legais
que lhe foram conferidas pela Portaria Reitoria n° 255, de 02 de junho de 2021, e de acordo com 0 previsto no Art.
67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e com a Instrucdo Normativa n° 05, de 26 de Maio de 2017; RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor EDMUNDO DANTAS GONCALVES, SIAPE n° 1.64*.** para acompanhar e fiscalizar,
como gestor, a execucdo do Contrato n° 006/2024, celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO
PRETO e a empresa SAAE MARIANA - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE MARIANA, CNPJ n°
07.711.512/0001-05, Processo SEI UFOP n° 23109.005606/2023-23, Inexigibilidade de Licitagdo n. 004/2023, que
tem como objeto a contratagdo da autarquia instituida pela Lei Municipal n® 1.925/2005 da cidade de Mariana/MG
para o fornecimento de agua potavel e esgotamento sanitario nos campi do ICSA (Instituto de Ciéncias Sociais
Aplicadas) e ICHS (Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais) e das moradias estudantis (Conjunto | - Moitas e
Conjunto Il) na cidade de Mariana/MG. Art. 2° Designar a servidora MARCIA MARIA BARBOSA, SIAPE n° 1.72% ***,
para acompanhar e fiscalizar, como gestora substituta, a execucdo do contrato nas auséncias e nos impedimentos
eventuais e regulamentares do titular. Art. 3° Designar o servidor ADILSON DA SILVA MARTINS, SIAPE n°
1.72*** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico, a execugcdo do contrato. Art. 4° Designar a
servidora EDNA PAULA DA COSTA REIS, SIAPE n° 1.05**** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnica
substituta, a execug¢do do contrato nas auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular.
Art. 5° Vigéncia do contrato a partir de 13 de marco de 2024. Art. 6° Os procedimentos relacionados a gestao
contratual deverdo obedecer ao disposto no anexo | dessa Portaria e demais clausulas dispostas no Termo de
Contrato. Eduardo Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.
Anexo |

DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS. Conforme disposto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestdo - Instrucdo Normativa n° 05/2017 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o
conjunto de acBes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para os
servicos contratados, verificar a regularidade das obrigacdes previdenciérias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da documentacado pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacao, alteracdo, reequilibrio, prorrogacédo, pagamento, eventual
aplicacdo de sancdes, extingdo dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas
avencadas e a solucdo de problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017 — MPDG). 1. DEFINICOES Gestor:
servidor nomeado, através de portaria especifica, para coordenar as atividades de acompanhamento da execucéo
do contrato. Assim sendo, deve agir de forma proativa e preventiva, observar o cumprimento, pela contratada, das
regras previstas no instrumento contratual e, ainda, buscar os resultados esperados. Gestor substituto: servidor
nomeado para atuar em substituicdo ao gestor do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da gestéo
contratual. Fiscal técnico: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo técnica do
contrato, acompanhando sua execucdo, sob coordenacédo do gestor do contrato. Fiscal técnico substituto: servidor
nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal técnico do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da
fiscalizacdo do contrato. Fiscal administrativo: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na
fiscalizacdo administrativa do contrato com regime de dedicac@o exclusiva de méo de obra, acompanhando sua
execucdo, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em
substituicdo ao fiscal administrativo do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizagdo do
contrato. Contratos.gov.br: sistema utilizado para a gestdo contratual. Apds a emisséo da Portaria de nomeacao,
cada gestor e fiscal de contrato recebera uma senha por e-mail para acesso ao Sistema. 2. DAS ATRIBUICOES: 2.1
Do gestor: 2.2.1 Coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo
publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentagéo
pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sanc8es, extincdo dos contratos, dentre
outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.1.2 Registro do Instrumento de Cobranca no Sistema de Contratos,
conforme instru¢bes da PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 48/2023, de 20 de novembro de 2023, e material de
apoio disponibilizado no link: https://csu.dof.ufop.br/fiscaliza¢do. 2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execucdo do
contrato com o objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagéo
dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no edital da
licitacdo e contrato. Atua sob coordenagédo do gestor, dando suporte técnico as decisées administrativas a serem
tomadas por este (art. 40, Il, IN 05/2017 — MPDG). 2.3 Do fiscal administrativo: acompanhar os aspectos
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administrativos da execugéo dos servicos nos contratos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra quanto
as obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento (art. 40, IIl, IN 05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO LEGAL: As atividades de gestéo e fiscalizacdo
dos contratos administrativos sdo previstas na Instrugdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestédo, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo
de servicos sob o regime de execucdo indireta no dmbito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e
fundacional. Eduardo Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.

PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 20/2024, DE 13 DE MARCO DE 2024
O PRO-REITOR DE FINANCAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso das atribuigbes legais
gue lhe foram conferidas pela Portaria Reitoria n° 255, de 02 de junho de 2021, e de acordo com 0 previsto no Art.
67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e com a Instrucdo Normativa n° 05, de 26 de Maio de 2017; RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor LEONARDO CANCADO MONTEIRO SAVASSI, SIAPE n° 1.84**** para acompanhar e
fiscalizar, como gestor, a execucdo do Contrato n® 09/2024, celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE
OURO PRETO e a FUNDACAO ARTHUR BERNARDES (FUNARBE), CNPJ n°® 20.320.503/0001-51, Processo SEI
UFOP n°23109.016327/2023-95, Dispensa de Licitacdo n° 047/2023, que tem como objeto a contratacdo de
Fundacédo de Apoio (FAP) para prestar servicos de apoio operacional, administrativo e financeiro a execucéo do
Projeto de Pesquisa "Estudos e pesquisas sobre a salude da populacéo idosa". Art. 2° Designar o servidor TUIAN
SANTIAGO CERQUEIRA, SIAPE n° 3.91*.*** para acompanhar e fiscalizar, como gestor substituto, a execugcédo do
contrato nas auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular. Art. 3° Designar
o servidor GEMIRSON DE PAULA DOS REIS, SIAPE n° 1.13**** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico,
a execucdo do contrato. Art. 4° Vigéncia do contrato de 24 (vinte e quatro) meses, a partir de 12 de janeiro de 2024.
Art. 5° Os procedimentos relacionados a gestédo contratual deverdo obedecer ao disposto no anexo | dessa Portaria
e demais clausulas dispostas no Termo de Contrato. Eduardo Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.
Anexo |

DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS. Conforme disposto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestdo - Instrucdo Normativa n° 05/2017 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o
conjunto de acBes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para os
servigos contratados, verificar a regularidade das obrigagBes previdenciérias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da documentacéo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagcdo dos procedimentos relativos a repactuacéo, alteracéo, reequilibrio, prorrogacéo, pagamento, eventual
aplicacdo de sancdes, extingdo dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas
avencadas e a solucdo de problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017 — MPDG). 1. DEFINICOES Gestor:
servidor nomeado, através de portaria especifica, para coordenar as atividades de acompanhamento da execucéo
do contrato. Assim sendo, deve agir de forma proativa e preventiva, observar o cumprimento, pela contratada, das
regras previstas no instrumento contratual e, ainda, buscar os resultados esperados. Gestor substituto: servidor
nomeado para atuar em substituicdo ao gestor do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da gestao
contratual. Fiscal técnico: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscaliza¢do técnica do
contrato, acompanhando sua execucdo, sob coordenacédo do gestor do contrato. Fiscal técnico substituto: servidor
nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal técnico do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da
fiscalizacdo do contrato. Fiscal administrativo: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na
fiscalizacdo administrativa do contrato com regime de dedicagédo exclusiva de mé&o de obra, acompanhando sua
execucdo, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em
substituicdo ao fiscal administrativo do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do
contrato. Contratos.gov.br: sistema utilizado para a gestdo contratual. Apds a emissdo da Portaria de nomeacéo,
cada gestor e fiscal de contrato recebera uma senha por e-mail para acesso ao Sistema. 2. DAS ATRIBUICOES: 2.1
Do gestor: 2.2.1 Coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo
publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrugcdo processual e ao encaminhamento da documentagéo
pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogacgdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sanc¢fes, extingdo dos contratos, dentre
outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.1.2 Registro do Instrumento de Cobranca no Sistema de Contratos,
conforme instru¢des da PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 48/2023, de 20 de novembro de 2023, e material de
apoio disponibilizado no link: https://csu.dof.ufop.br/fiscalizacdo. 2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execucao do
contrato com o objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacéo
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dos servigcos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no edital da
licitacdo e contrato. Atua sob coordenacdo do gestor, dando suporte técnico as decis6es administrativas a serem
tomadas por este (art. 40, Il, IN 05/2017 — MPDG). 2.3 Do fiscal administrativo: acompanhar os aspectos
administrativos da execucéo dos servicos nos contratos com regime de dedicacdo exclusiva de m&o de obra quanto
as obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento (art. 40, IIl, IN 05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO LEGAL: As atividades de gestéo e fiscalizacdo
dos contratos administrativos sdo previstas na Instrugdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo
de servicos sob o regime de execucdo indireta no ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e
fundacional. Eduardo Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.

Atos da Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - CLC

PORTARIA CLC/PROF/REITORIA-UFOP N° 6, DE 11 DE MARCO DE 2024
A Coordenadora de Licitacdes e Contratos da Universidade Federal de Ouro Preto, Sra. Andressa Silva Schiassi,
nomeada pela Portaria Reitoria n® 93, de 18 de marcgo de 2021, no uso das suas atribuices legais conferidas pelo
cargo, RESOLVE: Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Planejamento da
Contratacdo para servicos de apoio técnico e infraestrutura para eventos institucionais, visando atender a demanda
da instituicdo, nos termos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 58, de 8 de agosto de 2022:
NOME SIAPE LOTACAO COMPETENCIA E-MAIL

SandraMaria 4 a4 404 PROEX Presidente/Area
Antunes Nogueira Requisitante

E\i/;r;[]%r;Palmelra 1.246.630 PROEX/COPLAI  Area Requisitante everton.miranda@ufop.edu.br

Maximo Eleotério
Martins

Sandra Aparecida )
Lucas Alexandre 3.309.582 PROPPI Area Requisitante sandra.lucas@ufop.edu.br
Lucas

Sérgio Lorencine
Pereira

Fagner Patricio
Lucas

Ivana Perucci
Esteves dos Santos

Clézio Roberto

proreitor.proex@ ufop.edu.br

2.044.827 PRACE Area Requisitante proreitor.prace@ufop.edu.br

3.315.364 PROPLAD Area Requisitante sergio.lorencine@ufop.edu.br
1.407.918 PRECAM Area Requisitante fagner@ufop.edu.br

1.811.008 PRECAM/CPINFRAArea Requisitante ivanaperucci@ufop.edu.br

Goncalves 2.189.644 PROGRAD Area Requisitante proreitoradjunto.prograd@ufop.edu.br
;it&g: Pereira de 1.028.016 PROGRAD/NAP  Area Requisitante leticiasousa@ufop.edu.br

Art. 2° - S80 atribuicdes da Equipe de Planejamento da Contratagdo: | - Elaboracdo de Estudo Técnico Preliminar; e
Il - Gerenciamento de riscos e elaboracdo do Mapa de Riscos da contratacdo. Art. 3° - Competéncias dos integrantes
da Equipe de Planejamento da Contratacdo: | - Integrante Requisitante: servidor representante da &rea
requisitante, que possui conhecimento técnico e/ou sobre o uso do produto ou servigo. Atuar4 como presidente da
Equipe de Planejamento da Contratacdo e contribuira com as especificagbes técnicas e propostas de solucdes
acerca do objeto da contratacdo. Il - Integrante Administrativo (se houver): servidor representante das areas
administrativas da UFOP, tais como de contratos, licitacdes e planejamento. Auxiliara o integrante requisitante,
mediante solicitacdo, na elaboracéo do Estudo Preliminar e Mapa de Riscos, orientando-0 no alinhamento do objeto
a ser contratado quanto as regras internas e externas das respectivas areas, com vistas a reduzir erros e/ou atrasos
na fase de execucdo em decorréncia de falhas da fase de planejamento da contratag&o. Art. 4° - Sendo necessario e
mediante solicitacdo, a Equipe de Planejamento da Contratacéo dard suporte as fases interna e externa do processo
licitatorio. Art 5° A Comisséo tera até o dia 24/04/2024 para a conclusdo dos trabalhos. Art. 6° - Esta Portaria entra
em vigor na data de sua assinatura. Andressa Silva Schiassi, Coordenadora de Licitagbes e Contratos.
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Atos da Pro-reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis - PRACE

PORTARIA PRACE N° 165, DE 11 DE MARCO DE 2024

O Pro-Reitor de Assuntos Comunitarios e Estudantis da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia
gue lhe foi delegada pela Portaria Reitoria n° 449, de 15 de agosto de 2023, e com fundamento nos artigos 143, 148
e 152 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, RESOLVE: Art. 1°. Recompor a Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar constituida pela Portaria PRACE n° 159, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Boletim
Administrativo n° 05, de 09 de fevereiro de 2024, tendo como Ultimo ato a alteracéo pela Portaria PRACE 161, de 15
de fevereiro de 2024, publicada no Boletim Administrativo n® 06, de 16 de fevereiro de 2024, visando a apuracao de
eventuais responsabilidades administrativas constantes do Processo n° 23109.016177/2023-10, bem como proceder
ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso da investigacdo. Art. 2°. A comissdo passa a ter a
seguinte composicdo: MARCO ANTONIO TORRES, docente, matricula SIAPE n° 1.742.527; PLINIO ROQUE DE
ALMEIDA PESSOA, técnico administrativo, matricula SIAPE 2.320.154; e IZABELA ALEXANDRE MARRI AMADO,
discente, matricula 2023.10267, com presidéncia do primeiro. Art. 3°. Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias
para a conclusdo dos trabalhos da referida comissdo. Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo. Maximo Eleoterio Martins, PRO-REITOR(A) DE ASSUNTOS COMUNITARIOS E ESTUDANTIS.

Atos da Escola de Minas - EM

PORTARIA EM/REITORIA-UFOP N° 07/2024, DE 12 DE MARCO DE 2024
O Diretor em exercicio da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cbes
legais, conferidas pela Portaria ReitoriaN° 70, de 09 de fevereiro de 2024, considerando o OFICIO
DEARQ/EM/REITORIA-UFOP N° 1598/2024, RESOLVE: Prorrogar por trinta dias, a partir de 13 de marco de 2024,
0 prazo para que a comissdo nomeada pela Portaria EM 055/2023 conclua os trabalhos. CLAUDIO EDUARDO
LANA, Diretor em exercicio.

Atos do Centro de Educacéo Aberta e a Distancia - CEAD

PORTARIA CEAD/UFOP N.° 001 de 12 de margo de 2024.

A Diretora do Centro de Educacdo Aberta e a Distancia da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 13, alinea e, da Resolugdo n. 806, de 15 de fevereiro de 2007, do Conselho
Universitério desta Universidade e da Portaria Reitoria N° 525 de 05 de setembro de 2023. Considerando o Art. 37,
Paragrafo 4° do Regimento Geral da UFOP, aprovado por meio da RESOLUCAO CUNI N° 1959, que assegura a
representacio estudantil em todos os Orgdos Colegiados e considerando eleicdo democratica dentre seus pares.
Atendendo a solicitagcdo feita por meio do Oficio n° 04/2024/Colegiado do Curso de Licenciatura em Geografia
CEAD/UFOP, de 04 de marco de 2024. RESOLVE: Designar, a partir de 04 de marco de 2024, Talles Jhonattan
Elias de Souza, matricula 23.2.9679, aluno do curso de Licenciatura em Geografia no Polo de Jodo Monlevade,
como membro discente do Colegiado do curso de Licenciatura em Geografia, pelo periodo de 01 (um) ano. Katia
Gardénia Henrigue da Rocha, Diretora do Centro de Educacdo Aberta e a Distancia/UFOP.

Atos do Centro de Artes e Convencdes

Extrato do Termo de Autorizagdo Onerosa para Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convencgdes da UFOP, de
06/03/2024. Processo n° 23109.001892/2024-39. Outorgante: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ:
23.070.659/0001-10. Outorgado: Camara Municipal de Ouro Preto, CNPJ n° 19.146.752/0001-93. Eventos: "Mulher
Destaque e Mérito Educacional” e "Comenda Zé Rosa e Mérito Musical", entre os dias 14 a 16/03/2024 e de 09 a
10/04/2024, respectivamente. Espaco(s): Saldo Tiradentes (Total), Sagudo Sabari e Saldo Mariana. Modalidade:
Evento publico, sem exploracao econémica e sem restricdo de acesso. Valores pagos a titulo de ressarcimento pelo
uso do espaco: R$ 7.592,79 (sete mil, quinhentos e noventa e dois reais e setenta e nove centavos). Amparo Legal:
Art. 22 da Lei n°® 9.636/98, Art. 14 do Decreto n°® 3.725/2001, Portaria SPU n° 01/2014, Instrucdo Normativa SPU n°
02/2017 e Resolugdo CUNI n° 2.346. Prof. Dr. Herminio Arias Nalini Janior, Vice-Reitor da Universidade Federal de
Ouro Preto.
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Extrato do Termo de Autorizacdo Onerosa para Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convencgbes da UFOP, de
05/03/2024. Processo n°® 23109.002043/2024-01. Outorgante: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ:
23.070.659/0001-10. Outorgado: Camara Municipal de Ouro Preto, CNPJ n° 19.146.752/0001-93. Eventos: “Medalha
Mérito Desportivo, Comenda Genival Alves Ramalho e Medalha Aleijadinho” e "Cidaddo Honorario e Honra ao
Mérito", realizados entre os dias 14 e 15/05/2024 e de 28 a 30/05/2024, respectivamente. Espaco(s): Foyer de
entrada, Sagudo Congonhas e Saldo Diamantina. Modalidade: Evento publico, sem exploracdo econdmica e sem
restricdo de acesso. Valores pagos a titulo de ressarcimento pelo uso do espaco: R$ 15.381,00 (quinze mil,
trezentos e oitenta e um reais). Amparo Legal: Art. 22 da Lei n® 9.636/98, Art. 14 do Decreto n° 3.725/2001, Portaria
SPU n° 01/2014, Instrugdo Normativa SPU n° 02/2017 e Resolugdo CUNI n° 2.346. Prof.2 Dr.2 Claudia Aparecida
Marliére de Lima, Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto.

*x Fim da Publicagdo xx
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